PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Lei n° 2307, de 18 de julho de 2025

Sumula "Altera a Lei Municipal n°® 1.427, de 30 de
janeiro de 2015, e da outras providéncias."

A Camara Municipal de Santo Ant6nio da Platina, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Promove alteragdes na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Santo Antbnio da Platina de acordo com as seguintes disposicoes:

G8a4797fal.

I — Cria a Secretaria Municipal de Governo, Diretoria Municipal de Eventos e
Cerimonial e Diretoria Municipal Executiva de Governo, com objetivo de Articular e
coordenar as relagles institucionais do Poder Executivo com os demais 6rgaos da
administracao publica, o Poder Legislativo, instituicdes publicas e privadas e a
sociedade civil, promovendo a integracao de politicas estratégicas, o apoio a gestdo
intersetorial e a modernizagdo dos processos administrativos e comunicacionais do
Governo Municipal;

om.br/pdhbr

ipm.c

II — Cria a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, realocando as
duas diretorias existentes de Esporte e Cultura, para a nova Secretaria, com objetivo
de Planejar, executar e fomentar politicas publicas integradas nas areas do esporte,
da cultura e do lazer, visando o desenvolvimento social, a promocao da cidadania, o
acesso democratico a cultura e a pratica esportiva, a inclusdo social, a descoberta e
valorizacao de talentos locais, bem como a organizacao, coordenacao e apoio a
eventos esportivos e culturais, projetos e atividades voltados ao bem-estar da
populagao;

A CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://i

III — Cria a Diretoria Municipal de atencdo aos Idosos e Diretoria Municipal
da Mulher na Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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IV — Cria a Diretoria Municipal de Administracao em Educacao na Secretaria
Municipal de Educacao;

V — Cria a Diretoria Municipal de Limpeza Publica e Preservacao e Diretoria
Municipal de Agricultura e Pecuaria na Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio
Ambiente;

VI - Modifica a remuneracao do Chefe de Gabinete de CC-03 para CC-02,
compatibilizando com as demais Diretorias;

VII — Cria a Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
VIII - transfere atribuicdes previstas na alinea €) do ANEXO I e alinea k) do
ANEXO 1II, da Lei Municipal n°® 1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015, do cargo de
Diretor de Meio Ambiente, para Diretor de Limpeza Publica e Preservacao.

IX — Altera-se o percentual para 20% do art. 15 da Lei Municipal n°
1.427/2015, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 15. No minimo 20% (vinte por cento) das vagas referentes a
cargos de provimento em comissao do Executivo Municipal deverao
ser preenchidas por servidores municipais efetivos, respeitando-se a
habilitac3o legal quando necessaria."

Art. 2° Em razao das alteragdes previstas no artigo 1°, acrescenta nos
Anexos I, II, III e V da Lei Municipal n® 1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015, os
seguintes dispositivos, conforme segue:

ANEXO I

ipm.com.bripdbcBBad797fal.

3:00-03

-03
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

II — ORGAOS DE NATUREZA GERAL
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
(onr)
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL EXECUTIVO DE GOVERNO

III — ORGAOS DE NATUREZA ESPECIFICA

(...)
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ATENCAO AOS IDOSOS

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA MULHER
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EM EDUCACAO

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO.
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

(..))
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER.

ipm.com.bripdbcBBad797fal.

3:00-03
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA
a)Bibliotecas Municipais
b) Casa da Cultura

ANEXO II

ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL

I -GOVERNO MUNICIPAL - ASSISTENCIA IMEDIATA
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1. CHEFIA DE GABINETE
Requisito: Ensino Médio completo.
Atribuicoes:
a) Atender as pessoas que desejarem falar com o Prefeito Municipal, através de
encaminhamento e orientacao para a solucao dos respectivos assuntos;

b) Atender e encaminhar aos érgaos competentes as pessoas que solicitarem
informagdes ou servicos municipais;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

c) Promover contatos necessarios para esclarecimento e solucdo de assuntos
relativos a administracdo municipal;

d) Organizar a agenda de audiéncias, entrevistas, reunides e outros
compromissos do Prefeito;

e) Receber o expediente documental encaminhado ao Prefeito;

f) Desempenhar outras atividades correlatas.

II - SECRETARIAS/PROCURADORIA - NATUREZA GERAL
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
Requisito: Ensino Superior completo.

AtribuicOes:

a) Realizar diagndstico de avaliacdo do ambiente organizacional, com o objetivo
de identificar praticas comportamentais lesivas, especialmente tratamento
desrespeitoso, discriminacao e assédio moral;

b) Definir condutas e procedimentos a serem adotados pela Prefeitura a fim de
garantir um ambiente laboral sadio;

c) Estabelecer mecanismo de recebimento de denudncias e investigacao de
tratamento desrespeitoso, discriminacdo e assédio moral no ambito do
Municipio, com garantia de processamento imediato e sigiloso;

d) Promover campanha educativa de ambito interno durante o horario de
trabalho e sem Onus para seus servidores/empregados, com o fim de
estimular o respeito mdtuo entre superiores e subordinados para que sejam
coibidas todas as condutas de tratamento desrespeitoso, discriminacao e
assédio moral contra empregados, enfatizando, também, a necessidade de se
manter um convivio natural e pacifico entre todos os empregados e superiores
hierarquicos.

3:00-03
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(...)
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Requisito: Ensino médio completo
AtribuicOes:

a) coordenar politicas intersetoriais;

b) supervisionar diretorias da pasta;

c) Coordenar a elaboracao e execucao de planos, programas e projetos
estratégicos do Governo Municipal;

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n° 76.968.627/0001-00
Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

d) Atuar como elo de articulagdo politica e institucional entre o Executivo, o
Legislativo, entidades civis, associagdes comunitarias, sindicatos e érgaos
externos;

e) Promover a integracao e acompanhamento das agdes intersetoriais das
diversas secretarias municipais, alinhando prioridades administrativas;

f) Assessorar o Prefeito em assuntos de representacao oficial, elaboracao
de mensagens e pronunciamentos;

g) Supervisionar as atividades de cerimonial, protocolo e organizacao de
eventos institucionais;

h) Gerir o fluxo de informagdes e comunicagles oficiais entre os érgaos da
administracao e a sociedade;

i) Coordenar a elaboracao de relatérios anuais de gestdo e de prestacao de
contas institucionais;

j) Propor procedimentos e melhorias para a governanca municipal;

k) Realizar interface permanente com orgaos de controle externo (MP, TCE)
em assuntos estratégicos de interesse do Municipio;

I) Exercer outras fungdes correlatas determinadas pelo Prefeito.

com.bripdbcGBad797fal.

Jpm.:

DIRETORIA MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS
Requisito: Ensino médio completo
Atribuicoes:

a) Planejar, organizar, coordenar e executar todos os eventos, solenidades,
festividades e atos oficiais da Prefeitura;

b) Elaborar cronograma anual de eventos, supervisionando logistica,
recursos e cronogramas;

c) Coordenar a recepcao de autoridades e delegagbes oficiais em
articulacao com drgaos de seguranca e cerimonial;

d) Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para realizagao
de eventos de interesse publico;

e) Controlar e zelar pelo cumprimento dos protocolos oficiais, simbolos
municipais e normas de cerimonial publico;

f) Supervisionar equipes e fornecedores contratados para eventos;

g) Avaliar e apresentar relatorios pos-evento, sugerindo melhorias para as
futuras edicoes;

h) Gerenciar acervos de materiais de eventos, registros fotograficos e
audiovisuais;

i) Articular acOes de divulgacao dos eventos junto a Assessoria de
Comunicagao (sem sobreposicao);

j) Apresentar relatorios de resultados;

k) Acompanhar o Prefeito em suas viagens, visitas de obras e érgdos
publicos municipais, quando solicitado;

|) Executar outras atividades correlatas.

A CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://i
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ESTADO DO PARANA
DIRETORIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE GOVERNO.

Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes:

a) Gerenciar e acompanhar a implementacao de projetos e programas
prioritarios definidos pela Secretaria de Governo;

b) Coordenar a elaboracao de relatdrios técnicos, financeiros e de avaliagao
de resultados da pasta;

c) Realizar a interface administrativa com as demais secretarias para
acompanhamento de acoes integradas;

d) Controlar cronogramas, prazos e metas estabelecidas em planos de acao
governamental;

e) Supervisionar a execucao orcamentaria da Diretoria, realizando
projecoes, analises e prestacoes de contas;

f) Acompanhar e propor acdes para aprimoramento dos processos internos
da Secretaria, visando eficiéncia e inovacao;

g) Coordenar processos licitatérios, contratos e convénios sob
responsabilidade da Diretoria de Governo, zelando pela regularidade e
transparéncia;

h) Apoiar o Secretario de Governo em agendas oficiais e articulagao
administrativa;

i) Exercer outras atribuicdes relacionadas ao desenvolvimento institucional
da pasta.

(...)
III - SECRETARIAS - NATUREZA ESPECIFICA
(...)

2 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(..))

DIRETORIA MUNICIPAL DE ATENGAO AOS IDOSOS

Requisito: Ensino médio completo

Atribuicoes:

a)

Desenvolver e implementar programas de protecdo, assisténcia e
promogao dos direitos da pessoa idosa;

b) Articular e executar politicas intersetoriais de salde, assisténcia, lazer e

inclusao voltadas ao idoso, em conjunto com conselhos e drgaos afins;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

c) Elaborar, monitorar e avaliar projetos de capacitacao, oficinas e
campanhas educativas sobre envelhecimento saudavel;

d) Receber e encaminhar demandas de denuncias de violagdo de direitos ao
Ministério Publico e demais 6rgdaos competentes;

e) Propor parcerias com instituicoes, ONGs e associacoes para
fortalecimento de politicas do idoso;

f) Gerenciar o cadastro municipal de pessoas idosas e mapear
vulnerabilidades sociais;

g) Realizar visitas técnicas, emitir pareceres e relatdrios sociais;

h) Elaborar prestacdes de contas das acoes desenvolvidas, zelando por sua
efetividade;

i) Exercer outras atividades correlatas a protecao do idoso.

G8a4797fal.

DIRETORIA MUNICIPAL DA MULHER

Requisito: Ensino médio completo

om.br/pdhbr

Atribuicoes:

Jpm.:

a) Planejar, implementar e coordenar politicas publicas de promogao da
igualdade de género e enfrentamento a violéncia contra a mulher;

b) Desenvolver projetos de formacao, capacitacao e empreendedorismo
feminino, promovendo autonomia econémica;

c) Articular parcerias com orgaos do Judiciario, Ministério Publico,
Defensoria, OAB, conselhos e entidades de defesa da mulher;

d) Coordenar campanhas educativas de prevencao e combate a violéncia
doméstica, sexual e de género;

e) Gerenciar servicos e espacos de atendimento a mulher, como centros de
referéncia e casas-abrigo;

f) Monitorar e avaliar indicadores de violéncia de género e propor medidas
corretivas;

g) Apoiar iniciativas de acesso a saude, educacdo, cultura e esporte para
mulheres em situacao de vulnerabilidade em parceria com as demais
Secretarias;

h) Elaborar relatorios periddicos e prestar contas das acoes realizadas;

i) Encaminhar denuncias e acompanhar processos administrativos em caso
de violacoes de direitos;

j) Outras atividades compativeis com a funcao.

A CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://i
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3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

(...)
DIRETORIA MUNCIPAL DE ADMINISTRACAO EM EDUCACAO

Requisito: Nivel superior completo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
Atribuicoes:

a) Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais
das unidades escolares da rede municipal;

b) Gerir os processos de aquisicao, distribuicao e controle de materiais
didatico-pedagdgicos e equipamentos;

c) Acompanhar a execucao orcamentaria e financeira da Secretaria de
Educacao;

d) Propor e coordenar projetos de modernizagao da gestao escolar,
incluindo informatizagdo, logistica e infraestrutura;

e) Supervisionar a regularidade dos contratos de servicos terceirizados;

f) Controlar o quadro de pessoal administrativo, promovendo alocagao
eficiente de recursos humanos;

g) Apoiar a elaboracdo de relatdrios para érgaos de controle externo (TCE,
Ministério da Educacao, FNDE);

h) Coordenar agbes de seguranga e prevencao de acidentes nas escolas,
em conjunto com as equipes de ensino;

i) Gerir o processo de matricula, documentacao e arquivo escolar;

j) Outras atividades administrativas inerentes a funcao, sem sobrepor a
coordenacao pedagdgica e demais Diretorias.

com.bripdbcGBad797fal.

Jpm.:

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(...)
DIRETORIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO
Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes:

A CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://i

a) Planejar, coordenar e supervisionar os servicos de limpeza urbana,
varrigao, capina e poda de areas publicas;

b) Gerenciar a execucao de contratos de limpeza;

c) Propor e executar projetos de educacao para melhoria na limpeza e
preservacao, conscientizacao da populacao em campanhas;

d) Monitorar a qualidade dos servicos prestados por empresas contratadas
e equipes proprias, avaliando indicadores de desempenho;

e) Identificar pontos criticos de descarte irregular, promovendo agdes de
fiscalizagao em conjunto com a Diretoria de Meio Ambiente;

f) Elaborar e implementar planos de manejo e preservacao de areas
verdes, parques e pragas municipais;

g) Organizar mutirdes de limpeza e agdes comunitarias;

h) Emitir relatérios periddicos a Secretaria e aos 6rgaos de controle
externo;

s E' ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADC EM: 18/07/2025 165:13 -03:00 -03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
i) Cumprir e fazer cumprir a legislagao, sugerindo atualizagdes normativas
gquando necessario;
j) Outras atividades especificas relacionadas a limpeza e preservagao.

DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
Requisito: Ensino médio completo

Atribuicoes:

a) Planejar e coordenar programas, visando ao incremento da produgao
agropecuaria no Municipio e a melhoria da qualidade de vida dos
produtores;

b) Realizar estudos para elaboracdo de zoneamento rural do Municipio;
apoiar os trabalhos de expansao da eletrificagao rural;

c) Coordenar as atividades de orientagdo da produgdo primaria e
abastecimento publico; orientar a localizagao e licenciar as instalagdes
de unidades artesanais e comerciais de produtos agropecuarios,
respeitando o interesse publico;

d) Promover intercambio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais e privadas relacionadas ao desenvolvimento rural,

e) Manter intercAmbio, troca de informagdes e convénios com associagdes
e entidades representativas do meio rural;

f) Fomentar e criar um programa municipal de irrigacdo, cisternas e
aproveitamento das aguas nas zonas rurais;

g) Promover, criar, executar e gerenciar agdes e programas de qualificagao
do produtor rural, disponibilizando informacdées que subsidiem o
desenvolvimento das cadeias produtivas; elaborar e/ou viabilizar
projetos e/ou agbes que possibiitem o associativismo e o
cooperativismo, a geragao de renda e melhoria da qualidade de vida na
zona rural;

h) Organizar e/ou viabilizar cursos, eventos e visitas técnicas para
capacitacgao, preferencialmente, dos agricultores familiares,
possibilitando, assim, o acesso a novas tecnologias e/ou alternativas de
producao;

i) Desenvolver e viabilizar programas e projetos que visem a conservagao
do solo e dos mananciais na Zona Rural do Municipio;

j) Auxiliar na programacdo e na realizagdo de eventos relacionados a
agropecuaria do Municipio;

k) Organizar feiras-livres e estimular a associagdo de pequenos produtores
rurais, visando a colocag¢ao de sua produg¢ao no mercado;

[) Apoiar o desenvolvimento da agricultura familiar, incentivando boas
praticas agricolas e o uso sustentavel dos recursos naturais;

m) Desenvolver programas e agd0es de combate a pragas, zoonoses e
doencas que afetem a producao agropecuaria;

n) Desempenhar outras atividades correlatas.

(...)

.com.bripdbcGBad797fal.

Jpm.:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

Requisito: Ensino médio completo
AtribuicOes:

a) Planejar, coordenar e supervisionar politicas e programas municipais de
esporte, cultura e lazer, assegurando sua integragao e transversalidade;

b) Promover a democratizacdo do acesso as praticas esportivas, culturais e
de lazer;

c) Incentivar a formagao de atletas, artistas e grupos culturais locais, por
meio de editais, premiagoes e bolsas;

d) Gerenciar os equipamentos publicos da area (ginasios, quadras, centros
culturais, pracas de lazer, bibliotecas);

e) Organizar grandes eventos esportivos, festivais culturais, projetos de
lazer, bem como eventos regionais ou interestaduais sediados pelo
municipio;

f) Estimular a formagao de parcerias com escolas, clubes, associagoes,
ONGs e empresas privadas para promocao de projetos e captacao de
recursos;

g) Fomentar politicas de inclusao e diversidade, promovendo praticas
esportivas adaptadas e agOes culturais voltadas a publicos vulneraveis;

h) Coordenar a manutencao e modernizagao dos espagos sob sua
responsabilidade, garantindo acessibilidade e seguranca;

i) Elaborar relatérios de avaliacao dos programas e prestar contas das
acoes realizadas;

j) supervisionar Diretorias de Esporte e de Cultura;

k) Outras atividades relacionadas a valorizacdo do esporte, cultura e lazer
municipal.

:00-03
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ANEXO III

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO EXECUTIVO

=
uw
I
o
I
=
=
[=5]
=
L
o
O
=8
=
7]
W)
=T
e}
[
]
E
0
=
-
Q
o
[m]
L
'_
78]
L
[

MUNICIPAL

Vagas | Cargo | Simbolo

GOVERNO MUNICIPAL
01 Chefe de Gabinete | CC-02
(...)

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
01 Secretario Municipal de Governo SUB
01 Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02
01 Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02
(..0) I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01 Diretor Municipal de Atencao aos Idosos CC-02
01 Diretor Municipal da Mulher CC-02
(..0)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
01 Diretor Municipal de Administracao em Educacao | CC-02
@)

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO

AMBIENTE
01 Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservacao | CC-02
01 Diretor Municipal de Agricultura e Pecuaria CC-02
(..r)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
01 Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer | SUB
(..r)

B ANEXO V
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL
GESTAO

Vaga | Cargo Simbolo
01 Ouvidor Municipal de Assédio no Trabalho FG - 05
(.-

Art. 3° Permanece inalterado todos os artigos e anexos da Lei Municipal n°
1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015 que nao conflitam com esta.

Art. 4° A criacdo dos cargos previstos nesta Lei dependera de dotagdo
orgamentaria suficiente e observancia aos limites constitucionais e legais de despesas
com pessoal.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 18 de
julho de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
*rk,150.299-%*

18/07/2025 16:13:42
Prefeito Municipal
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