PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n°® - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

Lei n” 1.524, de 19 de novembro de 2015

Com emenda

Dispde sobre a contratagio por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX, do art. 37 da Constituicio
Federal e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei de autoria do Executivo
Municipal:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar por tempo determinado, para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico os orgdos da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, nas
condigdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei, caracteriza-se a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico quando os servigos ndo puderem ser atendidos
com os recursos humanos de que dispde a administragdo publica, ou os servigos tiverem
natureza transitoria.

Art. 3° - Consideram-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico as admissdes que visem a:

I - atender a situagdo de calamidade publica;

II — combater surtos epidémicos:;

I — promover campanhas de satide publica;

IV — atender a necessidade relacionada a colheita e
armazenamento de safras agricolas:

V — atender ao suprimento de pessoal especializado de saude,
exclusivamente nos casos de:

a). licenga para tratamento de saude por prazo superior a 15
(quinze) dias e licenga a gestante.

b) aposentadoria, demissdo, exoneragdo e falecimento, quando
ndo houver concurso pablico vigente ¢ até a promogdo deste, que deverd ocorrer no prazo
maximo de seis meses, apds a contratagio temporaria.

Art. 4° - O recrutamento do pessoal a ser contratado serd feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, devendo o Edital
expressar a fundamentagdo em que se d4 a contratagdo tem poraria.

Art. 5° - As contragdes serdo feitas por prazo determinado,
observado o prazo maximo de 12 (doze) meses, incluido eventual prorrogacéo.

Parigrafo tnico - E vedada a readmissio da mesma pessoa,
ainda que para servigos diferentes, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir do término do
prazo de admissdo anterior.
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Art. 6° - A contratagdo somente podera ser feita com observancia
da dotagdo orgamentéria especifica e observado os limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF).

§ 1° - A Secretaria solicitante da contratagio temporaria
formalizard requerimento ao Prefeito Municipal, devendo constar o numero de pessoas
necessarias e respectivas fungdes a serem contratados.

§ 2° - Cabe ao Departamento Municipal de Recursos Humanos a
confecgdo dos instrumentos contratuais e a tomada de assinaturas.

§ 3° Fica ao encargo das respectivas Secretarias Municipais a
execugdo e fiscalizagdo dos contratos, sendo nulo de pleno direito qualquer contrato
formalizado sem a anuéncia do P refeito.

Art. 7° - O valor a ser pago ao pessoal contratado, a titulo de
remuneragdo, sera o previsto na Lei Municipal n° 1.350/2014, que trata da remuneragio dos
servidores publicos efetivos, observada a equivaléncia da primeira referéncia do cargo.

Art. 8 - E proibida a contratagio de servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no capur deste artigo as
cumulagdes amparadas pela Constituigio Federal, condicionada a formal comprovagio da
compatibilidade de horarios.

§ 2° - Além da nulidade do contrato, a infragdo do disposto
neste artigo implicara responsabilidade administrativa de autoridade contratante e do
contratado.

Art. 9° - O contratado nos termos desta Lei vincular-se-4,
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 10 - A pessoa contratada nio podera:

I — receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

I — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungo de confianga.

Pardgrafo Gnico — A inobservincia do disposto neste artigo
implica a rescisio do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das
autoridades envolvidas na transgressio.

Art. 11 - Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei os
seguintes direitos:

I - décimo terceiro salario proporcional ao tempo de servico
prestado na condig¢do desta lei;

II - férias integrais ou proporcionais com acréscimo de um tergo
sobre as mesmas.

Il - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;
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IV - adicional de remuneragdo para atividades insalubres ou
perigosas, na forma da lei, bem como adicional noturno;

Art. 12 — Ficam estendidos ao pessoal contratado nos termos
desta Lei a observancia dos deveres e proibigdes previstos na Lei n® 02/1993.

Art. 13 — Configuram rescisdo por justa causa as seguintes
hipoteses:

I - abandono do contratado, caracterizado por falta ao servigo
por periodo superior a 7 (sete) dias corridos ou 10 (dez) dias intercalados;

II - falta disciplinar cometida pelo contratado;
HI - insuficiéncia desempenho pelo contratado.

§ 1° - As situagdes elencadas nos incisos I, 11 e [II, deverdo ser
reduzidas a termo pela Secretaria em que o contratado estiver vinculado e encaminhadas a
Administra¢do Municipal para os procedimentos cabiveis nos termos do artigo 15 e seguintes,
desta Lei.

§ 2° - O contratado que incorrer em qualquer hipotese de justa
causa deste artigo perderd o direito a verbas rescisorias ¢ lhe serd devido apenas o saldo de
salario e férias vencidas se houver, acrescidas de um tergo sobre as mesmas.

Art. 14 - O contrato firmado extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa da Administragio Municipal, mediante ato
fundamentado justificando o interesse publico.

III — por iniciativa do contratado, com a prévia comunicag¢do de
no minimo de 15 (quinze) dias;

VI - pela extingdo ou conclusio do projeto, convénio,
programa/servigos, acordo, ou congénere, definidos pelo contratante.

Art. 15 — As infragdes disciplinares € a insuficiéncia de
desempenho atribuidas ao contratado, nos termos do artigo 12, Il e III, serdo apuradas
mediante processo administrativo, assegurada ampla defesa, concluido no prazo de 30 (trinta)
dias, ndo sendo admitida a prorrogagdo.

Art. 16 — O processo administrativo sera conduzido por
Comissdo composta por 03 servidores efetivos designados pelo Chefe do Executivo.

Art. 17 - A Comissdo analisard os termos da Secretaria e
convocara o contratado para apresentagdo de defesa no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento da convocagio.

Paragrafo dnico - Deverd acompanhar o ato de convocagio,
copia da peca de Secretaria e outros documentos que se fizerem necessarios a assegurar a
ampla defesa do contratado.

Art. 18 - Apresentada a defesa constante do artigo anterior, a
Comissdo analisara a conveniéncia ou nfio do contrato.

Parigrafo Gnico - Podera a Comissdo requerer diligéncias, ou
ouvir testemunhas apresentadas, desde que julgue imprescindiveis para o deslinde da questdo.
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Art. 19 - Ultimado o processo administrativo, a Comissdo
remetera ao Prefeito Municipal para decisdo final.

Art. 20 - As ocorréncias constantes do inciso I, do artigo 12
desta Lei, deverdo ser remetidas a Comissdo, pela respectiva Secretaria ou pelo Departamento
de Recursos Humanos, acompanhadas do boletim de freqiiéncia ou espelho do contratado.

Art. 21 - A Comissdo analisard os documentos e convocard o
contratado para apresenta¢do de defesa no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
da convocagio.

Paragrafo unico - Devera acompanhar o ato de convocagio,
copia da peca de avaliagio e outros documentos que se fizerem necessarios a assegurar a
ampla defesa do contratado.

Art. 22 - Apresentada a defesa constante do artigo anterior, a
Comissdo analisara a conveniéncia ou ndo do contrato, remetendo ao Prefeito Municipal para
decisdo final.

Art. 23 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis, aos 19 de
novembro de 2015,

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO
Prefeito Municipal
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