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LEI MUNICIPAL N°. 1.350, de 16 de julho de 2014

“Dispbe sobre o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos
Servidores do Municipio de Santo Anténio da Platina e da outras
providéncias.”

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, Estado do
Parana, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA APLICACAO, DAS DEFINIGOES E DOS PRINCIPIOS.

Art. 1° O Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragao dos Servidores Publicos do
Municipio de Santo Anténio da Platina, instituido por esta Lei, tem como principio
orientar o desenvolvimento profissional, a melhoria do desempenho e os resultados
individuais e coletivos necessarios a realizagao dos propositos da Instituicao.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei sdo adotadas as seguintes definigbes:

| - Servidor Publico Municipal: € a pessoa legalmente investida em cargo publico,
de provimento efetivo;

- Cargo Publico: € o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades
acometidas ao Servidor Publico, criadas por lei com denominagao proépria,
namero certo e vencimento especifico, provido e exercido, na forma da lei;

Ill-  Grupo Ocupacional: é o conjunto de cargos com semelhangas entre si, quanto
ao grau de conhecimento necessario para o seu desempenho;

IV - Codigo: é a identificagdo da carreira a que o cargo pertence.

V - Intersticio: € o lapso de tempo ou percentual numérico, estabelecido com o
minimo necessario para que o servidor publico se habilite ao desenvolvimento
funcional,

VI - Classe: é a letra indicativa da posicao de desenvolvimento do cargo na tabela
de vencimentos, identificando a formagao e o crescimento pessoal dentro do
cargo.

VIl - Nivel: refere-se ao nimero, em algarismo arabico, na tabela de vencimentos,
que identifica o desenvolvimento funcional do servidor;

VIIl - Carreira: € a série de classes do mesmo grupo ocupacional, semelhantes
quanto a natureza do trabalho e hierarquizadas segundo o grau de formagao
académica. E a possibilidade de desenvolvimento e valorizagao individual por
meio de ascensao funcional, orientada pelas necessidades institucionais;

IX- Vencimento: é a retribuicdo pecuniaria basica, fixada em lei, paga
mensalmente ao servidor publico pelo exercicio das atribuigdes inerentes ao
seu cargo;
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X - Remuneracao: é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pessoais
pecuniarias estabelecidas em lei;

Xl - Quadro de Pessoal: o conjunto de cargos de provimento efetivo, transitorio,
temporario e em comissdo, integrante da estrutura dos Orgdos da
Administragao;

XIl - Progressdo funcional: € o mecanismo de desenvolvimento funcional do
servidor e dar-se-a através de promogao vertical e promog¢ao horizontal;

XIll - Funcao gratificada: € a vantagem pecuniaria, de carater transitorio, criada
para remunerar os servidores, que ocupem cargos efetivos e exercem
funcdes de chefia, direcdo e assessoramento.

XIV - Lotagdo: & a unidade administrativa onde o servidor(a) exercera suas
atividades;

XV - Relotagao: é a redistribuigdo do servidor para as unidades administrativas, no
ambito de cada 6rgao ou entidade, visando atender o interesse do servigo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 3° A estrutura da carreira dos servidores publicos da Prefeitura do Municipio
de Santo Anténio Platina é dividida em Quatro Grupos de Carreiras Ocupacionais:

| - Carreira de Gestao Publica Operacional - que compreende os cargos de nivel
operacional;

Il - Carreira de Gestao Publica Técnica e Administrativa — que compreende os
cargos de nivel administrativo e técnico;

Il - Carreira de Gestdo Publica Profissional - que compreende os cargos das
varias especialidades das profissdes de nivel superior.

IV- Carreira de Gestao Publica Proviséria — que compreende os cargos em
extincdo do Quadro Permanente.

§ 1° As atribuicbes desenvolvidas por cada cargo serdo definidas no Manual de
Descricéo de Cargos a ser baixado pela Administragéo, por ato préprio do Executivo.

§ 2° O sistema de classificagdo e estruturacdo dos cargos baseia-se nos conceitos
de cargo, carreira e grupo ocupacional.

Art. 4° Os Grupos Ocupacionais estdo subdivididos da seguinte forma:

| - Grupo Ocupacional Operacional - Carreira de Gestao Publica Operacional -
GPO I, II, lll, IV, V - destinam-se aos cargos de Auxiliar de Servigos Publicos,
Vigia, Coveiro, Pedreiro, Eletricista, Pintor, Serralheiro, Carpinteiro, Motorista,
Mecanico, Motorista D, Operador de Maquinas, Agente Comunitario, tendo
como escolaridade o Ensino Fundamental a Superior;

Il-  Grupo Ocupacional Técnico Administrativo - Carreira de Gestao Publica
Técnica Administrativa — GPA |, I, Ill, e IV - destinam-se aos Cargos de
Atendente, Telefonista, Auxiliar de Odontologia, Técnico em Informatica,
Técnico em Enfermagem, Técnico em Seguranga do Trabalho, Técnico em
Higiene Bucal, Técnico Agricola, Laboratorista, Auxiliar Administrativo |,
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Técnico em Meio Ambiente, Técnico em Protese Dentaria, Técnico em
Edificacdes, Técnico em Contabilidade, Vigilante Sanitario, Fiscal de Obras e
Posturas, Fiscal de Tributos |, Técnico de Enfermagem do Pronto Socorro,
Auxiliar de Enfermagem, tendo como escolaridade o Ensino Médio a 2 (duas)
Pos-graduagdes em nivel de Especializacao.

IIl-  Grupo Ocupacional Profissional — Carreiras de Gestao Publica Profissional -
GPP I, II, I, IV, V, VI, e VII - destinam-se aos Cargos de Nutricionista,
Bioquimico, Fisioterapeuta, Enfermeira, Farmacéutico, Assistente Social,
Fonoaudiologo, Psicélogo (30 horas), Psicologo (10 horas), Meédico
Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Méedico do Trabalho,
Médico Clinico Geral, Dentista, Economista, Administrador, Engenheiro
Agrénomo, Meédico Veterinario, Enfermeiro do Pronto Socorro, Dentista
Pediatra, Dentista Implantodontista, Dentista Ortodontista, Dentista
Periodontista, Dentista Bucomaxilofacial, Médico Plantonista, Advogado,
Contabilista, Engenheiro Civil, Arquiteto, tendo como escolaridade o Ensino
Superior em suas varias especialidades até a Especializagdo em nivel de
Mestrado.

IV -  Grupo Ocupacional de Cargos do Quadro Provisério — Carreiras de Cargos de
Gestao Publica em Extingdo — PROV |, PROV Il, PROV lll, PROV IV, PROV
V, PROV VI, PROV VII, PROV VIl e IX — destinam-se aos Cargos de Auxiliar

de Servicos Gerais, Assistente |, Il, Ill, Escriturario I, I, [ll, Auxiliar
Administrativo, Assistente Administrativo, Fiscal de Tributos, Auxiliar de
Educacao Infantil, Dentista II, Oficial Administrativo | e Fonoaudidlogo (16
horas).

Art. 5° A classificacdo da estrutura de cargos de provimento efetivo em grupos
ocupacionais estao discriminadas no Anexo | desta Lei.

Art. 6° O Quadro de Cargos esta subdividido da seguinte forma:
| - Cargos efetivos permanentes, providos mediante concurso publico;
Il - Cargos efetivos provisérios, em extin¢cao;

Ill- Cargos em comissao, providos mediante livre escolha do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 7° A funcao gratificada por chefia, para atender exercicio de diregéo, chefia e
assessoramento superior, ndo caracterizado como cargo comissionado, observara a
competéncia da Estrutura Organizacional e as designacdes, ocorrerao por ato
préprio do Executivo.

CAPITULO Il

DO INGRESSO

Art. 8° Os cargos de provimento efetivo, mantidos ou criados, serao preenchidos
mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
observadas a escolaridade e demais requisitos para o ingresso.

§ 1° A escolaridade e os requisitos especificos de cada cargo constardo em edital,
na abertura do Concurso Publico.
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§ 2° A Administragao Publica podera realizar concurso publico para cadastro de
reserva.

Art. 9° Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:

| - A nacionalidade brasileira;

[l - O gozo dos direitos politicos;

[l - A quitagdo com as obrigagbes militares e eleitorais;

IV - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - A idade minima de dezoito anos;

VI - Aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungao, de
acordo com prévia inspecao médica oficial por ocasiao da posse;

Paragrafo Unico. As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros
requisitos estabelecidos em lei.

Art. 10. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo reservadas até 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas no concurso.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo s6 se aplica quando o numero de
vagas a serem providas sejam superiores a 10 (dez).

Art. 11. A investidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 12. O ingresso no quadro de pessoal da Prefeitura dar-se-a no padrao inicial da
carreira, Classe A - nivel 1 do respectivo cargo.

§ 1° Para os cargos de nivel superior, além da prova de conhecimentos
especificos, podera ser realizada prova de titulos.

§ 2° Podera ser exigido exame de habilidade especifica para determinados cargos,
conforme dispuser o edital do Concurso Publico.

§ 3° A Prefeitura mantera politicas proprias de recrutamento, selecdo e
treinamento de pessoal, cabendo a unidade administrativa de Recursos Humanos
definir normas especificas a serem exigidas nos concursos de ingresso, observando
sempre a legislacdo em vigor.

Art. 13. Os concursos serdo abertos por edital especifico, no qual constara,
obrigatoriamente:

| - O cargo a ser provido;
Il - A escolaridade e os requisitos especificos exigidos;
Il - O numero de vagas para cada cargo;

IV - O conteudo programatico e respectiva bibliografia, as matérias, os programas
ou o nivel exigido e os tipos de testes ou tarefas que constituirdo as provas;

V - O prazo de validade do concurso;
VI - O valor do vencimento de cada cargo;
VIl - Outras informagdes que se fizerem necessarias, observada a legislacao

pertinente.
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Secao |

Da Nomeacgao

Art. 14. A Administracdo Publica ndo sera obrigada a nomear os candidatos
aprovados além do limite das vagas ofertadas.

§ 1° Preenchidas as vagas ofertadas, havendo interesse e necessidade, a
administracdo podera nomear os demais candidatos aprovados, desde que hajam
vagas abertas no quadro, observando-se o prazo de validade do concurso e a estrita
ordem de classificagao.

§ 2° Os concursos terdo validade de até 02 (dois) anos, contados da data de
publicacdo da sua homologagéo, podendo ser prorrogados uma Unica vez por igual
periodo.

§ 3° Na&o se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em
concurso anterior com prazo de validade nao expirado.

Art. 15. Sao requisitos basicos para a nomeagao:
| - Aprovagao em concurso publico;

Il -  Apresentagdo dos documentos exigidos por lei e pelo edital do concurso, na
ocasiao da posse;

Il - Inexisténcia de impedimento legal para ingresso na administragéo publica
municipal,

IV - Outros requisitos previstos em lei, editais ou normas especificas do concurso.

Art. 16. Sera considerado servidor publico estavel o candidato que apds aprovado e
nomeado, cumprir e for aprovado em estagio probatério, de acordo com o disposto
no art. 41 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. A nomeagao de servidor publico estavel, aprovado em concurso
publico, para outro cargo implica na desinvestidura do cargo anteriormente ocupado.

Art. 17. O candidato ao ser nomeado sera submetido ao treinamento introdutério,
que constara da seguinte programacao:

| - Integracédo ao ambiente de trabalho;

- Normas da administracdo municipal,

Il - Atribuicdes do seu cargo;

IV - Direitos e deveres;

V- Informacdes complementares, necessarias ao desempenho de sua funcao.

Art. 18. A nomeacao nao vinculara o servidor a uma unidade ou area especifica da
Instituicdo, podendo ser relotado em outra unidade de acordo com o interesse da
Instituicao.

Art. 19. E vedado, a partir da data da publicacédo desta Lei, o provimento de cargo
efetivo extinto, ou que se extinguirdo ao vagarem (em extincado), previstos nos
anexos, devidamente nominados como integrante desta Lei.
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Secao |l

Da Posse e Exercicio

Art. 20. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverao
constar as atribuicdes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao
cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados unilateralmente, por qualquer das
partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

§ 1° A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta dias) contados da publicagédo do ato de
provimento.

§ 2° A posse podera dar-se mediante procuragao especifica.

§ 3° No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de bens e valores que
constituem seu patriménio e declaragado quanto ao exercicio ou nao de outro cargo,
emprego ou funcao publica.

§ 4° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse néo ocorrer no prazo
previsto no § 1° deste artigo.

Art. 21. A posse em cargo publico dependera de prévia inspecao médica oficial.

Paragrafo Unico. Sé podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 22. Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicées do cargo publico ou da
funcao de confianga.

§ 12 E de 15 (quinze dias) o prazo para o servidor empossado em cargo publico
entrar em exercicio, contados da data da posse.

§ 2° O servidor sera exonerado do cargo se ndo entrar em exercicio no prazo
previsto no prazo previsto no paragrafo anterior.

§ 32 A autoridade competente do 6rgdo ou entidade para onde for nomeado ou
designado o servidor compete dar-lhe exercicio.

Art. 23. O inicio, a suspensdo, a interrupgcdo e o reinicio do exercicio serao
registrados no assentamento individual do servidor.

Paragrafo unico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 0rgao
competente os elementos necessarios ao seu assentamento individual.

Art. 24. A promocgao nao interrompe o tempo de exercicio, que € contado no novo
posicionamento na carreira a partir da data de publicagao do ato que promover o
servidor.

Secao lll
Do Estagio Probatoério

Art. 25. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estagio probatoério por periodo de 03 (trés) anos, durante o
qual a sua aptidao e capacidade serdo objeto de avaliacao para o desempenho do
cargo, observados os seguinte fatores:

| - Assiduidade;

Il - Disciplina;
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Il - Capacidade de iniciativa,
IV - Produtividade,
V- Responsabilidade.

§ 1° 4 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio probatorio, sera
submetida a homologac¢ao da autoridade competente a avaliagdo do desempenho
do servidor, realizada por comissdo constituida para essa finalidade, sem prejuizo
da continuidade de apuragao dos fatores enumerados nos incisos | a V do caput
deste artigo.

§ 2° O servidor nao aprovado no estagio probatério sera exonerado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

§ 3° O estagio probatorio ficara suspenso se o servidor:

| - Afastar-se do cargo por prisao judicial, por prazo igual ou superior a 30 (trinta)
dias, durante o intersticio de 01 (um) ano;

Il - Afastar-se para prestar servico militar, por prazo igual ou superior a 30 (trinta)
dias durante o intersticio de 01 (um) ano;

Il - Permanecer em licenga para tratamento de saude, por prazo igual ou superior
a 06 (seis) meses, continuos ou nao durante o intersticio de 01 (um) ano;

IV - Permanecer em licenca para tratamento de doengca em pessoa da familia, por
periodo superior a 03 (trés) meses durante o intersticio de 01 (um) ano;

V-  Afastar-se do cargo por acidente de trabalho ou doenca profissional, por
prazo igual ou superior a 01 (um) ano, continuo ou nao;

VI - Afastar-se para concorrer a cargo eletivo sujeito a legislacao eleitoral, por
prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

VIl - Afastar-se para o exercicio de mandato eletivo, por prazo igual ou superior a
30 (trinta) dias durante o intersticio de 01 (um) ano;

VIl - Afastar-se para o exercicio de mandato classista, por prazo igual ou superior
a 06 meses durante o intersticio de 01 (um) ano;

IX - Afastar-se do cargo para exercer cargo comissionado.

Secao IV
Da Estabilidade

Art. 26. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de
provimento efetivo adquirira estabilidade no servico publico ao completar 3 (trés)
anos de efetivo exercicio.

Art. 27. O servidor estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar no qual lhe seja
assegurada ampla defesa.
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CAPITULO IV
DA TABELA DE VENCIMENTOS

Art. 28. A tabela de vencimentos dos cargos publicos de provimento efetivo
constitui-se de:

| - Carreiras de Gestao Publica Operacional - Coédigo GPO - destina-se aos
cargos de nivel fundamental, contendo cinco escalas de hierarquizacao, 04
(quatro) classes e 40 (quarenta) niveis em cada classe;

[l -  Carreiras de Gestao Publica Técnico-Administrativa- Cédigo GPA — destina-
se aos cargos de nivel médio e profissionalizante, contendo cinco escalas de
hierarquizacdo, 04 (quatro) classes e 40 (quarenta) niveis em cada classe;

lll - Carreiras de Gestao Publica Profissional - Codigo GPP - destinam-se aos
cargos com escolaridade das varias especialidades do nivel superior;
contendo oito escalas de hierarquizacao, 04 (quatro) classes e 40 (quarenta)
niveis em cada classe.

IV- Carreira de Cargos de Gestao Publica em Extingdo — Coédigo PROV —
destinam-se aos cargos em extingdo das varias escolaridades, do Quadro
Provisério, contendo nove escalas de hierarquizacao, quatro classes e
guarenta niveis em cada classe.

Art. 29. Os valores da tabela de vencimentos dos servidores publicos sao os
constantes do Anexo VI que contemplara, obrigatoriamente, todos os cargos
previstos nesta Lei, corrigidos automaticamente no més de janeiro de acordo com o0s
indices oficiais de inflagao.

CAPITULO V
DO ENQUADRAMENTO

Art. 30. A implantacao das carreiras far-se-a mediante enquadramento dos
servidores publicos no quadro de pessoal, de acordo com as respectivas atribuicoes
e requisitos de formacao profissional, observando-se o cargo ocupado.

Art. 31. Os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo serdo
enquadrados, mediante ato especifico da Instituicdo, em prazo nao superior a 120
(cento e vinte) dias apds a entrada em vigor desta Lei.

§ 1° Todos os servidores efetivos serao enquadrados no nivel e classe do seu
cargo, observando-se a escolaridade e o tempo de servigo (ou nivel superior mais
proximo), exceto o servidor que os vencimentos ultrapassarem a remuneragao
proposta, que serao enquadrados pelos vencimentos atuais.

§ 2° Os servidores que tiveram vantagens incorporadas aos seus vencimentos
serao enquadrados na forma do paragrafo acima, agregando-se a partir dai as
vantagens pessoais discriminadas em codigos especificos, excetuando-se a
gratificacao por tempo integral, instituida pela Lei n°® 02/93.

§ 3° O servidor que discordar do seu enquadramento podera, no prazo de até 30
(trinta) dias, recorrer administrativamente a uma Comissdo de Revisdo, nomeada
pelo Secretario Municipal de Administragcao, composta por:

| - 01 representante da Secretaria de Administracdo, a quem cabera a
presidéncia,

t
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Il - 01 representante da Procuradoria Juridica;

Il - 01 representante da unidade administrativa responsavel pelos Recursos
Humanos;

IV - 02 representantes dos servidores.

Paragrafo tnico. A Comissdo de Revisao terd um prazo maximo de 30 (trinta)
dias para emitir seu parecer.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 32. Desenvolvimento Funcional &€ o conjunto de incentivos proporcionados pela
Administracdo da Instituicdo para assegurar o aperfeicoamento, a reciclagem
periodica e as condigdes indispensaveis a progressao funcional do servidor, com

vistas a valorizacdo e a profissionalizagdo dos recursos humanos disponiveis,
mantidas a eficiéncia e a eficacia do servigo publico.

Art. 33. As formas de progressao/promocao funcional sao:
| - Promocgao horizontal,
I - Progressoes verticais;

Il - Adicional de capacitagao.
Secao |
Da Progressao Vertical

Art. 34. Progressao Vertical € a passagem do servidor estavel de um nivel,
representado numericamente, para outro, dentro do mesmo cargo em que se
encontrar enquadrado, mediante acréscimo de 1,0% (um por cento) e 01 (um nivel),
depois de cumprido o intersticio de 01 (um) ano de efetivo exercicio no cargo.

§ 1° O servidor publico aprovado no estagio probatorio sera enquadrado
automaticamente no nivel 3 da carreira.

§2° A progressao vertical do servidor estavel dar-se-a independente de
requerimento, e sera apurada mediante avaliacao de desempenho, limitando-se a 01
(um) nivel a cada ano de exercicio, de acordo com as disposi¢cdes previstas em
regulamento, que sera editado através de Decreto do Chefe do Executivo Municipal,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da publicagao desta Lei.

§ 3° Perdera o direito a progressao vertical o servidor que:

- Afastar-se do cargo por prisao judicial, por prazo igual ou superior a 30 (trinta)
dias, durante o intersticio de 01 (um) ano;

- Sofrer penalidade de suspensao durante o intersticio de 01 (um) ano;

Il- Faltar ao servico sem justificativa, por prazo igual ou superior a 04 (quatro)
dias, continuos ou nao durante o intersticio de 01 (um) ano;

IV-  Afastar-se do cargo por licenca para trato de assuntos particulares, sem
vencimentos, por prazo superior a 30 (trinta) dias durante o intersticio de 01
(um) ano;
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V- Afastar-se para prestar servico militar, por prazo igual ou superior a 30 (trinta)
dias durante o intersticio de 01 (um) ano;

VI-  Permanecer em licenga para tratamento de saude, por prazo igual ou superior
a 06 (seis) meses, continuos ou nao durante o intersticio de 01 (um) ano;

VIl-  Permanecer em licenga para tratamento de doenca em pessoa da familia, por
periodo superior a 03 (trés) meses durante o intersticio de 01 (um) ano;

VIII- Afastar-se do cargo por acidente de trabalho ou doencga profissional, por
prazo igual ou superior a 01 (um) ano, continuo ou n&o;

IX-  Afastar-se para concorrer a cargo eletivo sujeito a legislacéo eleitoral, por
prazo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

X- Afastar-se para o exercicio de mandato eletivo, por prazo igual ou superior a
30 (trinta) dias durante o intersticio de 01 (um) ano;

Xl-  Afastar-se para o exercicio de mandato classista, por prazo igual ou superior
a 06 meses durante o intersticio de 01 (um) ano;

Xll-  Ficar a disposicdo de érgao publico nao-vinculado ao Municipio, sem 6nus
para a origem, por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias durante o
intersticio de 01 (um) ano;

Xlll-  For inativo;
XIV- Estiver em disponibilidade.

Art. 35. Somente sera submetido ao processo de progressao vertical o servidor nao
excluido das situagdes previstas no art. 34 desta Lei, que atenda, cumulativamente,
aos seguintes requisitos:

| - Ter cumprido o periodo destinado ao estagio probatorio;

I - Na condicdo de estavel, ter cumprido o intersticio minimo de 01 (ano) de
exercicio no cargo efetivo, contados a partir da ultima aquisi¢cao;

Il - Encontrar-se no efetivo exercicio das funcbes de seu cargo efetivo ou em
funcao de chefia, diregao ou geréncia;

IV- O servidor que durante o periodo de aquisicdo gozou de licenga sem
remuneragao, somente podera ser promovido decorrido, no minimo, 01(um)
ano de efetivo exercicio.

Secao |l
Da Promocgao Horizontal

Art. 36. Entende-se por promoc¢ao horizontal a passagem do servidor estavel da
classe em que se encontra posicionado para outra superior, dentro do mesmo cargo,
examinando-se o desenvolvimento profissional e académico, mediante acréscimo
de 3% (trés por cento), conforme segue:

| - CARREIRA DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL — serdo posicionados:

a) Na classe A os servidores que apresentarem documentos comprobatérios do
Ensino Fundamental;

b) Na classe B os servidores que apresentarem documentos comprobatérios do
Ensino Médio Incompleto;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n2 - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-0
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

c) Na classe C os servidores que apresentarem documentos comprobatorios do
Ensino Médio completo ou cursos técnicos ou profissionalizantes relacionados a
area de atuacao, reconhecido pelo 6rgao de credenciamento competente;

d) Na classe D os servidores que apresentarem documentos comprobatérios do
Ensino Superior, reconhecido pelo érgao de credenciamento competente;

Il - CARREIRA DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA - serdo
posicionados:

a) Na classe A os servidores que apresentarem documentos comprobatorios de
Ensino Médio acrescido do Ensino Profissionalizante, quando assim exigir o
exercicio da funcao;

b) Na classe B os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
Ensino Superior, reconhecidos pelo érgao responsavel.

c) Na classe C os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
Ensino Superior, com Especializagcdo em nivel de Pés Graduacao reconhecidos
pelo érgao responsavel.

d) Na classe D os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
Ensino Superior, com 22 Especializagdo em nivel de Pés Graduacgao,
reconhecidos pelo 6rgao responsavel.

Il - CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL — serdo posicionados:

a) Na classe A os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
curso Ensino Superior, relacionados a area de atuagao, reconhecido por entidade
credenciada;

b) Na classe B os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
curso de Especializagcdo em nivel de Pés-Graduagao, relacionados a area de
atuacao, reconhecido por entidade credenciada;

c) Na classe C os servidores que apresentarem documentos comprobatérios de
curso de 22 Especializagao em nivel de Pés Graduacao, relacionados a area de
atuacao, reconhecido por entidade credenciada;

d) Na classe D os servidores que apresentarem documentos comprobatoérios de
curso de Especializagao em nivel de Mestrado, relacionados a area de atuacao,
reconhecido por entidade credenciada;

IV- CARREIRA DE CARGOS DE GESTAO PUBLICA EM EXTINCAO - Cédigo
PROV - serao posicionados:

a) Nos moldes das carreiras descritas nos incisos [, II, e lll.

§ 1° Para fins de promocgdo horizontal sera considerada a escolaridade que
exceder ao exigido como requisito do cargo.

§ 2° A promocgado horizontal sera concedida apds analise e verificagao da
regularidade e veracidade da documentacao apresentada, mediante requerimento,
sendo efetivada no bimestre subsequente a apresentacéao do titulo.

§ 3° O servidor promovido ocupara, na classe superior, nivel correspondente
aquele que ocupava na classe inferior.

§ 4° Fica vedada a contagem da pontuagdo de um mesmo curso ou evento em
mais de uma promogéao, exceto no caso de acumulagao legal de cargos publicos.
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Art. 37. As promogdes verticais e horizontais dos servidores que concluiram com
éxito o estagio probatério obedecerao aos seguintes critérios:

| - Se possuir habilitagcdo superior ao da classe em que esta posicionado, sera
promovido a classe seguinte, bem como ao nivel 3 (trés) da nova classe,
observando as regras do artigo anterior;

- Se nao possuir habilitagdo superior, sera promovido automaticamente ao nivel
3 (trés) da mesma classe.

Secao
Da Avaliagcao de Desempenho e Capacitacao Pessoal

Art. 38. Avaliacdo de desempenho e o desenvolvimento pessoal € o processo que
tem por finalidade aferir objetivamente o resultado do trabalho do servidor no
exercicio das atribuicbes do cargo e seu interesse na aquisicao de novos
conhecimentos, focando a contribuicdo individual para o alcance dos objetivos
organizacionais.

Art. 39. A Instituicdo expedira os atos necessarios para regulamentar os
procedimentos de avaliacdo de desempenho e desenvolvimento pessoal,
estabelecendo instrucdes sobre a metodologia de aplicacdo e os fatores a serem
considerados, incluindo o indice percentual minimo de pontos necessarios a
concessao da progressao.

Art. 40. A Avaliacdo de desempenho e desenvolvimento pessoal sera coordenada
pelo 6rgao responsavel pelos recursos humanos, que designara na forma da
legislacao pertinente Comissdo Permanente constituida de, no minimo 03 (trés)
membros, que representarao as Carreiras.

Art. 41. Na avaliacdo de desempenho e desenvolvimento pessoal, poderao ser
considerados, entre outros, os seguintes fatores:

| - Disciplina;

Il -  Capacidade de iniciativa;

Il - Produtividade;

IV - Atendimento ao publico interno e externo;

V -  Pontualidade e assiduidade;

VI - Interesse na aquisicao de novos conhecimentos; auto desenvolvimento.
VII - Qualidade e desempenho profissional;

VIII - Planejamento e conhecimento técnico;

IX - Iniciativa na solugao de problemas;

X - Zelo com patriménio publico.
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Art. 42. Consumada a avaliagao, e tendo o servidor alcangado a pontuagao prevista
em regulamento, ocupara o padrao correspondente ou superior ao que estava
posicionado anteriormente.

Art. 43. Na avaliacido de desempenho e desenvolvimento pessoal, buscar-se-a,
sempre que possivel, o aferimento do desempenho e desenvolvimento pessoal do
servidor mediante critérios objetivos.

Art. 44. Ao servidor sera dada ciéncia de sua avaliagao.

Art. 45. O servidor que discordar do resultado de sua analise podera no prazo de 15
(quinze) dias, interpor recurso administrativo dirigido a Comissao especialmente
designada para esse fim.

Paragrafo Unico. A comissdo a que se refere o “caput” emitira parecer conclusivo
dentro de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento do recurso.

Secao IV

Do Adicional de Capacitagao

Art. 46. O servidor devera comprovar, através de certificados registrados no 6rgao
competente, a conclusdo de curso de aperfeicoamento e ou capacitagao totalizando
no minimo 100 (cem) horas, mediante acréscimo de 1,0% sendo que o curso sera
computado uma Unica vez e respeitara o intersticio de 4 (quatro) anos para nova
concessao, até o maximo de 300 ( trezentas) horas, devendo guardar correlacéo
com a area de atuacao do servidor, excetuados os cursos ja considerados para fins
de progressao funcional.

Paragrafo Unico.  Os titulos deverdo ser encaminhados a Unidade Administrativa
de Recursos Humanos e a concessdo sera no prazo de 30 (trinta) dias da
apresentacao.

Secao V

Do Adicional por Tempo de Servigos

Art. 47. Fica instituido o pagamento de adicional por tempo de servico aos
servidores efetivos do Municipio, devendo ocorrer na data de admissao.

Paragrafo unico. A primeira concessdo do adicional devera ocorrer apos cinco
anos de admissao e exercicio.

Art. 48. O servidor tera direito a receber adicional de cinco, dez, quinze, vinte e vinte
e cinco por cento sobre seu vencimento fixo ao completar, respectivamente, cinco,
dez, quinze, vinte e vinte e cinco anos de servigos prestados ao Municipio.

§ 1° - Apds os vinte e cinco anos, o servidor tera direito ao adicional de trés por
cento por ano de servigo excedente, até o maximo de vinte e cinco por cento.

§ 2° - Os adicionais de que trata este artigo incorporar-se-ao aos vencimentos para
todos os efeitos legais, fazendo parte da remuneragao a ser paga mensalmente.

Art. 49. Sera considerado para contagem tempo no servico publico municipal para
fins de concessao do adicional de tempo de servigo:

| - O efetivo exercicio anterior de cargo publico municipal de provimento efetivo;

7
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Il - O efetivo exercicio anterior de cargo publico municipal de provimento em
comissao;

Il - O efetivo exercicio anterior de cargo publico municipal em carater temporario,
desde que tenha havido prévia habilitagdo em concurso publico ou teste
seletivo.

Secao VI

Da Ascensao

Art. 50. A Ascensao consiste na passagem do servidor, por meio de Concurso
Publico de provas ou provas e titulos, de um cargo para outro.

Paragrafo unico. Nos casos de ascensao, o servidor sera posicionado no padrao
inicial do cargo para o qual prestou concurso.

CAPITULO VI
DA CAPACITAGAO E DO APERFEICOAMENTO

Art. 51. Fica institucionalizado, como atividade permanente do Executivo, o
treinamento sistematico dos servidores publicos, tendo como objetivos:

| - Criar e desenvolver mentalidade, habitos e valores necessarios ao digno
exercicio da fungao publica;

- Capacitar o servidor para o desempenho de suas atribuicbes especificas,
orientando-o no sentido de obter os resultados necessarios para a
administracdo do municipio;

Il - Estimular o rendimento funcional, criando condicées propicias para o
constante aperfeicoamento dos servidores;

IV - Harmonizar os objetivos de cada servidor no exercicio de suas atribuicoes, as
finalidades da Administragdo como um todo.

Art. 52. A qualificagdo profissional, buscando a valorizagdo do servidor,
compreendera um programa de formacgao inicial, constituido de segmentos teoricos
e praticos, além de programas regulares de aperfeicoamento e especializagao.

Art. 53.0 treinamento dar-se-a em trés modalidades:

| - INTEGRACAO, com a finalidade de integrar o servidor ao ambiente de
trabalho, através da apresentagao da organizacao e do funcionamento dos
orgaos que compdem a Estrutura Organizacional e das técnicas de relagdes
humanas;

Il - FORMACAO, com o objetivo de dotar o servidor de maiores conhecimentos e
técnicas referentes as atribuicbes que desempenha, mantendo-o
permanentemente atualizado;

Ill- ADAPTACAO, com a finalidade de preparar o servidor para o exercicio de
novas fungoes.

Art. 54. O treinamento tera sempre carater objetivo e pratico e sera ministrado:
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| - Sempre que possivel, diretamente pela Instituicao, utilizando servidores do
seu quadro e recursos humanos locais;

Il- Através da contratacdo de servicos com entidades ou profissionais
especializados;

Il - Mediante o encaminhamento de servidores a instituicbes especializadas,
sediadas ou néo no Municipio.

Paragrafo unico. A forma de treinamento e a sele¢cdo de instrutores dentre os
servidores sera regulamentada através de Decreto.

Art. 55. As diregées e demais unidades gerenciais de todos os niveis hierarquicos
participardo dos programas de capacitacao e aperfeicoamento:

| - Identificando e estudando, no ambito dos respectivos 6rgaos, as areas
carentes de treinamento e estabelecendo programas prioritarios;

- Facilitando a participacdo de seus subordinados nos programas de
treinamento e tomando as medidas necessarias para que os afastamentos,
quando ocorrerem, ndo causem prejuizos ao funcionamento regular dos
servicos;

Il - Desempenhando, dentro dos programas, atividades de instrutores de
treinamento;

IV- Submetendo-se aos programas de treinamento adequados as suas
atribuicdes.

Art. 56. Os cursos regulares de qualificacao profissional poderao ser realizados
pelas escolas instituidas para este fim ou pelas unidades proprias dos 6rgaos do
sistema de pessoal.

Art. 57. Compete a Secretaria Municipal de Gestdo, organizar com os demais
Setores, o levantamento das necessidades de treinamento, bem como a elaboragao
e o desenvolvimento dos programas de treinamento.

Art. 58. Além dos cursos regulares, poderao ser oferecidos outros que aprimorem o
desempenho funcional do servidor.

CAPITULO VI
DA LOTACAO

Art. 59. A lotacdo em cada o6rgao sera definida mediante ato proprio, apoés o
enquadramento dos atuais ocupantes de cargos efetivos nas respectivas carreiras
de que trata esta Lei.

Art. 60. Os servidores serao lotados nos diversos 6rgaos da Prefeitura, com base
nos levantamentos realizados pelo 6rgao responsavel pelos Recursos Humanos,
objetivando suprir as necessidades de cada setor, observando-se as atribui¢ées do
cargo do servidor, a disponibilidade de vagas e de pessoal.

§ 1° O afastamento do servidor do 6érgao em que estiver lotado para ter exercicio
em outro sé se verificara mediante prévio consentimento da chefia imediata, da
chefia onde ocorrera a relotagao e do titular da Instituicao, desde que n&ao ocasione
desvio de funcao.
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§ 2° Atendida as normas legais vigentes e a conveniéncia do servi¢co, o Chefe do
Executivo podera alterar a lotacéo do servidor.
CAPITULO IX
DOS CARGOS TRANSITORIOS, EXTINTOS E EM EXTINGAO.

Art. 61. Sao considerados cargos transitorios os declarados em extingao.
Art. 62. Ficam extintos os cargos constantes do Anexo IV da presente lei.
Art. 63. Tornam-se em extingdo os cargos constantes do Anexo V da presente lei.

§ 1° Os cargos transitérios serao automaticamente extintos no ato de sua
vacancia, no desligamento definitivo dos respectivos ocupantes, nas seguintes
hip6teses:

| - Exoneracao;

I - Demisséao;

Il - Falecimento;

IV - Aposentadoria.

§ 2° Nao sera aberto concurso publico para os cargos transitorios.

§ 3° Os servidores ocupantes dos cargos transitorios previstos neste artigo nao
sofrerao reducao em seus vencimentos e terao direito ao desenvolvimento funcional,
bem como todos os demais beneficios enquanto estiverem em efetivo exercicio.

CAPITULO X
DOS CARGOS CRIADOS

Art. 64. Ficam criados os cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo I, com
suas vagas, carga horaria e cédigo da carreira.

CAPITULO XI

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Art. 65. A descricao dos cargos e seus requisitos constantes nesta Lei serdo
especificados e estabelecidos no Manual de Descricao de Cargos e Fungdes, no

prazo de 120 (cento e vinte) dias, homologado através de decreto do Chefe do
Executivo.

CAPITULO Xl
DA TRANSPOSICAO DE REGIME

Art. 66. Fica instituida a transposicdo de regime celetista para estatutario dos
empregos publicos criados pela Lei n°® 482/2006.

Paragrafo unico. Aos empregados publicos do regime celetista fica resguardado o
direito de optar pelo regime estatutario ou pela manutencao do regime celetista
mediante manifestacéo expressa no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacao
da presente lei.
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Art. 67. Para fins dessa transposicao ficam criados os cargos publicos, conforme
Anexo lll, que passam a integrar a estrutura organica funcional da Administragao
Municipal, nos seguintes Grupos Ocupacionais:

I.  Grupo Ocupacional Operacional - Carreira de Gestao Publica Operacional -
GPO | e V - destinam-se aos Cargos de Servicos Gerais CAPS e Agente
Comunitario de Saude, tendo como escolaridade o Ensino Fundamental a
Superior,

II.  Grupo Ocupacional Técnico Administrativo - Carreira de Gestao Publica
Técnica Administrativa — GPA Il, IV, V - destinam-se aos Cargos de Técnico
em Higiene Dental do PSF, Técnico de Enfermagem do PSF, Auxiliar de
Enfermagem do CAPS, Auxiliar de Enfermagem do PSF, tendo como
escolaridade o Ensino Médio a 2 (duas) Pds-graduagcbes em nivel de
Especializagao.

lll.  Grupo Ocupacional Profissional — Carreiras de Gestao Publica Profissional -
GPP V, e VIl - destinam-se aos Cargos de Enfermeiro do CAPS, Enfermeiro
do PSF, Meédico do PSF, tendo como escolaridade o Ensino Superior em
suas varias especialidades até a Especializacao em nivel de Mestrado.

Art. 68. Os empregados publicos que optarem pelo regime estatutario serao
reenquadrados em cargos publicos respectivos, observando-se:

| — correspondéncia entre o emprego publico anteriormente exercido e a nova
categoria funcional;

Il — enquadramento no nivel e classe do seu cargo, observando-se a escolaridade e
o tempo de servico, observando-se o disposto no art. 30 e seguintes da presente lei.

Paragrafo unico: A transposicao de regime celetista para estatutario entrara em vigor
no prazo de 120 (cento e vinte) dias, e o enquadramento obedecera aos ditames do
art. 30 e seguintes da presente lei.

Art. 69. Somente sera submetido a avaliagao de desempenho em estagio probatério
o0 empregado publico transposto que tenha exercido menos de 03 (trés) anos de
efetivo exercicio.

Art. 70. Computar-se-4 o tempo de servico anteriormente prestado ao Municipio
para todos os fins legais.

Art. 71. Ficam extintos os empregos publicos criados pela Lei n° 482/2006,
ressalvada a existéncia de concurso publico vigente para o provimento desses
empregos, que se extinguirdo apos provimento ou apds expirar 0 concurso.

Paragrafo unico. Fica resguardado o direito do empregado publico a exercer sua
opgao em relagcado ao regime no momento da nomeagao.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 72. Os ocupantes de cargos de provimento efetivo da Prefeitura do Municipio de
Santo Anténio da Platina serdao automaticamente enquadrados nos cargos previstos
no Anexo |, parte integrante desta Lei.

§ 1° Os servidores publicos oriundos do regime celetista que optarem pela
transposicao de regime serao enquadrados nos cargos previstos no Anexo lll.

§ 2° Os servidores efetivos que estejam exercendo atividades diferentes das dos
cargos para os quais tenham sido concursados e nomeados deverao retornar aos
cargos que ocupavam anteriormente a ocorréncia do desvio.

§ 3° Os servidores que, na data da publicacdo do Decreto de reenquadramento,
estiverem a disposicao de outros 6rgaos, exercendo atividades estranhas ao seu
cargo efetivo ou estiverem em licengca sem remuneracéao, nao serao reenquadrados
no Plano enquanto estiverem nesta situacgao.

Art. 73. Ficarao incorporadas a esta Lei todas as determinagdes constitucionais,
legislacbes federais e estaduais que expressamente abrangerem os servidores
publicos municipais.

Art. 74. Ficam garantidos aos servidores cujos cargos constam do Quadro
Transitério todos os beneficios previstos nesta Lei, para os servidores do quadro
permanente.

Art. 75. O exercicio de funcao gratificada nao impede a progressao funcional.

Art. 76. O Chefe do Executivo expedira, dentro de 90 (noventa dias), a contar da
data da vigéncia desta Lei, os atos complementares necessarios a sua plena
execucao.

Art. 77. Aplica-se aos ocupantes dos cargos discriminados nesta Lei, o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio.

Art. 78. A revisao geral e a reposicdo dos Vencimentos, bem como a concessao de
aumentos reais, sem distincao de indices ocorrera na data base da categoria a cada
ano, no més de janeiro.

Art. 79. As despesas decorrentes desta Lei correm a conta das dotagées
consignadas no Orgcamento do Municipio.

Art. 80. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares para
atender as despesas decorrentes da implantacdo deste Plano.

Art. 81. Ficam expressamente revogados os artigos 73, inciso VI, 81 e 82 da Lei n°
02/93.
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Art. 82. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial as contidas na Lei Municipal n® 412/2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
DA PLATINA / ESTADO DO PARANA / Paco Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis,
aos 16 de julho de 2014.

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO

Prefeito Municipal
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ANEXO |

DA CLASSIFICACAO DA ESTRUTURA DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO E FUNCOES EM GRUPOS OCUPACIONAIS

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

CARREIRAS DE GESTAO OPERACIONAIS

CODIGO GPO I Il lll, IV, V

AGENTE COMUNITARIO

CARGO VAGAS Cc.H CARREIRA FUNGAO

Bl | | me | oA | @R | et g
VIGIA 35 40h/s GPO | | Servicos de vigilancia
COVEIRO - P 46 | | ggg::;éorisosoperacionais pertinentes a
T T —"n
i et v02 - ;z[:/iicgigzde operacionais de
CARPINTEIRO | 01 40h/s GPO II Servigos operacionais de carpintaria
PINTOR 02 40h/s .......... ' GPOII - _ Sérvig:os operacionais de pinturas
SERRAI;HEIR(; 03 40h/s GPO Il Servicos operacionais de serralheria
MOTORISTA 40 40h/s GPO 1lI Servicos de condugéo de veiculos
MECERIES s - e i izrglijgir?:sde mecanica de veiculos e
OPERADOR DE MAQUINAS 15 40h/s GPO IV Eiﬂvﬁfﬁrié’f&peragé" aees £l
MOTORISTA D 20 40h/s GPO IV Servigos de conducéo de veiculos

- g — Exercicio de atividades de prevencéo

- de doencas e promocéao da saude,
- mediante agdes domiciliares ou
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - ADMINISTRATIVO
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA - ADMINISTRATIVA
CARREIRAGPA L IL I, IVeV

CARGO VAGAS C.H. cobico FUNGAO
P PR S e : =y mom e
ATENDENTE 35 40h/s GPA | . o i
TELEFONISTA - 40h/s L | e
ittt M i (I o R
- AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 10 40h/s GPA | Oeloeitoladis
' TECNICO EM INFORMATICA 05 40h/s GPA I Sﬁ#‘gﬁ‘;g&?“'ws 9=
PP T I Servigos Técnicos de
TECNICO EM ENFERMAGEM 06 40h/s GPA Il o sy
- Servigcos Técnicos de
B%ﬂ"gf\g ADLE(S)EGURANCA 02 40h/s GPAIl | Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho
' TECNICO EM HIGIENE BUCAL = g5 40h/s GPA Il SSL"C'ng Tecnicosde Higlene
: s 2 e
TECNICO AGRICOLA 04 40h/s GPA Il Agricultura
| Servigcos Técnicos de Laboratério
o o i 05 40h/s GPA Il
' Servigos Auxiliares de Gestao
- AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 50 40h/s GPA Il ' Publica
TECNICO EM MEIO Servicos Técnicos de Meio
 AMBIENTE 02 40h/s GPA Il Ambiente
' TECNICO EM PROTESE Servigos Técnicos de
. DENTARIA 02 40h/s GPA I Protese dentaria
; % Servigos Técnicos de
I A 05 40h/s GPAIl | Edificacées
 TECNICO EM Servigos Técnicos de
CONTABILIDADE 05 40h/s GPAII Contabilidade
VIGILANTE SANITARIO 03 40h/s GPA Il Servicos de vigilancia sanitaria
| Servicos de fiscalizagao
- FISCAL DE OBRAS E 10 40h/s GPAlll | integrando posturas, obras, vias
- POSTURAS - urbanas, limpeza urbana e
| . controle ambiental.
 FISCAL DE TRIBUTOS | i i | il | T Al
‘ TEC.DE ENF. PRONTO Servigos de Enfermagem em
' SOCORRO 15 36hs GPA IV Pronto Socorro
- Servicos de Auxiliar de
- AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 40 his GPAY | Ehtarmeen
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL

CARREIRAS I, II, I, IV, V, VI, VI

CARGOS VAGAS | CH loaRREIRA FUNGAO
: NUTRICIONISTA 02 20h/s  GPP I Servicos Profissionais de Nutricdo
PSICOLOGO 06 10h/s GPP I Servigos Profissionais de Psicologia
BIOQUIMICO 04 16h/s GPPI Servicos Profissionais de Bioquimica
 FISIOTERAPEUTA 04 20h/s | GPPI Servicos Profissionais de Fisioterapia
| ENFERMEIRA 10 40h/s GPP I Servigos Profissionais de Enfermagem
FARMACEUTICO 05 40h/s | GPP I Servicos Profissionais de Farmacia
ASSISTENTE SOCIAL 6o 30h/s il Servicos Profissionais de Assisténcia Social
' FONOAUDIOLOGO 05 | 30hs |gpp i _ b aA :

Servicos Profissionais de Fonoaudiologia
pS|CO|_OGO 05 30n/s GPP I Servigos Profissionais de Psicologia
'MEDICO Tl i B "|Exercer as atribuicdes inerentes a medicina, de |
GINECOLOGISTA 03 10h/s GPP I acordo com a especialidade indicada pelo cargo

Exercer as atribuicdes inerentes a medicina, de
MEDICO PSQUIATRA 02 10h/s GPP Il acordo com a especialidade |nd|cada pelo cargo
- : Exercer as atribuicdes inerentes a medicina, de

MEDICO PEDIATRA 03 10h/s  GPP llI acordo com a especuahdade indicada pelo cargo
e e e e —————
' TRABALHO ) 071 | 10h/s GPP Il Servicos Profissionais de Medicina do Trabalho

MEDICO CLINICO Exercer as atribuicdes inerentes @ medicina, de
 GERAL 14 10h/s  GPP Il acordo com a especialidade indicada pelo cargo
DENTISTA 20 10 h/s GPP 1l Servicos Profissionais de Odontologia
E‘EVCQNOMISTA 03 40h/s  GPP IV Servicos Profissionais de Ciéncias Econémicas
ADMlNISTRADOR 03 40h/s  GPP IV Serwg:os Profissionais de Admnmstragao

ENGENHEIRO Serwc;os ~ Profissionais de Engenharla’ i
- AGRONOMO 01 | 30h/s GPP IV Agronémica
'MEDICO
VETERINARIO 02 30h/s GPP IV Servigos Profissionais de Medicina Veterinaria
. ENFERMEIRO DO 36h/ Servicos Profissionais de Enfermagem em
| PRONTO SOCORRO_ __________ 07 7 S GPPV Pronto Socorro

DENTISTA PEDIATRA 02 20 h/s  GPP VI Servicos Profissionais de Odonto Pediatria
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DENTISTA R XY Servicos Profissionais de Odontologia em
IMPLANTODONTISTA 02 | 20h/s GPPVI _ |Implantes dentarios
'DENTISTA Servigos Profissionais de Odontologia em
| ORTODONTISTA [ OR - SENy GUUEE | USRI i
EnTRTA. 0 1. ‘ Servigos Profissionais de Odontologia em
PERIODONTISTA | 01 |20his GPPVI _ |Implantes dentarios
r = Servicos Profissionais de Odontologia no
DENTISTA : 02 | tratamento cirurgico da cavidade bucal, face e
BUCOMAXILOFACIAL 20hs | GPPVI | pescogo
: Servicos médicos de atendimento de Urgéncia e
MEDICO 14 Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de
'PLANTONISTA - [12hs GPPVI | pronto Atendimento
Servigos advocaticios defendendo direitos e
ADVOGADO 05 20h/s GPP VI interesses do Municipio
FEERNEE R i Organizar, executar e dirigir 0s servicos
CONTABILISTA 03 40h/s  GPP VII pertinentes a contabilidade publica
ENGENHEIRO CIVIL 03 30h/s | GPP VI Servicos profissionais de Engenharia Civil
ARQUITETO 03 30h/s GPP VIl Servigos profissionais de Arquitetura
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GRUPO OCUPACIONAL CARGOS PROVIS_ORIOS
CARREIRA DE CARGOS EM EXTINCAO

CARGO | VAGAS | ©CH |CARREIRA | FUNGAO
AUXILIAR DE SERVICOS Servicos operacionais de limpeza,
GERAIS 01 40h/s FROVE - | conservagao e manutengao em geral
; Servicos de Apoio as atividades
s ' 5 Servicos de execucado de atividades
ESCRITURARIO |, II, Ill 11 40h/s PROVIV | purocraticos.
AUXILIAR  Servicos de execucdo de servicos
ADMINISTRATIVO 02 40h/s PROVV  burocraticos.
ASSISTENTE 5 - Servicos de execucao de atividades
ADMINISTRATIVO .o 40h/s PROVV " burocraticos.
: P § Servigos de fiscalizagao na area
FISCAL DE TRIBUTOS | o1 40h/s PROV VI  tributaria.
AUXILIAR DE EDUCACAO | B Servigos de Apoio a Educacéo
INFANTIAL 06 40h/s  PROV VIl |nfantil
Servigcos de execucao de atividades
OFICIAL ADMINISTRATIVO | 01 40h/s PROV IX  burocraticos.
FONOAUDIOLOGO E i 16h/s T T B i b g
| - Fonoaudiologia
DENTISTA I 01 40h/s PROVIII  Servicos Odontolégicos
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ANEXO I

Dos Cargos Criados

GRUPO

CARGOS VAGAS CH CARREIRA | OCUPACIONAL
MOTORISTA D 20 40his GPO IV GPO
TECNICO EM EDIFICACOES § | dghi GPA I GPA
TECNICO EM CONTABILIDADE 5  40h/s GPAII GPA
FONOAUDIOLOGO 5  30h/s GPPII GPP

PSICOLOGO 5 30h/s GPP Il GPP
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ANEXO Il
DOS CARGOS CRIADOS - TRANSPOSICAO

EMPREGO - 2
PUBLICO CH CARGO PUBLICO CARREIRA FUNGCAO
ANTERIOR C.H. VAGAS
SERVICOS Servigos de limpeza,
GERAIS DO 40h/s SERVICO(S:EPESRAIS o GPO | 40 h/s 03 conservagao e manutengao
CAPS em geral.
Exercicio de atividades de
prevencgao de doencas e
AGENTE A promogao da saude,
COMUNITARI 40h/s AGENTEDEC(SDXSSIIETARIO GPOV 40 h/s 50 mediante acdes
O DE SAUDE domiciliares ou
comunitarias, individuais ou
coletivas.
TECNICO EM 7
HIGIENE TECNICO EM HIGIENE Servicos Técnicos em
DENTAL DO — DENTAL DO PSF Bl s 08 Higiene Dental
PSF
TECNICO EM TECNICO EM Sarvicos Ticriins o
ENFERMAGE 40h/s ENFERMAGEM DO GPA IV 40h/s 06 Enfe?ma b cljo PSF
M DO PSF PSF 9
AUXILIAR DE AUXILIAR DE Servigos de Auxiliar de
ENFERMAGE 40h/s ENFERMAGEM DO GPAV 40 h/s 03
M DO CAPS CAPS Enfermagem do CAPS
AUXILIAR DE AUXILIAR DE o G B ST
ENFERMAGE 40h/s ENFERMAGEM DO GPAV 40h/s 06 E fec d ';SF
M DO PSF PSF ATRgn
ENFERMEIRO 40h/s Servigos Profissionais de
DO CAPS ENFERMEIRO DO CAPS GPPV 40h/s 01 Enfermagem do CAPS
ENFERMEIRO Servigos Profissionais de
DO PSF 40h/s ENFERMEIRO DO PSF GPPV 40h/s 06 Enfermagem do PSF
: Exercer as atribuigdes
: MEDICO DO PSF ” i
MEDICO DO inerentes a medicina no
PSF 40h/s GPP VIII 40h/s 06 PSF
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ANEXO IV

Dos Cargos Extintos

Cargo

AGENTE ADMINISTRATIVO

ALMOXARIFE

BORRACHEIRO

ANALISTA DE SISTEMAS

ENCANADOR

MARCENEIRO

SOLDADOR

TOPOGRAFO

MESTRE DE OBRAS

BIBLIOTECARIO
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ANEXO V
DOS CARGOS EM EXTINGAO

CARGO C.H/HS VAGAS
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1
Fonoaudidlogo 16 2
Assistente [, I, Il 40 19
Escriturario |, 11, 11l 40 11
Auxiliar Administrativo 40 2
Assistente Administrativo 40 1
Fiscal de Tributos 40 1
Auxiliar de Educacao Infantil 40 6
Dentista Il 20 1
Oficial Administrativo | 40 1
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ANEXO VI
TABELAS DE VENCIMENTOS

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL
Carreira: GPO | - Carga Horaria: 40h/s
CARGOS PERMANENTES: Auxiliar de Servicos Publicos, Vigia, Coveiro e Servicos
Gerais CAPS.
s Nivel (%) 1,00 s
Salario Inicial R$ 923,64 - .
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B = Médio Incompleto
1 R$ 923,64 R$ 951,35 R$ 979,89 R$ 1.009,29 | C = Médio
2 R$ 932,88 R$ 960,86 R$ 989,69 R$ 1.019,38 | D = Superior
3 R$ 942,21 R$ 970,47 R$ 999,59 R$ 1.029,57
4 R$ 951,63 R$ 980,18 R$ 1.009,58 R$ 1.039,87
5 R$ 961,14 R$ 989,98 R$ 1.019,68 R$ 1.050,27
6 R$ 970,76 R$ 999,88 R$ 1.029,87 R$ 1.060,77
7 R$ 980,46 R$ 1.009,88 R$ 1.040,17 R$ 1.071,38
8 R$ 990,27 R$ 1.019,98 R$ 1.050,58 R$ 1.082,09
9 R$ 1.000,17 R$ 1.030,18 R$ 1.061,08 R$ 1.092,91
10 R$ 1.010,17 R$ 1.040,48 R$ 1.071,69 R$ 1.103,84
11 R$ 1.020,27 R$ 1.050,88 R$ 1.082,41 R$ 1.114,88
12 R$ 1.030,48 R$ 1.061,39 R$ 1.093,23 R$ 1.126,03
13 R$ 1.040,78 R$ 1.072,00 R$ 1.104,17 R$1.137,29
14 R$ 1.051,19 R$ 1.082,73 R$ 1.115,21 R$ 1.148,66
15 R$ 1.061,70 R$ 1.093,55 R$ 1.126,36 R$ 1.160,15
16 R$ 1.072,32 R$ 1.104,49 R$ 1.137,62 R$ 1.171,75
17 R$ 1.083,04 R$ 1.115,53 R$ 1.149,00 R$ 1.183,47
18 R$ 1.093,87 R$ 1.126,69 R$ 1.160,49 R$ 1.195,30
19 R$ 1.104,81 R$ 1.137,95 R$ 1.172,09 R$ 1.207,26
20 R$ 1.115,86 R$ 1.149,33 R$ 1.183,81 R$ 1.219,33
21 R$ 1.127,02 R$ 1.160,83 R$ 1.195,65 R$1.231.52
22 R$ 1.138,29 R$ 1.172,44 R$ 1.207,61 R$ 1.243,84
23 R$ 1.149,67 R$ 1.184,16 R$ 1.219,69 R$ 1.256,28
24 R$ 1.161,17 R$ 1.196,00 R$ 1.231,88 R$ 1.268,84
25 R$ 1.172,78 R$ 1.207,96 R$ 1.244,20 R$ 1.281,53
26 R$ 1.184,51 R$ 1.220,04 R$ 1.256,64 R$ 1.294,34
27 R$ 1.196,35 R$ 1.232,24 R$ 1.269,21 R$ 1.307,29
28 R$ 1.208,32 R$ 1.244,56 R$ 1.281,90 R$ 1.320,36
29 R$ 1.220,40 R$ 1.257,01 R$ 1.294,72 R$ 1.333,56
30 R$ 1.232,60 R$ 1.269,58 R$ 1.307,67 R$ 1.346,90
31 R$ 1.244,93 R$ 1.282,28 R$ 1.320,74 R$ 1.360,37
32 R$ 1.257,38 R$ 1.295,10 R$ 1.333,95 R$ 1.373,97
33 R$ 1.269,95 R$ 1.308,05 R$ 1.347,29 R$ 1.387,71
34 R$ 1.282,65 R$ 1.321,13 R$ 1.360,76 R$ 1.401,59
35 R$ 1.295,48 R$ 1.334,34 R$ 1.374,37 R$ 1.415,60
36 R$ 1.308,43 R$ 1.347,69 R$ 1.388,12 R$ 1.429,76
37 R$ 1.321,52 R$ 1.361,16 R$ 1.402,00 R$ 1.444,06
38 R$ 1.334,73 R$ 1.374,77 R$ 1.416,02 R$ 1.458,50
39 R$ 1.348,08 R$ 1.388,52 R$ 1.430,18 R$ 1.473,08
40 R$ 1.361,56 R$ 1.402,41 R$ 1.444 48 R$ 1.487,81




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n2 - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-0
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL
Carreira: GPO Il - Carga Horaria: 40 h/s
CARGOS PERMANENTES: Pedreiro, Eletricista, Carpinteiro, Pintor e Serralheiro.
g Nivel (%) 1,00 st
Salario Inicial R$ 1.367,84 = :
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B = Médio Incompleto
1 R$ 1.367,84 R$ 1.408,88 R$ 1.451,14 R$ 1.494,68 | C = Médio
2 R$ 1.381,52 R$ 1.422,96 R$ 1.465,65 R$ 1.509,62 | D = Superior
3 R$ 1.395,33 R$ 1.437,19 R$ 1.480,31 R$ 1.524,72
4 R$ 1.409,29 R$ 1.451,57 R$ 1.495,11 R$ 1.539,97
5 R$ 1.423,38 R$ 1.466,08 R$ 1.510,06 R$ 1.555,37
6 R$ 1.437,61 R$ 1.480,74 R$ 1.525,16 R$ 1.570,92
' R$ 1.451,99 R$ 1.495,55 R$ 1.540,42 R$ 1.586,63
8 R$ 1.466,51 R$ 1.510,50 R$ 1.555,82 R$ 1.602,49
9 R$ 1.481,17 R$ 1.525,61 R$ 1.571,38 R$ 1.618,52
10 R$ 1.495,99 R$ 1.540,87 R$ 1.587,09 R$ 1.634,70
1 R$ 1.510,95 R$ 1.556,27 R$ 1.602,96 R$ 1.651,05
12 R$ 1.526,06 R$ 1.571,84 R$ 1.618,99 R$ 1.667,56
13 R$ 1.541,32 R$ 1.587,56 R$ 1.635,18 R$ 1.684,24
14 R$ 1.556,73 R$ 1.603,43 R$ 1.651,53 R$ 1.701,08
15 R$ 1.572,30 R$ 1.619,47 R$ 1.668,05 R$ 1.718,09
16 R$ 1.588,02 R$ 1.635,66 R$ 1.684,73 R$ 1.735,27
17 R$ 1.603,90 R$ 1.652,02 R$ 1.701,58 R$ 1.752,62
18 R$ 1.619,94 R$ 1.668,54 R$ 1.718,59 R$ 1.770,15
19 R$ 1.636,14 R$ 1.685,22 R$ 1.735,78 R$ 1.787,85
20 R$ 1.652,50 R$ 1.702,07 R$ 1.753,14 R$ 1.805,73
21 R$ 1.669,02 R$ 1.719,10 R$ 1.770,67 R$ 1.823,79
22 R$ 1.685,71 R$ 1.736,29 R$ 1.788,38 R$ 1.842,03
23 R$ 1.702,57 R$ 1.753,65 R$ 1.806,26 R$ 1.860,45
24 R$ 1.719,60 R$ 1.771:19 R$ 1.824,32 R$ 1.879,05
25 R$ 1.736,79 R$ 1.788,90 R$ 1.842,56 R$ 1.897,84
26 R$ 1.754,16 R$ 1.806,79 R$ 1.860,99 R$ 1.916,82
27 R$ 1.771,70 R$ 1.824,85 R$ 1.879,60 R$ 1.935,99
28 R$ 1.789,42 R$ 1.843,10 R$ 1.898,40 R$ 1.955,35
29 R$ 1.807,31 R$ 1.861,53 R$ 1.917,38 R$ 1.974,90
30 R$ 1.825,39 R$ 1.880,15 R$ 1.936,55 R$ 1.994,65
31 R$ 1.843,64 R$ 1.898,95 R$ 1.955,92 R$ 2.014,60
32 R$ 1.862,08 R$ 1.917,94 R$ 1.975,48 R$ 2.034,74
33 R$ 1.880,70 R$ 1.937,12 R$ 1.995,23 R$ 2.055,09
34 R$ 1.899,51 R$ 1.956,49 R$ 2.015,19 R$ 2.075,64
35 R$ 1.918,50 R$ 1.976,06 R$ 2.035,34 R$ 2.096,40
36 R$ 1.937,69 R$ 1.995,82 R$ 2.055,69 R$ 2.117,36
37 R$ 1.957,06 R$ 2.015,77 R$ 2.076,25 R$ 2.138,54
38 R$ 1.976,63 R$ 2.035,93 R$ 2.097,01 R$ 2.159,92
39 R$ 1.996,40 R$ 2.056,29 R$ 2.117,98 R$ 2.181,52
40 R$ 2.016,36 R$ 2.076,85 R$ 2.139,16 R$ 2.203,34
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE AGENTES DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL
Carreira: GPO lll - Carga Horaria: 40 h/s
CARGOS PERMANENTES: Motorista e Mecanico
s Nivel (%) 1.00 CARREIRA
Salario Inicial R$ 1.595,51 :
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B = Médio Incompleto
1 R$ 1.595,51 R$ 1.643,38 R$ 1.692,68 R$ 1.743,46 | C = Médio
2 R$ 1.611,47 R$ 1.659,81 R$ 1.709,60 R$ 1.760,89 | D = Superior
3 R$ 1.627,58 R$ 1.676,41 R$ 1.726,70 R$ 1.778,50
4 R$ 1.643,86 R$ 1.693,17 R$ 1.743,97 R$ 1.796,29
5 R$ 1.660,29 R$ 1.710,10 R$ 1.761,41 R$ 1.814,25
6 R$ 1.676,90 R$ 1.727,20 R$ 1.779,02 R$ 1.832,39
7 R$ 1.693,67 R$ 1.744,48 R$ 1.796,81 R$ 1.850,71
8 R$ 1.710,60 R$ 1.761,92 R$ 1.814,78 R$ 1.869,22
9 R$ 1.727,71 R$ 1.779,54 R$ 1.832,93 R$ 1.887,91
10 R$ 1.744,99 R$ 1.797,34 R$ 1.851,26 R$ 1.906,79
11 R$ 1.762,44 R$ 1.815,31 R$ 1.869,77 R$ 1.925,86
12 R$ 1.780,06 R$ 1.833,46 R$ 1.888,47 R$ 1.945,12
13 R$ 1.797,86 R$ 1.851,80 R$ 1.907,35 R$ 1.964,57
14 R$ 1.815,84 R$ 1.870,31 R$ 1.926,42 R$ 1.984,22
15 R$ 1.834,00 R$ 1.889,02 R$ 1.945,69 R$ 2.004,06
16 R$ 1.852,34 R$ 1.907,91 R$ 1.965,14 R$ 2.024,10
17 R$ 1.870,86 R$ 1.926,99 R$ 1.984,80 R$ 2.044,34
18 R$ 1.889,57 R$ 1.946,26 R$ 2.004,64 R$ 2.064,78
19 R$ 1.908,47 R$ 1.965,72 R$ 2.024,69 R$ 2.085,43
20 R$ 1.927,55 R$ 1.985,38 R$ 2.044,94 R$ 2.106,29
21 R$ 1.946,83 R$ 2.005,23 R$ 2.065,39 R$ 2.127,35
22 R$ 1.966,29 R$ 2.025,28 R$ 2.086,04 R$ 2.148,62
23 R$ 1.985,96 R$ 2.045,54 R$ 2.106,90 R$ 2.170,11
24 R$ 2.005,82 R$ 2.065,99 R$ 2.127,97 R$ 2.191,81
25 R$ 2.025,87 R$ 2.086,65 R$ 2.149,25 R$ 2.213,73
26 R$ 2.046,13 R$ 2.107,52 R$ 2.170,74 R$ 2.235,86
27 R$ 2.066,59 R$ 2.128,59 R$ 2.192,45 R$ 2.258,22
28 R$ 2.087,26 R$ 2.149,88 R$ 2.214,37 R$ 2.280,81
29 R$ 2.108,13 R$ 2.171,38 R$ 2.236,52 R$ 2.303,61
30 R$ 2.129,21 R$ 2.193,09 R$ 2.258,88 R$ 2.326,65
31 R$ 2.150,51 R$ 2.215,02 R$ 2.281,47 R$ 2.349,92
32 R$ 2.172,01 R$:2.237.17 R$ 2.304,29 R$ 2.373,42
33 R$ 2.193,73 R$ 2.259,54 R$ 2.327,33 R$ 2.397,15
34 R$ 2.215,67 R$ 2.282,14 R$ 2.350,60 R$ 2.421,12
35 R$ 2.237,83 R$ 2.304,96 R$ 2.374,11 R$ 2.445,33
36 R$ 2.260,20 R$ 2.328,01 R$ 2.397,85 R$ 2.469,79
37 R$ 2.282,81 R$ 2.351,29 R$ 2.421,83 R$ 2.494,48
38 R$ 2.305,63 R$ 2.374,80 R$ 2.446,05 R$ 2.519,43
39 R$ 2.328,69 R$ 2.398,55 R$ 2.470,51 R$ 2.544,62
40 R$ 2.351,98 R$ 2.422,54 R$ 2.495,21 R$ 2.570,07
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL
Carreira: GPO |V - Carga Horaria: 40 h/s
CARGOS PERMANENTES: Motorista D, Operador de Maquinas.
i Nivel (%) T I bttt
Salario Inicial R$ 2.170,67 : .
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B = Médio Incompleto
1 R$ 2.170,67 R$ 2.235,79 R$ 2.302,86 R$ 2.371,95 | C = Médio
2 R$ 2.192,38 R$ 2.258,15 R$ 2.325,89 R$ 2.395,67 | D = Superior
3 R$ 2.214,30 R$ 2.280,73 R$ 2.349,15 R$ 2.419,63
4 R$ 2.236,44 R$ 2.303,54 R$ 2.372,64 R$ 2.443,82
5 R$ 2.258,81 R$ 2.326,57 R$ 2.396,37 R$ 2.468,26
6 R$ 2.281,40 R$ 2.349,84 R$ 2.420,33 R$ 2.492,94
7 R$ 2.304,21 R$ 2.373,34 R$ 2.444,54 R$ 2.517,87
8 R$ 2.327,25 R$ 2.397,07 R$ 2.468,98 R$ 2.543,05
9 R$ 2.350,52 R$ 2.421,04 R$ 2.493,67 R$ 2.568,48
10 R$ 2.374,03 R$ 2.445,25 R$ 2.518,61 R$ 2.594,17
11 R$ 2.397,77 R$ 2.469,70 R$ 2.543,79 R$ 2.620,11
12 R$ 2.421,75 R$ 2.494,40 R$ 2.569,23 R$ 2.646,31
13 R$ 2.445,97 R$ 2.519,34 R$ 2.594,92 R$ 2.672,77
14 R$ 2.470,42 R$ 2.544,54 R$ 2.620,87 R$ 2.699,50
15 R$ 2.495,13 R$ 2.569,98 R$ 2.647,08 R$ 2.726,50
16 R$ 2.520,08 R$ 2.595,68 R$ 2.673,55 R$ 2.753,76
17 R$ 2.545,28 R$ 2.621,64 R$ 2.700,29 R$ 2.781,30
18 R$ 2.570,73 R$ 2.647,86 R$ 2.727,29 R$ 2.809,11
19 R$ 2.596,44 R$ 2.674,33 R$ 2.754,56 R$ 2.837,20
20 R$ 2.622,41 R$ 2.701,08 R$ 2.782,11 R$ 2.865,57
21 R$ 2.648,63 R$ 2.728,09 R$ 2.809,93 R$ 2.894,23
22 R$ 2.675,12 R$ 2.755,37 R$ 2.838,03 R$ 2.923,17
23 R$ 2.701,87 R$ 2.782,92 R$ 2.866,41 R$ 2.952,40
24 R$ 2.728,89 R$ 2.810,75 R$ 2.895,08 R$ 2.981,93
25 R$ 2.756,17 R$ 2.838,86 R$ 2.924,03 R$ 3.011,75
26 R$ 2.783,74 R$ 2.867,25 R$ 2.953,27 R$ 3.041,86
27 R$ 2.811,57 R$ 2.895,92 R$ 2.982,80 R$ 3.072,28
28 R$ 2.839,69 R$ 2.924,88 R$ 3.012,63 R$ 3.103,01
29 R$ 2.868,09 R$ 2.954,13 R$ 3.042,75 R$ 3.134,04
30 R$ 2.896,77 R$ 2.983,67 R$ 3.073,18 R$ 3.165,38
31 R$ 2.925,74 R$ 3.013,51 R$ 3.103,91 R$ 3.197,03
32 R$ 2.954,99 R$ 3.043,64 R$ 3.134,95 R$ 3.229,00
33 R$ 2.984,54 R$ 3.074,08 R$ 3.166,30 R$ 3.261,29
34 R$ 3.014,39 R$ 3.104,82 R$ 3.197,96 R$ 3.293,90
35 R$ 3.044,53 R$ 3:135,87 R$ 3.229,94 R$ 3.326,84
36 R$ 3.074,98 R$ 3.167,23 R$ 3.262,24 R$ 3.360,11
37 R$ 3.105,73 R$ 3.198,90 R$ 3.294,87 R$ 3.393,71
38 R$ 3.136,78 R$ 3.230,89 R$ 3.327,81 R$ 3.427,65
39 R$ 3.168,15 R$ 3.263,20 R$ 3.361,09 R$ 3.461,93
40 R$ 3.199,83 R$ 3.295,83 R$ 3.394,70 R$ 3.496,54
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA OPERACIONAL
Carreira: GPO V - Carga Horaria: 40 h/s
CARGOS PERMANENTES: Agente Comunitario e Agente
Comunitario de Saude
o Nivel (%) 100 CARREIRA
Salario Inicial R$ 1.260,45 - :
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B = Médio Incompleto
1 R$ 1.260,45| R$ 1.298,26 R$ 1.337,21 R$ 1.377,33 | C = Médio
2 R$ 1.273,05 R$ 1.311,25 R$ 1.350,58 R$ 1.391,10 | D = Superior
3| R$1.28579| R$ 1.324,36 R$ 1.364,09| R$ 1.405,01
4| R$1.298,64| R$ 1.337,60 R$ 1.377,73| R$ 1.419,06
5| R$1.311,63| R$ 1.350,98 R$ 1.391,51 R$ 1.433,25
6| R$1.324,75| RS 1.364,49 R$ 1.405,42| R$ 1.447,59
7 R$ 1.337,99 R$ 1.378,13 R$ 1.419,48 R$ 1.462,06
8 R$ 1.351,37 R$ 1.391,91 R$ 1.433,67 R$ 1.476,68
9| R$1.364,89| R$ 1.405,83 R$ 1.448,01| R$ 1.491,45
10| R$1.378,54| R$1.419,89 R$ 1.462,49| RS$ 1.506,36
11| R$1.392,32| R$ 1.434,09 R$ 1.477,11 R$ 1.521,43
12| R$1.406,24| R$ 1.448,43 R$ 1.491,88| R$ 1.536,64
13| R$ 1.420,31 R$ 1.462,92 R$ 1.506,80| R$ 1.552,01
14| R$1.43451| R$ 1.477,54 R$ 1.521,87| R$ 1.567,53
15| R$1.448,85| R$ 1.49232 R$ 1.537,09| R$ 1.583,20
16| R$1.463,34| R$ 1.507,24 R$ 1.552,46| R$ 1.599,03
17| R$1.477,98| R$ 1.522,32 R$ 1.567,99| R$ 1.615,03
18| R$1.492,76| R$ 1.537,54 R$ 1.5683,67| R$ 1.631,18
19| R$1.507,68| R$ 1.552,91 R$ 1.599,50 | R$ 1.647,49
20 R$ 1.522,76 R$ 1.568,44 R$ 1.615,50 R$ 1.663,96
21| R$1.537,99| R$ 1.584,13 R$ 1.631,65| R$ 1.680,60
22| R$1.553,37| R$ 1.599,97 R$ 1.647,97 | R$ 1.697,41
23| R$1.568,90| R$1.61597 R$ 1.664,45| R$ 1.714,38
24| R$1.584,59| R$1.632,13 R$ 1.681,09| R$ 1.731,53
25 R$ 1.600,44 R$ 1.648,45 R$ 1.697,90 R$ 1.748,84
26| R$1.616,44| R$ 1.664,93 R$ 1.714,88| R$ 1.766,33
27| R$1.632,61 R$ 1.681,58 R$ 1.732,03| R$ 1.783,99
28| R$1.648,93| R$ 1.698,40 R$ 1.749,35| R$ 1.801,83
29| R$1.66542| R$1.715,38 R$ 1.766,85| R$ 1.819,85
30| R$1.682,08| R$1.732,54 R$ 1.784,51 R$ 1.838,05
31| R$1.698,90| R$ 1.749,86 R$ 1.802,36| R$ 1.856,43
32| R$1.71589| R$1.767,36 R$ 1.820,38| R$ 1.874,99
33| R$1.733,04| R$ 1.785,04 R$ 1.838,59| R$ 1.893,74
34| R$1.750,37| R$ 1.802,89 R$ 1.856,97| R$ 1.912,68
35| R$1.767,88| R$ 1.820,91 R$ 1.875,54| R$ 1.931,81
36| R$1.78556| R$ 1.839,12 R$ 1.894,30| R$ 1.951,13
37| R$1.803,41| R$ 1.857,51 R$ 1.913,24| R$ 1.970,64
38| R$1.821,45| R$ 1.876,09 R$ 1.932,37| R$ 1.990,34
39| R$1.83966| R$ 1.894,85 R$ 1.951,70| R$2.010,25
40| R$1.858,06| R$1.913,80 R$ 1.971,21] R$ 2.030,35
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA

Carreira: GPA | - Carga Horaria: 40 h/s

CARGO PERMANENTE: Atendente, Telefonista, Auxiliar de

Odontologia.
T Nivel (%) 1,00 CARREIRA
Salario Inicial R$ 1.005,44 :
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 1.005,44 R$ 1.035,60 R$ 1.066,67 R$ 1.098,67 | C = Pos Graduagao
2 R$ 1.015,49 R$ 1.045,96 R$ 1.077,34 R$ 1.109,66 | D = 22 Pos Grad.
3 R$ 1.025,65 R$ 1.056,42 R$ 1.088,11 R$ 1.120,75
4 R$ 1.035,91 R$ 1.066,98 R$ 1.098,99 R$ 1.131,96
5 R$ 1.046,26 R$ 1.077,65 R$ 1.109,98 R$ 1.143,28
6 R$ 1.056,73 R$ 1.088,43 R$ 1.121,08 R$ 1.154,71
7 R$ 1.067,29 R$ 1.099,31 R$ 1.132,29 R$ 1.166,26
8 R$ 1.077,97 R$ 1.110,31 R$ 1.143,62 R$ 1.177,92
9 R$ 1.088,75 R$ 1.121,41 R$ 1.155,05 R$ 1.189,70
10 R$ 1.099,63 R$ 1.132,62 R$ 1.166,60 R$ 1.201,60
1 R$ 1.110,63 R$ 1.143,95 R$ 1.178,27 R$ 1.213,62
12 R$ 1.121,74 R$ 1.155,39 R$ 1.190,05 R$ 1.225,75
13 R$ 1.132,95 R$ 1.166,94 R$ 1.201,95 R$ 1.238,01
14 R$ 1.144,28 R$ 1.178,61 R$ 1.213,97 R$ 1.250,39
15 R$1.155,73 R$ 1.190,40 R$ 1.226,11 R$ 1.262,89
16 R$ 1.167,28 R$ 1.202,30 R$ 1.238,37 R$ 1.275,52
17 R$ 1.178,96 R$ 1.214,33 R$ 1.250,76 R$ 1.288,28
18 R$ 1.190,75 R$ 1.226,47 R$ 1.263,26 R$ 1.301,16
19 R$ 1.202,65 R$ 1.238,73 R$ 1.275,90 R$ 1.314,17
20 R$ 1.214,68 R$ 1.251,12 R$ 1.288,66 R$ 1.327,31
21 R$ 1.226,83 R$ 1.263,63 R$ 1.301,54 R$ 1.340,59
22 R$ 1.239,10 R$ 1.276,27 R$ 1.314,56 R$ 1.353,99
23 R$ 1.251,49 R$ 1.289,03 R$ 1.327,70 R$ 1.367,53
24 R$ 1.264,00 R$ 1.301,92 R$ 1.340,98 R$ 1.381,21
25 R$ 1.276,64 R$ 1.314,94 R$ 1.354,39 R$ 1.395,02
26 R$ 1.289,41 R$ 1.328,09 R$ 1.367,93 R$ 1.408,97
27 R$ 1.302,30 R$ 1.341,37 R$ 1.381,61 R$ 1.423,06
28 R$1.315.:33 R$ 1.354,79 R$ 1.395,43 R$ 1.437,29
29 R$ 1.328,48 R$ 1.368,33 R$ 1.409,38 R$ 1.451,66
30 R$ 1.341,76 R$ 1.382,02 R$ 1.423,48 R$ 1.466,18
31 R$ 1.355,18 R$ 1.395,84 R$ 1.437,71 R$ 1.480,84
32 R$ 1.368,73 R$ 1.409,80 R$ 1.452,09 R$ 1.495,65
33 R$ 1.382,42 R$ 1.423,89 R$ 1.466,61 R$ 1.510,61
34 R$ 1.396,24 R$ 1.438,13 R$ 1.481,28 R$ 1.525,71
35 R$ 1.410,21 R$ 1.452,51 R$ 1.496,09 R$ 1.540,97
36 R$ 1.424,31 R$ 1.467,04 R$ 1.511,05 R$ 1.556,38
37 R$ 1.438,55 R$ 1.481,71 R$ 1.526,16 R$ 1.571,94
38 R$ 1.452,94 R$ 1.496,53 R$ 1.541,42 R$ 1.587,66
39 R$ 1.467,47 R$ 1.511,49 R$ 1.556,84 R$ 1.603,54
40 R$ 1.482,14 R$ 1.526,61 R$ 1.572,40 R$ 1.619,58
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA
Carreira: GPA Il - Carga Horaria: 36/40 h/s

CARGOS PERMANENTES: Técnico em Informatica, Técnico de Enfermagem,
Técnico de Seguranga do Trabalho, Técnico de Higiene Bucal, Técnico Agricola,
Laboratorista, Auxiliar Administrativo |, Técnico em Meio Ambiente, Técnico em
Protese Dentaria, Técnico em Higiene Dental PSF, Técnico em Edificacdes e
Técnico em Contabilidade.
o G Nivel (%) 1.00 CARREIRA
Salario Inicial R$ 1.861,00 - -
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 1.861,00 R$ 1.916,83 R$ 1.974,33 R$ 2.033,56 | C = Pés Graduagao
2 R$ 1.879,61 R$ 1.936,00 R$ 1.994,08 R$ 2.053,90 | D = 22 Pés Grad.
3 R$ 1.898,41 R$ 1.955,36 R$ 2.014,02 R$ 2.074,44
4 R$ 1.917,39 R$ 1.974,91 R$ 2.034,16 R$ 2.095,18
5 R$ 1.936,56 R$ 1.994,66 R$ 2.054,50 R$ 2.116,14
6 R$ 1.955,93 R$ 2.014,61 R$ 2.075,05 R$ 2.137,30
7 R$ 1.975,49 R$ 2.034,75 R$ 2.095,80 R$ 2.158,67
8 R$ 1.995,24 R$ 2.055,10 R$ 2.116,75 R$ 2.180,26
9 R$ 2.015,20 R$ 2.075,65 R$ 2.137,92 R$ 2.202,06
10 R$ 2.035,35 R$ 2.096,41 R$ 2.159,30 R$ 2.224,08
11 R$ 2.055,70 R$:2.117.37 R$ 2.180,89 R$ 2.246,32
12 R$ 2.076,26 R$ 2.138,55 R$ 2.202,70 R$ 2.268,78
13 R$ 2.097,02 R$ 2.159,93 R$ 2.224,73 R$ 2.291,47
14 R$ 2.117,99 R$ 2.181,53 R$ 2.246,98 R$ 2.314,39
15 R$ 2.139,17 R$ 2.203,35 R$ 2.269,45 R$ 2.337,53
16 R$ 2.160,56 R$ 2.225,38 R$ 2.292,14 R$ 2.360,91
74 R$ 2.182,17 R$ 2.247,63 R$ 2.315,06 R$ 2.384,51
18 R$ 2.203,99 R$ 2.270,11 R$ 2.338,21 R$ 2.408,36
19 R$ 2.226,03 R$ 2.292,81 R$ 2.361,60 R$ 2.432,44
20 R$ 2.248,29 R$ 2.315,74 R$ 2.385,21 R$ 2.456,77
21 R$ 2.270,77 R$ 2.338,90 R$ 2.409,06 R$ 2.481,34
22 R$ 2.293,48 R$ 2.362,29 R$ 2.433,15 R$ 2.506,15
23 R$ 2.316,42 R$ 2.385,91 R$ 2.457,49 R$ 2.531,21
24 R$ 2.339,58 R$ 2.409,77 R$ 2.482,06 R$ 2.556,52
25 R$ 2.362,98 R$ 2.433,87 R$ 2.506,88 R$ 2.582,09
26 R$ 2.386,61 R$ 2.458,20 R$ 2.531,95 R$ 2.607,91
27 R$ 2.410,47 R$ 2.482,79 R$ 2.5657,27 R$ 2.633,99
28 R$ 2.434,58 R$ 2.507,61 R$ 2.582,84 R$ 2.660,33
29 R$ 2.458,92 R$ 2.532,69 R$ 2.608,67 R$ 2.686,93
30 R$ 2.483,51 R$ 2.558,02 R$ 2.634,76 R$ 2.713,80
31 R$ 2.508,35 R$ 2.583,60 R$ 2.661,11 R$ 2.740,94
32 R$ 2.533,43 R$ 2.609,43 R$ 2.687,72 R$ 2.768,35
33 R$ 2.558,76 R$ 2.635,53 R$ 2.714,59 R$ 2.796,03
34 R$ 2.584,35 R$ 2.661,88 R$ 2.741,74 R$ 2.823,99
35 R$ 2.610,20 R$ 2.688,50 R$ 2.769,16 R$ 2.852,23
36 R$ 2.636,30 R$ 2.715,39 R$ 2.796,85 R$ 2.880,75
37 R$ 2.662,66 R$ 2.742,54 R$ 2.824,82 R$ 2.909,56
38 R$ 2.689,29 R$ 2.769,97 R$ 2.853,06 R$ 2.938,66
39 R$ 2.716,18 R$ 2.797,67 R$ 2.881,60 R$ 2.968,04
40 R$ 2.743,34 R$ 2.825,64 R$ 2.910,41 R$ 2.997,72




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n2 - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-0
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA

Carreira: GPA lll - Carga Horaria: 40 h/s

CARGOS PERMANENTES: Vigilante Sanitario, Fiscal de Tributos | e Fiscal de
Obras e Posturas.

L Nivel (%) 1,00 CARREIRA
Salario Inicial R$ 2.170,00 ; :
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 2.170,00 R$ 2.235,10 R$ 2.302,15 R$ 2.371,22 | C = Pos Graduagdo
2 R$ 2.191,70 R$ 2.257,45 R$ 2.325,17 R$ 2.394,93 | D = 22 Pos Grad.
3 R$ 2.213,62 R$ 2.280,03 R$ 2.348,43 R$ 2.418,88
4 R$ 2.235,75 R$ 2.302,83 R$ 2.371,91 R$ 2.443,07
5 R$ 2.258,11 R$ 2.325,85 R$ 2.395,63 R$ 2.467,50
6 R$ 2.280,69 R$ 2.349,11 R$ 2.419,59 R$ 2.492,17
7 R$ 2.303,50 R$ 2.372,60 R$ 2.443,78 R$2.517,10
8 R$ 2.326,53 R$ 2.396,33 R$ 2.468,22 R$ 2.542,27
9 R$ 2.349,80 R$ 2.420,29 R$ 2.492,90 R$ 2.567,69
10 R$ 2.373,30 R$ 2.444,50 R$ 2.517,83 R$ 2.593,37
11 R$ 2.397,03 R$ 2.468,94 R$ 2.543,01 R$ 2.619,30
12 R$ 2.421,00 R$ 2.493,63 R$ 2.568,44 R$ 2.645,49
13 R$ 2.445,21 R$ 2.518,57 R$ 2.594,12 R$ 2.671,95
14 R$ 2.469,66 R$ 2.543,75 R$ 2.620,06 R$ 2.698,67
15 R$ 2.494,36 R$ 2.569,19 R$ 2.646,27 R$ 2.725,65
16 R$ 2.519,30 R$ 2.594,88 R$ 2.672,73 R$ 2.752,91
17 R$ 2.544,50 R$ 2.620,83 R$ 2.699,46 R$ 2.780,44
18 R$ 2.569,94 R$ 2.647,04 R$ 2.726,45 R$ 2.808,24
19 R$ 2.595,64 R$ 2.673,51 R$ 2.753,71 R$ 2.836,33
20 R$ 2.621,60 R$ 2.700,24 R$ 2.781,25 R$ 2.864,69
21 R$ 2.647,81 R$ 2.727,25 R$ 2.809,06 R$ 2.893,34
22 R$ 2.674,29 R$ 2.754,52 R$ 2.837,15 R$ 2.922 27
23 R$ 2.701,03 R$ 2.782,06 R$ 2.865,53 R$ 2.951,49
24 R$ 2.728,04 R$ 2.809,89 R$ 2.894,18 R$ 2.981,01
25 R$ 2.755,32 R$ 2.837,98 R$ 2.923,12 R$ 3.010,82
26 R$ 2.782,88 R$ 2.866,36 R$ 2.952,35 R$ 3.040,93
27 R$ 2.810,71 R$ 2.895,03 R$ 2.981,88 R$ 3.071,33
28 R$ 2.838,81 R$ 2.923,98 R$ 3.011,70 R$ 3.102,05
29 R$ 2.867,20 R$ 2.953,22 R$ 3.041,81 R$ 3.133,07
30 R$ 2.895,87 R$ 2.982,75 R$ 3.072,23 R$ 3.164,40
31 R$ 2.924,83 R$ 3.012,58 R$ 3.102,95 R$ 3.196,04
32 R$ 2.954,08 R$ 3.042,70 R$ 3.133,98 R$ 3.228,00
33 R$ 2.983,62 R$ 3.073,13 R$ 3.165,32 R$ 3.260,28
34 R$ 3.013,46 R$ 3.103,86 R$ 3.196,98 R$ 3.292,89
35 R$ 3.043,59 R$ 3.134,90 R$ 3.228,95 R$ 3.325,82
36 R$ 3.074,03 R$ 3.166,25 R$ 3.261,24 R$ 3.359,07
37 R$ 3.104,77 R$ 3.197,91 R$ 3.293,85 R$ 3.392,66
38 R$ 3.135,82 R$ 3.229,89 R$ 3.326,79 R$ 3.426,59
39 R$ 3.167,17 R$ 3.262,19 R$ 3.360,06 R$ 3.460,86
40 R$ 3.198,85 R$ 3.294,81 R$ 3.393,66 R$ 3.495,47
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA
Carreira: GPA IV - Carga Horaria: 36 e 40 h/s
CARGOS:Tec. Enfermagem de Pronto Socorro (36 h) e Tec. Enfermagem do PSF
(40 h).
e Nivel (%) 1,00 s e
Salario Inicial R$ 2.344,32 :
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B Cc D B = Superior
1 R$ 2.344,32 R$ 2.414,65 R$ 2.487,09 R$ 2.561,70 | C = Pés Graduagao
2 R$ 2.367,76 R$ 2.438,80 R$ 2.511,96 R$ 2.587,32 | D = 22 Pos Grad.
3 R$ 2.391,44 R$ 2.463,18 R$ 2.537,08 R$ 2.613,19
4 R$ 2.415,36 R$ 2.487,82 R$ 2.562,45 R$ 2.639,32
5 R$ 2.439,51 R$ 2.512,69 R$ 2.588,07 R$ 2.665,72
6 R$ 2.463,90 R$ 2.537,82 R$ 2.613,96 R$ 2.692,37
7 R$ 2.488,54 R$ 2.563,20 R$ 2.640,10 R$ 2.719,30
8 R$ 2.513,43 R$ 2.588,83 R$ 2.666,50 R$ 2.746,49
9 R$ 2.538,56 R$ 2.614,72 R$ 2.693,16 R$ 2.773,96
10 R$ 2.563,95 R$ 2.640,87 R$ 2.720,09 R$ 2.801,70
11 R$ 2.589,59 R$ 2.667,28 R$ 2.747,29 R$ 2.829,71
12 R$ 2.615,48 R$ 2.693,95 R$ 2.774,77 R$ 2.858,01
13 R$ 2.641,64 R$ 2.720,89 R$ 2.802,51 R$ 2.886,59
14 R$ 2.668,05 R$ 2.748,10 R$ 2.830,54 R$ 2.915,46
15 R$ 2.694,74 R$ 2.775,58 R$ 2.858,84 R$ 2.944 61
16 R$ 2.721,68 R$ 2.803,33 R$ 2.887,43 R$ 2.974,06
17 R$ 2.748,90 R$ 2.831,37 R$ 2.916,31 R$ 3.003,80
18 R$ 2.776,39 R$ 2.859,68 R$ 2.945 47 R$ 3.033,83
19 R$ 2.804,15 R$ 2.888,28 R$ 2.974,93 R$ 3.064,17
20 R$ 2.832,19 R$ 2.917,16 R$ 3.004,67 R$ 3.094,81
21 R$ 2.860,52 R$ 2.946,33 R$ 3.034,72 R$ 3.125,76
22 R$ 2.889,12 R$ 2.975,79 R$ 3.065,07 R$ 3.157,02
23 R$ 2.918,01 R$ 3.005,55 R$ 3.095,72 R$ 3.188,59
24 R$ 2.947,19 R$ 3.035,61 R$ 3.126,68 R$ 3.220,48
25 R$ 2.976,66 R$ 3.065,96 R$ 3.157,94 R$ 3.252,68
26 R$ 3.006,43 R$ 3.096,62 R$ 3.189,52 R$ 3.285,21
27 R$ 3.036,50 R$ 3.127,59 R$ 3.221,42 R$ 3.318,06
28 R$ 3.066,86 R$ 3.158,87 R$ 3.253,63 R$ 3.351,24
29 R$ 3.097,53 R$ 3.190,45 R$ 3.286,17 R$ 3.384,75
30 R$ 3.128,50 R$ 3.222,36 R$ 3.319,03 R$ 3.418,60
31 R$ 3.1569,79 R$ 3.254,58 R$ 3.352,22 R$ 3.452,79
32 R$ 3.191,39 R$ 3.287,13 R$ 3.385,74 R$ 3.487,31
33 R$ 3.223,30 R$ 3.320,00 R$ 3.419,60 R$ 3.522,19
34 R$ 3.255,53 R$ 3.353,20 R$ 3.453,80 R$ 3.557,41
35 R$ 3.288,09 R$ 3.386,73 R$ 3.488,33 R$ 3.592,98
36 R$ 3.320,97 R$ 3.420,60 R$ 3.523,22 R$ 3.628,91
37 R$ 3.354,18 R$ 3.454,81 R$ 3.558,45 R$ 3.665,20
38 R$ 3.387,72 R$ 3.489,35 R$ 3.594,03 R$ 3.701,85
39 R$ 3.421,60 R$ 3.524,25 R$ 3.629,97 R$ 3.738,87
40 R$ 3.455,81 R$ 3.559,49 R$ 3.666,27 R$ 3.776,26
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

CARREIRAS DE GESTAO PUBLICA TECNICA ADMINISTRATIVA

Carreira: GPA V - Carga Horaria: 40 h

CARGOS PERMANENTES: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem
CAPS e Auxiliar de Enfermagem PSF.

_ = Nivel (%) 100 CARREIRA
Salario Inicial R$ 1.406,25 = :
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 1.406,25 R$ 1.448,44 R$ 1.491,89 R$ 1.536,65 | C = Pos Graduacao
2 R$ 1.420,31 R$ 1.462,92 R$ 1.506,81 R$ 1.552,01 | D = 22 P¢és Grad.
3 R$ 1.434,52 R$ 1.477,55 R$ 1.521,88 R$ 1.567,53
4 R$ 1.448,86 R$ 1.492,33 R$ 1.537,10 R$ 1.583,21
5 R$ 1.463,35 R$ 1.507,25 R$ 1.552,47 R$ 1.599,04
6 R$ 1.477,98 R$ 1.522,32 R$ 1.567,99 R$ 1.615,03
7 R$ 1.492,76 R$ 1.5637,65 R$ 1.583,67 R$ 1.631,18
8 R$ 1.507,69 R$ 1.552,92 R$ 1.599,51 R$ 1.647,49
9 R$ 1.5622,77 R$ 1.568,45 R$ 1.615,50 R$ 1.663,97
10 R$ 1.537,99 R$ 1.584,13 R$ 1.631,66 R$ 1.680,61
11 R$ 1.553,37 R$ 1.599,98 R$ 1.647,98 R$ 1.697,41
12 R$ 1.568,91 R$ 1.615,98 R$ 1.664,46 R$ 1.714,39
13 R$ 1.584,60 R$ 1.632,14 R$ 1.681,10 R$ 1,731,863
14 R$ 1.600,44 R$ 1.648,46 R$ 1.697,91 R$ 1.748,85
15 R$ 1.616,45 R$ 1.664,94 R$ 1.714,89 R$ 1.766,34
16 R$ 1.632,61 R$ 1.681,59 R$ 1.732,04 R$ 1.784,00
17 R$ 1.648,94 R$ 1.698,41 R$ 1.749,36 R$ 1.801,84
18 R$ 1.665,43 R$ 1.715,39 R$ 1.766,85 R$ 1.819,86
19 R$ 1.682,08 R$ 1.732,54 R$ 1.784,52 R$ 1.838,06
20 R$ 1.698,90 R$ 1.749,87 R$ 1.802,37 R$ 1.856,44
21 R$ 1.715,89 R$ 1.767,37 R$ 1.820,39 R$ 1.875,00
22 R$ 1.733,05 R$ 1.785,04 R$ 1.838,59 R$ 1.893,75
23 R$ 1.750,38 R$ 1.802,89 R$ 1.856,98 R$ 1.912,69
24 R$ 1.767,89 R$ 1.820,92 R$ 1.875,55 R$ 1.931,82
25 R$ 1.785,56 R$ 1.839,13 R$ 1.894,31 R$ 1.951,13
26 R$ 1.803,42 R$ 1.857,52 R$ 1.913,25 R$ 1.970,65
27 R$ 1.821,45 R$ 1.876,10 R$ 1.932,38 R$ 1.990,35
28 R$ 1.839,67 R$ 1.894,86 R$ 1.951,70 R$ 2.010,26
29 R$ 1.858,07 R$ 1.913,81 R$ 1.971,22 R$ 2.030,36
30 R$ 1.876,65 R$ 1.932,95 R$ 1.990,93 R$ 2.050,66
31 R$ 1.895,41 R$ 1.952,27 R$ 2.010,84 R$ 2.071,17
32 R$ 1.914,37 R$ 1.971,80 R$ 2.030,95 R$ 2.091,88
33 R$ 1.933,51 R$ 1.991,52 R$ 2.051,26 R$ 2.112,80
34 R$ 1.952,85 R$ 2.011,43 R$ 2.071,77 R$ 2.133,93
35 R$ 1.972,37 R$ 2.031,55 R$ 2.092,49 R$ 2.155,27
36 R$ 1.992,10 R$ 2.051,86 R$ 2.113,42 R$ 2.176,82
37 R$ 2.012,02 R$ 2.072,38 R$ 2.134,55 R$ 2.198,59
38 R$ 2.032,14 R$ 2.093,10 R$ 2.155,90 R$ 2.220,57
39 R$ 2.052,46 R$ 2.114,03 R$ 2.177,46 R$ 2.242,78
40 R$ 2.072,98 R$2,13517 R$ 2.199,23 R$ 2.265,21
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 10/16/20 h

CARREIRA GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL - GPP |

CARGOS PERMANENTES: Nutricionista (20), Fisioterapeuta (20), Psicoélogo
(10), Bioquimico (16).

Salario Inicial R$ 2.170,67 vae-l 5 1.00 SARREIRA
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduacao
1 R$ 2.170,67 R$ 2.235,79 R$ 2.302,87 R$ 2.371,95 | C = 22 Pés Grad.
2 R$ 2.192,38 R$ 2.258,15 R$ 2.325,89 R$ 2.395,67 | D = Mestrado
3 R$ 2.214,30 R$ 2.280,73 R$ 2.349,15 R$ 2.419,63
4 R$ 2.236,45 R$ 2.303,54 R$ 2.372,64 R$ 2.443,82
5 R$ 2.258,81 R$2.:326,67 R$ 2.396,37 R$ 2.468,26
6 R$ 2.281,40 R$ 2.349,84 R$ 2.420,33 R$ 2.492,95
7 R$ 2.304,21 R$ 2.373,34 R$ 2.444 54 R$ 2.517,87
8 R$2.:327.25 R$ 2.397,07 R$ 2.468,98 R$ 2.543,05
9 R$ 2.350,53 R$ 2.421,04 R$ 2.493,67 R$ 2.568,48
10 R$ 2.374,03 R$ 2.445,25 R$ 2.518,61 R$ 2.594,17
11 R$ 2.397,77 R$ 2.469,71 R$ 2.543,80 R$ 2.620,11
12 R$ 2.421,75 R$ 2.494,40 R$ 2.569,23 R$ 2.646,31
13 R$ 2.445,97 R$ 2.519,35 R$ 2.594,93 R$ 2.672,77
14 R$ 2.470,43 R$ 2.544,54 R$ 2.620,88 R$ 2.699,50
15 R$ 2.495,13 R$ 2.569,99 R$ 2.647,08 R$ 2.726,50
16 R$ 2.520,08 R$ 2.595,69 R$ 2.673,56 R$ 2.753,76
17 R$ 2.545,28 R$ 2.621,64 R$ 2.700,29 R$ 2.781,30
18 R$ 2.570,74 R$ 2.647,86 R$ 2.727,29 R$ 2.809,11
19 R$ 2.596,44 R$ 2.674,34 R$ 2.754,57 R$ 2.837,20
20 R$ 2.622,41 R$ 2.701,08 R$ 2.782,11 R$ 2.865,58
21 R$ 2.648,63 R$ 2.728,09 R$ 2.809,93 R$ 2.894,23
22 R$ 2.675,12 R$ 2.755,37 R$ 2.838,03 R$ 2.923,17
23 R$ 2.701,87 R$ 2.782,93 R$ 2.866,41 R$ 2.952,41
24 R$ 2.728,89 R$ 2.810,75 R$ 2.895,08 R$ 2.981,93
25 R$ 2.756,18 R$ 2.838,86 R$ 2.924,03 R$ 3.011,75
26 R$ 2.783,74 R$ 2.867,25 R$ 2.953,27 R$ 3.041,87
27 R$ 2.811,58 R$ 2.895,92 R$ 2.982,80 R$ 3.072,29
28 R$ 2.839,69 R$ 2.924,88 R$ 3.012,63 R$ 3.103,01
29 R$ 2.868,09 R$ 2.954,13 R$ 3.042,76 R$ 3.134,04
30 R$ 2.896,77 R$ 2.983,67 R$ 3.073,18 R$ 3.165,38
31 R$ 2.925,74 R$ 3.013,51 R$ 3.103,92 R$ 3.197,03
32 R$ 2.954,99 R$ 3.043,64 R$ 3.134,95 R$ 3.229,00
33 R$ 2.984,54 R$ 3.074,08 R$ 3.166,30 R$ 3.261,29
34 R$ 3.014,39 R$ 3.104,82 R$ 3.197,97 R$ 3.293,91
35 R$ 3.044,53 R$ 3.135,87 R$ 3.229,95 R$ 3.326,84
36 R$ 3.074,98 R$ 3.167,23 R$ 3.262,25 R$ 3.360,11
37 R$ 3.105,73 R$ 3.198,90 R$ 3.294,87 R$ 3.393,71
38 R$ 3.136,79 R$ 3.230,89 R$ 3.327,82 R$ 3.427,65
39 R$ 3.168,15 R$ 3.263,20 R$ 3.361,10 R$ 3.461,93
40 R$ 3.199,84 R$ 3.295,83 R$ 3.394,71 R$ 3.496,55
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL
CARGA HORARIA SEMANAL: 30/40 h
CARREIRA GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP Il
Cargos: Enfermeira, Farmacéutico, Assistente Social(30) Fonoaudiélogo (30)
Psicologo (30).
Salario Inicial R$ 3.189,42 vae-l (%) L o
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduagédo
1 R$ 3.189,42 R$ 3.285,10 R$ 3.383,66 R$ 3.485,17 | C = 22 Pos Grad.
2 R$ 3.221,31 R$ 3.317,95 R$ 3.417,49 R$ 3.520,02 | D = Mestrado
2 R$ 3.253,53 R$ 3.351,13 R$ 3.451,67 R$ 3.555,22
4 R$ 3.286,06 R$ 3.384,64 R$ 3.486,18 R$ 3.590,77
5 R$ 3.318,92 R$ 3.418,49 R$ 3.521,05 R$ 3.626,68
6 R$ 3.352,11 R$ 3.452,68 R$ 3.556,26 R$ 3.662,94
7 R$ 3.385,63 R$ 3.487,20 R$ 3.591,82 R$ 3.699,57
8 R$ 3.419,49 R$ 3.522,07 R$ 3.627,74 R$ 3.736,57
9 R$ 3.453,68 R$ 3.557,30 R$ 3.664,01 R$ 3.773,93
10 R$ 3.488,22 R$ 3.592,87 R$ 3.700,65 R$ 3.811,67
11 R$ 3.523,10 R$ 3.628,80 R$ 3.737,66 R$ 3.849,79
12 R$ 3.558,33 R$ 3.665,08 R$ 3.775,04 R$ 3.888,29
13 R$ 3.593,92 R$ 3.701,74 R$ 3.812,79 R$ 3.927,17
14 R$ 3.629,86 R$ 3.738,75 R$ 3.850,92 R$ 3.966,44
15 R$ 3.666,16 R$ 3.776,14 R$ 3.889,42 R$ 4.006,11
16 R$ 3.702,82 R$ 3.813,90 R$ 3.928,32 R$ 4.046,17
17 R$ 3.739,85 R$ 3.852,04 R$ 3.967,60 R$ 4.086,63
18 R$ 3.777,24 R$ 3.890,56 R$ 4.007,28 R$ 4.127,50
19 R$ 3.815,02 R$ 3.929,47 R$ 4.047,35 R$ 4.168,77
20 R$ 3.853,17 R$ 3.968,76 R$ 4.087,82 R$ 4.210,46
21 R$ 3.891,70 R$ 4.008,45 R$ 4.128,70 R$ 4.252,56
22 R$ 3.930,62 R$ 4.048,53 R$ 4.169,99 R$ 4.295,09
23 R$ 3.969,92 R$ 4.089,02 R$ 4.211,69 R$ 4.338,04
24 R$ 4.009,62 R$ 4.129,91 R$ 4.253,81 R$ 4.381,42
25 R$ 4.049,72 R$ 4.171,21 R$ 4.296,34 R$ 4.425,24
26 R$ 4.090,21 R$ 4.212,92 R$ 4.339,31 R$ 4.469,49
27 R$ 4.131,12 R$ 4.255,05 R$ 4.382,70 R$ 4.514,18
28 R$ 4.172,43 R$ 4.297,60 R$ 4.426,53 R$ 4.559,32
29 R$ 4.214,15 R$ 4.340,58 R$ 4.470,79 R$ 4.604,92
30 R$ 4.256,29 R$ 4.383,98 R$ 4.515,50 R$ 4.650,97
31 R$ 4.298,86 R$ 4.427,82 R$ 4.560,66 R$ 4.697,48
32 R$ 4.341,84 R$ 4.472,10 R$ 4.606,26 R$ 4.744 45
33 R$ 4.385,26 R$ 4.516,82 R$ 4.652,33 R$ 4.791,90
34 R$ 4.429,12 R$ 4.561,99 R$ 4.698,85 R$ 4.839,81
35 R$ 4.473,41 R$ 4.607,61 R$ 4.745,84 R$ 4.888,21
36 R$ 4.518,14 R$ 4.653,69 R$ 4.793,30 R$ 4.937,09
37 R$ 4.563,32 R$ 4.700,22 R$ 4.841,23 R$ 4.986,47
38 R$ 4.608,96 R$ 4.747,22 R$ 4.889,64 R$ 5.036,33
39 R$ 4.655,05 R$ 4.794,70 R$ 4.938,54 R$ 5.086,69
40 R$ 4.701,60 R$ 4.842,64 R$ 4.987,92 R$ 5.137,56
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 10h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP Il

CARGOS: Médico Ginecologista, Psiquiatra, Médico Pediatra, Médico do
Trabalho, Médico Clinico Geral, Dentista.

Salério Inicial RS 2.734,42 e 190 it
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduacao
1 R$ 2.734,42 R$ 2.816,45 R$ 2.900,95 R$ 2.987,97 | C = 22 Pos Grad.
b R$ 2.761,76 R$ 2.844,62 R$ 2.929,96 R$ 3.017,85 | D = Mestrado
3 R$ 2.789,38 R$ 2.873,06 R$ 2.959,26 R$ 3.048,03
4 R$ 2.817,28 R$ 2.901,79 R$ 2.988,85 R$ 3.078,51
5 R$ 2.845,45 R$ 2.930,81 R$ 3.018,74 R$ 3.109,30
6 R$ 2.873,90 R$ 2.960,12 R$ 3.048,92 R$ 3.140,39
g R$ 2.902,64 R$ 2.989,72 R$ 3.079,41 R$ 3.171,80
8 R$ 2.931,67 R$ 3.019,62 R$ 3.110,21 R$ 3.203,51
9 R$ 2.960,99 R$ 3.049,81 R$ 3.141,31 R$ 3.235,55
10 R$ 2.990,59 R$ 3.080,31 R$ 3.172,72 R$ 3.267,90
14 R$ 3.020,50 R$ 3111,12 R$ 3.204,45 R$ 3.300,58
12 R$ 3.050,71 R$ 3.142,23 R$ 3.236,49 R$ 3.333,59
13 R$ 3.081,21 R$ 3.173,65 R$ 3.268,86 R$ 3.366,92
14 R$ 3.112,03 R$ 3.205,39 R$ 3.301,55 R$ 3.400,59
15 R$ 3.143,15 R$ 3.237,44 R$ 3.334,56 R$ 3.434,60
16 R$ 3.174,58 R$ 3.269,81 R$ 3.367,91 R$ 3.468,95
17 R$ 3.206,32 R$ 3.302,51 R$ 3.401,59 R$ 3.503,64
18 R$ 3.238,39 R$ 3.335,54 R$ 3.435,60 R$ 3.538,67
19 R$ 3.270,77 R$ 3.368,89 R$ 3.469,96 R$ 3.574,06
20 R$ 3.303,48 R$ 3.402,58 R$ 3.504,66 R$ 3.609,80
21 R$ 3.336,51 R$ 3.436,61 R$ 3.539,71 R$ 3.645,90
22 R$ 3.369,88 R$ 3.470,97 R$ 3.575,10 R$ 3.682,36
23 R$ 3.403,58 R$ 3.505,68 R$ 3.610,85 R$ 3.719,18
24 R$ 3.437,61 R$ 3.540,74 R$ 3.646,96 R$ 3.756,37
25 R$ 3.471,99 R$ 3.576,15 R$ 3.683,43 R$ 3.793,93
26 R$ 3.506,71 R$ 3.611,91 R$ 3.720,27 R$ 3.831,87
27 R$ 3.541,77 R$ 3.648,03 R$ 3.757,47 R$ 3.870,19
28 R$ 3.577,19 R$ 3.684,51 R$ 3.795,04 R$ 3.908,89
29 R$ 3.612,96 R$ 3.721,35 R$ 3.832,99 R$ 3.947,98
30 R$ 3.649,09 R$ 3.758,57 R$ 3.871,32 R$ 3.987,46
31 R$ 3.685,59 R$ 3.796,15 R$ 3.910,04 R$ 4.027,34
32 R$ 3.722,44 R$ 3.834,11 R$ 3.949,14 R$ 4.067,61
33 R$ 3.759,67 R$ 3.872,46 R$ 3.988,63 R$ 4.108,29
34 R$ 3.797,26 R$ 3.911,18 R$ 4.028,52 R$ 4.149,37
35 R$ 3.835,23 R$ 3.950,29 R$ 4.068,80 R$ 4.190,86
36 R$ 3.873,59 R$ 3.989,79 R$ 4.109,49 R$ 4.232,77
37 R$ 3.912,32 R$ 4.029,69 R$ 4.150,58 R$ 4.275,10
38 R$ 3.951,45 R$ 4.069,99 R$ 4.192,09 R$ 4.317,85
39 R$ 3.990,96 R$ 4.110,69 R$ 4.234,01 R$ 4.361,03
40 R$ 4.030,87 R$ 4.151,80 R$ 4.276,35 R$ 4.404,64
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 30/40 h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP IV

CARGOS: Economista(40), Administrador(40), Engenheiro Agrénomo(30),

Médico Veterinario(30)
Salario Inicial ~ R$ 3.189,42 aatiast L CARRET
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduacao
G R$ 3.189,42 R$ 3.285,10 R$ 3.383,66 R$ 3.485,17 | C = 22 Pés Grad.
2 R$ 3.221,31 R$ 3.317,95 R$ 3.417,49 R$ 3.520,02 | D = Mestrado
3 R$ 3:258,53 R$ 3.351,13 R$ 3.451,67 R$ 3.555,22
4 R$ 3.286,06 R$ 3.384,64 R$ 3.486,18 R$ 3.590,77
5 R$ 3.318,92 R$ 3.418,49 R$ 3.521,05 R$ 3.626,68
6 R$ 3.352,11 R$ 3.452,68 R$ 3.556,26 R$ 3.662,94
7 R$ 3.385,63 R$ 3.487,20 R$ 3.591,82 R$ 3.699,57
8 R$ 3.419,49 R$ 3.522,07 R$ 3.627,74 R$ 3.736,57
9 R$ 3.453,68 R$ 3.557,30 R$ 3.664,01 R$ 3.773,93
10 R$ 3.488,22 R$ 3.592,87 R$ 3.700,65 R$ 3.811,67
11 R$ 3.523,10 R$ 3.628,80 R$ 3.737,66 R$ 3.849,79
12 R$ 3.558,33 R$ 3.665,08 R$ 3.775,04 R$ 3.888,29
13 R$ 3.593,92 R$ 3.701,74 R$ 3.812,79 R$ 3.927,17
14 R$ 3.629,86 R$ 3.738,75 R$ 3.850,92 R$ 3.966,44
15 R$ 3.666,16 R$ 3.776,14 R$ 3.889,42 R$ 4.006,11
16 R$ 3.702,82 R$ 3.813,90 R$ 3.928,32 R$ 4.046,17
17 R$ 3.739,85 R$ 3.852,04 R$ 3.967,60 R$ 4.086,63
18 R$ 3.777,24 R$ 3.890,56 R$ 4.007,28 R$ 4.127,50
19 R$ 3.815,02 R$ 3.929,47 R$ 4.047,35 R$ 4.168,77
20 R$ 3.853,17 R$ 3.968,76 R$ 4.087,82 R$ 4.210,46
21 R$ 3.891,70 R$ 4.008,45 R$ 4.128,70 R$ 4.252,56
22 R$ 3.930,62 R$ 4.048,53 R$ 4.169,99 R$ 4.295,09
23 R$ 3.969,92 R$ 4.089,02 R$ 4.211,69 R$ 4.338,04
24 R$ 4.009,62 R$ 4.129,91 R$ 4.253,81 R$ 4.381,42
25 R$ 4.049,72 R$ 4.171,21 R$ 4.296,34 R$ 4.425,24
26 R$ 4.090,21 R$ 4.212,92 R$ 4.339,31 R$ 4.469,49
27 R$ 4.131,12 R$ 4.255,05 R$ 4.382,70 R$ 4.514,18
28 R$ 4.172,43 R$ 4.297,60 R$ 4.426,53 R$ 4.559,32
29 R$ 4.214,15 R$ 4.340,58 R$ 4.470,79 R$ 4.604,92
30 R$ 4.256,29 R$ 4.383,98 R$ 4.515,50 R$ 4.650,97
31 R$ 4.298,86 R$ 4.427,82 R$ 4.560,66 R$ 4.697,48
32 R$ 4.341,84 R$ 4.472,10 R$ 4.606,26 R$ 4.744 45
a3 R$ 4.385,26 R$ 4.516,82 R$ 4.652,33 R$ 4.791,90
34 R$ 4.429,12 R$ 4.561,99 R$ 4.698,85 R$ 4.839,81
35 R$ 4.473,41 R$ 4.607,61 R$ 4.745,84 R$ 4.888,21
36 R$ 4.518,14 R$ 4.653,69 R$ 4.793,30 R$ 4.937,09
a7 R$ 4.563,32 R$ 4.700,22 R$ 4.841,23 R$ 4.986,47
38 R$ 4.608,96 R$ 4.747,22 R$ 4.889,64 R$ 5.036,33
39 R$ 4.655,05 R$ 4.794,70 R$ 4.938,54 R$ 5.086,69
40 R$ 4.701,60 R$ 4.842,64 R$ 4.987,92 R$ 5.137,56
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 36 he 40 h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP V

CARGOS: Enfermeiro de Pronto Socorro (36h), Enfermeiro CAPS (40h) e

Enfermeiro PSF (40h)

Salario Inicial R$ 3.720,14 N|ve.l (%) L CARREIRA
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduacao
1 R$ 3.720,14 R$ 3.831,74 R$ 3.946,70 R$ 4.065,10 | C = 22 Pés Grad.
2 R$ 3.757,34 R$ 3.870,06 R$ 3.986,16 R$ 4.105,75 | D = Mestrado
3 R$ 3.794,91 R$ 3.908,76 R$ 4.026,03 R$ 4.146,81
4 R$ 3.832,86 R$ 3.947,85 R$ 4.066,29 R$ 4.188,27
5 R$ 3.871,19 R$ 3.987,33 R$ 4.106,95 R$ 4.230,16
6 R$ 3.909,90 R$ 4.027,20 R$ 4.148,02 R$ 4.272,46
7 R$ 3.949,00 R$ 4.067,47 R$ 4.189,50 R$ 4.315,18
8 R$ 3.988,49 R$ 4.108,15 R$ 4.231,39 R$ 4.358,33
9 R$ 4.028,38 R$ 4.149,23 R$ 4.273,71 R$ 4.401,92
10 R$ 4.068,66 R$ 4.190,72 R$ 4.316,44 R$ 4.445,94
11 R$ 4.109,35 R$ 4.232,63 R$ 4.359,61 R$ 4.490,40
12 R$ 4.150,44 R$ 4.274,96 R$ 4.403,20 R$ 4.535,30
13 R$ 4.191,95 R$ 4.317,71 R$ 4.447,24 R$ 4.580,65
14 R$ 4.233,87 R$ 4.360,88 R$ 4.491,71 R$ 4.626,46
15 R$ 4.276,20 R$ 4.404,49 R$ 4.536,63 R$ 4.672,72
16 R$ 4.318,97 R$ 4.448,54 R$ 4.581,99 R$ 4.719,45
17 R$ 4.362,16 R$ 4.493,02 R$ 4.627,81 R$ 4.766,65
18 R$ 4.405,78 R$ 4.537,95 R$ 4.674,09 R$ 4.814,31
19 R$ 4.449,84 R$ 4.583,33 R$ 4.720,83 R$ 4.862,46
20 R$ 4.494 33 R$ 4.629,16 R$ 4.768,04 R$ 4.911,08
21 R$ 4.539,28 R$ 4.675,46 R$ 4.815,72 R$ 4.960,19
22 R$ 4.584,67 R$ 4.722,21 R$ 4.863,88 R$ 5.009,79
23 R$ 4.630,52 R$ 4.769,43 R$ 4.912,52 R$ 5.059,89
24 R$ 4.676,82 R$ 4.817,13 R$ 4.961,64 R$ 5.110,49
25 R$ 4.723,59 R$ 4.865,30 R$ 5.011,26 R$ 5.161,60
26 R$ 4.770,83 R$ 4.913,95 R$ 5.061,37 R$8.21321
27 R$ 4.818,53 R$ 4.963,09 R$ 5.111,98 R$ 5.265,34
28 R$ 4.866,72 R$ 5.012,72 R$ 5.163,10 R$ 5.318,00
29 R$ 4.915,39 R$ 5.062,85 R$ 5.214,73 R$ 5.371,18
30 R$ 4.964,54 R$ 5.113,48 R$ 5.266,88 R$ 5.424,89
31 R$ 5.014,19 R$ 5.164,61 R$ 5.319,55 R$ 5.479,14
32 R$ 5.064,33 R$ 5.216,26 R$5.:8372,75 R$ 5.533,93
33 R$ 5.114,97 R$ 5.268,42 R$ 5.426,47 R$ 5.589,27
34 R$ 5.166,12 R$ 5.321,11 R$ 5.480,74 R$ 5.645,16
35 R$ 5.217,78 R$ 5.374,32 R$ 5.635,55 R$ 5.701,61
36 R$ 5.269,96 R$ 5.428,06 R$ 5.590,90 R$ 5.758,63
37 R$ 5.322,66 R$ 5.482,34 R$ 5.646,81 R$ 5.816,21
38 R$ 5.375,89 R$ 5.537,16 R$ 5.703,28 R$ 5.874,38
39 R$ 5.429,65 R$ 5.592,54 R$ 5.760,31 R$ 5.933,12
40 R$ 5.483,94 R$ 5.648,46 R$ 5.817,91 R$ 5.992 45
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 12/20 h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP VI

Cargos: Dentista Pediatra, Dentista Implantodontista, Ortodontista,
Periodontista, Dentista Bucomaxilofacial e Médico Plantonista(12)

Salario Inicial R$ 4.017,75 N've_l (%) 1,00 SARREIRS
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B Cc D B = Pos Graduagéao
1 R$ 4.017,75 R$ 4.138,28 R$ 4.262,43 R$ 4.390,30 | C = 22 Pés Grad.
2 R$ 4.057,93 R$ 4.179,67 R$ 4.305,06 R$ 4.434,21 | D = Mestrado
3 R$ 4.098,51 R$ 4.221,46 R$ 4.348,11 R$ 4.478,55
4 R$ 4.139,49 R$ 4.263,68 R$ 4.391,59 R$ 4.523,33
5 R$ 4.180,89 R$ 4.306,31 R$ 4.435,50 R$ 4.568,57
6 R$ 4.222,70 R$ 4.349,38 R$ 4.479,86 R$ 4.614,25
7 R$ 4.264,92 R$ 4.392,87 R$ 4.524,66 R$ 4.660,40
8 R$ 4.307,57 R$ 4.436,80 R$ 4.569,90 R$ 4.707,00
9 R$ 4.350,65 R$ 4.481,17 R$ 4.615,60 R$ 4.754,07
10 R$ 4.394,15 R$ 4.525,98 R$ 4.661,76 R$ 4.801,61
11 R$ 4.438,10 R$ 4.571,24 R$ 4.708,38 R$ 4.849,63
12 R$ 4.482,48 R$ 4.616,95 R$ 4.755,46 R$ 4.898,12
13 R$ 4.527,30 R$ 4.663,12 R$ 4.803,01 R$ 4.947,10
14 R$ 4.572,57 R$ 4.709,75 R$ 4.851,04 R$ 4.996,58
15 R$ 4.618,30 R$ 4.756,85 R$ 4.899,55 R$ 5.046,54
16 R$ 4.664,48 R$ 4.804,42 R$ 4.948 55 R$ 5.097,01
17 R$ 4.711,13 R$ 4.852,46 R$ 4.998,04 R$ 5.147,98
18 R$ 4.758,24 R$ 4.900,99 R$ 5.048,02 R$ 5.199,46
19 R$ 4.805,82 R$ 4.950,00 R$ 5.098,50 R$ 5.251,45
20 R$ 4.853,88 R$ 4.999,50 R$ 5.149,48 R$ 5.303,97
21 R$ 4.902,42 R$ 5.049,49 R$ 5.200,98 R$ 5.357,01
22 R$ 4.951,44 R$ 5.099,99 R$ 5.252,99 R$ 5.410,58
23 R$ 5.000,96 R$ 5.150,99 R$ 5.305,52 R$ 5.464,68
24 R$ 5.050,97 R$ 5.202,50 R$ 5.358,57 R$ 5.519,33
25 R$ 5.101,48 R$ 5.254,52 R$ 5.412,16 R$ 5.574,52
26 R$ 5.152,49 R$ 5.307,07 R$ 5.466,28 R$ 5.630,27
27 R$ 5.204,02 R$ 5.360,14 R$ 5.520,94 R$ 5.686,57
28 R$ 5.256,06 R$ 5.413,74 R$ 5.576,15 R$ 5.743,43
29 R$ 5.308,62 R$ 5.467,88 R$ 5.631,91 R$ 5.800,87
30 R$ 5.361,70 R$ 5.522,55 R$ 5.688,23 R$ 5.858,88
31 R$ 5.415,32 R$ 5.577,78 R$ 5.745,11 R$ 5.917,47
32 R$ 5.469,47 R$ 5.633,56 R$ 5.802,56 R$ 5.976,64
33 R$ 5.524,17 R$ 5.689,89 R$ 5.860,59 R$ 6.036,41
34 R$ 5.579,41 R$ 5.746,79 R$ 5.919,20 R$ 6.096,77
35 R$ 5.635,20 R$ 5.804,26 R$ 5.978,39 R$ 6.157,74
36 R$ 5.691,56 R$ 5.862,30 R$ 6.038,17 R$ 6.219,32
37 R$ 5.748,47 R$ 5.920,93 R$ 6.098,55 R$ 6.281,51
38 R$ 5.805,96 R$ 5.980,13 R$ 6.159,54 R$ 6.344,32
39 R$ 5.864,02 R$ 6.039,94 R$ 6.221,13 R$ 6.407,77
40 R$ 5.922 66 R$ 6.100,34 R$ 6.283,35 R$ 6.471,85
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL
CARGA HORARIA SEMANAL: 20/40/30h
CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP VI
CARGOS: Advogado(20), Contabilista(40), Engenheiro Civil(30) e
Arquiteto(30).
Salario Inicial RS 4.339,17 obaad 1.8 CARREIRA
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pos Graduagao
1 R$ 4.339,17| R$ 4.469,35 R$ 4.603,43 R$ 4.741,53 | C = 22 P6s Grad.
2 R$ 4.382,56| R$4.514,04 R$ 4.649,46 R$ 4.788,94 | D = Mestrado
3 R$ 4.426,39| R$4.559,18 R$ 4.695,95 R$ 4.836,83
4 R$ 4.47065| R$4.604,77 R$ 4.742,91 R$ 4.885,20
5 R$ 4.515,36| R$ 4.650,82 R$ 4.790,34 R$ 4.934,05
6 R$ 4.560,51 R$ 4.697,33 R$ 4.838,25 R$ 4.983,39
7 R$ 4.606,12| R$4.744,30 R$ 4.886,63 R$ 5.033,23
8 R$4.652,18| R$4.791,74 R$ 4.935,50 R$ 5.083,56
9 R$ 4.698,70| R$ 4.839,66 R$ 4.984,85 R$ 5.134,40
10 R$ 4.745,69| R$ 4.888,06 R$ 5.034,70 R$ 5.185,74
11 R$ 4.793,14| R$4.936,94 R$ 5.085,05 R$ 5.237,60
12 R$ 4.841,07| R$ 4.986,31 R$ 5.135,90 R$ 5.289,97
13 R$ 4.889,49| R$5.036,17 R$ 5.187,26 R$ 5.342,87
14 R$ 4.938,38| R$ 5.086,53 R$ 5.239,13 R$ 5.396,30
15 R$ 4.987,76| R$5.137,40 R$ 5.291,52 R$ 5.450,26
16 R$ 5.037,64| R$5.188,77 R$ 5.344,43 R$ 5.504,77
17 R$ 5.088,02| R$ 5.240,66 R$ 5.397,88 R$ 5.559,81
18 R$5.138,90| R$ 5.293,07 R$ 5.451,86 R$ 5.615,41
19 R$5.190,29| R$ 5.346,00 R$ 5.506,38 R$ 5.671,57
20 R$ 5.242,19| R$ 5.399,46 R$ 5.561,44 R$ 5.728,28
21 R$ 5.294,61 R$ 5.453,45 R$ 5.617,05 R$ 5.785,57
22 R$ 5.347,56| R$ 5.507,98 R$ 5.673,22 R$ 5.843,42
23 R$ 5.401,03| R$ 5.563,06 R$ 5.729,96 R$ 5.901,86
24 R$ 5.455,04| R$5.618,70 R$ 5.787,26 R$ 5.960,87
25 R$ 5.509,59| R$ 5.674,88 R$ 5.845,13 R$ 6.020,48
26 R$ 5.564,69| R$5.731,63 R$ 5.903,58 R$ 6.080,69
27 R$ 5.620,34| R$5.788,95 R$ 5.962,62 R$ 6.141,49
28 R$ 5.676,54 R$ 5.846,84 R$ 6.022,24 R$ 6.202,91
29 R$ 5.733,31 R$ 5.905,31 R$ 6.082,46 R$ 6.264,94
30 R$ 5.790,64 R$ 5.964,36 R$ 6.143,29 R$ 6.327,59
| R$ 5.848,55| R$6.024,00 R$ 6.204,72 R$ 6.390,86
32 R$ 5.907,03| R$6.084,24 R$ 6.266,77 R$ 6.454,77
33 R$ 5.966,10| R$6.145,08 R$ 6.329,44 R$ 6.519,32
34 R$6.025,76| R$ 6.206,54 R$ 6.392,73 R$ 6.584,51
35 R$6.086,02| R$6.268,60 R$ 6.456,66 R$ 6.650,36
36 R$ 6.146,88 R$ 6.331,29 R$ 6.521,23 R$ 6.716,86
g R$ 6.208,35| R$ 6.394,60 R$ 6.586,44 R$ 6.784,03
38 R$ 6.270,43| R$6.458,55 R$ 6.652,30 R$ 6.851,87
39 R$ 6.333,14| R$6.523,13 R$ 6.718,82 R$ 6.920,39
40 R$6.396,47| RS 6.588,36 R$ 6.786,01 R$ 6.989,59
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GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROFISSIONAL: GPP Vi

CARGOS: Médico PSF

Salério Inicial RS 8.035,50 o b 1,00 ERrEe it
Carreira (%) 3,00 A = Superior
A B C D B = Pés Graduacgao
1 R$ 8.035,50 R$ 8.276,57| R$ 8.524,86 R$ 8.780,61 | C = 22 P6s Grad.
2 R$ 8.115,86 R$8.359,33| R$8.610,11 R$ 8.868,41 | D = Mestrado
3 R$ 8.197,01 R$ 8.442,92 R$ 8.696,21 R$ 8.957,10
4 R$ 8.278,98 R$ 8.527,35 R$ 8.783,17 R$ 9.046,67
5 R$ 8.361,77 R$8.612,63| R$8.871,01 R$9.137,14
6 R$ 8.445,39 R$8.698,75| R$8.95972 R$ 9.228,51
7 R$ 8.529,85 R$ 8.785,74 R$ 9.049,31 R$ 9.320,79
8 R$ 8.615,14 R$8.873,60| R$9.139,81 R$ 9.414,00
9 R$ 8.701,30 R$8.962,33| R$9.231,20 R$ 9.508,14
10 R$ 8.788,31 R$ 9.051,96 R$ 9.323,52 R$ 9.603,22
11 R$ 8.876,19 R$ 9.142,48 R$ 9.416,75 R$ 9.699,25
12 R$ 8.964,95 R$9.233,90| R$9.510,92 R$ 9.796,25
13 R$ 9.054,60 R$ 9.326,24 R$ 9.606,03 R$ 9.894,21
14 R$ 9.145,15 R$9.419,50| R$9.702,09 R$ 9.993,15
15 R$ 9.236,60 R$9.513,70| R$9.799,11 R$ 10.093,08
16 R$ 9.328,97 R$ 9.608,84| R$9.897,10 R$ 10.194,01
17 R$ 9.422,26 R$ 9.704,92 R$ 9.996,07 R$ 10.295,95
18 R$ 9.516,48 R$9.801,97| R$ 10.096,03 R$ 10.398,91
19 R$ 9.611,64 R$9.899,99| R$ 10.196,99 R$ 10.502,90
20 R$ 9.707,76 R$9.998,99| R$ 10.298,96 R$ 10.607,93
21 R$ 9.804,84 R$ 10.098,98 | R$ 10.401,95 R$ 10.714,01
22 R$ 9.902,89 R$ 10.199,97 | R$ 10.505,97 R$ 10.821,15
23 R$ 10.001,91 R$ 10.301,97| R$ 10.611,03 R$ 10.929,36
24 R$ 10.101,93 R$ 10.404,99| R$10.717,14 R$ 11.038,66
25 R$ 10.202,95 R$ 10.509,04 | R$ 10.824,31 R$ 11.149,04
26 R$ 10.304,98 R$10.614,13| R$ 10.932,56 R$ 11.260,53
27 R$ 10.408,03 R$ 10.720,27 | R$ 11.041,88 R$ 11.373,14
28 R$ 10.512,11 R$ 10.827,48| R$ 11.152,30 R$ 11.486,87
29 R$ 10.617,23 R$10.935,75| R$ 11.263,82 R$ 11.601,74
30 R$ 10.723,41 R$ 11.04511| R$ 11.376,46 R$ 11.717,76
31 R$ 10.830,64 R$ 11.155,56 | R$ 11.490,23 R$ 11.834,93
32 R$ 10.938,95 R$11.267,11| R$ 11.605,13 R$ 11.953,28
33 R$ 11.048,34 R$ 11.379,79| R$ 11.721,18 R$ 12.072,81
34 R$ 11.158,82 R$ 11.493,58| R$ 11.838,39 R$ 12.193,54
35 R$ 11.270,41 R$ 11.608,52| R$ 11.956,78 R$ 12.315,48
36 R$ 11.383,11 R$ 11.72460| R$ 12.076,34 R$ 12.438,63
37 R$ 11.496,94 R$ 11.841,85| R$ 12.197,11 R$ 12.563,02
38 R$ 11.611,91 R$ 11.960,27 | R$ 12.319,08 R$ 12.688,65
39 R$ 11.728,03 R$ 12.079,87 | R$ 12.442,27 R$ 12.815,54
40 R$ 11.845,31 R$ 12.200,67 | R$ 12.566,69 R$ 12.943,69
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GRUPO OCUPACIONAL DO QUADRO PROVISORIO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV |

CARGOS: Auxiliar de Servicos Gerais

Salario Inicial R$ 1.005,44 i L 1,00 SNIREIES
Carreira (%) 3,00 A = Fundamental
A B C D B =Médio Incomp.
1 R$ 1.005,44 R$ 1.035,60 R$ 1.066,67 R$ 1.098,67 | C = Médio
2 R$ 1.015,49 R$ 1.045,96 R$ 1.077,34 R$ 1.109,66 | D = Superior
3 R$ 1.025,65 R$ 1.056,42 R$ 1.088,11 R$ 1.120,75
4 R$ 1.035,91 R$ 1.066,98 R$ 1.098,99 R$ 1.131,96
5 R$ 1.046,26 R$ 1.077,65 R$ 1.109,98 R$ 1.143,28
6 R$ 1.056,73 R$ 1.088,43 R$ 1.121,08 R$ 1.154,71
T R$ 1.067,29 R$ 1.099,31 R$ 1.132,29 R$ 1.166,26
8 R$ 1.077,97 R$ 1.110,31 R$ 1.143,62 R$ 1.177,92
9 R$ 1.088,75 R$ 1.121,41 R$ 1.155,05 R$ 1.189,70
10 R$ 1.099,63 R$ 1.132,62 R$ 1.166,60 R$ 1.201,60
11 R$ 1.110,63 R$ 1.143,95 R$ 1.178,27 R$ 1.213,62
12 R$ 1.121,74 R$ 1.155,39 R$ 1.190,05 R$ 1.225,75
13 R$ 1.132,95 R$ 1.166,94 R$ 1.201,95 R$ 1.238,01
14 R$ 1.144,28 R$ 1.178,61 R$ 1.213,97 R$ 1.250,39
15 R$ 1,165,773 R$ 1.190,40 R$ 1.226,11 R$ 1.262,89
16 R$ 1.167,28 R$ 1.202,30 R$ 1.238,37 R$ 1.275,52
s 7 4 R$ 1.178,96 R$ 1.214,33 R$ 1.250,76 R$ 1.288,28
18 R$ 1.190,75 R$ 1.226,47 R$ 1.263,26 R$ 1.301,16
19 R$ 1.202,65 R$ 1.238,73 R$ 1.275,90 R$ 1.314,17
20 R$ 1.214,68 R$ 1.251,12 R$ 1.288,66 R$1.327.31
21 R$ 1.226,83 R$ 1.263,63 R$ 1.301,54 R$ 1.340,59
22 R$ 1.239,10 R$ 1.276,27 R$ 1.314,56 R$ 1.353,99
23 R$ 1.251,49 R$ 1.289,03 R$ 1.327,70 R$ 1.367,53
24 R$ 1.264,00 R$ 1.301,92 R$ 1.340,98 R$ 1.381,21
25 R$ 1.276,64 R$ 1.314,94 R$ 1.354,39 R$ 1.395,02
26 R$ 1.289,41 R$ 1.328,09 R$ 1.367,93 R$ 1.408,97
27 R$ 1.302,30 R$ 1.341,37 R$ 1.381,61 R$ 1.423,06
28 R$1.315.33 R$ 1.354,79 R$ 1.395,43 R$ 1.437,29
29 R$ 1.328,48 R$ 1.368,33 R$ 1.409,38 R$ 1.451,66
30 R$ 1.341,76 R$ 1.382,02 R$ 1.423,48 R$ 1.466,18
31 R$ 1.355,18 R$ 1.395,84 R$ 1.437,71 R$ 1.480,84
32 R$ 1.368,73 R$ 1.409,80 R$ 1.452,09 R$ 1.495,65
33 R$ 1.382,42 R$ 1.423,89 R$ 1.466,61 R$ 1.510,61
34 R$ 1.396,24 R$ 1.438,13 R$ 1.481,28 R$ 1.525,71
35 R$ 1.410,21 R$ 1.452 51 R$ 1.496,09 R$ 1.540,97
36 R$ 1.424,31 R$ 1.467,04 R$ 1.511,05 R$ 1.556,38
37 R$ 1.438,55 R$ 1.481,71 R$ 1.526,16 R$ 1.571,94
38 R$ 1.452,94 R$ 1.496,53 R$ 1.541,42 R$ 1.587,66
39 R$ 1.467,47 R$ 1.511,49 R$ 1.556,84 R$ 1.603,54
40 R$ 1.482,14 R$ 1.526,61 R$ 1.572,40 R$ 1.619,58
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GRUPO OCUPACIONAL DO QUADRO PROVISORIO
CARGA HORARIA SEMANAL: 40h
CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV II
CARGOS: Assistente |,11,111.
Salario Inicial R$ 2.344,32 it 1,00 DARBEIRA
Carreira (%) 3,00 A =Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 2.344,32 R$ 2.414,65 R$ 2.487,09 R$ 2.561,70 | C = Pés Graduagao
2 R$ 2.367,76 R$ 2.438,80 R$ 2.511,96 R$ 2.587,32 | D = 2 Pos
3 R$ 2.391,44 R$ 2.463,18 R$ 2.537,08 R$ 2.613,19
4 R$ 2.415,36 R$ 2.487,82 R$ 2.562,45 R$ 2.639,32
5 R$ 2.439,51 R$ 2.512,69 R$ 2.588,07 R$ 2.665,72
6 R$ 2.463,90 R$ 2.537,82 R$ 2.613,96 R$ 2.692,37
7 R$ 2.488,54 R$ 2.563,20 R$ 2.640,10 R$ 2.719,30
8 R$ 2.513,43 R$ 2.588,83 R$ 2.666,50 R$ 2.746,49
9 R$ 2.538,56 R$ 2.614,72 R$ 2.693,16 R$ 2.773,96
10 R$ 2.563,95 R$ 2.640,87 R$ 2.720,09 R$ 2.801,70
11 R$ 2.589,59 R$ 2.667,28 R$ 2.747,29 R$ 2.829,71
12 R$ 2.615,48 R$ 2.693,95 R$ 2.774,77 R$ 2.858,01
13 R$ 2.641,64 R$ 2.720,89 R$ 2.802,51 R$ 2.886,59
14 R$ 2.668,05 R$ 2.748,10 R$ 2.830,54 R$ 2.915,46
15 R$ 2.694,74 R$ 2.775,58 R$ 2.858,84 R$ 2.944 .61
16 R$ 2.721,68 R$ 2.803,33 R$ 2.887,43 R$ 2.974,06
17 R$ 2.748,90 R$ 2.831,37 R$ 2.916,31 R$ 3.003,80
18 R$ 2.776,39 R$ 2.859,68 R$ 2.945,47 R$ 3.033,83
19 R$ 2.804,15 R$ 2.888,28 R$ 2.974,93 R$ 3.064,17
20 R$ 2.832,19 R$ 2.917,16 R$ 3.004,67 R$ 3.094,81
21 R$ 2.860,52 R$ 2.946,33 R$ 3.034,72 R$ 3.125,76
22 R$ 2.889,12 R$ 2.975,79 R$ 3.065,07 R$ 3.157,02
23 R$ 2.918,01 R$ 3.005,55 R$ 3.095,72 R$ 3.188,59
24 R$ 2.947,19 R$ 3.035,61 R$ 3.126,68 R$ 3.220,48
25 R$ 2.976,66 R$ 3.065,96 R$ 3.157,94 R$ 3.252,68
26 R$ 3.006,43 R$ 3.096,62 R$ 3.189,52 R$ 3.285,21
27 R$ 3.036,50 R$ 3.127,59 R$ 3.221,42 R$ 3.318,06
28 R$ 3.066,86 R$ 3.158,87 R$ 3.253,63 R$ 3.351,24
29 R$ 3.097,53 R$ 3.190,45 R$ 3.286,17 R$ 3.384,75
30 R$ 3.128,50 R$ 3.222,36 R$ 3.319,03 R$ 3.418,60
31 R$ 3.159,79 R$ 3.254,58 R$ 3.352,22 R$ 3.452,79
32 R$ 3.191,39 R$ 3.287,13 R$ 3.385,74 R$ 3.487,31
33 R$ 3.223,30 R$ 3.320,00 R$ 3.419,60 R$ 3.522,19
34 R$3.255,63 R$ 3.353,20 R$ 3.453,80 R$ 3.557,41
35 R$ 3.288,09 R$ 3.386,73 R$ 3.488,33 R$ 3.592,98
36 R$ 3.320,97 R$ 3.420,60 R$ 3.523,22 R$ 3.628,91
37 R$ 3.354,18 R$ 3.454,81 R$ 3.558,45 R$ 3.665,20
38 R$ 3.387,72 R$ 3.489,35 R$ 3.594,03 R$ 3.701,85
39 R$ 3.421,60 R$ 3.524,25 R$ 3.629,97 R$ 3.738,87
40 R$ 3.455,81 R$ 3.559,49 R$ 3.666,27 R$ 3.776,26
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GRUPO OCUPACIONAL DO QUADRO PROVISORIO

CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV llI

CARGOS: Escriturario I,11,111.

Salario Inicial RS 3.444,58 s 1,60 CARREIRA
Carreira (%) 3,00 A =Médio
A B C D B = Superior
1| R$344458| RS 3.547,92 R$3.654,35| R$3.763,99 | C = Pos Graduagio
2| R$347903| RS 3.58340 R$3.690,90| R$3.801,63|D =22 Pos
3| R$351382| R$3.619,23 R$3.727,81| R$3.839,64
4| R$354895| RS 365542 R$3.76500| R$ 3.878,04
5| R$358444| RS 369198 R$3.802,74| R$3.916,82
6| R$362029| R$3.728,90 R$3.840,76| RS 3.95599
7| R$365649| R$3.766,19 R$387917| R$3.995,55
8| R$369306| R$3.803,85 R$3.917.96| R$4.035,50
9| R$372099| RS 3.841,89 R$3.957,14| R$4.075,86
10| R$3767,29| RS 3.880,31 R$3.99671| R$4.116,62
11| R$380496| R$3.919,11 R$4.03668| R$4.157,78
12| R$384301| RS$3.958,30 R$4.077,05| R$4.199,36
13| R$388144| R$3.997,88 R$4.117,82|  R$4.241,35
14| R$392025| R$4.037.86 R$4.150,00|  R$ 4.283,77
15| R$3.95046| RS 4.078,24 R$4.20050| R$ 4.326,60
16| R$3.999,05| R$4.119,02 R$4.24250| R$4.369,87
17| R$4.03904| R$4.160,21 R$4.28502| RS$4.413,57
18| R$4.079.43| R$4.201,81 R$4.327,87|  R$4.457,70
19| R$4.12023| RS$4.24383 R$4.371,15| R$4.502,28
20| R$4.16143| RS 428627 R$4.414,86| RS 4.547,30
21| R$420304| RS$4.32913 R$ 4.450,01| R$4.592,78
22| R$424507| RS 437242 R$4.50360| R$ 463871
23| R$428752| RS 441615 R$4.54863| R$4.685,00
24| R$433040| RS 4.460,31 R$ 459412 RS$4.731,94
25| R$437370| R$4.50491 R$4.640,06| R$4.779,26
26| R$441744| RS 454996 R$4.686,46| R$4.827,06
27| R$446161| RS$4.59546 R$4.73333| R$4.875,33
28| R$450623| RS$4.64142 R$4.780,66|  RS$4.924,08
29| R$455129| RS 468783 R$4.82847| R$4.97332
30| R$459681| RS$4.734,71 R$4.876,75| R$5.023,05
31| R$464277| R$4.782,06 R$4.92552| R$5.073,28
32| R$468920| RS 482988 R$4.97477|  R$5.124,02
33| R$473609| R$4.87818 R$5.024,52| RS$5.175,26
34| R$478345| R$4.92696 R$5.07477| R$5.227.01
35| R$4831,29| RS 497623 R$5.12551| R$5279,28
36| R$4.879,60| RS 5.02599 R$5.176,77| R$5.332,07
37| R$4.92840| RS 5.07625 R$522854| R$5.385,39
38| R$497768| RS$5127,01 R$5.280,82| R$ 543925
39| R$502746| R$5.178,.28 R$5.33363| R$ 549364
40| R$5.077,73| R$5.230,06 R$5.386,97| RS 5.548,58
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GRUPO OCUPACIONAL DO QUADRO PROVISORIO
CARGA HORARIA SEMANAL: 40h
CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV IV
CARGOS: Auxiliar Administrativo e Assistente Administrativo.
Salario Inicial ~ R$ 3.720,14 e i) 190 CARIEINA
Carreira (%) 3,00 A =Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 3.720,14 R$ 3.831,74 R$ 3.946,70 R$ 4.065,10 | C = Pos Graduacao
2 R$ 3.757,34 R$ 3.870,06 R$ 3.986,16 R$ 4.105,75 | D = 22 Pos
3 R$ 3.794,91 R$ 3.908,76 R$ 4.026,03 R$ 4.146,81
4 R$ 3.832,86 R$ 3.947,85 R$ 4.066,29 R$ 4.188,27
5 R$ 3.871,19 R$ 3.987,33 R$ 4.106,95 R$ 4.230,16
6 R$ 3.909,90 R$ 4.027,20 R$ 4.148,02 R$ 4.272,46
7 R$ 3.949,00 R$ 4.067,47 R$ 4.189,50 R$ 4.315,18
8 R$ 3.988,49 R$ 4.108,15 R$ 4.231,39 R$ 4.358,33
9 R$ 4.028,38 R$ 4.149,23 R$ 4.273,71 R$ 4.401,92
10 R$ 4.068,66 R$ 4.190,72 R$ 4.316,44 R$ 4.445,94
11 R$ 4.109,35 R$ 4.232,63 R$ 4.359,61 R$ 4.490,40
12 R$ 4.150,44 R$ 4.274,96 R$ 4.403,20 R$ 4.535,30
13 R$ 4.191,95 R$ 4.317,71 R$ 4.447,24 R$ 4.580,65
14 R$ 4.233,87 R$ 4.360,88 R$ 4.491,71 R$ 4.626,46
15 R$ 4.276,20 R$ 4.404,49 R$ 4.536,63 R$ 4.672,72
16 R$ 4.318,97 R$ 4.448,54 R$ 4.581,99 R$ 4.719,45
17 R$ 4.362,16 R$ 4.493,02 R$ 4.627,81 R$ 4.766,65
18 R$ 4.405,78 R$ 4.537,95 R$ 4.674,09 R$ 4.814,31
19 R$ 4.449,84 R$ 4.583,33 R$ 4.720,83 R$ 4.862,46
20 R$ 4.494,33 R$ 4.629,16 R$ 4.768,04 R$ 4.911,08
21 R$ 4.539,28 R$ 4.675,46 R$ 4.815,72 R$ 4.960,19
22 R$ 4.584,67 R$ 4.722,21 R$ 4.863,88 R$ 5.009,79
23 R$ 4.630,52 R$ 4.769,43 R$ 4.912,52 R$ 5.059,89
24 R$ 4.676,82 R$ 4.817,13 R$ 4.961,64 R$ 5.110,49
25 R$ 4.723,59 R$ 4.865,30 R$ 5.011,26 R$ 5.161,60
26 R$ 4.770,83 R$ 4.913,95 R$ 5.061,37 R$ 5.213,21
27 R$ 4.818,53 R$ 4.963,09 R$ 5.111,98 R$ 5.265,34
28 R$ 4.866,72 R$ 5.012,72 R$ 5.163,10 R$ 5.318,00
29 R$ 4.915,39 R$ 5.062,85 R$ 5.214,73 R$ 5.371,18
30 R$ 4.964,54 R$ 5.113,48 R$ 5.266,88 R$ 5.424,89
31 R$ 5.014,19 R$ 5.164,61 R$ 5.319,65 R$ 5.479,14
32 R$ 5.064,33 R$ 5.216,26 R$ 5.372,75 R$ 5.533,93
33 R$ 5.114,97 R$ 5.268,42 R$ 5.426,47 R$ 5.589,27
34 R$ 5.166,12 R$ 5.321,11 R$ 5.480,74 R$ 5.645,16
35 R$ 5.217,78 R$ 5.374,32 R$ 5.535,65 R$ 5.701,61
36 R$ 5.269,96 R$ 5.428,06 R$ 5.590,90 R$ 5.758,63
37 R$ 5.322,66 R$ 5.482,34 R$ 5.646,81 R$ 5.816,21
38 R$ 5.375,89 R$ 5.537,16 R$ 5.703,28 R$ 5.874,38
39 R$ 5.429,65 R$ 5.592,54 R$ 5.760,31 R$ 5.933,12
40 R$ 5.483,94 R$ 5.648,46 R$ 5.817,91 R$ 5.992,45
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV V

CARGOS: Fiscal de Tributos.

Salario Inicial R$ 4.339.17 bl b 1,00 GARREIRA
Carreira (%) 3,00 A =Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 4.339,17 R$ 4.469,35 R$ 4.603,43 R$ 4.741,53 | C = Pos Graduagao
2 R$ 4.382,56 R$ 4.514,04 R$ 4.649,46 R$ 4.788,94 | D = 22 Pos
3 R$ 4.426,39 R$ 4.559,18 R$ 4.695,95 R$ 4.836,83
4 R$ 4.470,65 R$ 4.604,77 R$ 4.742,91 R$ 4.885,20
5 R$ 4.515,36 R$ 4.650,82 R$ 4.790,34 R$ 4.934,05
6 R$ 4.560,51 R$ 4.697,33 R$ 4.838,25 R$ 4.983,39
7 R$ 4.606,12 R$ 4.744,30 R$ 4.886,63 R$ 5.033,23
8 R$ 4.652,18 R$ 4.791,74 R$ 4.935,50 R$ 5.083,56
9 R$ 4.698,70 R$ 4.839,66 R$ 4.984,85 R$ 5.134,40
10 R$ 4.745,69 R$ 4.888,06 R$ 5.034,70 R$ 5.185,74
1 R$ 4.793,14 R$ 4.936,94 R$ 5.085,05 R$ 5.237,60
12 R$ 4.841,07 R$ 4.986,31 R$ 5.135,90 R$ 5.289,97
13 R$ 4.889,49 R$ 5.036,17 R$ 5.187,26 R$ 5.342,87
14 R$ 4.938,38 R$ 5.086,53 R$ 5.239,13 R$ 5.396,30
15 R$ 4.987,76 R$ 5.137,40 R$ 5.291,52 R$ 5.450,26
16 R$ 5.037,64 R$ 5.188,77 R$ 5.344,43 R$ 5.504,77
17 R$ 5.088,02 R$ 5.240,66 R$ 5.397,88 R$ 5.559,81
18 R$ 5.138,90 R$ 5.293,07 R$ 5.451,86 R$ 5.615,41
19 R$ 5.190,29 R$ 5.346,00 R$ 5.506,38 R$ 5.671,57
20 R$ 5.242,19 R$ 5.399,46 R$ 5.561,44 R$ 5.728,28
21 R$ 5.294,61 R$ 5.453,45 R$ 5.617,05 R$ 5.785,57
22 R$ 5.347,56 R$ 5.507,98 R$ 5.673,22 R$ 5.843,42
23 R$ 5.401,03 R$ 5.563,06 R$ 5.729,96 R$ 5.901,86
24 R$ 5.455,04 R$ 5.618,70 R$ 5.787,26 R$ 5.960,87
25 R$ 5.509,59 R$ 5.674,88 R$ 5.845,13 R$ 6.020,48
26 R$ 5.564,69 R$ 5.731,63 R$ 5.903,58 R$ 6.080,69
27 R$ 5.620,34 R$ 5.788,95 R$ 5.962,62 R$ 6.141,49
28 R$ 5.676,54 R$ 5.846,84 R$ 6.022,24 R$ 6.202,91
29 R$ 5.733,31 R$ 5.905,31 R$ 6.082,46 R$ 6.264,94
30 R$ 5.790,64 R$ 5.964,36 R$ 6.143,29 R$ 6.327,59
31 R$ 5.848,55 R$ 6.024,00 R$ 6.204,72 R$ 6.390,86
32 R$ 5.907,03 R$ 6.084,24 R$ 6.266,77 R$ 6.454,77
33 R$ 5.966,10 R$ 6.145,08 R$ 6.329,44 R$ 6.519,32
34 R$ 6.025,76 R$ 6.206,54 R$ 6.392,73 R$ 6.584,51
35 R$ 6.086,02 R$ 6.268,60 R$ 6.456,66 R$ 6.650,36
36 R$ 6.146,88 R$ 6.331,29 R$ 6.521,23 R$ 6.716,86
37 R$ 6.208,35 R$ 6.394,60 RS 6.586,44 R$ 6.784,03
38 R$ 6.270,43 R$ 6.458,55 R$ 6.652,30 R$ 6.851,87
39 R$ 6.333,14 R$ 6.523,13 R$ 6.718,82 R$ 6.920,39
40 R$ 6.396,47 R$ 6.588,36 R$ 6.786,01 R$ 6.989,59
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40h
CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV VI
CARGOS: Auxiliar de Educacao Infantil.
Salario Inicial  R$ 1.373,74 ot Lo 1.00 EARTEED
Carreira (%) 3,00 A =Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 1.373,74 R$ 1.414,95 R$ 1.457,40 R$ 1.501,12 | C = Pés Graduagéo
2 R$ 1.387,48 R$ 1.429,10 R$ 1.471,97 R$ 1.516,13 | D = 22 Pés
3 R$ 1.401,35 R$ 1.443,39 R$ 1.486,69 R$ 1.531,30
4 R$ 1.415,37 R$ 1.457,83 R$ 1.501,56 R$ 1.546,61
5 R$ 1.429,52 R$ 1.472,40 R$ 1.516,58 R$ 1.562,07
6 R$ 1.443,81 R$ 1.487,13 R$ 1.531,74 R$ 1.577,70
& R$ 1.458,25 R$ 1.502,00 R$ 1.547,06 R$ 1.593,47
8 R$ 1.472,84 R$ 1.517,02 R$ 1.562,53 R$ 1.609,41
9 R$ 1.487,56 R$ 1.532,19 R$ 1.578,16 R$ 1.625,50
10 R$ 1.502,44 R$ 1.547,51 R$ 1.593,94 R$ 1.641,76
17 R$ 1.517,46 R$ 1.562,99 R$ 1.609,88 R$ 1.658,17
12 R$ 1.532,64 R$ 1.578,62 R$ 1.625,98 R$ 1.674,76
13 R$ 1.547,96 R$ 1.594,40 R$ 1.642,24 R$ 1.691,50
14 R$ 1.563,44 R$ 1.610,35 R$ 1.658,66 R$ 1.708,42
15 R$ 1.579,08 R$ 1.626,45 R$ 1.675,24 R$ 1.725,50
16 R$ 1.594,87 R$ 1.642,72 R$ 1.692,00 R$ 1.742,76
17 R$ 1.610,82 R$ 1.659,14 R$ 1.708,92 R$ 1.760,18
18 R$ 1.626,93 R$ 1.675,73 R$ 1.726,01 R$ 1.777,79
19 R$ 1.643,20 R$ 1.692,49 R$ 1.743,27 R$ 1.795,56
20 R$ 1.659,63 R$ 1.709,42 R$ 1.760,70 R$ 1.813,52
21 R$ 1.676,22 R$ 1.726,51 R$ 1.778,31 R$ 1.831,66
22 R$ 1.692,99 R$ 1.743,78 R$ 1.796,09 R$ 1.849,97
23 R$ 1.709,92 R$ 1.761,21 R$ 1.814,05 R$ 1.868,47
24 R$ 1.727,02 R$ 1.778,83 R$ 1.832,19 R$ 1.887,16
25 R$ 1.744,29 R$ 1.796,61 R$ 1.850,51 R$ 1.906,03
26 R$ 1.761,73 R$ 1.814,58 R$ 1.869,02 R$ 1.925,09
27 R$ 1.779,35 R$ 1.832,73 R$ 1.887,71 R$ 1.944 34
28 R$ 1.797,14 R$ 1.851,05 R$ 1.906,58 R$ 1.963,78
29 R$ 1.815,11 R$ 1.869,56 R$ 1.925,65 R$ 1.983,42
30 R$ 1.833,26 R$ 1.888,26 R$ 1.944 91 R$ 2.003,25
31 R$ 1.851,59 R$ 1.907,14 R$ 1.964,36 R$ 2.023,29
32 R$ 1.870,11 R$ 1.926,21 R$ 1.984,00 R$ 2.043,52
33 R$ 1.888,81 R$ 1.945,48 R$ 2.003,84 R$ 2.063,95
34 R$ 1.907,70 R$ 1.964,93 R$ 2.023,88 R$ 2.084,59
35 R$ 1.926,78 R$ 1.984,58 R$ 2.044,12 R$ 2.105,44
36 R$ 1.946,04 R$ 2.004,43 R$ 2.064,56 R$ 2.126,49
37 R$ 1.965,50 R$ 2.024,47 R$ 2.085,20 R$ 2.147,76
38 R$ 1.985,16 R$ 2.044,71 R$ 2.106,06 R$ 2.169,24
39 R$ 2.005,01 R$ 2.065,16 R$ 2.127,12 R$ 2.190,93
40 R$ 2.025,06 R$ 2.085,81 R$ 2.148,39 R$ 2.212,84
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV VI

CARGOS:Oficial Administrativo |

Salério Inicial RS 5.061,21 iachll 180 SARREITN
Carreira (%) 3,00 A = Médio
A B C D B = Superior
1 R$ 5.061,21 R$ 5.213,05 R$ 5.369,44 R$ 5.530,52 | C = Pos Graduagao
2 R$ 5.111,82 R$ 5.265,18 R$ 5.423,13 R$ 5.585,83 | D = 22 Pés Graduagéo
3 R$ 5.162,94 R$ 5.317,83 R$ 5.477,36 R$ 5.641,68
4 R$ 5.214,57 R$ 5.371,01 R$ 5.532,14 R$ 5.698,10
5 R$ 5.266,72 R$ 5.424,72 R$ 5.587,46 R$ 5.755,08
6 R$ 5.319,38 R$ 5.478,96 R$ 5.643,33 R$ 5.812,63
7 R$ 5.372,58 R$ 5.533,75 R$ 5.699,77 R$ 5.870,76
8 R$ 5.426,30 R$ 5.589,09 R$ 5.756,76 R$ 5.929,47
9 R$ 5.480,57 R$ 5.644,98 R$ 5.814,33 R$ 5.988,76
10 R$ 5.535,37 R$ 5.701,43 R$ 5.872,47 R$ 6.048,65
1 R$ 5.590,72 R$ 5.758,45 R$ 5.931,20 R$ 6.109,14
12 R$ 5.646,63 R$ 5.816,03 R$ 5.990,51 R$ 6.170,23
13 R$ 5.703,10 R$ 5.874,19 R$ 6.050,42 R$ 6.231,93
14 R$ 5.760,13 R$ 5.932,93 R$ 6.110,92 R$ 6.294,25
15 R$ 5.817,73 R$ 5.992,26 R$ 6.172,03 R$ 6.357,19
16 R$ 5.875,91 R$ 6.052,18 R$ 6.233,75 R$ 6.420,76
17 R$ 5.934,67 R$6.112,71 R$ 6.296,09 R$ 6.484,97
18 R$ 5.994,01 R$ 6.173,83 R$ 6.359,05 R$ 6.549,82
19 R$ 6.053,95 R$ 6.235,57 R$ 6.422,64 R$ 6.615,32
20 R$ 6.114,49 R$ 6.297,93 RS 6.486,87 R$ 6.681,47
21 R$ 6.175,64 R$ 6.360,91 R$ 6.551,73 R$ 6.748,29
22 R$ 6.237,39 R$ 6.424,52 R$ 6.617,25 R$ 6.815,77
23 R$ 6.299,77 R$ 6.488,76 R$ 6.683,42 R$ 6.883,93
24 R$ 6.362,77 R$ 6.553,65 R$ 6.750,26 R$ 6.952,77
25 R$ 6.426,39 R$6.619,19 R$ 6.817,76 R$ 7.022,29
26 R$ 6.490,66 R$ 6.685,38 R$ 6.885,94 R$ 7.092,52
27 R$ 6.555,56 R$ 6.752,23 R$ 6.954,80 R$ 7.163,44
28 R$ 6.621,12 R$ 6.819,75 R$ 7.024,35 R$ 7.235,08
29 R$ 6.687,33 R$ 6.887,95 R$ 7.094,59 R$ 7.307,43
30 R$ 6.754,20 R$ 6.956,83 R$ 7.165,54 R$ 7.380,50
31 R$ 6.821,75 R$ 7.026,40 R$ 7.237,19 R$ 7.454,31
32 R$ 6.889,96 R$ 7.096,66 R$ 7.309,56 R$ 7.528,85
33 R$ 6.958,86 R$ 7.167,63 R$ 7.382,66 R$ 7.604,14
34 R$ 7.028,45 R$ 7.239,31 R$ 7.456,48 R$ 7.680,18
35 RS 7.098,74 R$ 7.311,70 R$ 7.531,05 R$ 7.756,98
36 R$ 7.169,72 R$ 7.384,82 R$ 7.606,36 R$ 7.834,55
37 R$ 7.241,42 R$ 7.458,66 R$ 7.682,42 R$ 7.912,90
38 R$ 7.313,84 R$ 7.533,25 R$ 7.759,25 R$ 7.992,03
39 R$ 7.386,97 R$ 7.608,58 R$ 7.836,84 R$ 8.071,95
40 R$ 7.460,84 R$ 7.684,67 R$ 7.915,21 R$ 8.152,67
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CARGA HORARIA SEMANAL: 20h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV VIIi

CARGOS:Dentista Il

Salario Inicial R$ 4.017,75 N|ve-l (%) 1.08 CARREIRA
Carreira (%) 3,00 A =Superior
A B C D B = Pos Graduagéao
1 R$ 4.017,75 R$ 4.138,28 R$ 4.262,43 R$ 4.390,30 | C = 22 Pos Graduagéao
2 R$ 4.057,93 R$ 4.179,67 R$ 4.305,06 R$ 4.434,21 | D = Mestrado
3 R$ 4.098,51 R$ 4.221,46 R$ 4.348,11 R$ 4.478,55
4 R$ 4.139,49 R$ 4.263,68 R$ 4.391,59 R$ 4.523,33
5 R$ 4.180,89 R$ 4.306,31 R$ 4.435,50 R$ 4.568,57
6 R$ 4.222,70 R$ 4.349,38 R$ 4.479,86 R$ 4.614,25
7 R$ 4.264,92 R$ 4.392,87 R$ 4.524,66 R$ 4.660,40
8 R$ 4.307,57 R$ 4.436,80 R$ 4.569,90 R$ 4.707,00
9 R$ 4.350,65 R$ 4.481,17 R$ 4.615,60 R$ 4.754,07
10 R$ 4.394,15 R$ 4.525,98 R$ 4.661,76 R$ 4.801,61
11 R$ 4.438,10 R$ 4.571,24 R$ 4.708,38 R$ 4.849,63
12 R$ 4.482,48 R$ 4.616,95 R$ 4.755,46 R$ 4.898,12
13 R$ 4.527,30 R$ 4.663,12 R$ 4.803,01 R$ 4.947,10
14 R$ 4.572,57 R$ 4.709,75 R$ 4.851,04 R$ 4.996,58
15 R$ 4.618,30 R$ 4.756,85 R$ 4.899,55 R$ 5.046,54
16 R$ 4.664,48 R$ 4.804,42 R$ 4.948,55 R$ 5.097,01
17 R$ 4.711,13 R$ 4.852,46 R$ 4.998,04 R$ 5.147,98
18 R$ 4.758,24 R$ 4.900,99 R$ 5.048,02 R$ 5.199,46
19 R$ 4.805,82 R$ 4.950,00 R$ 5.098,50 R$ 5.251,45
20 R$ 4.853,88 R$ 4.999,50 R$ 5.149,48 R$ 5.303,97
21 R$ 4.902,42 R$ 5.049,49 R$ 5.200,98 R$ 5.357,01
22 R$ 4.951,44 R$ 5.099,99 R$ 5.252,99 R$ 5.410,58
23 R$ 5.000,96 R$ 5.150,99 R$ 5.305,52 R$ 5.464,68
24 R$ 5.050,97 R$ 5.202,50 R$ 5.358,57 R$ 5.519,33
25 R$ 5.101,48 R$ 5.254,52 R$ 5.412,16 R$ 5.574,52
26 R$ 5.152,49 R$ 5.307,07 R$ 5.466,28 R$ 5.630,27
27 R$ 5.204,02 R$ 5.360,14 R$ 5.520,94 R$ 5.686,57
28 R$ 5.256,06 R$ 5.413,74 R$ 5.576,15 R$ 5.743,43
29 R$ 5.308,62 R$ 5.467,88 R$ 5.631,91 R$ 5.800,87
30 R$ 5.361,70 R$ 5.522,55 R$ 5.688,23 R$ 5.858,88
31 R$ 5.415,32 R$ 5.577,78 R$ 5.745,11 R$ 5.917,47
32 R$ 5.469,47 R$ 5.633,56 R$ 5.802,56 R$ 5.976,64
33 R$ 5.524,17 R$ 5.689,89 R$ 5.860,59 R$ 6.036,41
34 R$ 5.579,41 R$ 5.746,79 R$ 5.919,20 R$ 6.096,77
35 R$ 5.635,20 R$ 5.804,26 R$ 5.978,39 R$ 6.157,74
36 R$ 5.691,56 R$ 5.862,30 R$ 6.038,17 R$ 6.219,32
37 R$ 5.748,47 R$ 5.920,93 R$ 6.098,55 R$ 6.281,51
38 R$ 5.805,96 R$ 5.980,13 R$ 6.159,54 R$ 6.344,32
39 R$ 5.864,02 R$ 6.039,94 R$ 6.221,13 R$ 6.407,77
40 R$ 5.922,66 R$ 6.100,34 R$ 6.283,35 R$ 6.471,85
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CARGA HORARIA SEMANAL: 16h

CARREIRA DE GESTAO PUBLICA PROVISORIA: PROV IX

CARGOS: Fonoaudiélogo

Salario Inicial R$ 2.170,67 N've_l (%) 1.80 CARREIRA
Carreira (%) 3,00 A =Superior
A B C D B = Pos Graduagéao
1 R$ 2.170,67 R$ 2.235,79 R$ 2.302,86 R$ 2.371,95 | C = 22 Pés Graduacao
2 R$ 2.192,38 R$ 2.258,15 R$ 2.325,89 R$ 2.395,67 | D = Mestrado
3 R$ 2.214,30 R$ 2.280,73 R$ 2.349,15 R$ 2.419,63
4 R$ 2.236,44 R$ 2.303,54 R$ 2.372,64 R$ 2.443,82
5 R$ 2.258,81 R$ 2.326,57 R$ 2.396,37 R$ 2.468,26
6 R$ 2.281,40 R$ 2.349,84 R$ 2.420,33 R$ 2.492,94
7 R$ 2.304,21 R$ 2.373,34 R$ 2.444 54 R$ 2.517,87
8 R$ 2.327,25 R$ 2.397,07 R$ 2.468,98 R$ 2.543,05
9 R$ 2.350,52 R$ 2.421,04 R$ 2.493,67 R$ 2.568,48
10 R$ 2.374,03 R$ 2.44525 R$ 2.518,61 R$ 2.594,17
11 R$ 2.397,77 R$ 2.469,70 R$ 2.543,79 R$ 2.620,11
12 R$ 2.421,75 R$ 2.494,40 R$ 2.569,23 R$ 2.646,31
13 R$ 2.445,97 R$ 2.519,34 R$ 2.594,92 R$ 2.672,77
14 R$ 2.470,42 R$ 2.544,54 R$ 2.620,87 R$ 2.699,50
15 R$ 2.495,13 R$ 2.569,98 R$ 2.647,08 R$ 2.726,50
16 R$ 2.520,08 R$ 2.595,68 R$ 2.673,55 R$ 2.753,76
17 R$ 2.545,28 R$ 2.621,64 R$ 2.700,29 R$ 2.781,30
18 R$ 2.570,73 R$ 2.647,86 R$ 2.727,29 R$ 2.809,11
19 R$ 2.596,44 R$ 2.674,33 R$ 2.754,56 R$ 2.837,20
20 R$ 2.622,41 R$ 2.701,08 R$ 2.782,11 R$ 2.865,57
21 R$ 2.648,63 R$ 2.728,09 R$ 2.809,93 R$ 2.894,23
22 R$ 2.675,12 R$ 2.755,37 R$ 2.838,03 R$ 2.923,17
23 R$ 2.701,87 R$ 2.782,92 R$ 2.866,41 R$ 2.952,40
24 R$ 2.728,89 R$ 2.810,75 R$ 2.895,08 R$ 2.981,93
25 R$ 2.756,17 R$ 2.838,86 R$ 2.924,03 R$ 3.011,75
26 R$ 2.783,74 R$ 2.867,25 R$ 2.953,27 R$ 3.041,86
27 R$ 2.811,57 R$ 2.895,92 R$ 2.982,80 R$ 3.072,28
28 R$ 2.839,69 R$ 2.924,88 R$ 3.012,63 R$ 3.103,01
29 R$ 2.868,09 R$ 2.954,13 R$ 3.042,75 R$ 3.134,04
30 R$ 2.896,77 R$ 2.983,67 R$ 3.073,18 R$ 3.165,38
31 R$ 2.925,74 R$ 3.013,51 R$ 3.103,91 R$ 3.197,03
32 R$ 2.954,99 R$ 3.043,64 R$ 3.134,95 R$ 3.229,00
33 R$ 2.984,54 R$ 3.074,08 R$ 3.166,30 R$ 3.261,29
34 R$ 3.014,39 R$ 3.104,82 R$ 3.197,96 R$ 3.293,90
35 R$ 3.044,53 R$ 3.135,87 R$ 3.229,94 R$ 3.326,84
36 R$ 3.074,98 R$ 3.167,23 R$ 3.262,24 R$ 3.360,11
37 R$ 3.105,73 R$ 3.198,90 R$ 3.294,87 R$ 3.393,71
38 R$ 3.136,78 R$ 3.230,89 R$ 3.327,81 R$ 3.427,65
39 R$ 3.168,15 R$ 3.263,20 R$ 3.361,09 R$ 3.461,93
40 R$ 3.199,83 R$ 3.295,83 R$ 3.394,70 R$ 3.496,54




