) MUNGIPAL OF SAWTD ANTOMD OA PLATOA

ESTADO DO PARANA

Gabinete do Prefeito

Lei n® 05, de 06 de maio de 1996.-

Cria o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, o FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e da outras providencias.

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do
Parané, aprovou, € eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
CONSTITUIGAO
Art.1® - Ficam instituidas a Conferencia Municipal de

Assistencia Social, o Conselho Municipal de Assistencia Social, oOrgaos
colegiados de carater deliberativo e o Fundo Municipal de Assistencia Social.

Art.2® - A Conferéncia Municipal de Assistencia Social e
orgao de instancia superior, que se reunira a cada dois @nos para avaliar a
situacao da Assisteéncia Social, fixar as diretrizes gerais da Politica Municipal
de Assistencia Social e eleger os membros do Conselho Municipal de Assistencia
Social, fazendo parte da mesma, qualquer segmento representativo (civil ou
juridico) da sociedade platinense.

Paragrafo unico - A Conferencia Municipal podera ser
convocada extraordinariamente, sempre due se fizer necessério, pelo Conselho
Municipal de Assistencia Social.

Art.3? - 0O Conselho Municipal de Assistencia Social,
observando o disposte no Art. 16, Inciso IV, da Lei n2? 8.742/93, constitui-se
orgao permanente e de deliberagao colegiada, vinculado a estrutura da
administragao publica municipal, sendo responsével pela coordenagao da Politica
Municipal de Assistencia Social.

Art.4? - O Fundo Municipal de Assistencia Social sera
vinculado e administrado pelo Conselho Municipal de Assistencia Social, sendo
constituido por recursos financeiros provenientes de:

a) dotacao especifica consignada no orcamento municipal para
a Assistencia Social;

b) repasses dos Conselhos Nacional e Estadual de Assistencia
Social;

c) doagoes, auxilios, contribuicoes e legados que 1lhe sejam
destinados;

é:JL/ Cont...
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d) rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e
aplicagoes financeiras;

e) outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo unico - Os recursos de responsabilidade do
Municipio destinados a Assistencia Social serao automaticamente repassados &0
Fundo, a medida que se forem realizando as receitas.

CAPITULO II
DEFINICOES E OBJETIVOS

Art.52 - A Assistencia Social, direito do cidadao e dever do
Estado, e Politica de Seguridade Social nao contributiva, que preve os minimos
sociais, realizada atraves de um conjunto integrado de agoes da iniciativa
publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art.6% - S2o consideradas Entidades de Assistencia Social,
aguelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento e defesa
dos direitos dos beneficiarios da Assistencia Social, tendo por atividade
principal, uma ou mais, das seguintes agoes:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescencia e a velhice; '

b) o amparo as criancas e adolescentes carentes:

c) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagao e reabilitagao das pessoas portadoras de
deficiencia, bem como a promogao de sua integracao a vida comunitaria.

CAPITULO III
COMPOSICAO

Art.72 - 0 Conselho Municipal de Assisteéncia Social - CMAS, e
composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes, eleitos em Asserrbléias,
durante a Conferencia Municipal de Assistencia Social, indicados pelas entidades
que efetivamente executem trabalho na area de assitencia social (governamental
ou nao governamental) cujos nomes sao indicados ao orgao da Administragao
Publica Municipal, pela Conferéncia, de acordo com as paridades que segue:

Cont...
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a) 05 (cinco) representantes de entidades nao governamentais;

b) 05 (cinco) representantes governamentais municipais;

c) Os suplentes tambem serao eleitos pela Conferencia
Municipal, mentendo-se a paridade necessaria, observado a classificagao, a
titulo de sucessac, pela maior quantidade de votos;

d) A eleicao sera realizacao em Assembleia propria, sob
fiscalizagao do Ministerio Publico;

e) cada entidade (nao governamental e governamental), sO
podera indicar 02 (dois) elementos para a eleigao supra.

CAPTTULO IV
CONSELHEIROS

Art.82 - A funcao de Conselheiro sera considerada servigo
publico relevante, sendo seu exercicio prioritario e justificadas as ausencias a
quaisquer outros servigos, quando determinado seu comparecimento as sessoes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou participagao em diligencias
autorizadas por este.

Art.92 - Os Conselheiros eleitos pela conferencia serao
nomeado por ato do Prefeito Municipal, com mandato de dois anos, permitida uma
Unica reconducao por igual periodo.

Art.10 - Os membros do Conselho Municipal de Assistencia
Social - CMAS, exercerso seus mandatos sem direito a remuneragao.

CAPITULO V
ELEIGAO

Art.11 - O Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS,
no prazo de 90 (noventa) dias antes do térmmino do mandato, convocara a
Conferencia Municipal de Assistencia Social, para a eleigao dos novos membros.

Paragrafo unico - Para a realizagao da Confereéncia Municipal,
o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, constituira comissao
organizadora paritéria.

Cont...
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Art.12 - Em caso de nao convocagao da Conferencia Municipal,
pelo Conselho Municipal, com as finalidades previstas no Art, 22 desta Lei,
dentro do prazo de 90 (noventa) dias antes do termino do Mandato, 50% (cinquenta
por cento) das entidades nele inscritas, poderao convocar a Conferencia
Municipal, constituindo comissao organizadora paritaria.

Art.13 - A convocagao da Conferencia Municipal deve ser
amplamente divulgada, nos principais meios de commicagao de massa (radios
locais, jornal de maior circulagao, jornal local, televisao, etc.).

capituLO IV
ESTRUTURA

Art.14 - O Conselho Municipal de Assistencia Social tera a
seguinte estrutura:

a) Secretaria Executiva, composta por Presidente, Secretario
e Tesoureiro; '

b) Comissoes;

¢) Plenario.

Art.15 - 0 mandato dos membros do Secretariado sera de dois
anos, podendo ser reeleito por igual periodo.

Art.16 - Sao competencias do Secretariado Executivo:

a) preparar as reunioes plenarias do Conselho Mumicipal de
Assistencia Social;

b) criar mecanismos para acolher as sugestoes, reivindicagoes
e denuncias de entidades, instituigoes e de qualquer pessoa interessada;

¢) encaminhar, nas questoes que lhe forem delegadas, pelo
Conselno Municipal de Assistencia Social, as sugestoes, reivindicagoes e
demuncias aos organismos competentes, solicitando a tomada de providéncias
cabiveis, commicando posteriormente a Plenaria do Conselho;

d) apoiar, acompanhar e avaliar o funcionamento das Comissoes
do Conselho Municipal de Assistencia Social;

e) responsabilizar-se pela linha editorial de boletins
informativos do Conselho Municipal de Assistencia Social:

f) coordenar o trabalho dos funcionarios em disponibilidade
do Conselho Municipal de Assistencia Social.

Cont...
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Art.17 - Sao atribuigoes do Presidente do Conselho Municipal
de Assistencia Social - CMAS, sem prejuizo de outras fungoes que 1lhe forem
conferidas pelo regimento intermo:

a) coordenar as reunices plenarias do Conselho Municipal de
Assistencia Social;

b) representar o Conselho Municipal de Assistencia Social -
CMAS perante os oOrgaos publicos e entidades da sociedade civil;

¢) convocar as reunices plenarias do Conselho Municipal de
Assistencia social;

d) gerir, juntamente com o Tesoureiro, o Fundo Municipal de
Assistencia Social.

Art.18 - Sao atribuigoes do Secretario, sem prejuizo de
outras fungoes que lhe forem conferidas pelo regimento interno:

a) colaborar com o Secretariado Executivo e demais membros do
Conselho Municipal de Assistencia social - CMAS, em todos os assuntos
solicitados; _

b) dar encaminhamento as deliberagoes da plenaria do Conselho
Municipal de Assistencia Social;

¢) acompanhar e avaliar o andamento das comissoes
especificas, formadas pelo conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS;

d) responsabilizar-se pela elaboragao das atas das reunides,
organizagao e guarda dos documentos do Conselho Municipal de Assisteéncia Social
- CMAS.

Art.19 - Sao atribuigoes do Tesoureiro, sem prejuizo de
outras fungoes que lhe forem conferidas pelo regimento interno:

a) gerir, juntamente com o Presidente do Conselho Municipal,
o Fundo Municipal de Assistencia Social;

b) fazer as devidas prestagoes de contas, de verbas
repassadas ao Fundo Municipal de Assistencia Social, anualmente, e sempre que
solicitado pelo Conselho Municipal de Assistencia Social;

c) manter sob sua responsabilidade todos os documentos
contabeis pertinentes as movimentagoes do Fundo Municipal de Assistencia Social.

Conte..
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Art.20 - O orgao da Administracao Plublica Municipal,
responsavel pela execucao da politica de Assistencia Social, ficara encarregado
de fornecer apoio tecnico, administrativo, material e estrutura fisica para o
funcionamento regular do Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS.

Art.21 - Nos primeiros 30 (trinta) dias de cada mandato, o
Conselho Municipal de Assistencia Social, elegera entre seus membros, o
Secretariado Executivo.

Art.22 - 0 primeiro Conselho Municipal de Assistencia Social,
a partir da data da posse de seus menbros, tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para elaborar o seu Regimento Intermo, que disporé sobre o0 seu funcionamento e
atribuicoes de sua estrutura.

Art.23 - O oOrgso da Administragao Plblica Municipal,
responsével pela execugao da Assistencia social, em conjunto com as entidades
prestadoras de servigos de Assistencia Social, formulara o PLANO MUNICIPAL DE
ASSTSTENCTA SOCIAL, submetendo o mesmo a aprovacao do Conselho Municipal de
Assistencia Social - CMAS.

CAPTTULO VII
ATRIBUIGOES

Art.24 - Compete ao Conselho Municipal de Assistencia Social
- CMAS:

a) deliberar e definir acerca da Politica Municipal de
Assistencia Social, em consonancia com as diretrizes do Conselho Nacional de
Assistencia social;

b) aprovar o Plano Municipal de Assistencia social, bem como
0s programas e projetos governamentais e nao-governamentais, de acordo com as
prioridades estabelecidas pela Conferencia Municipal de Assistencia Social;

¢) normatizar as agoes e a regularizagao de prestagao de
servigos de natureza publica e privada, no campo da Assisténcia Social, dJde
acordo com as diretrizes propostas pelo Conselho Nacional de Assistencia Social;

Cont...
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d) estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar o0s programas
anuais e plurianuais do Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS, e definir
criterios de repasse de recursos destinados as entidades nao-governamentais;

e) elaborar e aprovar o plano de aplicagao do Fundo Municipal
de Assistencia Socialj;

f) apreciar e aprovar proposta orgamentéria de Assistencia
Social, para compor o orgamento municipal;

g) inscrever, fiscalizar e excluir as entidades e
organizagoes (governamentias ou nao) de Assistencia social, conforme regimento
interno;

h) zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e
participativo de Assistencia Social;

i) convocar a cada 02 (dois) anos ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferencia Municipal de Assistencia Social,
que tera atribuigao de avaliar a situagao da Assistencia Social, e aprovar
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

j) fiscalizar e avaliar a gestao de recurso, bem como, os
ganhos sociais e o desempenho dos programs e projetos aprovados;

k) propor a formulagao de estudos e pesquisas com vistas a
identificar situagoes relevantes e a qualidade dos servigos de Assistencia
Social;

1) divulgar no diario Oficial do Municipio, anualmente as
suas contas do Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS, aprovadas;

m) credenciar equipe multiprofissional, conforme dispoe o
Art. 20, paragrafo 62 da Lei n?® 8.742/93;

n) regulamentar suplementarmente as normas estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Assistencia Social - CNAS, de acordo com o Art, 22 da Lei
Federal n? 8.742/93;

o) propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Assistencia
Social e demais Orgaos de outras esferas de governos e nao governamentais,
programas, servigos e financiamento de projetos;

p) acompanhar as condigoes de acesso da populagao usuaria da
Assistencia social, indicando medidas pertinentes a correcac de exclusao
constatada;

q) propor mdificagoes nas estruturas do sistema municipal,
que visem a promogao, pvotegao e defesa dos direitos dos usuarios da Assistencia
Social, conforme determina a Lei Federal n? 8.742/93; <A

Cont...
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r) dar posse aos membros do Conselho Municipal de Assistencia
Social, a partir da instalacao da primeira composicao;

s) elaborar seu Regimento Interno;

t) convocar, organizar e estabelecer as normas de
funcionamento da conferéncia, em regimento proprio.

Art.25 - 0 Conselho Municipal de Assistencia Social - CMAS,
instituira seus atos, atraves de resolugoes aprovadas por maioria simples de
seus membros.

Art.26 - Todas as entidades inscritas no Conselho Municipal
de Assistencia Social, tem livre acesso as suas documentagoes, como, balancetes
mensais e anuais, resolugoes, lei de criagao do Conselho, regimento interno,
entre outras.

CAPITULO VIII
SUBSTTTUIGAO DOS MEMBROS

Art.27 - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, poderéo ser substituidos, mediante solicitag?io da entidade a qual
esta vinculado, atraves de seu representante legal, apresentada ao Conselho
Municipal de Assistencia Social, informando neste ato o seu substituto.

Art.28 - No caso de impedimento ou falta, os membros efetivos
do Conselho Municipal de Assisténcia Social serao substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes, exercerem os mesmos direitos e deveres efetivos.

CAPITULO IX
PERDA DO MANDATO

Art. 29 - Obrigatoriamente perdera o mandato o Conselheiro
eleito pela Cor1fer§nc1a, que se encontre nas seguintes condicoes:

a) morte;

b) remuncia;

c) doenga que exija licenga por mais de um ano;

Cont...
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d) procedimento incompativel com a funcao;

e) mudanca de residéncia do Municipio;

f) condenagao por sentenga irrecorrivel, por crime ou
contravengao penal.

Paragrafo unico - A substituigao se dara imediatamente, pelo
primeiro suplente em disponibilidade, designado pela Conferencia, e em qualquer
procedimento iniciado, mediante provocagao por integrante do Conselho Municipal,
do Ministério Publico ou de qualquer cidadso, desde que assegurado amplo direito
de defesa ao Conselheiro citado.

Art.30 - Os Conselheiros eleitos pela Conferencia, perderao
seu mandato caso faltem a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)
intercaladas, no periodo de 12 (doze) meses.

Art.31 - Os Conselheiros faltosos deverao ser comunicados a
partir da segunda falta consecutiva, ou da quarta intercalada, atraves de
correspondéncia o Secretariado Executivo do Conselho Municipal de Assistencia
Social.

Art.32 - A swbstituicéo do Conselheiro eleito, se dara
mediante a ascensao do Conselheiro suplente, eleito na Conferencia Municipal,
preservando-se a paridade, e, no caso de nao haver suplentes, o Conselho
Municipal de Assistencia Social, estabelecera o criterio para escolha de novo
Conselheiro, ate o final do mandato em curso previsto em regimento interno.

Art.33 - Deixarso de compor o Conselho Municipal de
Assistencia Social, a entidade ou organizacao que apresentar uma das seguintes
condigoes:

a) funcionamento irregular de acentuada gravidade, que torne
incompativel a fung@o de representante no Conselho;

b) mudanca para fora das limitagoes da sede do Municipio;

¢) imposicao de penalidade administrativa, reconhecidamente
grave.

Paragrafo unico - A substituicdo ou exclusao ocorrera por
deliberagao da maioria dos componentes do Conselho Municipal de Assistencia
Social — CMAS, em procedimento iniciado mediante provocagac de integrante do
Conselho Municipal, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, desde que
assegurado amplo direito de defesa a entidade citada.
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CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.34 - Para a realizagao da 1% Conferencia Mumnicipal de
Assistencia Social, sera estipulado prazo méximo de 30 (trinta) dias, da
publicagao da respectiva lei, sendo designada comissdo paritaria para tal
finalidade, que sera responsavel pela sua convocagao e organizacao, mediante
regimento interno.

Art.35 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, sera
regulamentado por Decreto do Poder Executivo Municipal, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, apos a realizagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art.36 - O Conselho Municipal de Assistencia social, apds sua
regulamentacao, tera prazo maximo de 60 (sessenta) dias para nomear comissdo
paritaria, para elaborar projeto de reordenamento dos orgeos (nao governamentais
e governamentais) de Assistencia Social, na esfera municipal, na forma do Art.5e
da lei Federal n? 8.742/93.

Art.37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrario.-

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PALACIO DO PODER EXECUTIVO, aos 06 de maio de 1996.-

MARTA ENI DA SILVA RITTI
Prefeita Municipal
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