CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LEI FEDERAL N° 8.742/93 - LEI ESTADUAL N° 11.362/96
LEI MUNICIPAL N° 1.744/2018 i
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

Oficio n°® 09/2025 Santo Antonio da Platina, 18 de setembro de 2025.

Excelentissima Senhora

Terezinha Reinutti

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nesta

Assunto: Solicitagdo de projeto de lei para alteragdo na Lei n® 1.744/2018.

Excelentissima Senhora,

Tendo em vista a necessidades de adequacdo da Lei que dispde sobre a politica
municipal de Assisténcia Social, venho através deste, solicitar alteragdo na legislagdo pertinente
considerando que o presente assunto ja foi exposto ao CMAS conforme Ata n 09/2025
manifestando de forma favoravel a altera¢do necessaria.

Considerando Oficio Circular n® 013/2024/CEAS/PR que expde sobre a composi¢ao
dos Conselhos de Assisténcia Social.

Considerando Deliberacao n° 049/2024/CEAS/PR que aprova Nota Orientativa
acerca da Resolug¢ao n° 100/2023/CNAS/MDS.

Considerando Resolu¢dao n° 100/CNAS/MDS que estabelece as diretrizes para a
estruturacdo, reformulagdo, funcionamento e acompanhamento dos conselhos de assisténcia
social.

Com a premissa da importancia da consolidacdo dos Conselhos de Assisténcia Social
para o efetivo do controle social e considerando as documentagdes em tela que vem para

resguardar a paridade entre sociedade civil e representagdo governamental solicito elaboracdo de

projeto de lei para a devida alteracdo a Lei n° 1.744 de 29 de outubro de 2018 assim como segue:

Onde se lé:

Art. 19 (...)

§ 1° O CMAS ¢ composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes indicados
de acordo com os critérios seguintes:

I — 05 (cinco) representantes governamentais e seus suplentes nomeados pelo
Prefeito;
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IT — 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo no minimo 01 representante
dos usuarios ou de organizacdes de usudrios, 01 das entidades e organizagdes de assisténcia
social e 01 dos trabalhadores do setor, eleito em foro proprio e regulamentado pelo regimento

Interno sob fiscalizacdo do Ministério Publico.

Leia-se:

Art. 19 (...)

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 (doze) membros e seus respectivos suplentes
eleitos em foro proprio, regulamentado pelo Regimento Interno sob fiscalizagdo do Ministério
Publico, indicados de acordo com os critérios seguintes.

I - 06 (seis) representantes governamentais nomeados pelo Prefeito.

IT — 06 (seis) representantes da sociedade civil, dentre organizacdes de usudrios, das
entidades ou organizagdes prestadoras de servicos de assisténcia social e de trabalhadores do

setor.

Dessa forma, ficara resguardada a paridade entre sociedade civil e representagdo
governamental de modo que usudrios, trabalhadores e entidades tenham a mesma propor¢do de
cadeiras na composicao do CMAS, garantindo seu papel de ser um espaco que vai além da
fiscalizagdo, mas sim, um local de didlogo que envolve representacdes da sociedade civil que

propicia a efetivacdo dos principios da universalidade e equidade.

Ademais, requer também a alteragao do art. 36 da presente lei assim como segue:
Onde- se lé:

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

(...)

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento sera concedido

na forma de bens de consumo.

Leia-se:
Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

()
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Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento serda concedido

na forma de bens de consumo, pectinia ou prestacdo de servigos.

Sendo o que se apresenta para o momento, reiteramos protestos de estima e
consideragao.

Respeitosamente,

Documento assinado digitalmente

“b JOSERICARDO DE SOUZA
g Data: 22/09/2025 09:18:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

José Ricardo de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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ATA N° 09/2025 — REUNIAO ORDINARIA — CMAS

Aos dezesseis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as oito
horas e trinta minutos, em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Santo Anténio da Platina, realizada a Avenida Governador Moisés Lupion,
111 — Centro de Eventos na EFAPI reuniram-se os membros deste conselho a

serem citados abaixo e demais convidados. Conselheiro Governamental: Helena

Cristina Gongalves Menezes. Conselheiro Sequimento Entidade: Tatiéle Cristina

Tomba, Ane Karine Fernandes Paes, Elza Lina do Carmo, Mércia Rosangela

Moreira Prates da Silva, Sandra Regina da Silva e Ir. Silvania Perin. Conselheiro

Sequimento Usuario: Adriana Cardoso Pereira. Conselheiro Seguimento
Trabalhador: José Ricardo de Souza. Convidados: Dulcilene Pires Cardoso
(Assistente Social da Gestdo) e Natalia Gualiume Jacob (estagiaria SMAS). Para
iniciar é realizada a leitura da Ata n° 08/2025, aprovada por unanimidade. O primeiro
tema em pauta € a solicitagdo de atualizacdo do certificado de registro da
Associagao Casa de Acolhimento — ACAR. Neste momento € explicado que o pedido
foi realizado no inicio do ano, porém havia muitos indicativos para corregdes, e por
este motivo houve muitas reunides da equipe da gestao e técnicos da secretaria de
assisténcia social, algumas até aconteceram no gabinete do prefeito municipal.
Diante as varias conversas e considerando que na Uultima visita realizada na
entidade pode-se observar o avango tanto na questéo de alteragéo do estatudo da
entidade quanto na readequagéo da equipe e na estruturagéo do local o pedido da
renovagédo do certificado volta a pauta nesta reunido para deliberagdo. Por fim,
considerando todo o esforgo e empenho que os dirigentes da entidade realizaram a
plenaria delibera de forma favoravel e unanime pela renovagdo e emissao do
certificado de registro para Associagao Casa de Acolhimento Renascer — ACAR, até
a data de 31/04/2026. Passando para o proximo tema em pauta, & exposto Oficio
Circular n® 013/2024/CEAS/PR que dispbe sobre a composi¢gdo dos Conselhos de
Assisténcia Social e Resolugao n° 100/CNAS/MDS que estabelece as diretrizes para

a estruturacao, reformulacao, funcionamento e acompanhamento dos conselhos de
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assisténcia social. Neste momento & explicado que ha a necessidade de adequagao
da Lei n 1.744/18 que dispde sobre a politica municipal de Assisténcia Social no
sentido de resguardar a paridade entre sociedade civii e representagao
governamental de modo que usuarios, trabalhadores e entidades tenham a mesma
propor¢do de cadeiras na composigdo do CMAS. Apés explicagdo, a plenaria
delibera de forma favoravel e unanime alteragdo no art. 19 da Lei n°® 1744/18, para
que seja solicitada projeto de lei de forma a alterar o artigo 19 da presente lei que
devera ter a seguinte redagdo: “Art. 19 (...) § 1° O CMAS é composto por 12 (doze)
membros e seus respectivos suplentes eleitos em foro prépriv, regulamentado pelo
Regimento Interno sob fiscalizagdo do Ministério Publico, indicados de acordo com
os critérios seguintes: | — 06 (seis) representantes governamentais nomeados pelo
Prefeito; Il = 06 (seis) representantes da sociedade civil, dentre organizagGes de
usuérios, das entidades ou organizagbes prestadoras de servigos de assisténcia
social e de trabalhadores do setor”. Seguindo, € deliberada por unanimidade a
alteracdo no Paragrafo Unico do art. 36 desta mesma lei, a qual passa a ter a
seguinte redagao: Art. 36 (...) Paragrafo Unico: O beneficio eventual por situagdo
de nascimento seré concedido na forma de bens de consumo, pectnia ou prestagao
de servicos. Em seguida, o presidente deste CMAS, expde para ciéncia a Resolugao
n° 04/2025/CMAS, que dispde da regulamentagdo dos beneficios eventuais,
informando que o presente documento foi publicado no diario oficial e que ele € o
instrumento que os técnicos seguem para atendimentos aos usuarios atedidos
através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Seguindo, ele faz a sugestao
e fala da importdncia de enviar oficio ao prefeito municipal com relatério da
conferéncia, enfatizando que as propostas efetuadas no evento devem ter
visibilidade para que se consigam efetiva-las, ou seja, ndo deixar que fiquem no
papel e na gaveta, mas sim, cheguem as maos daqueles que podem e devem
transforma-las em agdes ou até mesmo consigam executar os projetos e propostas
consolidadas naquele dia. Diante a sugestdo todos os conselheiros concordam e
deliberam por encaminhar oficio ao Prefeito Municipal contendo as propostas

aprovadas na 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Como ultimo tema

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais
Av. Governador Moisés Lupion, 111 — Centro de Eventos na EFAPI - Tel: (43) 3534-8725 Ramal: 306 @

cmas.santoantoniodaplatina@hotmail.com



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LEI FEDERAL N° 8.742/93 - LEI ESTADUAL N° 11.362/96
LEI MUNICIPAL N° 1.744/18 )
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

em pauta, é passada a palavra para Dulce que apresenta plano de aplicagéo de
recursos. Ela explica que recebeu e-mail na data de 04/09/2025, informando que
com vistas a expansao e ao fortalecimento da Politica de Assisténcia Social, o0 FNAS
pelo Brasil 2025 esta realizando agdes inovadoras que aprimoram a gestdo dos
recursos e fortalecem a governanca financeira dos entes federados, e para isto esta
realizando apoio técnico com os municipios que tenham acima de 4 parcelas em
conta corrente dos blocos da Prote¢édo Social Basica e Protegdo Social Especial no
exercicio de 2025. Conforme orientagdo a gestdo deve apresentar plano de
aplicagcéo com o objetivo da redugéo das parcelas e definir um cronograma para que
sejam reduzidos os valores até outubro de 2025. Diante a informagédo, a Dulce
elaborou o plano de aplicagéo que agora expde aos conselheiros, relatando o total
de recursos que ha nas contas e as agdes que foram construidas juntamente com a
gestdo e equipe técnica da SMAS. Apds sua explicagdo, a plenaria delibera de
forma unanime e favoravel a aprovagdo do Plano de Aplicagdo de recursos
acumulados no periodo de margo/2024 a margo/2025, visand? ser executado para
reducao de saldos no exercicio 2025. Nada mais havendo a tratar, eu Elisangela A.
da Silva Lima, lavrei a presente ata que sera assinada por mim e o Presidente do
CMAS, José Ricardo de Souza, e anexo lista de presenga assinada pelos

conselheiros e participantes.

\ (_ﬁ ?76/5;7&“ A A_ /%/a@/ e
ﬁ/ésé RICARDO DE S/OGZ" ELISAKGELA &. DA SILVA LIMA

Presidente do Conselho Municipal Secretaria Executiva dos Conselhos
De Assisténcia Social - CMAS
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Lista de Presenga da Reunifio Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Data: 16/09/2025 Horario: 08:30h — SMAS

CONSELHEIRO

REPRESENTATIVIDADE

ASSINATURA

Helena Cristina Gongalves
Menezes

Israel Junior da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social
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'
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Lista de Presenga da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Data: 16/09/2025 Horario: 08:30h — SMAS
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DELIBERAGAO N° 049/2024 | CEAS/PR

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS/PR reunido
ordinariamente no dia 07 de junho de 2024, no uso das suas atribuigbes regimentais e,

CONSIDERANDO a realizacdo da XIV Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social;

CONSIDERANDO a realizacao da Xlll Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
suas programacodes, materiais e agdes desenvolvidas sobre a tematica;

CONSIDERANDO as atividades mobilizadoras ocorridas em ambito estadual e
nacional bem como a ampla divulgacao da referida resolugéo;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizacgao da Assisténcia Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS/MDS n° 99, de 04 de abril de 2023 que
caracteriza os usuarios, seus direitos, suas organizagdes e sua participacdo na Politica
Publica de Assisténcia Social e no Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012, que
aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/SUAS; e

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS/MDS n° 100, de 20 de abril de 2023, que
estabelece as diretrizes para a estruturacdo, reformulacdo, funcionamento e
acompanhamento dos conselhos de assisténcia social dos estados, Distrito Federal e
municipios, com o objetivo de fortalecer e consolidar o controle social na Politica Nacional
de Assisténcia Social,

DELIBERA

Art. 1° Pela aprovacao e publicizacdo do conteudo da Nota Orientativa acerca da
Resolugdo CNAS/MDS n° 100/2023, conforme Anexo | desta Deliberagéo.

Art. 2° Esta Deliberagao entra em vigor a partir desta data.

Curitiba, 07 de junho de 2024.

PUBLIQUE-SE
Adrianis Galdino da Silva Junior
Vice-Presidente do CEAS/PR
Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.ceas.pr.gov.br
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ANEXO |
NOTA ORIENTATIVA
RESOLUCAO CNAS N° 100/2023

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO PARANA

MESA DIRETORA DO CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
PARANA

Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social | Renata Mareziuzek dos Santos
Vice-Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social | Adrianis Galdino da Silva
Junior

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Conselheira Titular Representante Governamental | Porcina Elizabeth de Oliveira Souto
Conselheira Suplente Representante Governamental | Marcia Valim Lemes Mattjie
Conselheira Titular Representante Governamental | Lucimeri Sampaio Bezerra
Conselheira Suplente Representante Governamental | Rafael de Lima Borba
Conselheira Titular Representante Governamental | Sirleni Brito dos Santos Silva
Conselheira Suplente Representante Governamental | Suelen Leticia Gongalo
Conselheira Titular Representante Sociedade Civil | Elidiamara Simées Nunes
Conselheira Suplente Representante Sociedade Civil | Natanne Olivia Roman Miller
Conselheira Titular Representante Sociedade Civil | Rogéria Aparecida Ortelhado
Conselheiro Titular Representante Sociedade Civil | Juliano Alves dos Santos
Conselheira Suplente Representante Sociedade Civil | Cristhiane Loiva Novello

APOIO TECNICO
Apoio Técnico da Comissdo de Acompanhamento aos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social | Marjorie Elizabeth Zalewski Torres Cavalheiro

CONTRIBUIGOES

Elaborado com contribuicdo das Conselheiras Governamentais Ticyana Paula Begnini e
Vandete Arcoverde Silva, e, da Estagiaria em Psicologia Marina Elizabete Roveda
Jost.

| - INTRODUCAO

A presente nota visa a elucidagédo acerca da Resolugdo n°® 100/2023 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, que estabelece as diretrizes para a estruturacgao,
reformulacao, funcionamento e acompanhamento dos conselhos de assisténcia social dos
Estados, Distrito Federal e municipios, como objetivo de fortalecer e consolidar o controle
social na Politica Nacional de Assisténcia Social.

Como premissa, é fundamental contextualizar sobre a importancia da consolidagao
dos Conselhos de Assisténcia Social para a efetivagdo do controle social, que € a atuagao
conjunta entre sociedade civil e Estado no planejamento, execugdo e monitoramento das
politicas publicas, além da identificagdo das demandas iminentes, necessidades
socioecondmicas e culturais.
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Sendo assim, os Conselhos de Assisténcia Social séo instancias fundamentais
para o funcionamento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), possuem
legislagdo especifica, uma vez que atuam como o6rgaos deliberativos e colegiados,
perpassando pelo previsto na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e nos arts. 113
a 127 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOBSUAS/2012, aprovada pela Resolucdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012,
desempenhando papel basilar na formulagdo, acompanhamento e avaliacdo dessa
politica publica.

A atuacido desses espacgos vai além da fiscalizagdo, mas sim, a promogéao do
dialogo, e o envolvimento da sociedade civil nas decisbes da politica de assisténcia
social, visando efetivagdo dos principios da universalidade, da equidade e da participacao
social.

Nessa perspectiva, o controle social refere-se a atuagcéo conjunta entre sociedade
civil e Estado no planejamento, execugédo e monitoramento das politicas publicas, além da
identificacdo das demandas iminentes, necessidades socioecondmicas e culturais, por
intermédio de organizag¢des sociais.

A resolucdo em tela trata-se de uma atualizacdo da Resolugao CNAS n° 237/2006,
considerando que a mesma aborda complementarmente questbes que tangem o
processo de redemocratizagao dos espagos de participagado popular, € que faz alusao ao
controle social como processo de luta, e de todo processo de democratizacdo dos
espacos de participagado popular, fazendo-se necessario 0 desdobramento dos elementos
complementares presentes na mesma.

Por fim, cabe informar que nesta nota, o leitor se deparara com resumo e
comentarios, localizados entre os artigos da Resolucdo em tela. Na cor azul, encontram-
se o0s resumos de cada capitulo, e na cor verde, constam os comentarios alusivos as
referéncias legislativas, normativas e questdes relacionadas ao conteudo da Resolugao.

Il - RESOLUGAO
RESOLUGAO CNAS/MDS N° 100, DE 20 DE ABRIL DE 2023

Sumula: Estabelece as diretrizes para a estruturagao,
reformulagdo, funcionamento e acompanhamento dos
conselhos de assisténcia social dos estados, Distrito Federal
e municipios, com o objetivo de fortalecer e consolidar o
controle social na Politica Nacional de Assisténcia Social.

Art. 1° Definir diretrizes para a estruturacdo, reformulacdo, funcionamento e
acompanhamento dos conselhos de assisténcia social com objetivo de fortalecer e
consolidar o controle social na Politica Nacional de Assisténcia Social.

A Res. 100/23 tem-se o destaque para mais uma
diretriz: o acompanhamento dos CAS para consolidar
o controle social.
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CAPITULO | — DA DEFINIGAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

O artigo 2° estabelece que os conselhos de
assisténcia social sao orgaos colegiados do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), com autonomia e
composicao equilibrada entre representantes do
governo e da sociedade civil em cada esfera
governamental. Esses conselhos estiao ligados a
estrutura dos orgaos gestores da assisténcia social
em niveis federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, com o objetivo de garantir o controle
social do sistema. O paragrafo unico menciona os
diferentes tipos de conselhos de assisténcia social
dispostos na Lei Orgéanica da Assisténcia Social
(LOAS), que incluem o Conselho Nacional de
Assisténcia Social, os Conselhos Estaduais de
Assisténcia Social, o Conselho de Assisténcia Social
do Distrito Federal e os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social.

Art. 2° Os conselhos de assisténcia social sao instancias deliberativas colegiadas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, autbnomos, de carater permanente e
composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civii em cada esfera de Governo,
vinculadas a estrutura do 6rgéo gestor da assisténcia social da Unido, dos estados, do
Distrito Federal e dos municipios, garantindo o controle social desse Sistema.

No artigo 2° é refor¢gado o proposito e os parametros
de existéncia dos CAS, sem alteragoes.

Paragrafo unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estdo dispostos no
art. 16 da Lei n°® 8742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS:

| — o0 Conselho Nacional de Assisténcia Social;

Il — os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

Il — o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal; e

IV — os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

O artigo 3° detalha as competéncias dos conselhos de
assisténcia social, conforme legislagdao especifica,
abrangendo diversas dreas de atuagcdo e condi¢cées
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para o exercicio do controle social, conforme
estabelecido na Lei Orgédnica da Assisténcia Social
(LOAS) e nos arts. 113 a 127 da Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-
SUAS/2012). Estas competéncias incluem convocar e
organizar conferéncias de assisténcia social,
monitorar suas deliberagcées, aprovar planos de
educacao permanente, zelar pelo funcionamento do
SUAS, aprovar critérios de partilha de recursos,
propor agcoes para evitar sobreposicao de servigos,
prestar assessoramento entre diferentes esferas
governamentais, informar sobre cancelamento de
inscricbes, acompanhar pactos de gestao, divulgar
direitos socioassistenciais, acionar o Ministério
Publico, solicitar informagdées sobre atividades
socioassistenciais, normatizar camaras técnicas,
fomentar integragcao entre conselhos, e garantir
participacao de diversas organizagées de usuarios. O
paragrafo unico destaca a responsabilidade dos
conselhos em garantir o cumprimento das normas
referentes a gestao de recursos humanos e a
valorizagdo do trabalho no ambito da politica de
assisténcia social.

Art. 3° Os conselhos de assisténcia social tém suas competéncias definidas por
legislagcdo especifica, cabendo-lhes, na sua respectiva instancia as atribuicbes, areas
possiveis de atuagao e condigbes para o exercicio do controle social previstas na Lei
Orgénica da Assisténcia Social - LOAS e nos arts. 113 a 127 da Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012, aprovada pela
Resolugao CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, as quais acrescenta-se:

I — convocar, em processo articulado com a Conferéncia Nacional, as
conferéncias de assisténcia social, na respectiva esfera de governo, aprovar
as normas de funcionamento e constituir a comissao organizadora e o
respectivo regimento interno, de acordo com os arts. 116 a 118 da Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB-SUAS/2012;

Il — encaminhar as deliberagdes da conferéncia aos 6rgaos competentes e
monitorar seus desdobramentos;

lll — aprovar o Plano Integrado de Educacdo Permanente do SUAS, de
acordo com a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-SUAS/2012, a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos — NOB-RH/SUAS e a Politica Nacional de Educacido Permanente;
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IV — zelar pela implementacéo e adequado funcionamento do Sistema Unico
da Assisténcia Social — SUAS, no ambito das trés esferas de governo e
efetiva participagao dos segmentos com representagao dos conselhos;

V — aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros
adotados na Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;

VI — propor agdes que contribuam para superagédo da sobreposi¢cao de
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncias de rendas;

VIl — cabera aos conselhos estaduais de assisténcia social prestar
assessoramento aos conselhos municipais de acordo com o § 3° do art. 122
da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-SUAS/2012;

VIll - informar ao 6rgao gestor municipal de assisténcia social sobre o
cancelamento de inscricdo de entidades e organizagdes de assisténcia
social, a fim de que esta adote as medidas cabiveis;

IX — propor e acompanhar o processo do pacto de aprimoramento de gestao
entre as esferas nacional, estadual, do Distrito Federal e municipal,
estabelecido na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-SUAS/2012, efetivado na Comissao Intergestores Tripartite —
CIT e Comissao Intergestores Bipartite — CIB, e aprovar seu relatério;

X — divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

Xl — acionar o Ministério Publico para a defesa e garantia de suas
prerrogativas legais;

XIl — solicitar a qualquer tempo aos responsaveis pelos servigos, programas,
projetos, beneficios e agdes socioassistenciais as informagdes necessarias
ao acompanhamento e avaliagdo das atividades e acbes executadas pela
rede socioassistencial;

Xl — normatizar, através de resolugbes, as camaras técnicas (ou
comissdes) necessarias para os andamentos das pautas dos conselhos;

XIV — fomentar a aproximagao entre os conselhos estaduais e conselhos
municipais; e

XV — garantir a participagdo das diversas organizagdes de usuarios nos
Conselhos de Assisténcia Social.

Palacio das Araucarias | Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n | Centro Civico | 80530-915 | Curitiba/PR www.ceas.pr.gov.br



GOVERNDO o O ESTADDO

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMNSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIA

Paragrafo unico. Os Conselhos de assisténcia social devem zelar pelo
cumprimento da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB/RH-SUAS, com o
acompanhamento da materializagdo dos principios e diretrizes da gestdo do
trabalho no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, contidos
na referida norma, e pelo cumprimento dos arts. 109 a 112 da Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB-SUAS/2012 e demais normas decorrentes desta, visando a valorizagao
do trabalhador, a continuidade e a qualidade dos servigos prestados no
ambito da politica de assisténcia social.

CAPITULO Ill - DA CRIAGAO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

As diretrizes para a criacdo e funcionamento dos
conselhos de assisténcia social nos estados, Distrito
Federal e municipios. O Artigo 4° destaca a obrigacao
de criar ou ajustar os conselhos por meio de lei,
preferencialmente incluindo essa medida na
legislagdao do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). O Artigo 5° estabelece o mandato dos
conselheiros em dois anos, com possibilidade de
recondugdo por igual periodo, e define critérios para
substituicées. O Artigo 6° proibe a participagdo de
representantes do Poder Legislativo, do Poder
Judiciario e do Ministério Publico nos conselhos. O
Artigo 7° impede profissionais em cargos de gestao
na rede socioassistencial de representar o segmento
dos trabalhadores nos conselhos. O Artigo 8°
estabelece restricbes para o secretario de assisténcia
social que também é conselheiro. O Artigo 9°
determina o afastamento de conselheiros que se
candidatem a cargos eletivos. O Artigo 10° atribui aos
conselhos a proposicao e acompanhamento da
atualizacdao de suas leis de criagdo e regimentos
internos, conforme estabelecido disposto no inciso
XVIIl do art. 121 da Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB-SUAS/2012). O Paragrafo unico descreve o
conteudo minimo que deve constar na atualizagdao
dos regimentos internos dos conselhos.

Art. 4° Os estados, o Distrito Federal e os municipios deverao criar ou adequar, mediante
lei, os respectivos conselhos de assisténcia social, de acordo com o § 4° do art. 17 da Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS.
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Paragrafo unico. Preferencialmente, a instituicdo dos conselhos de
assisténcia social devera constar na lei do Sistema Unico da Assisténcia
Social — SUAS em seu nivel de governo.

Art. 5° O mandato de conselheiro(a) sera definido na lei de criagdo do conselho de
assisténcia social, devendo ter a duracdo de dois anos, podendo ser reconduzido uma
unica vez, por igual periodo, e com possibilidade de ser substituido, a qualquer tempo, a
critério de sua representacgao.

§ 1° Na hipotese de nao preenchimento de vagas no processo eleitoral
regular, em um foérum eleitoral complementar, a entidade representada
podera se candidatar mais de dois mandatos, desde que substitua o
representante que ja teve mandato por duas vezes, de modo a evitar
vacancia e garantir a paridade entre governo e sociedade civil.

§ 2° Fica ressalvada a possibilidade de recondugdo das representagdes
governamentais, devendo o gestor publico justificar a razdo ao Pleno do
respectivo conselho.

No art 5. E inserido a possibilidade de entidades, no
caso de vacéncia do processo eleitoral regular (ou
seja, quando a vaga de entidade nao foi preenchida no
processo eleitoral), serem reconduzidas mais de duas
vezes, porém precisam trocar o representante que ja
tenha exercido 2 mandatos! e também é ressalvada -
ou seja, é garantido — que os orgaos governamentais
possam ser reconduzidos.

Art. 6° A participagdo de representantes do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e
Ministério Publico na composi¢ao dos conselhos de assisténcia social € incompativel com
o regime juridico destes Poderes e o desempenho do controle social.

Art. 7° Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na composi¢cao dos
conselhos e no processo de conferéncias o profissional que estiver no exercicio em cargo
de designacao, fungdo de confianga, cargo em comissdo ou de diregdo na gestdo da
Rede Socioassistencial Publica ou de Organiza¢des da Sociedade Civil.

Paragrafo unico. E vedado ao trabalhador ocupar vaga destinada ao
segmento de usuario.

No Art. 7°, que torna impeditivo, e ndo mais somente
uma recomendagcdao como na res. 237/2006, que o
representante do segmento de trabalhadores seja
representado por pessoa com cargo em comissao, ou
de confianga ou esteja na direcao da gestao de
equipamento da rede publica ou de OSC. E é vedado
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ao trabalhador ter vaga de usuario!!! Acrescentou-se
também a abstencao do secretario em votagcdo de
aprovagao de contas, pelo principio da moralidade. E
preferéncia de que o (a) secretario (a) da AS ndo seja
presidente ou vice-presidente. Antes na res. 237/2006
a referéncia ao Regimento Interno era sucinta, agora
na Res. 100 ficou mais detalhado a obrigagdo de
tramitar as leis, regimento e demais normativas que
regulam o funcionamento do Conselho, e ainda
citando — no paragrafo unico do art.10°, o conteudo
minimo para os regimentos internos, como disposto
pela Norma operacional Basica do SUAS/2012.

Art. 8° O secretario(a) de assisténcia social, se for conselheiro(a), deve se abster em
votagdes de matéria de aprovagao de contas, por observancia ao principio da moralidade,
e preferencialmente ndo devera ocupar a presidéncia ou a vice-presidéncia.

Art. 9° O(a) conselheiro(a) candidato(a) a cargo eletivo dos poderes executivo ou
legislativo deve afastar-se de suas fungdes no Conselho até a decisao do pleito, e, se
eleito, ndo podera continuar ocupando a fungdo de conselheiro(a), devendo o suplente
assumir.

Art. 10. Cabe aos Conselhos propor aos 6rgaos gestores e acompanhar a tramitacéo da
atualizagcdo das suas respectivas leis de criagdo e promover a atualizacido de seu
regimento interno, nos termos desta Resolugdo e demais normas vigentes.

Paragrafo unico. A atualizacdo dos regimentos internos dos conselhos de
assisténcia social deve observar o conteudo minimo disposto no inciso XVIII
do art. 121 da Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB-SUAS/2012, qual seja:

| — competéncias do conselho;

Il — atribuicbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e
Mesa Diretora;

lll - criacdo, composi¢cao e funcionamento de comissdes tematicas e de
grupos de trabalho permanentes ou temporarios;

IV — processo eletivo para escolha do presidente e vice-presidente;

V — processo de eleicdo dos(as) conselheiros(as) representantes da
sociedade civil, conforme prevista na legislagao;

VI - definicdo de quérum para deliberagdes e sua aplicabilidade;
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VIl — direitos e deveres dos(as) conselheiros(as);

VIl - tramites e hipbéteses para substituicdo de conselheiros(as) e perda de
mandatos;

IX — periodicidade das reunides ordinarias do plenario e das comissdes e 0s
casos de admissao de convocagao extraordinaria;

X — casos de substituicdo por impedimento ou vacancia do(a) conselheiro(a)
titular; e

Xl - procedimento adotado para acompanhar, registrar e publicar as
decisbes das plenarias.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS CONSELHOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Apresentando as disposi¢cées sobre o controle social
na area da Assisténcia Social, destacando a
importancia do acompanhamento democratico da
gestdao e avaliagdo das politicas sociais. O controle
social é exercido através do Conselho de Assisténcia
Social, que deve garantir representacao paritaria entre
governo e sociedade civil.

O Conselho deve ser composto por representantes do
governo e da sociedade civil, respeitando a equidade
entre as partes e a paridade e proporcionalidade entre
os segmentos da sociedade civil (usuarios,
trabalhadores e entidades). Caso haja auséncia de
representantes de entidades, as vagas devem ser
preenchidas por representantes de usuarios e
trabalhadores.

A presidéncia e vice-presidéncia do Conselho séao
eleitas dentre os membros titulares, com mandato de
um ano e possibilidade de uma recondugdo. Apos
cada mandato de dois anos, deve haver alternancia
entre a representagdo do governo e da sociedade civil
na presidéncia e vice-presidéncia. A vacancia de
cargos € regulada, garantindo a continuidade da
alternancia entre os segmentos.

O nudmero de conselheiros deve observar a paridade
entre governo e sociedade civil e a proporcionalidade
entre os segmentos, variando de acordo com o porte
do municipio. A eleicdao dos representantes da
sociedade civil ocorre em foro préprio, coordenado
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por essa sociedade e supervisionado pelo Ministério
Publico.

Os representantes do governo nos conselhos devem
ser indicados pelo chefe do poder executivo,
incluindo setores ligados as politicas sociais e
econbémicas. Nao ha impedimento para a participagcao
de qualquer servidor nos conselhos, desde que
detenham capacidade de representagdao do segmento.
O Conselho Estadual de Assisténcia Social deve
garantir a participacdo do Colegiado de Gestores
Municipais de Assisténcia Social na composi¢cao do
segmento governamental.

Art. 11. O controle social é o exercicio democratico de acompanhamento da gestéo e
avaliacao da Politica de Assisténcia Social, do Plano Plurianual de Assisténcia Social —
PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO, Lei Or¢camentaria Anual — LOA, Plano
Municipal de Assisténcia Social — PMAS e dos recursos financeiros destinados a sua
implementagédo, devendo o conselho de assisténcia social possuir estrutura suficiente
para zelar pela manutencdo e ampliagdo e qualidade da rede de ofertas
socioassistenciais para todos os destinatarios da Politica.

Paragrafo unico. A participagdo da sociedade civil no Conselho é garantida
na LOAS, que estabelece a composi¢ao paritaria entre sociedade civil e
governo.

Art. 12. Os conselhos deverao ter composigéo paritaria, sendo 50% (cinquenta por cento)
de representantes do governo e 50% (cinquenta por cento) de representantes da
sociedade civil, resguardando a equidade entre as partes, e observadas a paridade e a
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil (usuarios, trabalhadores e
entidades).

§ 1° Na auséncia de representantes do segmento de entidades no ente
federativo as vagas deverdo ser preenchidas com representantes dos
segmentos de usuarios e de trabalhadores, nesta ordem.

§ 2° O(A) presidente e o(a) vice-presidente ser&o eleitos dentre os membros
titulares do conselho para mandato de um ano, sendo permitida uma
recondugao por igual periodo.

§ 3° Fica assegurada:
| — ao término de cada mandato de 2 (dois) anos do conselho, a alternancia

entre a representagcdo do governo e da sociedade civil no exercicio da
funcado de presidente e vice-presidente; e
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Il - preferencialmente, em cada mandato, a alternancia dos segmentos que
compdem a sociedade civil no exercicio da funcdo de presidente e vice-
presidente.

§ 4° Quando houver vacéancia no cargo de presidente, o(a) vice-presidente
assumira interinamente e convocara imediatamente nova eleicdo para
presidente, em férum préprio do segmento, a fim de completar o respectivo
mandato, ndo interrompendo a alternancia da presidéncia entre governo e
sociedade civil, e devendo essa previsao constar no regimento interno do
conselho de assisténcia social.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de vice-presidente, a fim de concluir
mandato, sera eleito em féorum préprio do segmento:

I — um representante da sociedade civil do segmento que gerou a vacancia;
ou

Il — um representante do Governo indicado entre seus membros.

§ 6° Em caso de vacancia do(a) conselheiro(a) da sociedade civil, sera
convocado para ocupar a vaga o(a) conselheiro(a) sequencialmente mais
votado no processo eleitoral, dentro do mesmo segmento de representacgao.

§ 7° No caso de empate de votos, prevalecera o(a) candidato(a) com mais
idade.

§ 8° O numero de conselheiros(as) além de observar a paridade entre
governo e sociedade civil e a proporcionalidade entre os 03 (trés) segmentos
da sociedade civil deve observar os seguintes parametros de acordo com o
porte do municipio, segundo legislagdo da assisténcia social, quais sejam:

I — Pequeno porte: minimo de 6 (seis) conselheiros(as) titulares no total, 3
(trés) representantes governamentais titulares e seus respectivos suplentes
e 3 (trés) representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes,
quando da auséncia de outra organizagao a existente podera indicar outro
representante; e

Il - Médio e Grande Porte: no caso de numero superior de conselheiros(as),
este deve ser em numero par e em numero divisivel por 03 (trés), para
garantir a paridade e proporcionalidade da sociedade civil.

§ 9° No caso de conselhos com composi¢cao superior a 6 (seis) membros
deve-se observar a garantia de numero par, para assegurar a paridade entre
governo e sociedade civil e numero divisivel por 3 (trés) para garantir a
paridade e a proporcionalidade entre os representantes da sociedade civil.
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Na redacdo da Res. 100/23 fica resguardada a
paridade entre sociedade civil e representacao
governamental.

A insergdo da proporcionalidade entre os segmentos
da sociedade civil, debate que grande relevancia no
periodo da elaboracdo desta resolugcao, que antes era
uma recomendag¢do externa ao texto da Resolugao
237/2006, e acrescentada como condicdao para a
formacdo do conselho, de modo que usuarios,
trabalhadores e entidades tenham a mesma
proporgao de cadeiras na composi¢dao do CAS. E fica
assegurado que na auséncia de representacao de
entidades, é o segmento dos usuarios o segmento
prioritario para composi¢cao, seguido do segmento
dos trabalhadores.

A vacéncia da presidéncia evoca imediata eleicao em
forum préprio do segmento que esta no atual
mandato, de modo a nao interromper a alternancia
entre sociedade civil e governo.

A vacancia de outros componentes é também mais
detalhada na Res. 100/23, em comparagao com a Res.
237/2006.

O numero de conselheiros passa a ser considerado
em funcdo do porte do municipio e da
proporcionalidade dos segmentos, sendo necessario
o minimo de 6 conselheiros, 3 governamentais e 3 da
sociedade civil, para que seja possivel a
representagcdao equilibrada de usuarios, entidade e
trabalhador. Deste modo, para além do numero
minimo de 6 conselheiros, a Res. 100 indica que a
quantidade de conselheiros deve ser par e em numero
divisivel por trés.

Garantindo sempre a paridade entre governo e
sociedade civil e a proporcionalidade dos segmentos
da sociedade civil. como nos exemplos:

Um municipio de pequeno porte:

3 titulares governamentais

3 da sociedade civil — sendo um usuario, um trabalhador e
uma entidade.

No caso de um municipio que ndao possua entidade
registrada, a formacdo fica:

3 titulares governamentais

3 da sociedade civil — sendo dois usuarios e um
trabalhador.
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Um municipio de grande porte:

6 titulares governamentais

6 titulares da sociedade civil — sendo 2 usuarios,
2 trabalhadores e 2 entidades.

Art. 13. A eleigao da sociedade civil ocorrera em foro proprio, coordenado pela sociedade
civil e sob a supervisdo do Ministério Publico, observado o prazo minimo de trinta dias
antes do término dos respectivos mandatos vigentes, tendo como candidatos(as) e/ou
eleitores(as):

| — organizacgdes de usuarios da assisténcia social;

Il — entidades e organizagdes de assisténcia social;

lll — organizagdes de trabalhadores do setor.

§ 1° O ente federativo devera propiciar infraestrutura para que as secretarias

executivas dos conselhos de assisténcia social garantam suporte

operacional na eleigcdo da sociedade civil.

§ 2° O ente federativo devera garantir que seja realizada a publicacdo da

nomeacgado dos(as) conselheiros(as) governamentais e da sociedade civil,

por meio de ato do respectivo Poder Executivo, antes da posse e em prazo

adequado e suficiente para nao ocorrer descontinuidade no funcionamento

do conselho.
Art. 14. Os representantes do governo nos conselhos de assisténcia social devem ser
indicados e nomeados pelo respectivo chefe do poder executivo, sendo importante incluir
setores que desenvolvam acgbes ligadas as politicas sociais e econbmicas,
prioritariamente:

| — Assisténcia Social,

Il - Saude;

lll — Educacéo;

IV — Trabalho e Emprego;

V - Planejamento e Financas;

VI - Previdéncia; e

VIl - Direitos Humanos.
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§ 1° Nao ha impedimento para a participacdo de qualquer servidor nos
conselhos, contudo, sugere-se que sejam escolhidos dentre os que
detenham efetiva capacidade de representagcdo do segmento.

§ 2° O segmento do governo nos conselhos de Assisténcia Social deve ser
composto majoritariamente por representantes da Politica de Assisténcia
Social.

§ 3° O Conselho Estadual de Assisténcia Social devera garantir na
composicdo do segmento governamental a participagdo de um
representante do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dentre as diretrizes e procedimentos para o
funcionamento dos Conselhos de Assisténcia Social.
Destacam-se os seguintes pontos: o Plenario do
Conselho deve se reunir pelo menos uma vez por més
e extraordinariamente  conforme  necessidade,
seguindo o regimento interno e respeitando a
paridade entre governo e sociedade civil; As
deliberagbes sdo aprovadas por maioria simples,
exceto em casos especificos que requerem quérum
qualificado; Os Conselhos tém autonomia para
convocar suas reunioes, devendo divulga-las
previamente ao publico; Deve haver uma secretaria
executiva para dar suporte ao funcionamento do
Conselho, composta por profissionais capacitados;O
Conselho pode criar comissbes tematicas
permanentes ou provisorias conforme a necessidade,
sempre com participagdo paritiria; E necessdrio
planejar estrategicamente as atividades do Conselho
no inicio de cada gestdao, envolvendo todos os
conselheiros e a equipe da secretaria executiva;
Devem ser realizadas ag¢bées de formagcdo e
capacitagcdo dos conselheiros para fortalecer seus
espacos de atuagao; Os Conselhos devem atuar de
forma integrada com outras politicas sociais, visando
ampliar a protegcao social e garantir efetividade nas
politicas publicas; Os o6rgaos publicos aos quais os
Conselhos estao vinculados devem prover recursos
materiais, humanos e financeiros para seu
funcionamento, além de apoio técnico e financeiro as
suas atividades.. Além disso, destaca-se a
importancia da participacdo dos conselhos na

Republicado por incorregéo no DIOE n°® 11.681 de 17 de junho de 2024.
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elaboracdo do Plano de Assisténcia Social,
apresentado a cada quatro anos para aprovagao.

Art. 15. O Plenario reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, e funcionara de acordo com o regimento interno, no qual definira
0 qudérum minimo, respeitando a paridade.

Art. 16. As deliberagbes da plenaria serdo aprovadas por maioria simples (metade mais
um) dos(as) conselheiros(as) titulares ou no exercicio da titularidade presentes, salvo os
casos previstos nesta Resolugao que requeiram quorum qualificado.

§ 1° Quando se tratar de matérias relacionadas a aprovacéo da alteragao do
regimento interno, a eleicdo da presidéncia, ao orgamento e financiamento
da politica de assisténcia social, a aprovacao dar-se-a com os votos
favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

§ 2° O(a) Conselheiro(a) suplente podera assumir a titularidade a qualquer
tempo, quando o titular avisar com antecedéncia a sua auséncia na reuniao
ou durante a reuniao quando houver necessidade de se ausentar.

Art. 17. Os conselhos tém autonomia para convocar suas reunides, devendo tal previsao
constar do regimento interno, estabelecendo calendario anual.

§ 1° As reunides dos conselhos devem ser abertas ao publico com pauta e
datas previamente divulgadas, dando publicidade aos seus atos.

§ 2° Os participantes na condicdo de ouvintes terao direito a fala conforme
estabelecido no regimento interno do Conselho.

Art. 18. Os conselhos de assisténcia social deverdo ter uma secretaria executiva
vinculada ao conselho diretamente subordinada a presidéncia e ao colegiado, para dar
suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° A secretaria executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do conselho de assisténcia social, bem como assessorar suas reunioes e
publicar suas deliberacoes.

§ 2° A equipe da secretaria executiva deve ser composta por profissional de
nivel superior, bem como por profissionais de apoio técnico e administrativo
para exercer as fungdes pertinentes.

§ 3° A secretaria executiva deve ser preferencialmente ocupada por servidor
efetivo ou de carreira do quadro do poder executivo.
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§ 4° Em municipios de porte | e Il, segundo legislagdo da assisténcia social,
o profissional da secretaria executiva ndo precisara ser exclusivo.

§ 5° Os conselhos de assisténcia social definirdo o perfil do secretario(a)
executivo(a) e a sua nomeagao ou exoneragao devera estar de comum
acordo com o conselho.

Art. 19. O Conselho pode criar Comissdes Tematicas Permanentes ou Provisorias,
Grupos de Trabalho na medida da necessidade, sempre formadas por conselheiros (as)
titulares e suplentes e de forma paritaria.

Paragrafo unico. No caso especifico dos Conselhos Estaduais de
Assisténcia Social (CEAS) recomenda-se a criagdo da Comissao de
Acompanhamento aos Conselhos — CAC.

Art. 20. O planejamento estratégico do conselho devera ser construido no inicio de cada
nova gestao, com o objetivo de definir metas, acdes e estratégias e prazos, envolvendo
todos os(as) conselheiros(as), titulares e suplentes, e a equipe da secretaria executiva.

Art. 21. Devem ser programadas acg¢des de formagcdo e capacitacdo dos(as)
conselheiros(as), visando ao fortalecimento e a qualificagdo de seus espagos de
articulagdo, negociagéo e deliberacdo e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros
nos orcamentos, observando-se a Politica Nacional de Educagao Permanente do Sistema
Unico da Assisténcia Social —- PNEP/SUAS e a Resolugdo CNAS n° 8, de 16 de marco de
2012 que institui o Programa Nacional de Capacitacédo do Sistema Unico da Assisténcia
Social — CAPACITASUAS e suas alteragoes.

Art. 22. Os conselhos de assisténcia social, sempre que necessario, devem executar
suas agdes de forma integrada com as demais politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avancgos, tais como:

| — ampliagado do universo de proteg¢ao para pessoas e familias em situagao
de risco ou vulnerabilidade social;

Il - demanda e execugao de acdes proprias focadas nos destinatarios da
assisténcia social em articulacdo com outras politicas publicas;

lll - articulacdo das acbes e otimizacdo dos recursos, evitando-se a
superposigao de agdes e observando a interlocu¢gdo com a sociedade;

IV — racionalizagdo dos eventos dos conselhos, de maneira a garantir a
participagdo dos(as) conselheiros(as), principalmente daqueles que fazem
parte de outros conselhos, em municipios pequenos;

V — garantia da construgao de politicas publicas efetivas; e
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VI — monitoramento e avaliagdo sistematica dos servigos, programas,
projetos e beneficios construidos conjuntamente com outras politicas
sociais.

Art. 23. Os Orgaos Publicos, aos quais os conselhos de assisténcia social estio
vinculados, devem prover, conforme a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS/2012:

| — a infraestrutura necessaria para o funcionamento do conselho, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, e arcando com despesas, dentre
outras, de passagens, traslados, alimentacdo, hospedagem dos(as)
conselheiros(as), titulares e suplentes, e seus acompanhantes quando
necessario, tanto do governo quanto da sociedade civil, quando estiverem
no exercicio de suas atribuicodes.

Il — fornecer apoio técnico e financeiro aos conselhos, as conferéncias de
assisténcia social e a participagao social dos usuarios no Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS;

lll - garantir que os recursos financeiros necessarios ao funcionamento dos
conselhos estejam previstos na lei de criagcdo do conselho, nos planos
plurianuais, nos planos de assisténcia social e nos compromissos assumidos
no pacto de aprimoramento no Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;

IV — a ampliagdo do acesso dos(as) conselheiros(as) ao conhecimento e a
informagao nas seguintes tematicas:

a) assisténcia social, indicadores socioecondmicos, politicas publicas,
conjuntura nacional e internacional relativa a politica social, orgamento,
financiamento, demandas da sociedade, considerando as especificidades do
nivel de governo, do conselho e dos(as) conselheiros(as);

b) negociagao e pratica de gestao;

c¢) custos efetivos dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social e dos indicadores socioecondémicos da populagdo, que
demandam esses servigos; e

d) fendbmenos socioecondmicos que geram riscos e vulnerabilidades sociais,
sua origem estrutural e suas especificidades nacional, regional e local para
poderem contribuir com a efetivagao da politica de assisténcia social, na
construcdo da cidadania e no combate a pobreza e a desigualdade social.

Paragrafo unico. A elaboragédo do Plano de Assisténcia Social, de que trata
o art. 30 da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e os arts. 18 a 22 da
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-
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SUAS/2012 é de responsabilidade do érgédo gestor da politica, e deve ser
apresentado ao conselho de assisténcia social para aprovacdo, a cada
quatro anos, de acordo com os periodos de elaboragao do Plano Plurianual
- PPA.

CAPITULO VI - DO DESEMPENHO DOS CONSELHEIROS E DAS CONSELHEIRAS

Quando se trata de estabelecer as diretrizes para o
desempenho efetivo dos conselheiros de assisténcia
social, a Resolugdao em tela reforca que a assiduidade
as reuniobes é fundamental, assim como a
participagao ativa nas atividades do Conselho e em
pelo menos uma comissao tematica. Dispée sobre a
importancia da colaboracdo para aprofundar as
discussées e qualificar as decisées do colegiado,
divulgando-as junto ao segmento que representam e
em outros espagos. Além disso, reforca que os
conselheiros devem contribuir com o debate nos
conselhos, considerando as experiéncias de seus
respectivos segmentos, e exercer o controle social,
atuando em sintonia com o suplente, conhecer a
legislagao da Politica de Assisténcia Social e buscar
aprimorar o conhecimento da rede de servigcos
socioassistenciais. Nesse sentido, os conselheiros
devem acompanhar as atividades das entidades e
organizacées de assisténcia social, assegurando a
qualidade dos servigos oferecidos e mobilizando a
populagéao para a participagado social.

Ainda, estabelece que a fungao do conselheiro é de
relevante interesse publico, justificando auséncias a
outros servicos quando determinadas pelo
comparecimento as atividades do Conselho, nao
havendo remuneragdo para os conselheiros, cujos
servigos sdo considerados de interesse publico e
relevante valor social.

Dessa forma, indica-se que deve ser emitida
certificagdao para os conselheiros que cumprirem suas
fungbées reconhecidas pelo colegiado. O ente
federado deve garantir acessibilidade e apoio
logistico para o efetivo exercicio do controle social
pelos conselheiros, independentemente do local de
residéncia, considerando que os conselheiros
desempenham fung¢ao de agente publico conforme a
Lei n° 8.429/1992.

Republicado por incorregéo no DIOE n°® 11.681 de 17 de junho de 2024.
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Por fim, é estabelecida a revogacdo da resolugao
anterior sendo, a Resolugao n° 237, de 14 de
dezembro de 2006.

Art. 24. Para o efetivo desempenho do conselho de assisténcia social é fundamental que
os(as) conselheiros(as):

| — sejam assiduos as reunides;

Il — participem ativamente das atividades do Conselho e de pelo menos uma
comissao tematica;

lll — colaborem no aprofundamento das discussbes para qualificar as
decisbes do colegiado;

IV — divulguem as discussodes e as decisdes do conselho junto ao segmento
que representam e em outros espacos;

V — contribuam com o debate nos conselhos, considerando as experiéncias
de seus respectivos segmentos, com vistas ao fortalecimento da Assisténcia
Social;

VI — efetivem o exercicio do controle social;

VIl — atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com o
segmento que representa;

VIl - estudem e conhegam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social,

IX — busquem aprimorar o conhecimento in loco da rede publica e privada
prestadora de servigcos socioassistenciais; e

X — Acompanhem, nos exercicios de suas funcbes, as atividades
desenvolvidas pelas entidades e organizagbes de assisténcia social e
unidades estatais, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos
beneficiarios das acgdes de assisténcia social e busquem mobilizar a
populagao para a participagao social.

Art. 25. A funcédo do(a) conselheiro(a) reveste-se de relevante interesse publico e seu
exercicio tem prioridade, justificando as auséncias a quaisquer outros servigos quando
determinadas pelo comparecimento as plenarias, reunides de comissdes ou participagao
em diligéncias ou atividades de representagcdo do conselho de assisténcia social.

§ 1° Para garantir a presenga do(a) conselheiro(a) governamental e da
sociedade civil as reunides, plenarias e atividades de representagao, o
conselho emitira sempre que solicitado documento de comprovagcao de
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comparecimento a fim de que o(a) conselheiro (a) representante nao tenha
qualquer tipo de prejuizo.

§ 2° Os (as) conselheiros (as) ndo receberdo qualquer remuneragao por sua
participacdo no colegiado e seus servigos prestados serdo considerados,
para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

§ 3° Devera ser emitida certificagcdo no final dos mandatos para os(as)
conselheiros (as) que cumprirem suas fungdes reconhecidas pelo colegiado,
assinado pela presidéncia do conselho, conforme estabelecido no regimento
interno.

§ 4° A gestdo do ente federado devera garantir acessibilidade, incluindo
direito a acompanhante, quando necessario, transporte, e/ou passagens,
diarias e/ou alimentacao e hospedagens para o efetivo exercicio do controle
social, independentemente do local de residéncia do(a) conselheiro(a).

Art. 26. Os(as) conselheiros(as) desempenham fung&o de agente publico, conforme a Lei
n°® 8.429, de 02 de junho de 1992.

Art. 27. Fica revogada a Resolugao CNAS n° 237, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 28. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
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SECRETARIA EXECUTIVA
CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | CEAS/PR

Oficio Circular 013/2024 | CEAS/PR
Curitiba, 20 de junho de 2024.

Assunto: Composicao dos Conselhos de Assisténcia Social

O CEAS/PR faz uso do presente para reforcar acerca da composi¢cao dos Conselhos de
Assisténcia Social, que conforme Resolugdo CNAS 100/2023, estabelece que:

“Art. 2°. Os conselhos deverédo ter composigao paritaria, sendo 50% (cinquenta por cento)
de representantes do governo e 50% (cinquenta por cento) de representantes da
sociedade civil, resguardando a equidade entre as partes, e observadas a paridade e a
proporcionalidade entre os segmentos da sociedade civil (usuarios, trabalhadores e
entidades)

§1° Na auséncia de representantes do segmento de entidades no ente federativo as
vagas deverdo ser preenchidas com representantes dos segmentos de usuarios e de
trabalhadores, nesta ordem.

[...]

§8° O numero de conselheiros(as) além de observar a paridade entre governo e
sociedade civil e a proporcionalidade entre os 03 (irés) segmentos da sociedade civil
deve observar os seguintes pardmetros de acordo com o porte do municipio, segundo
legislagao da assisténcia social, quais sejam:

| — Pequeno porte: minimo de 6 (seis) conselheiros(as) titulares no total, 3 (trés)
representantes governamentais titulares e seus respectivos suplentes e 3 (irés)
representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes, quando da auséncia de
outra organizagao a existente podera indicar outro representante; e

Il — Médio e Grande Porte: no caso de numero superior de conselheiros(as), este deve
ser em numero par e em numero divisivel por 03 (trés), para garantir a paridade e
proporcionalidade da sociedade civil.

§9° No caso de conselhos com composi¢cdo superior a 6 (seis) membros deve-se
observar a garantia de numero par, para assegurar a paridade entre governo e sociedade
civil e numero divisivel por 3 (trés) para garantir a paridade e a proporcionalidade entre os
representantes da sociedade civil.

Na redacao da Resolugdo CNAS 100/2023 fica resguardada a paridade entre sociedade

civil e representagdo governamental. A inser¢cdo da proporcionalidade entre os segmentos da
sociedade civil é acrescentada como condicdo para a formagao do conselho, de modo que
usuarios, trabalhadores e entidades tenham a mesma propor¢do de cadeiras na composi¢céo do
CAS. E fica assegurado que na auséncia de representagéo de entidades, € o segmento dos
usuarios o segmento prioritario para composi¢ao, seguido do segmento dos trabalhadores.

O numero de conselheiros passa a ser considerado em funcéo do porte do municipio e
da proporcionalidade dos segmentos, sendo necessario o minimo de 6 conselheiros, 3
governamentais e 3 da sociedade civil, para que seja possivel a representagdo equilibrada de
usuarios, entidade e trabalhador. Deste modo, para além do numero minimo de 6 conselheiros, a
Resolugdo CNAS 100/2023 indica que a quantidade de conselheiros deve ser par e em numero
divisivel por trés, garantindo sempre a paridade entre governo e sociedade civil e a
proporcionalidade dos segmentos da sociedade civil como nos exemplos:
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Um municipio de pequeno porte:

3 titulares governamentais

3 da sociedade civil — sendo um usuario, um trabalhador
e uma entidade.

No caso de um municipio que nao possua entidade
registrada, a formacao fica:

3 titulares governamentais

3 da sociedade civil — sendo dois usuarios e um
trabalhador.

Um municipio de grande porte:
6 titulares governamentais
6 titulares da sociedade civil — sendo 2 usuarios,
2 trabalhadores e 2 entidades.
Informamos ainda que, o CEAS/PR publicou, por meio da Deliberagao 049/2024, Nota

Orientativa acerca das principais questdes que permeiam os conceitos estabelecidos na
Resolucdo CNAS 100/2023.
Atenciosamente,

Thamiris Guerra
Secretaria Executiva do CEAS/PR

Conselhos Municipais de Assisténcia Social
Ampla Divulgagéo
Via Nucleo Regional
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Lei n? 1.745, de 29 de outubro de 2018.

“Altera a Lei Municipal n2 238, de 28 de margo de 2003, que “Dispée
sobre a criagdo do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social e
institui o Conselho Municipal de Habitagdo e Interesse Social e dd outras
providéncias”, atualizada pela Lei Municipal n® 1664, de 08 de dezembro
de 2017”.

A Camara Municipal de Santo Antbénio da Platina, Estado do
Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - D3 nova redagdo ao artigo 92. da Lei Municipal n2 238, de 28
de margo de 2003, ja atualizado pelo artigo 42. da Lei Municipal n2 1664,
de 08 de dezembro de 2017, passando a ter a seguinte redagdo:

“Art. 92 - Constituirdo recursos do Fundo Municipal de
Habitacdo de Interesse Social — FMHIS, além daqueles previstos
no artigo 29:

| - Empréstimos obtidos junto ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, conforme deliberado pelo seu Conselho
Curador;

Il - Dotagdes do Orgamento Geral da Unido, classificadas na
fungdo habitagdo e na subfungdo infra-estrutura urbana e
saneamento bdsico, inclusive aquelas provenientes de
empréstimos externos e internos;

Il - Repasse especificos de recursos do Fundo de Amparo do
Trabalhador —FAT, ressalvadas as vinculagGes e sem prejuizo
dos programas de Seguro-Desemprego e de Abono Salarial;

IV - Resultados das aplicagdes financeiras realizadas com
recursos do FMHIS;

V - Recursos provenientes do retorno das operagdes realizadas
com recursos onerosos do FMHIS, inclusive multas, juros e
acréscimos legais, quando devidos nas operagdes;

VI - Recursos originados por heranga jacente;

VII - Repasses provenientes da alienagdo de iméveis do
Municipio com destinagdo especifica ao FMHIS;

VIII - Contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organismos de cooperagdo nacionais ou
internacionais, destinados ao FMHIS;

IX - O Poder Executivo Municipal fard constar no Plano
Plurianual, nas Diretrizes Orgamentarias e nos orgamentos
anuais, repasse de recursos orgamentarios na ordem de 0,25%
da receita corrente liquida do municipio;

X - Arrecadag@es de ITBI provenientes dos empreendimentos
viabilizados pelo FMHIS, excluidos os repasses obrigatérios;

XI - Imposto sobre propriedade predial e territorial urbana
(IPTU) referente a aliquota aplicada sobre o IPTU progressivo
no tempo, excluidos os repasses obrigatérios;

XIl - Lotes de terras urbanas de propriedade do municipio cujas
destinagdes sdo para edificagdes de moradias de interesse
social constantes no Patriménio Municipal;

XIII - Outros que Ihe vierem a ser destinados;
Paragrafo Unico - Fica o Municipio autorizado a contratar os
empréstimos necessarios a constituicdo do FMHIS.”

Art. 22, - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
promovendo alteragdes na redagdo dada ao artigo 92. da Lei Municipal
n2 238, de 28 de margo de 2003, que ja fora atualizado pelo artigo 42.
da Lei Municipal n2 1664, de 08 de dezembro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS
REIS, aos 29 de outubro de 2018. -

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

Lei n? 1.743, de 29 de outubro de 2018.

“Institui no dmbito do Municipio de Santo Anténio da Platina o més da
luta pela saude mental e emocional da populagéo, denominado ‘Janeiro
Branco’, bem como dd outras providéncias.”

A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de
autoria da Vereadora Mirian Rodrigues Bonomo Montanheiro:

Art. 12 - Fica instituido, no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Santo Antdnio da Platina, o més da luta pela saide mental
e emocional da populagdo, denominado “Janeiro Branco”.

§ 19. Este periodo se destina a divulgagdo, conscientizagdo,
prevengdo e promogdo da saide mental e emocional.

§ 22, A iniciativa “Janeiro Branco”, prevista no caput deste
artigo, devera ser desenvolvida ao longo de todo o més de Janeiro de
cada ano, em especial por meio de agbes educativas e de
conscientizagdo.

Art. 22 - Cabe ao Poder Executivo regulamentar, via decreto, os
critérios especificos para a efetivagdo da campanha de que trata a
presente Lei, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua
publicagdo.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS
REIS, aos 29 de outubro de 2018. —

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

LEI N©. 1.744 DE 29 DE OUTUBRO DE 2018 - COM EMENDA

“Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Santo Anténio da Platina e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina Estado do
Parand aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS
Art. 12. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do

Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes
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de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bdsicas.

Art. 22, A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Santo
Antonio da Platina tem por objetivos:

| - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de
danos e a prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo
de suaintegragdo a vida comunitéria; e

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia
de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagGes e danos;

11l - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participagdo da populagdo, por meio de organizagBes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agdes em
todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo
da politica de assisténcia social em cada esfera de governo; e

VI- centralidade na familia para concep¢do e implementagdo
dos beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o
territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais
visando universalizar a protegdo social e atender as contingéncias
sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segdo |
DOS PRINCIPIOS

Art. 32 A politica publica de assisténcia social rege-se pelos
seguintes principios:

l-universalidade: todos tém direito a protegdo socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou
comprovagdo vexatdria da sua condigdo;

ll-gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuigdo ou contrapartida, ressalvado o que dispde o
art. 35, da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso;

lll-integralidade da protegdo social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV-intersetorialidade: integracdo e articulagio da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de
direitos e Sistema de Justica;

V -equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI-supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias derentabilidade econdmica;

Vll-universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas
publicas;

VIll-respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia

familiar e comunitéria, vedando-se qualquer comprovagdo vexatdria de
necessidade;

IX-igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populagdes urbanas e rurais;

X- divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e
projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo
Poder Publico e dos critérios para sua concessdo.

Secdo Il
DAS DIRETRIZES

Art. 42 A organizagdo da assisténcia social no Municipio
observara as seguintes diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da
politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

ll-descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em
cada esfera de gestdo;

ll-cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV-matricialidade sociofamiliar;

V-territorializagdo;

VI-fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil;

VII- participagdo popular e controle social, por meio de
organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no controle
das agBes em todos os niveis;

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL — SUAS NO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA.
Secdo |
DA GESTAO
Art. 52 A gestdo das acdes na drea de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo,
denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas
normas gerais e coordenagao sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O Suas é integrado pelos entes federativos,
pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n? 8.742,
de 1993.

Art.62 O Municipio de Santo Antonio da Platina atuara de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas
gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,
programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 72 O o6rgdo gestor da politica de assisténcia social no
Municipio de Santo Antbénio da Platina é a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Secao Il
DA ORGANIZACAO

Art. 82 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do
Municipio de Santo Anténio da Platina organiza-se pelos seguintes tipos
de protegdo:

| -protegdo social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situages
de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il -protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos
familiares e comunitérios, a defesa de direito, o fortalecimento das
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potencialidades e aquisi¢des e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

Art. 92 A protegdo social basica comp&em-se precipuamente
dos seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| - Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

11l - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas;

IV — Servigo de Protegdo Social Basica executado por Equipe
Volante.

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

Art. 10. A protegdo social especial ofertara precipuamente os
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Protegdo social especial de média complexidade:

a)Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos PAEFI;

b)Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de
Servigos a Comunidade;

d)Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e)Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

Il = Protecdo social especial de alta complexidade:

a)Servigo de Acolhimento Institucional;

b)Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d)Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e
de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no
centro de referéncia especializado de assisténcia social - CREAS.

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
publicos ou pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial.

§12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servigos,programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§22 A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em
colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia social
integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As protec8es sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente noCentro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS e no
Centro de Referéncia Especializado deAssisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu
territério de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas eprojetos
socioassistenciais de protegdo social basica as familias.

§ 22 O CREAS é a unidade publica de abrangéncia e gestdo
municipal, estadual ouregional, destinada a prestagdo de servigos a
individuos e familias que se encontram emsituagdo de risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que
demandamintervengdes especializadas da protegdo social especial.

8§32 Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais
politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

| —territorializagdo - oferta capilar de servigos baseada na ldgica
da proximidade docotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de
desenvolver seu carater preventivo e educativonos territérios de maior
vulnerabilidade e risco social;

Il -universalizagdo - a fim de que a protegdo social basica seja
prestada na totalidade dosterritérios do municipio;

1l -regionalizagdo - prestacdo de servigos socioassistenciais de
protegdo social especialcujos custos ou auséncia de demanda municipal
justifiguem rede regional e desconcentrada deservigos no dmbito do
Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do
SUAS integram a estrutura administrativa do municipio de Santo
Antonio da Platina, quais sejam:

I - CRAS;

Il - CREAS;

Paragrafo Unico. As instalagdes das unidades publicas estatais
devem ser compativeiscom os servigos neles ofertados, com espagos
para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgdo e
atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n? 17, de 20 de junho
de 2011; e n29, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de
vigilancia socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma
de oferta da protegdo social basica e especial.

Art. 16. S3o segurancas afiangadas pelo SUAS:

I - Acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e
servigos para a realizagdo da protecdo social basica e especial, devendo
as instalagGes fisicas e a a¢do profissional conter:

a) condigBes de recepgdo;

b) escuta profissional qualificada;

c) informagéo;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisicBes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagGes de risco;

h)oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de
individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei,
para cidaddos ndo incluidos no sistema contributivo de protegdo social,
que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou
incapacidade para a vida independente e para o trabalho;
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Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a
oferta publica de rede continuada de servicos que garantam
oportunidades e agdo profissional para:

a)a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos de
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de
vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b)o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e
sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o
exercicio da participagdo social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo social para o
cidaddo, a familia e a sociedade;

c)conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade nos lagos sociais, para os cidaddos sob contingéncias e
vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bensmateriais e em peclnia, em carater
transitério, denominados de beneficios eventuais para asfamilias, seus
membros e individuos.

Segao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao municipio de Santo Antdnio da Platina, por

meio da secretaria municipal de assisténcia social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n? 8742 de 1993,
mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de
assisténcia social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-
funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizagGes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de
emergeéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23,
da Lei Federal n2 8742 de 1993 e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

VI - Implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao
planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo
continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VIl - Regulamentar:

a) e coordenar a formulagdo e a implementagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social,
observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal de assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do
conselho municipal de assisténcia social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagdes
do conselho municipal de assisténcia social;

VIl = Cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e
projetos de assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu dmbito.

IX — Realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia
social em seu ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

c¢) em conjunto com o conselho de assisténcia social, as
conferéncias de assisténcia social;

X - Gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal, o cadastro Unico para programas
sociais do governo federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do
§12 do art. 8° da Lei n? 10.836, de 2004;

XI - Organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico
socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protecdo social basica e
especial, articulando as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando
e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em
consonancia com as normas gerais da Unido.

XIl — Elaborar:

a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no municipio,
assegurando recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao conselho municipal de assisténcia social,
anualmente, a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e
pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal;

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - Norma Operacional Basica/Recursos Humanos - SUAS;

f) plano municipal de assisténcia social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da
gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instancias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

g)expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social;

Xlll- Aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIV — Alimentar e manter atualizado:

a)o Censo SUAS;

b)o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social — SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n?
8.742 de 1993;
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c)conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;

XV — Garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
translados e didrias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboragdo da pega orcamentaria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo,
primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagGes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,
além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos,
pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em
especial para fundamentar a anélise de situages de vulnerabilidade e
risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em
conformidade com a tipificagdo nacional;

e) o comando Unico das agbes do SUAS pelo 6rgdo gestor da
politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS.

XVI - Definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento
nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as
suas formas;

b) os indicadores necessidrios ao  processo de
acompanhamento, monitoramento eavaliacdo, observado as suas
competéncias.

XVII - Implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT — Comissdo Intergestores
Tripartite;

b) a gestdo do trabalho e a educagdo permanente.

XVIIl = Promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboragdo da politica de assisténcia social;

XIX - Assumir as atribui¢8es, no que lhe couber, no processo de
municipalizagdo dos servigos de protegdo social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperagdo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e
no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB — Comissdo Intergestores
Bipartite;

XXI - Prestar informag6es que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal;

XXIl — Zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que
tange a prestacgdo de contas;

XXIIl - Assessorar as entidades de assisténcia social visando a
adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede

socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia
social de acordo com as normativas federais.

XXIV — Acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo
das prestagdes de contas;

XXV — Normatizar, em ambito local, o financiamento integral
dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme §32 do art. 62 B
da Lei Federal n2 8.742 de 1993, e sua regulamentacdo em ambito
federal;

XXVI- Aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores deacompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servigos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII- Encaminhar para aprovagdo e consulta do conselho
municipal de assisténcia social os relatdrios trimestrais e anuais de
atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de prestacdo de
contas;

XXVIII- Compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do
SUAS;

XXIX- Estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usudrios e
trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

XXX - Instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social;

XXXI — Dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

XXXII - Criar ouvidoria do SUAS, com profissionais do quadro

efetivo;
Segdo IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social é um
instrumento de planejamento estratégico que contempla propostas
para execugdo e o monitoramento da politica de assisténcia social no
ambito do Municipio de Santo Antonio da Platina.

§12 A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-
se a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano
Plurianual e contemplara:

I-diagndstico socioterritorial;

1I-objetivos gerais e especificos;

lll-diretrizes e prioridades deliberadas;
IV-agBes estratégicas para sua implementagdo;
V-metas estabelecidas;

VI-resultados e impactos esperados;

VIl-recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIll-mecanismos e fontes de financiamento;

IX -cobertura da rede prestadora de servigo

X -indicadores de monitoramento e avaliagdo; e

XI -tempo de execugdo.

8§22 O Plano Municipal de Assisténcia Social além do
estabelecido no paragrafo anterior devera observar:

| -as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

Il -metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para oaprimoramento do SUAS;

11l - agdes articuladas e intersetoriais.
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CAPITULO IV
Das Instancias de Articulacdo, Pactuagao e Deliberagdo do SUAS

Secgao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Permanece instituido o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Santo Antdénio da Platina,
orgdo superior de deliberagdo colegiada, de carater permanente e
composigdo paritaria entre governo e sociedade civil, cujos membros
terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugdo por igual
periodo.

§ 12 O CMAS é composto por 10 (dez) membros e respectivos
suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I = 05 (cinco) representantes governamentais e seus suplentes
nomeados pelo Prefeito;

Il = 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo no
minimo 01 representante dos usudrios ou de organizagGes de usudrios,
01 das entidades e organizagbes de assisténcia sociale 01 dos
trabalhadores do setor, eleito em foro préprio e regulamentado pelo
regimento Internosob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 22 O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito
dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, observada a
alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 32 CMAS contard com uma Secretaria Executiva, com
profissional responsdvel de nivel superior, e apoio técnico e
administrativo para exercer as fungbes pertinentes ao seu
funcionamento, a qual terd sua estrutura disciplinada em ato do Poder
Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, cujas reunides devem ser
abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas e
funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o
quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario,
para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participacdo dos conselheiros no CMAS é de interesse
publico e relevante valor social e ndo serd remunerada.

| =sera permitido o custeio de despesas relacionadas a viagens
em razdo da participacdo do conselheiro e secretdrio executivo, no
exercicio de suas fungBes, em reunides, camaras técnicas ou comissGes
e da representagdo em eventos, fora do ambito municipal.

Il — serda permitido o custeio de despesas relacionadas a
formagdo, qualificagdo e capacitagdo dos conselheiros, no exercicio de
suas fungdes.

Art. 22. O controle social do SUAS no municipio efetiva-se por
intermédio do conselho municipal de assisténcia social -CMAS e das
conferéncias municipais de assisténcia social, além de outros féruns de
discussdo da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao conselho municipal de assisténcia social:

| -elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il -convocar as conferéncias municipais de assisténcia social e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

Il -aprovar a politica municipal de assisténcia social, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV -apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias municipais e da politica
municipal de assisténcia social;

V -aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado
pelo 6rgdo gestor da assisténcia social;

VI -aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgdo
gestor;

VIl-acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais
e municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX-normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social de ambito
local;

X-apreciar e aprovar informagBes da secretaria municipal de
assisténcia social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informagcdo referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestagdo de contas;

Xl-apreciar os dados e informagGes inseridas pela secretaria
municipal de assisténcia social, unidades publicas e privadas da
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados
e informacGes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xll-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de
dados e informagdes sobre os conselhos municipais de assisténcia social;

Xlll-zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo na
formulagdo da politica e no controle da implementagéao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento
do SUAS em seu ambito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessdo dos
beneficios eventuais;

XVIl-apreciar e aprovar a proposta orgamentdria da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
em consondncia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVlll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX-fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice
de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-
SUAS;

XX-planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF
— indice de Gestdo Descentralizada — Programa Bolsa Familia e IGD-SUAS
— indice de Gestdo Descentralizada — Sistema Unico de Assisténcia Social
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXl-participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos
recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos
préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXIllI-deliberar o aceite da expansdo dos servicos, programas e
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIlll-orientar e deliberar a gestdo do FMAS;

XXIV-divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicagdo, todas as suas decisGes na forma de Resolugdes, bem
como as deliberagbes acerca da execugdo orcamentaria e financeira do
FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV-receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
dendncias;

XXVi-deliberar  sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS no ambito do municipio;

XXVIl-estabelecer articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIll-realizar a inscrigdo das entidades e organizagdo de
assisténcia social;
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XXIX-notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo
de assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de
inscrigdo;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagBes de assisténcia social;

XXXI-emitir resolugdo quanto as suas deliberagbes;

XXXII - registrar em ata as reunides;

XXXIll-instituir comissGes e convidar especialistas sempre que
se fizerem necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execugdo dos recursos
repassados pelo FMAS executados direta ou indiretamente, inclusive no
que tange a prestagdo de contas;

XXXV-avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas
dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas a¢des de forma a garantir
a consecugdo das suas atribuigdes e o exercicio do controle social,
primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

812 O planejamento das agles do conselho deve orientar a
construgdo do orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio
financeiro e técnico as fungées do Conselho.

8§22 O CMAS utilizard de ferramenta informatizada para o
planejamento das atividades do conselho, contendo as atividades,
metas, cronograma de execugdo e prazos a fim de possibilitar a
publicidade.

Secdo Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As conferéncias municipais de assisténcia social sdo
instancias periddicas de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica
publica de assisténcia social e definigdo de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do
governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as
seguintes diretrizes:

| -divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsdveis, fonte de recursos e
comissdo organizadora;

Il -garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il -estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacdo dos delegados governamentais e para a escolha dos
delegados da sociedade civil;

IV -publicidade de seus resultados;

V -determinagdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberagdes; e

VI -articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.

Art. 27. A conferéncia municipal de assisténcia social serd
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo conselho municipal
de assisténcia social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos
conselhos.

Segao Il
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a
participagdo e ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e
conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participagdo dos usudrios pode se dar a
partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a
organizagdo de diversos espagos tais como: férum de debate, comissdo

de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Segao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO
E
PACTUAGCAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagdo e
pactuacdo dos aspectos operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e
pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§12 O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia
social, declarados de utilidade publica e de relevante fungdo social.

§22 O COEGEMAS poderd assumir outras denominagdes a
depender das especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFiICIOS EVENTUALIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA.

Segao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e
provisérias prestadas aos individuos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes devulnerabilidade tempordria e
calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n2 8.742, de 1993.

Paragrafo Unico. N3o se incluem na modalidade de beneficios
eventuais da assisténcia social as provisGes relativas a programas,
projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educagdo, da integragdo nacional, da habitagdo, da seguranca alimentar
e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do SUAS, devendo sua prestagdo observar:

I —ndo subordinagdo a contribui¢cBes prévias e vinculagdo a
quaisquer contrapartidas;

Il —desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Il —garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos
beneficios;

IV —garantia de igualdade de condigdes no acesso as
informacdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;

V —ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

VI —integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma
de pectnia, bens de consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais
deverd ser identificado pelo municipio a partir de estudos da realidade
social e diagndstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas
pela vigilancia socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Secao Il
DA PRESTA(;AO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em
virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade
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temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a segurangca ou a vida de seus
integrantes, e outras situagBes imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito.

publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que
estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagio dos
beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §19,
da Lei Federal n2 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd
ser concedido:

| —a genitora que comprove residir no municipio;

Il =a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de
requerer o beneficio ou tenha falecido;

11l =a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e
seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV =3 genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia
do SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de
nascimento sera concedido na forma de bens de consumo.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser
concedido com o objetivo dereduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atenderas necessidades
urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte
de umde seus provedores ou membros.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria sera destinado a familia ou ao individuo visando minimizar
situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergdo
comunitdria.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se
pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

| =riscos: ameagca de sérios padecimentos;
Il —perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
Il —danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico: Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

1) —auséncia de documentagao;

1) —necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de
acesso aos servigos e beneficios socioassistenciais;

) —necessidade de passagem para outra unidade da
Federagdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV) —ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragdo
sexual no dmbito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V) —perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

V1) —processo de reintegracdo familiar e comunitdria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes,
mulheres em situagdo de violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

VIl) —auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de
condigdes ou de meios préprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de
desastre ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e
proviséria de assisténcia social para garantir meios necessarios a
sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a
dignidade e a reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagcbes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de bens
de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor
fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. O municipio poderd adotar como procedimento a
inclusdo do individuo e sua familia no cadastro unico a fim de ampliar a
oferta de protegdo social por meio da inclusdo em programas sociais do
governo federal ou programas estaduais e municipais que adotem o
cadastro Unico como base de informagdes.

Segdo Il
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS
EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotagdes orgamentdrias do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem
ser previstas anualmentena Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Segao Il
DOS SERVICOS

Art. 44. Servigcos socioassistenciais sdo atividades continuadas
que visem a melhoria devida da populagdo e cujas agdes, voltadas para
as necessidades bdsicas, observem osobjetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei n? Federal 8742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais.

Segdo Il
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem
acOes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servigos assistenciais.

§ 12 Os programas serdo definidos pelo conselho municipal de
assisténcia social,obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei
Federal n2 8742, de 1993, com prioridade para a insergdo profissional e
social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da
pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio
de prestagdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n? 8742,
de 1993.

Segao IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem a instituicdo de investimento econdmico-social nos
grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo
para melhoria das condi¢Bes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo
da qualidade de vida, a preservacgdo do meio-ambiente e sua
organizagdo social.

Secao V
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 47. S3o entidades e organizagdes de assisténcia social

aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
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Federal n2 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos socioassistenciais.

Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos
no conselho municipal de assisténcia social para que obtenha a
autorizagdo de funcionamento no ambito da politica nacional de
assisténcia social, observado os parametros nacionais de inscrigdo
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social e CMAS.

Art. 49. Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou
organizagdes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais:

| -executar agdes de cardter continuado, permanente e
planejado, na forma da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais da Resolugdo n2 109/2009 — CNAS.

Il -assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e
garantia de direitos dos usudrios;

Il -garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV —garantir a existéncia de processos participativos dos
usudrios na busca documprimento da efetividade na execugdo de seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no
ato da inscri¢do demonstrardo:

| -ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

Il -aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

11l -elaborar plano de agdo anual;

IV -ter expresso em seu relatério de atividades:

a)finalidades estatutarias;

b)objetivos;

c)origem dos recursos;

d)infraestrutura;

e)identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistenciaisexecutado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricio observardo as
seguintes etapas de analise:

| - andlise documental;

Il -visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do
processo;

11l -elaboragdo do parecer da Comissao;

IV -pauta, discussdo e deliberacdo sobre os processos em
reunido plenaria;

V -publica¢do da decisdo plenaria;

VI -emissdo do comprovante;

VIl -notificagdo a entidade ou organizagdo de assisténcia social
por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
or¢amentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico. O orcamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a

ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizagdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52. Caberd ao oOrgdo gestor da assisténcia social
responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal
de Assisténcia Social, a gestdo e o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio do
respectivo conselho municipal, independentemente de a¢es do dérgdo
repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informacdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo
de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa
e regular utilizagdo.

Segdo |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 53. Permanece instituido o Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, fundo publico de gestdo orcamentaria, financeira e
contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a
gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS:

| —recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional
e Estadual de Assisténcia Social;

Il —dotagBes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais
que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il —doagdes, auxilios, contribuicGes, subvengdes de
organizagdes internacionais enacionais, Governamentais e ndo
Governamentais;

IV —receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei;

V —as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas
préprias oriundas definanciamentos das atividades econdémicas, de
prestacdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal
de Assisténcia Social terd direito a receber por forga da lei e de
convénios no setor.

VI —produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl —doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl —outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§12 Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo
— Fundo Municipal de Assisténcia Social —-FMAS.

§22 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das agdessocioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional
de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS serd gerido pela secretaria municipal de
assisténcia social, soborientagdo e fiscalizagdo do conselho municipal de
assisténcia social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS integrara o orgamento da secretaria municipal
de assisténcia social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS serdo aplicados em:

I —financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos de assisténcia socialdesenvolvidos pela secretaria municipal de
assisténcia social ou por érgdo conveniado;

Il —em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia
social para a execugdo deservicos, programas e projetos
socioassistencial especificos;
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Il — aquisicdo de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes
socioassistenciais;

IV —construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de
imdveis para prestagdo de servigos de assisténcia social;

V-desenvolvimento e aperfeigopamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento,administragdo e controle das a¢Bes de Assisténcia
Social;

VI —pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto
no inciso | do art. 15 dalei Federal n2 8.742, de 1993;

Vll-pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas agdes,
conforme percentual apresentado pelo ministério do desenvolvimento
social e combate a fome e aprovado pelo conselho nacional de
assisténcia social - CNAS.

VIll-os casos omissos serdo deliberados em reunido plenaria
deste conselho.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagGes
de assisténcia social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
conselho municipal de assisténcia social, observando o disposto nesta
lei.

Art.58. Os relatérios de execugdo orgcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a aprecia¢do do
CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica.

Art. 59. Os casos omissos nesta lei serdo deliberados em
reunido plendria deste conselho.

Art. 60. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo
ficando revogada a Lei Municipal n2 05 de 06 de maio de 1996, e demais
disposi¢es em contrario. -

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 29 de

outubro de 2018. -

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal

DECRETO N2 386/18

Regulamenta os artigos 29 a 34 da Lei Municipal n® 1.486/2015 de 17 de
agosto de 2015, que dispde sobre o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente, de Santo Anténio da Platina — FMDCA.

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 30, da
Lei Municipal n2 1.486/2015, de 17 de agosto de 2015, bem como pela
Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
ADOLESCENTE - FMDCA.

Capitulo |
DA CRIAGAO E NATUREZA DO FUNDO

Art. 12. Este decreto regulamenta os artigos 29 a 34 da Lei
Municipal n2 1.486 de 15 de agosto de 2015, que trata do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — FMDCA.

Art. 22, O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente — FMDCA, tem por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e
a aplicagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de
atendimento a crianga e ao adolescente.

Paragrafo Unico. As agdes de que trata o caput deste artigo
referem-se prioritariamente aos programas de prote¢do a crianga e ao

adolescente, em situagdo de risco social e pessoal, cuja necessidade de
atengdo extrapola o ambito de atuagdo das politicas sociais bésicas.

Art. 32. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente — FMDCA, sera constituido:

| - pela dotagdo consignada anualmente no orgamento do
Municipio para atendimento a crianga e ao adolescente;

Il - pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Ill - pelas doagBes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe
venham a ser destinados;

IV - pelos valores provenientes de multas decorrentes de
condenagdes em agdes civis, penais ou de imposicdo de penalidades
administrativas conforme previstas na Lei Federal 8.069/90, e Lei
Municipal 1.486/2015.

V - por outros recursos que lhe forem destinados;

VI - pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de
depdsitos e aplicagdes de capitais.

Paragrafo unico. As contribuicdes efetuadas ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente — FMDCA, previstas no
inciso Il poderdo ser deduzidas do Imposto de Renda, de acordo com a
legislagdo pertinente.

Art. 42, Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente - FMDCA, serdo empregados segundo plano de aplicagdo
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, que integrara o orgamento do Municipio.

Capitulo 1l
DA GESTAO CONTABIL DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E ADOLESCENTE — FMDCA

Art. 52. O gerenciamento do Fundo Municipal da Infancia e
Adolescéncia - FMDCA se dard pela Secretaria Municipal da Assisténcia
Social com o apoio da Secretaria Municipal da Fazenda, ocorrendo da
seguinte forma:

| - Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a
deliberagdo do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, a qual caberd as seguintes atribuicGes:

a) Administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, segundo as
Resolugdes e Editais do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA;

b) Autorizar a aplicagdo dos recursos em beneficio da crianga e
adolescente, nos termos das Resolugdes e Editais do Conselho Municipal
de Direitos da Crian¢a e do Adolescente CMDCA;

c) Encaminhar semestralmente ou sempre que solicitado pelo
CMDCA, relatério financeiro da movimentagdo dos recursos alocados no
Fundo, contendo justificativas das situacGes de descumprimento dos
cronogramas de aplicagdo de recursos pelas Unidades Governamentais e
Entidades ndo Governamentais beneficiadas;

d) Encaminhar ao CMDCA na primeira reunido ordinaria de
cada ano, relatdrio financeiro contendo o valor da arrecadagdo anual e o
valor disponivel para a partilha, relativo ao ano anterior, tendo como
referéncia a data de 31 de dezembro, a fim de subsidiar a elaboragdo do
Plano de Aplicagdo Anual do Fundo pelo CMDCA;

e) Coordenar a execugdo do Plano Anual de Aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente -
FMDCA, elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA;

f) Acompanhar o ingresso de receitas e o pagamento das
despesas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente —
FMDCA;

g) Fornecer o comprovante de doagdo/destinagdo ao
contribuinte, contendo a identificagdo da Secretaria Municipal de
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ATA N° 12/2025 - REUNIAQO EXTRAORDINARIA - CMAS

Aos vinte e nove dias de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as quatorze
horas, em reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Santo Antdnio da Platina, realizada através da plataforma do Google Meet, link:

https://meet.qgoogle.com/spm-ayfu-hri, reuniram-se 0s membros deste conselho a

serem citados abaixo e demais convidados. Conselheiro Governamental: Helena

Cristina Gongalves Menezes, Silvia Roberta Fogaga Oliveira e Juliana Aparecida de
Souza. Conselheiro_Sequimento Entidade: Tatiele Cristina Tomba, Elza Lina do

Carmo, Mércia Rosangela Moreira Prates da Silva e Ir. Silvania Perin. Conselheiro
Sequimento Usuario: Adriana Cardoso Pereira. Conselheiro Sequimento

Trabalhador: José Ricardo de Souza. Convidados: Duilcilene Pires Cardoso,

Assistente Social da Gestédo. A presente reunido foi convocada por motivo de ajustes
no texto exposto na Ata n° 09/2025/CMAS, que dispde de alteragdo no art. 19 da Lei
n°® 1744/2018, solicitada pelo Departamento Juridico do municipio. Na sequencia, foi
apresentado aos conselheiros o texto de alteragdo que tem como premissa a
importancia da consolidagdo do Conselho enquanto instancia de controle social,
destacando a necessidade de assegurar a paridade entre a representagéo
governamental e a sociedade civil assim como segue: Onde se lé: Art. 19(...); § 1°O
CMAS é composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes indicados de
acordo com os critérios seguintes: | — 05 (cinco) representantes governamentais e
seus suplentes nomeados pelo Prefeito; Il = 05 (cinco) representantes da sociedade
civilL, sendo no minimo 01 representante dos usuarios ou de organizagdes de
usuarios, 01 das entidades e organizagbes de assisténcia social e 01 dos
trabalhadores do setor, eleito em foro proprio e regulamentado pelo regimento Interno
sob fiscalizagdo do Ministério Publico. Leia-se: Art. 19 (...); § 1° O Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por 12 (doze) membros e seus
respectivos suplentes, indicados de acordo com os critérios seguintes: | — 06 (seis)
representantes governamentais, nomeados pelo Prefeito; Il — 06 (seis) representantes
da sociedade cfvil. sendo 02 (dois) representantes de usuarios ou de organizagdes de
usuarios, 02 (dois) representantes das entidades e organizagﬁes de assisténcia
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social, e 02 (dois) representantes dos trabalhadores do setor, eleitos em foro proprio
e regulamentado pelo Regimento Interno, sob fiscalizagdo do Ministério Publico.
Dessa forma, o Conselho Municipal de Assisténcia Social deliberou pela aprovacgao
da alteragdao do referido artigo da Lei Municipal n°® 1.744/2018, conforme texto
acima descrito, a fim de adequar a composicdo do colegiado e garantir a devida
paridade entre o poder publico e a sociedade civil. Passando para o préximo tema em
pauta, & apresentada a Resolugdo AD Referendum 015/2025/CEAS/PR, dispde de
nota orientativa para custeio do processo conferencial 2025, bem como, e-mail
encaminhado dia 28/10/2025 pela Instdncia de Atuagdo Regional Avangada de
Jacarezinho — IARA, que traz orientagcdes sobre preenchimento de formulario dos
delegados eleitos para a 142 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
apresentando uma lista dos delegados ja inscritos, onde & possivel verificar a
confirma da inscricdo de nossa delegada eleita do segmento governamenal, Helena
Cristina. Ressaltando que o custeio realizado pelo governo nacional seréa apenas para
a passagem aérea aos delegados governamentais, a plenaria delibera de forma
favoravel e unanime, a aprovacao da utilizagdo de recursos para custeio da
participagdo da delegada eleita na etapa estadual representante do segmento
governamental, Helena Cristina Gongalves Menezes, na XIV Conferéncia Nacional de

Assisténcia Social, que acontecera nos dias 6, 7, 8 e 9 de dezembro, na cidade de
Brasilia/DF. Nada mais havendo a tratar, eu Elisangela A. da Silva Lima, lavrei a
presente ata que sera assinada por mim e o Presidente do CMAS, José Ricardo de
Souza, e anexo lista de presenga que sera realizada as assinaturas em momento
oportuno pelos conselheiros e participantes.

'ﬁ.{, KA e, %

OSE RICARDO DE_;JGZA““’ ELISAN . DA SILVA LIMA
fesidente do Conselho Municipal Secretaria Executiva dos Conselhos
De Assisténcia Social - CMAS
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Lista de Presenga da Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Data: 29/10/2025 Hordrio: 14h - Google-Meet

CONSELHEIRO REPRESENTATIVIDADE ~ ASSINATURA
Helena Cristina Gongalves &
Menezes Secretaria Municipal de Assisténcia

Israel Junior da Silva

Social

7
< e e ;
E Jodo Victor Ferreira de Melo Secretaria Municipal de
; Larissa Ribeirete Cavazzani Planejamento
-« Pimentel
E Erica Brunharo Vieira
> Secretaria Municipal de Educagio
8 Silvia Roberta Fogaga de Oliveira @
Camila Aparecida Belleza # o
Sesfenn Secretaria Municipal de Saide :
Jodo Simdes Filho
Juliana Aparecida de Souza Secretaria Municipal de Agricultura, P JpQ :
5 " . 1]
Flavio Roberto Pinheiro Pecuaria e Meio Ambiente C )
CONSELHEIRO SEGMENTO DE ENTIDADES ASSINATURA
Tatiele Cristina Tomba Assoc:a_qao _de Pais e Amigos dos g /
Excepcionais - APAE s e
Ane Karine Fernandes Paes Asilo Sao Francisco de Assis .
Elza Lina do Carmo Associagdo de Promogdo Humana
Platinense
” -
g Meércia R. Moreira Prates da Silva | Casa da Crianga Recanto Feliz = ‘%M»(/
z Sandra Regina da Silva Associagdo Metodista Projeto Boia-
= Fria
< o . Centro Educacional Lar Jesus 7=l A _
E Silvénia Perin Adolescente (D L[M’M 0 ?@1 hpdl
2 CONSELHEIRO SEGMENTO DE USUARIOS ASSINATURA
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LET FEDERAL N° 8.742/93 - LEI ESTADUAL N° 11.362/96
LEI MUNICIPAL N° 1.744/18
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

DELIBERACAO N2 11/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Anténio da Platina - PR, no
exercicio de suas atribuigdes que conferem as Leis, Federal n2 8.742/93 — Lei Estadual n2
11.362, e pela Lei Municipal n2 1.744/18.

CONSIDERANDO Oficio Circular n® 013/2024/CEAS/PR que expOe sobre a
composi¢do dos Conselhos de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO Deliberagdo n® 049/2024/CEAS/PR que aprova Nota
Orientativa acerca da Resolucdo n2 100/2023/CNAS/MDS.

CONSIDERANDO Resolugdo n? 100/2023/CNAS/MDS que estabelece as
diretrizes para a estruturagdo, reformulacdo, funcionamento e acompanhamento dos
conselhos de assisténcia social.

CONSIDERANDO Ata n2 09/2025/CMAS, do dia 16 de setembro de 2025 que
dispde sobre alteragdo do art. 19 da Lei n? 1744 de 29 de outubro de 2018, bem como,
paragrafo unico do art. 36, a qual passa a vigorar com a seguinte redacdo: “O beneficio
eventual por situagdo de nascimento serd concedido na forma de bens de consumo, pecunia
ou prestagdo de servigos”.

CONSIDERANDO Ata n2 12/2025/CMAS de reunido extraordinaria, realizada

aos 29 dias do més de outubro de 2025.

DELIBERA:

Art. 12 - Considerando a relevancia da consolidagao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social como instancia de controle social e a necessidade de assegurar a paridade
entre a representacdo governamental e a sociedade civil, fica deliberada a alteragdo no § 1°
do artigo 19 da Lei Municipal n® 1.744, de 29 de outubro de 2018, que passa a vigorar com a

seguinte redagado:

Onde se 1é:
Art. 19 (...)

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais
Av. Gov. Moisés Lupion, 111 — Centro de Eventos da Efapi - Fone: (43) 3558-1615 ramal: 306
conselhos(@santoantoniodaplatina.pr.gov.br




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LEI FEDERAL N° 8.742/93 - LEI ESTADUAL N° 11.362/96
LEI MUNICIPAL N° 1.744/18
SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

§ 1° O CMAS ¢ composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

I — 05 (cinco) representantes governamentais e seus suplentes nomeados pelo

Prefeito;
II — 05 (cinco) representantes da sociedade civil, sendo no minimo 0l

representante dos usudrios ou de organizagdes de usudrios, 01 das entidades e organizagdes de
assisténcia social e 01 dos trabalhadores do setor, eleito em foro proprio e regulamentado pelo

regimento Interno sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

Leia-se:
Art.19(...)

§ 12 O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é composto por 12

(doze) membros e seus respectivos suplentes, indicados de acordo com os critérios seguintes:
1 — 06 (seis) representantes governamentais, nomeados pelo Prefeito;

I1 - 06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 02 (dois) representantes
de usudrios ou de organizagdes de usudrios, 02 (dois) representantes das entidades e
organiza¢bes de assisténcia social, e 02 (dois) representantes dos trabalhadores do setor,
eleitos em foro préprio e regulamentado pelo Regimento Interno, sob fiscalizacdo do

Ministério Publico.

Art. 22 - Esta Deliberagdo entrara em vigor a partir da data de sua publica¢do.

Santo Antdnio da Platina, 30 de outubro de 2025.

Ao s e Bigen

José Ricardo de Souza - g
Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° XXX, de XX de novembro de 2025.

“Da nova redacgdo ao § 1° incisos I e II, do artigo
19 e Paragrafo unico, do artigo 36, da Lei
Municipal n° 1.744, de 29 de outubro de 2018, que
dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Santo Antonio da Platina e da
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina - PR, Estado do
Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de autoria do executivo
Municipal:

Art. 1° D4 nova redagdo ao § 1° incisos I e II, do artigo 19, da Lei
Municipal n° 1.744, de 29 de outubro de 2018, como segue:

“Art. 19 (...)

§ 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por
12 (doze) membros e seus respectivos suplentes, indicados de acordo com os critérios
seguintes.

1 — 06 (seis) representantes governamentais nomeados pelo Prefeito.

II — 06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 02 (dois)
representantes de usudrios ou de organizagoes de usudrios, 02 (dois) representantes das
entidades e organizagoes de assisténcia social, e 02 (dois) representantes dos trabalhadores
do setor, eleitos em foro proprio e regulamentado pelo Regimento Interno, sob fiscaliza¢do
do Ministério Publico.

Art. 2° Da nova redacao ao Paragrafo unico, do artigo 36, da Lei Municipal
1.744, de 29 de outubro de 2018, como segue:

Art. 36 (..)
(..)

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagcdo de nascimento sera
concedido na forma de bens de consumo, pecunia ou prestagdo de servigos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS,
a0s XX de XXX de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° XXX/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e
Senhoras Vereadoras.

Encaminho a apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
que d& nova redacdo ao § 1°, incisos I e I, do artigo 19 e Paragrafo tinico, do artigo 36, da Lei
Municipal n°® 1.744, de 29 de outubro de 2018 e da outras providéncias, Dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Santo Antdnio da Platina e da outras
providéncias.

O Projeto de Lei visa adequar a composi¢ao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS as diretrizes estabelecidas pela Deliberacdo n® 049, de 07 de
junho de 2024 e Oficio n° 013, de 20 de junho de 2024, do Conselho Estadual de Assisténcia
Social do Parana (CEAS/PR), a qual orienta os Municipios quanto a paridade entre
representantes governamentais e da sociedade civil e a ampla representatividade dos
segmentos que compdem a politica de assisténcia social e Ata de Reunido Ordinaria n°® 09, de
16 setembro de 2025, Oficio n° 09, de 18 de setembro de 2025, Deliberagao n°® 11, de 30 de
outubro de 2025, Ata de Reunido Extraordinaria n°® 12, de 29 de outubro de 2025, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antonio da Platina - PR.

Tal medida refor¢a o compromisso do Municipio com a participagao social,
o controle democratico e o fortalecimento institucional do SUAS, em consonancia com as
normas federais e estaduais que regulamentam o funcionamento dos conselhos de assisténcia
social. A composi¢do paritaria constitui um instrumento essencial de gestdo participativa e de
corresponsabilidade entre o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada, assegurando
legitimidade e transparéncia as deliberac¢des do colegiado.

No que tange a alteracdo do paragrafo unico do artigo 36, a proposta reflete
uma visao humanizada e moderna da politica de assisténcia social, ao permitir que o beneficio
eventual por situacdo de nascimento possa ser concedido em bens de consumo, pectnia ou
prestagao de servigos.

Essa ampliacdo de modalidades visa responder de forma mais efetiva as
necessidades reais das familias, reconhecendo que a prote¢do social deve ser flexivel e
centrada na dignidade do usuario e no respeito as diversidades. Trata-se, portanto, de
aprimoramento que concretiza os principios da universalidade, equidade e integralidade da
atencao, fortalecendo o papel do Municipio como garantidor de direitos e promotor da
inclusdo social.

Cumpre destacar que as alteragcdes propostas ndo acarretam impacto
orgamentario relevante, tratando-se de mera adequagdo normativa e administrativa, com vistas
a possibilidade de melhoria da governanga e ao alinhamento as diretrizes técnicas do Sistema
Unico de Assisténcia Social, objetivando ainda o aprimoramento das politicas ptblicas de
assisténcia social e o fortalecimento da rede municipal de protecdo as familias e individuos
em situacao de vulnerabilidade.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Em ateng¢do aos Principios Fundamentais consagrados no art. 2° da
Constituicao Federal, dentre os quais se destaca a Independéncia desta Casa de Leis enquanto
Poder Legislativo e do Poder Executivo, oportuno se faz e com a mesma importancia destacar
a Harmonia reciproca e histérica construida ao longo dos anos por estes dois Poderes,
buscando sempre alcangar as melhores decisdes para o Municipio de Santo Anténio da
Platina, Estado do Parana e a seus cidaddos, assim, apresenta-se a melhor anélise dos Nobres
Vereadores ¢ das Nobres Vereadoras almejando anuéncia para aprovagdo do Projeto de Lei
em destaque.

Por oportuno, aproveita-se para renovar votos de elevada estima e
consideragdo a Vossa Exceléncia e Ilustres pares, reiterando-se disposi¢do ao caminho do
didlogo construtivo em prol dos interesses fim destes dois Poderes, ora, o interesse publico.

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal



PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 0998/2025

MINUTA PROJETO DE LEI

SUMULA: “Dd nova redacio ao § 1° incisos I e II, do artigo 19 e Pardgrafo nico, do artigo 36,
da Lei Municipal n° 1.744, de 29 de outubro de 2018, que dispée sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Santo Anténio da Platina e da outras providéncias.”
INTERESSADO: Prefeito Municipal

RELATORIO

Trata-se de parecer juridico exarado em razdo do encaminhamento a esta
Procuradoria Juridica de Minuta de Projeto de Lei que da nova redacdo ao § 1°, incisos I e II, do
artigo 19 e Paragrafo tinico, do artigo 36, da Lei Municipal n°® 1.744, de 29 de outubro de 2018, que
dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Santo Antdnio da Platina e d4
outras providéncias

E o relatério.
FUNDAMENTACAO

Inicialmente, ressalte-se que o parecer tem por objetivo uma andlise técnica
de suas disposi¢des, ou seja, se estdo de acordo com as exigéncias constitucionais e legais,
remanescendo aos Vereadores o estudo sobre a viabilidade da proposta no que tange ao interesse
publico.

Trata-se de proposta legislativa com vistas a alterar dispositivos da Lei
Municipal n° 1.744/2018, que organiza o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
Municipio de Santo Antonio da Platina.

O Projeto de Lei propde duas alteragdes materiais:

I. Nova redacdo ao §1° incisos I e II, do art. 19, redefinindo a
composi¢cdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) para
garantir paridade e a correta representatividade governamental e da
sociedade civil.

2. Nova redagdo ao paragrafo Gnico do art. 36, para estabelecer que o
beneficio eventual por situacao de nascimento pode ser concedido em:

. bens de consumo,
. pecunia, ou
. prestacdo de servigos.

A matéria objeto do presente Projeto de Lei se adéqua perfeitamente aos
principios de Competéncia Legislativa assegurados ao Municipio e insculpidos no art. 30, inciso I,
da Constituicao Federal:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Art. 30 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Compete aos
Municipios:
1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

()

Encontra respaldo também de modo expresso na Lei Organica do
Municipio de Santo Antonio da Platina, in verbis:

Art. 5° da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Antonio da Platina —
Ao Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar
interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe
privativamente entre outras, as seguintes atribuigoes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local;

()

Art. 53 da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina —
A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a
qualquer membro ou comissdo da Camara e aos cidaddos, observado
o disposto nesta Lei.

Assim, no que diz respeito a competéncia para a propositura tem-se
que o projeto esta dentro da competéncia do ente municipal.

No mérito, tem-se que a alteragdo da paridade do Conselho Municipal
da Assisténcia Social encontra-se em consonancia com a Lei Federal n° 8742/1993 (Lei de
Organizacdo da Assisténcia Social), que em seu artigo 16 trata expressamente da composicao
paritaria do entre governo e sociedade civil.

No que pertine ao beneficio eventual por situacdo de nascimento, tem-
se que o artigo 22, da Lei Federal n® 8742/1993 (Lei de Organizacdo da Assisténcia Social), faz
previsdo de que os por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias do Suas e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

E no § 1° do referido dispositivo legal, prevé que a concessao e o valor
dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelos Estados, Distrito Federal e Municipios e
previstos nas respectivas leis orgamentarias anuais, com base em critérios e prazos definidos pelos
respectivos Conselhos de Assisténcia Social.

Sendo assim, perfeitamente possivel a alteracdo da lei municipal, ja
que ¢ competéncia do ente municipal determinar a forma do beneficio, ouvido o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Contudo, orienta-se que em regulamentagao posterior, seja detalhada o
alcance da expressdo “prestacdo de servigos”, a fim de garantir clareza, evitar sobreposicdo com
outras politicas publicas e assegurar seguranca juridica na execugdo do beneficio, conforme
Resolugdo 39/2019, do Conselho Nacional de Assisténcia Social, que dispde sobre o processo de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia Social em relacao a
Politica de Saude.

Por outro lado, cumpre destacar que a alteracao legislativa proposta,
ao ampliar as formas de concessdo do beneficio eventual por situagdo de nascimento, para permitir
expressamente a concessdo em pecunia, acarreta potencial impacto financeiro para o Municipio,
ainda que ndo imediato.

Em que pese a Lei Federal n® 8742/1993 (Lei de Organizagdo da
Assisténcia Social) admitir expressamente a concessao em pecunia, o fato é que qualquer criagdo,
ampliacao ou aperfeicoamento de beneficio assistencial de natureza continuada ou eventual, quando
repercute em despesa publica, deve obrigatoriamente observar a Lei Complementar n°® 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente:

L. art. 15 (criagdo/expansdo de despesa obrigatoria),
2. art. 16 e 17 (despesa obrigatoria de cardter continuado,
necessidade de estimativa de impacto e adequagdo or¢amentaria).

Embora o beneficio eventual ndo seja, em principio, uma despesa
continua, sua instituigdo em modalidade pecunidria implica previsdo orgamentaria especifica para
sua execug¢do, o que exige:

1. Estimativa do impacto or¢amentario-financeiro - Conforme arts. 16,
I, e 17 da LRF, deve-se elaborar demonstrativo de impacto contendo:

a. quantidade estimada de beneficidarios;
valor mensal e anual estimado,
impacto no exercicio de vigéncia e nos dois seguintes.

SIS

2. Declaracdo do ordenador de despesas, atestando que:

8

a despesa é compativel com o PPA;
esta contemplada na LDO;
c. possui dotag¢do or¢amentaria suficiente na LOA.

S

Isso porque, ¢ vedado ao Municipio criar despesa que ndo possua
estimativa e autorizagdo orgamentaria prévia, mesmo quando o impacto ¢ eventual, conforme artigo
21 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONCLUSAO

Isto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos supra
mencionados, e apds o atendimento das recomendacgdes sugeridas, esta Procuradoria Juridica
entende que a minuta do Projeto de Lei em apreco possui embasamento legal, podendo ser enviada
ao Poder Legislativo Municipal para deliberacdo, apos receber numeracao e formatagdo devida.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
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Ressalte-se que o parecer juridico tem carater opinativo, nao vinculando a
decisdao da Autoridade Superior.

Santo Antonio da Platina- PR, assinado e datado digitalmente.

Assinado digitalmente por:
CINTIA ANTUNES DE ALMEIDA
t 4 DA SILVA

Al ¥XX 667 . 269-%*

24/11/2025 10:31:48
Assinatura qualificada ICP
Brasil

Cintia Antunes de Almeida da Silva
Advogada do Municipio - OAB/PR 41.023
Decreto 203/2012
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 131, de 12 de dezembro de 2025

“Da nova redagdo ao § 1° incisos I e II, do artigo
19 e Paragrafo unico, do artigo 36, da Lei
Municipal n° 1.744, de 29 de outubro de 2018, que
dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Santo Antonio da Platina e da
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina - PR, Estado do
Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de autoria do executivo
Municipal:

Art. 1° D4 nova redagdo ao § 1° incisos I e II, do artigo 19, da Lei
Municipal n° 1.744, de 29 de outubro de 2018, como segue:

“Art. 19 (...)

§ 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto por
12 (doze) membros e seus respectivos suplentes, indicados de acordo com os critérios
seguintes.

1 — 06 (seis) representantes governamentais nomeados pelo Prefeito.

12/12/2025 14:04 -03:00 -03

II — 06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 02 (dois)
representantes de usudrios ou de organizagoes de usudrios, 02 (dois) representantes das
entidades e organizagoes de assisténcia social, e 02 (dois) representantes dos trabalhadores
do setor, eleitos em foro proprio e regulamentado pelo Regimento Interno, sob fiscaliza¢do
do Ministério Publico.

Art. 2° Da nova redacao ao Paragrafo unico, do artigo 36, da Lei Municipal
1.744, de 29 de outubro de 2018, como segue:

Art. 36 (..)
(..)

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagcdo de nascimento sera
concedido na forma de bens de consumo, pecunia ou prestagdo de servigos.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS,
aos 12 de dezembro de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
. **% 150.299-**
12/12/2025 14:04:22

Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n® 76.968.627/0001-00
Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 131/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e
Senhoras Vereadoras.

Encaminho a apreciagdo desta Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
que d& nova redacdo ao § 1°, incisos I e I, do artigo 19 e Paragrafo tinico, do artigo 36, da Lei
Municipal n°® 1.744, de 29 de outubro de 2018 e da outras providéncias, Dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Santo Antdnio da Platina e da outras
providéncias.

O Projeto de Lei visa adequar a composi¢ao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS as diretrizes estabelecidas pela Deliberacdo n® 049, de 07 de
junho de 2024 e Oficio n° 013, de 20 de junho de 2024, do Conselho Estadual de Assisténcia
Social do Parana (CEAS/PR), a qual orienta os Municipios quanto a paridade entre
representantes governamentais e da sociedade civil e a ampla representatividade dos
segmentos que compdem a politica de assisténcia social e Ata de Reunido Ordinaria n°® 09, de
16 setembro de 2025, Oficio n° 09, de 18 de setembro de 2025, Deliberagao n°® 11, de 30 de
outubro de 2025, Ata de Reunido Extraordinaria n°® 12, de 29 de outubro de 2025, do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santo Antonio da Platina - PR.

Tal medida refor¢a o compromisso do Municipio com a participagao social,
o controle democratico e o fortalecimento institucional do SUAS, em consonancia com as
normas federais e estaduais que regulamentam o funcionamento dos conselhos de assisténcia
social. A composi¢do paritaria constitui um instrumento essencial de gestdo participativa e de
corresponsabilidade entre o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada, assegurando
legitimidade e transparéncia as deliberac¢des do colegiado.

No que tange a alteracdo do paragrafo unico do artigo 36, a proposta reflete
uma visao humanizada e moderna da politica de assisténcia social, ao permitir que o beneficio
eventual por situacdo de nascimento possa ser concedido em bens de consumo, pectnia ou
prestagao de servigos.
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Essa ampliacdo de modalidades visa responder de forma mais efetiva as
necessidades reais das familias, reconhecendo que a prote¢do social deve ser flexivel e
centrada na dignidade do usuario e no respeito as diversidades. Trata-se, portanto, de
aprimoramento que concretiza os principios da universalidade, equidade e integralidade da
atencao, fortalecendo o papel do Municipio como garantidor de direitos e promotor da
inclusdo social.

Cumpre destacar que as alteragcdes propostas ndo acarretam impacto
orgamentario relevante, tratando-se de mera adequagdo normativa e administrativa, com vistas
a possibilidade de melhoria da governanga e ao alinhamento as diretrizes técnicas do Sistema
Unico de Assisténcia Social, objetivando ainda o aprimoramento das politicas ptblicas de
assisténcia social e o fortalecimento da rede municipal de protecdo as familias e individuos
em situacao de vulnerabilidade.
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Em ateng¢do aos Principios Fundamentais consagrados no art. 2° da
Constituicao Federal, dentre os quais se destaca a Independéncia desta Casa de Leis enquanto
Poder Legislativo e do Poder Executivo, oportuno se faz e com a mesma importancia destacar
a Harmonia reciproca e histérica construida ao longo dos anos por estes dois Poderes,
buscando sempre alcangar as melhores decisdes para o Municipio de Santo Anténio da
Platina, Estado do Parana e a seus cidaddos, assim, apresenta-se a melhor anélise dos Nobres
Vereadores ¢ das Nobres Vereadoras almejando anuéncia para aprovagdo do Projeto de Lei
em destaque.

Por oportuno, aproveita-se para renovar votos de elevada estima e

consideragdo a Vossa Exceléncia e Ilustres pares, reiterando-se disposi¢do ao caminho do
didlogo construtivo em prol dos interesses fim destes dois Poderes, ora, o interesse publico.

GILSON DE ESUS ESTEVES

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal
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