PREFEITURA MUNICIPAL DE SAN TO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Of. n° 890/17 Em 19 de setembro de 2017.

Senhor Presidente,

Através do presente estamos encaminhando, para apreciagdo da Camara Municipal, o
Projeto de Lei n® 56/17, que versa sobre:

Projeto Lei 56/17 —“Cria o Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina, o Fundo
Municipal de Alternativas Penais e dd outras providéncias”.

Atenciosamente,

S/Mézé
JOSE DA SILVA COELHO NETO

‘Prefeito Municipal
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//
Excelentissimo Senhor
JEFFERSON VERN IER
Presidente da Camara Municipal
NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 056, de 05 de setembro de 2017.

“Cria o Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina, o Fundo
Municipal de Alternativas Penais e da outras providéncias”

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana, aprovou ¢ eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica criado, no ambito da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, o Patronato Municipal de Santo Antonio da Platina, orgdo da execugdo
penal, com o objetivo de fiscalizar e acompanhar o cumprimento das condicionalidades
resultantes das Alternativas Penais, entendidas aqui como toda e qualquer forina de
cumprimento de pena ou outra medida alternativa em meio aberto, aliada 4 assisténcia integral
compreendendo as esferas juridica, psicolégica, social, pedagégica e cultural, com vistas a
reintegragdo social e consequente diminui¢do da reincidéncia criminal dos Assistidos.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei, considera-se Assistido a pessoa submetida a
Alternativa Penal de acordo com a legislagdo pertinente, a saber:

I — as Alternativas Penais referidas no caput e no § 1°. deste Artigo abrangem as
penas privativas de liberdade cumpridas em regime aberto ou em livramento condicional,
consoante os Artigos 33 e seguintes do Codigo Penal — CP:

II - as penas privativas de liberdade Suspensas nos termos do Artigo 77 do Codigo
Penal;

1T - penas restritivas de direito constantes do Artigo 43 e seguintes do Codigo Penal;
obrigagdes resultantes de transagdo penal e suspensdo condicional do processo, nos termos
dos Artigos 76 ¢ 89 da Lei 9.099, de 26 de setembro de 1995:

IV - obrigagdes resultantes do Artigo 28 da Lei 11.343, de 23 de agosto de 2006;

V - obrigagdes e acordos oriundos de conciliagdo, mediagdo e técnicas de justica
restaurativa;

VI - medidas cautelares diversas da prisdo previstas na Lei 12.403, de 4 de maio de
2011 e dispositivos pertinentes no Cédigo de Processo Penal, com exce¢do do monitoramento
eletronico e da prisdo domiciliar.

§ 2°. Fica excluida das atribuigdes do Patronato Municipal de Santo Anténio da
Platina a fiscalizagdo das seguintes obrigagdes:

I — comparecimento pessoal e obrigatério a Juizo, mensaimente, para informar e
Justificar as atividades;

II - proibi¢do de mudanga da Comarca do Juizo da Execugdo, sem prévia autorizagdo
deste;

IIT — proibigdo de mudanca de residéncia sem comunicagdo ao juiz e a autoridade
incumbida da observagdo cautelar ¢ de protegio:

IV — recolhimento a habitagdo em hora fixada;

V — proibigdo de frequentar determinados lugares (Art. 47, IV — CP);
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VI - perda de bens e valores (Art. 45, § 3°. — CP);

VII - interdigao temporaria de direitos (Art, 47 — CP);

VIII — proibigdo do exercicio de cargo, fungdo ou atividade publica, bem como de
mandato eletivo:

X — proibigdo do exercicio de profissdo, atividade ou oficio que dependam de
habilitagdo especial, de licenga ou autoriza¢do do poder publico (Art. 47, 11 - CP);

X — suspensdo de autorizagfo ou de habilitagdo para dirigir veiculo (Art. 47, 11T —
CP);

X1 — limitagdo de fim de semana (Art. 48 — CP);

XI1 - reparagio do dano.

§ 3°. Cabe ao Juizo competente requisitar a fiscalizagdo das condigdes referidas no

Paragrafo anterior aos o6rgdos competentes, nos termos do Artigo 144, § 4° e 5° da
Constitui¢do Federal.

§ 4°. O Patronato Municipal de Santo Antonio da Platina atuara em cumprimento ao
disposto na Lei Federal 7.210, de 11 de julho de 1984 — Lei da Execugdo Penal, ¢ em
observéancia as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado da Justica, Cidadania ¢
Direitos Humanos — SEJU, através do Patronato Central do Estado.

§ 5°. Os Assistidos serdo encaminhados ao Patronato Municipal de Santo Antonio da
Platina por determinagdo das Varas de Execugdes Penais, das Varas Criminais da Justica
Comum e da Justiga Federal, Ministério Publico, Procuradoria da Republica, bem como
Juizados Especiais da Justica Comum e da Justiga Federal.

§ 6°. As demais atribuigdes do Patronato Municipal de Santo Antonio da Platina
serdo definidas mediante Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Segdo I
Dos Principios

Art. 2°. S@o principios do Patronato Municipal de Santo Antdnio da Platina:

[ - respeito a dignidade da pessoa humana;

[I - promogéo e garantia da cidadania e dos direitos humanos;

Il — universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos;

IV — transversalidade das dimensdes de género, orientagdo sexual, deficiéncia,
origem étnica ou social, procedéncia, raga e faixa etaria nas politicas publicas;

VI — promog#o da participagdo da comunidade nas atividades ligadas a execugdo das
alternativas penais.

Se¢do 11
Dos Objetivos

Art. 3°. Séo objetivos do Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina: /k
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I — acompanhar, fiscalizar e executar as Alternativas Penais através de atendimento
multidisciplinar basico: Assessoria Juridica, Assisténcia Social, Psicologica e Pedagdgica;

[l - prestar atendimento multidisciplinar, observando as obrigagdes resultantes da
Alternativa Penal imposta pelo Poder Judiciario ao Assistido, visando o encaminhamento para
cumprimento através da utilizagdo de estratégias de contextualizagdo, de forma a possibilitar
aos mesmos reflexdo acerca do delito cometido na perspectiva de mudanga comportamental,
conscientizagdo e internalizagio de nova conduta;

IIl — prestar assisténcia multidisciplinar de forma continuada até o cumprimento
integral das condigdes impostas pelo Poder Judiciario e Ministério Publico, observando as
diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

IV — responsabilizar-se por toda e qualquer comunicagio de cumprimento de medida
ou intercorréncias ao Poder Judicidrio e Ministério Publico;

V — acompanhar os Assistidos no cumprimento das Alternativas Penais, procedendo
a entrevistas e visitas domiciliares periddicas, através da equipe multidisciplinar, de
conformidade com as condi¢des determinadas pelo Poder Judiciario e/ou Ministério Publico;

VI — fiscalizar o cumprimento das Alternativas Penais através do controle externo,
mediante recebimento de relatorios, comunicagdes periddicas emitidas por Entidades
beneficiadas, de conformidade com as condi¢des determinadas pelo Poder Judicirio e/ou
Ministério Publico e diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

VII — promover a triagem e encaminhamento dos Assistidos a rede de atendimento
disponibilizada pelas organizagdes governamentais e ndo governamentais, institui¢des,
universidades, conselhos da comunidade, pastorais, igrejas, associagdes de classe, etc.,
visando a implementagio de agdes que proporcionem acesso a direitos e consequente
exercicio da cidadania;

VIII — identificar condigdes de escolarizacdo do Assistido e executar agOes de
motivagdo e conscientizagio, visando sua inser¢do ou retomada do processo educacional de
ensino formal e/ou de qualificagdo profissional do Munici pio ou do Estado;

IX — desenvolver agdes com o objetivo de elevar a autoestima dos Assistidos,
combatendo o preconceito ¢ a discriminagdo, fomentando autonomia, a solidariedade, as
competéncias pessoais, relacionais e produtivas do Assistido, visando contribuir qualitativa e
quantitativamente para o processo ressocializador, recompondo os vinculos sociais rompidos;

X — contribuir com propostas que visem insergdo ou reinser¢do no mercado de
trabalho, dentre as quais a inclusdo no Programa "Comegar de Novo", do Ministério da
Justiga, e programa da Secretaria de Estado do Emprego e Relagdes do Trabalho (SINE) e/ou
programas assemelhados;

Xl — identificar potencialidades locais visando 2 criagdo de Programas
Profissionalizantes voltados a inser¢do e/ou reinser¢do dos Assistidos no mercado de trabalho;

XII' — desenvolver instrumentos adequados para a sensibilizagdo e consequente
contribui¢do da sociedade no processo de reinser¢do social, observando as diretrizes
estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

XIII — criar frentes de trabalho mediante termos de cooperagdo técnica com empresas
publicas ou privadas, bem como fomentar a criagdo de Cooperativas Sociais, observando as
diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado:

XIV — acompanhar, monitorar e intermediar as ages destinadas ao cumprimento das
relagdes laborais pactuadas nos termos de cooperagdo técnica.

CAPITULO III
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DO UNIVERSO DE ATUACAO

Art.4°. O Patronato Municipal de Santo Antonio da Platina tem o seguinte universo
de atuacio:

I — Assistidos: pessoas submetidas as alternativas penais, demandantes de agoes
voltadas ao restabelecimento de seus vinculos psicossociais, culturais e juridicos com a
sociedade de forma auténoma e cidada;

II — Familiares dos Assistidos: niicleos na sociedade que vivenciam os efeitos
provenientes da situagdo de conflito com a lei e que demandam suporte especifico para
acompanhar, fortalecidos, os seus entes que se encontram em processo de ressocializagio;

III — Sociedade: constituida da populagdo em geral, seus diversos agentes sociais e
setores, capazes de ressignificar os estigmas e preconceitos em relagdo ao sistema
penitenciario e aos individuos provenientes dele e nele inseridos, aptos a prestar contribui¢des
i Processo de ressocializacio.

CAPITULOIV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art. 5°. A estrutura e o funcionamento dos 6rgios componentes do Patronato
Municipal de Santo Anténio da Platina, bem como os seus integrantes ¢ respectivas
atribuigdes serdo estabelecidos em regimento interno.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 6°. As normas de funcionamento e atuagdo do Patronato Municipal de Santo
Antdnio da Platina serfio fixadas em regimento interno.

Paragrafo Unico. O Patronato Municipal de Santo Antdnio da Platina dispora de
servigos de assisténcia, indispensaveis ao trabalho de reeducacdo e reinser¢do do egresso,
oferecendo oportunidades compativeis com o seu perfil e necessidades.

Art. 7°. O monitoramento dos Assistidos devera conferir o suporte necessario ao seu
retorno gradual ao convivio social.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ALTERNATIVAS PENAIS

Art. 8°. Fica instituido o Fundo Municipal de Alternativas Penais, instrumento de
natureza contabil, tendo por finalidade a captagdo, o repasse ¢ a aplicagio de recursos
destinados a proporcionar o devido suporte financeiro na execucio dos fins legalmente
atribuidos ao Patronato Municipal de Santo Antbnio da Platina, incluindo o transporte,
alimentagdo, uniformizagdo, equipamentos de protegdo individual (EPI's) e maquinarios
necessarios a execugdo das politicas previstas na presente Lei.

Art. 9°. O Fundo Municipal de Alternativas Penais serd gerenciado pela Secretana
Municipal de Assisténcia Social, sendo de competéncia do Prefeito Municipal a deliberagio
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ESTADO DO PARANA

sobre a aplicagdo dos recursos em programas, projetos e agdes voltados a consecugdo das

politicas objeto da presente Lei,

Art. 10. Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal de Alternativas Penais:

I — transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus 6rgios e entidades da
administragdo direta e indireta, bem como de seus Fundos:;

II - transferéncias e repasses do Municipio;

IIT — transferéncias e repasses do Poder Judiciario e do Ministério Piiblico:

IV - taxas decorrentes do recolhimento de muitas e outras sangdes pecuniarias
legalmente previstas;

V - auxilios, legados, valores, contribuigdes e doagdes, inclusive de bens moveis e
imoveis que lhe forem destinados por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas,nacionais ou internacionais:

VI - produtos de aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis;

VII — doagdes feitas por pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do Imposto Sobre a
Renda, conforme a Lei Federal 12.213/2010;

VIII - outras receitas destinadas ao referido Fundo: e

IX — receitas estipuladas em lei.

§ 1°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta especial, sob a
denominagéo "Fundo Municipal de Alternativas Penais", e sua destinagdo seré definida pelo
Chefe do Poder Executivo, apds ouvir o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Municipio de Santo Anténio da Platina
destinados ao Fundo Municipal de Alternativas Penais serdo programados de acordo com a
Lei Orgamentaria do respectivo exercicio financeiro, para promover acdes de busca de
recursos, conforme a regulamentacgio desta Lei.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal deverio prestar a
colaboragdo € 0 apoio necessarios a implementagdo das a¢des previstas nesta Lei.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrio a conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis, aos 05 de setembro de

2017.

JOSE PA/SILVA COELHO NETO
7 Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 56/17

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

O Projeto de Lei n.° 56/17, apresentado a essa Casa de Leis tem o condio de criar,
em ambito municipal, o Patronato visando a municipalizagio da execugdo de penas
alternativas com a ressocializagdo dos assistidos e efetivagdo do cumprimento das penas.

O Patronato ¢ érgdo de execugdo penal em meio aberto, tendo por objetivo promover
agdes de inclusdo social dos assistidos através do monitoramento, fiscalizagdo e
acompanhamento do cumprimento das penas alternativas, visando a humanizag¢do do
curiprimento das obrigagdes resultarites da execucio do instituto das Alternativas Penais,

A criagdo do Patronato Municipal, que podera ser instalado através de parceria ou
cooperagdo com entidades ou instituigdes ja estabelecidas em nosso Municipio, visa
promover, além do acompanhamento do cumprimento das penas alternativas, a restauragéo da
cidadania, o enfrentamento da drogadigdo, a redugio da reincidéncia criminal e dos conflitos
sociais, reforgo ao combate a impunidade, promovendo ainda reinser¢do social € no mercado
de trabalho.

Justifica-se a apresentagdo do projeto tendo em vista que o amplo apoio a criagdo do
patronato Municipal, seja no dambito do Poder Judiciario, seja pelo Conselho da Comunidade e
também pela FANORPI. Importante destacar que a criagdo dos Patronatos Municipais
também ¢ estimulada pelo Governo Estadual, através da Secretaria da Justiga, Cidadania e

Direitos Humanos conforme as proprias palavras da ex-Secretaria Maria Tereza Uille Gomes
que assim destacou:

Com a definigdio dos principios do Plano Diretor da Secretaria de Estado da Justiga,
Cidadania e Direitos Humanos — SEJU (2011), defendido pelo atual Governo,
inicia-se uma perspectiva que propde vislumbrar agdes em favor da inclusdo social
dos assistidos pelos patronatos do Sistema Penal do Estado do Parana, assim como
0 monitoramento necessario a fiscalizagdo destas agdes através da criagdo e
implementagdo do Patronato Central do estado e de Patronatos Municipais e/ou
Regionais sejam publicos ou privados.

Para enfrentar este desafio torna-se necessaria a criagdo de uma estrutura especifica
capaz de promover a inclusdo prevista nessa nova concepgdo que consiste na
humanizagdo do cumprimento das obrigagdes resultantes da execugdo do instituto
das Alternativas Penais. Por conseguinte, investe-se na criagio do Patronato
Municipal, cujo propésito devera ser o desenvolvimento de atividades sob a
perspectiva da corresponsabilidade entre os Poderes Pablicos Estadual e Municipal,
poder Judiciario e Ministério Publico, Estadual e Federal de maneira educativa e
ressocializadora, pautada no respeito aos direitos humanos e na correlagdo entre
direitos e deveres, inerentes 4 condigdo de cidadania.

Nesse sentido, com o apoio do Governo do Estado, através da Secretaria da Justiga,
Cidadania e Direitos Humanos ¢ da Secretéria da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - que
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com o apoio de Instituigdes de Ensino Superior Publicas e Privadas - terd como principal
fungdo criar projeto de extensdo universitaria e prestar assessoria ao Patronato, inclusive
através de atendimento multidisciplinar, em todas as etapas da execugdo da Alternativa Penal,

poderemos promover o combate a impunidade, promovendo reinsergdo social ¢ resgatando a
cidadania.

Note-se que o Patronato Municipal atuara sob a supervisdo do Patronato Central do
Estado que sera o responsavel pela contratagio do pessoal que realizara as atividades,
celebrando convénios com a SETI ou com Instituigdes de Ensino Superior e o proprio
Municipio, para disponibilizagdo de orientadores e estagiarios, visando desenvoiver a Politica
de Fomento as Alternativas Penais no Estado do Parana, existindo no caso do nosso
Municipio, amplo apoio para sua instalagdo.

Com a criagdo do Patronato Municipal, diversos Programas de Acompanhamento
Especifico vinculados ao Patronato Central do estado poderdo ser implementados em ambito
municipal, a saber:

PROGRAMA SAIBA — encaminhamento, aten¢do e cuidado a usuérios de
droga em conflito com a lei;

PROGRAMA BLITZ - reflexiio sobre condutas no transito;

PROGRAMA BASTA - intervengdo junto ao autor de violéncia domeéstica;
PROGRAMA ECO-AULAS - conscientizagdo ambiental;

PROGRAMA CIBERCRIMES - ateng#o ao autor de crimes cibernéticos;
PROGRAMA 9840-A LEI — atuagdo junto ao autor de crimes eleitorais;

Pelo exposto e levando-se em conta as coordenadas basicas indispensaveis para uma
Administragdo Municipal ordeira, legalista e com transparéncia, que esperamos de todos os
agentes politicos envolvidos, proponho o presente projeto de lei, contando com a
imprescindivel aquiescéncia dos nobres membros desse respeitavel Parlamento Municipal
para sua analise e aprovagdo tendo em vista a importancia dada pela atual Gestdo Municipal
no sentido de promover condigdes para que a sociedade, como um todo, principalmente as
pessoas marginalizadas sejam reincluidas socialmente, resgatando-se a cidadania e
promovendo um atendimento humanizado para todas as pessoas, inclusive os apenados.

Ao ensgjo, renovo meus cumprimentos a Vossa Exceléncia e ilustres pares,
reiterando a disposi¢o deste Governo para assuntos de interesse municipal.
Assim sendo, esperamos aprovagio do presente Projeto de Lei pelos Nobres

vereadores.

JOSE DASILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 1254/2017

PROJETO DE LEI N° 056, de 05 de setembro de 2017

SUMULA: Cria o Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina, o Fundo Municipal de
Alternativas Penais d4 outras providéncias

INTERESSADO: Prefeito Municipal

RELATORIO

O Projeto de Lei n° 056 de 05 de setembro de 2017 tem por objetivo
criar o Patronato Municipal de Santo Ant6nio da Platina, o Fundo Municipal de Alternativas Penais
e da outras providéncias.

Anexo ao projeto consta exposi¢do de Justificativa.

E o relatério.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente, ressalte-se que o parecer tem por objetivo uma analise
técnica de suas disposi¢des, ou seja, se estdo de acordo com as exigéncias constitucionais e legais,
remanescendo aos Vereadores o estudo sobre a viabilidade da proposta no que tange ao interesse
publico.

Cabe consignar ainda que o presente parecer tem carater opinativo e
interna corporis, sendo dirigido apenas ao Chefe do Executivo Municipal, ja que a Procuradoria
Municipal apenas presta assessoria e consultoria ao Poder Executivo Municipal.

Passe-se a analise.

Trata-se de proposta legislativa com vistas a instituir no ambito
municipal o Patronato de Santo Anténio da Platina, criar 0 Fundo Municipal de Alternativas Penais.

Faz-se importante consignar que a matéria objeto do presente projeto
de lei estd afeta a competéncia legislativa do Municipio, consoante as disposicdes do artigo 30,

inciso I da Constitui¢io Federal e Lei Orgénica do Municipio de Santo Anténio da Platina,
respectivamente:

Art. 30, da Constitui¢io Federal de 1988 - Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Art. 5° da Lei Organica do Municipio de Santo Anténio da Platina - Ao
Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e
ao bem-estar de sua populacio, cabendo-lhe privativamente, entre outras,
as seguintes atribuigoes.

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

Ademais, artigo 23, inciso VIII, da Constitui¢do Federal estabelece:

Parecer Juridico n°, 1254/2017 Pigina 1 de 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Art. 23, da Constitui¢io Federal - E competéncia comum da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

()

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo,
promovendo a integragdo social dos setores desfavorecidos;

No mesmo sentido, ¢ a Lei Orgénica Municipal, em seu artigo 7°

s

inciso VII:

Art. 7°, da Lei Organica do Municipio de Santo Anténio da Platina E
competéncia comum do Municipio, juntamente com a Unidio e o Estado.

()

IX — combater as causas da pobreza e os Jatores de marginalizagéo,
promovendo a integragdo social dos setores desfavorecidos,

No caso em tela, tem-se que o projeto de lei em aprego. nio guarda
qualquer impedimento legal ou constitucional para a propositura.

Todavia, quando do envio 4 Camara Municipal devem ser observados
os ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CONCLUSAO

Isto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos supra
mencionados, esta Procuradoria Juridica entende que o Projeto que cria o Patronato Municipal de
Santo Anténio da Platina, o Fundo Municipal de Alternativas Penais e dd outras providéncias
possui embasamento legal. E, quando do envio a Camara Municipal devem ser observados os
ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ressalte-se que o parecer juridico tem carater opinativo, n#o
vinculando a decisdo da Autoridade Superior.

Santo Antonio da Platina, 19 de setembro de 2017.
Cintia Antunes de Ai gi&a Silva

Advogada do Municipio - OAB/PR 41.023
Decreto 203/2012
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. f CONSELHO DA COMUNIDADE DE SANTO ANTONIO DA

o

Q?‘ Av. Oliveira Mota, 745, Centro

PLATINA/PARANA

Of. 02/2017 - CCSAP
Santo Antonio da Platina, 11 de agosto de 2017.

Excelentissimo(a) Senhor(a)

Pelo presente, tendo em vista o deliberado na reunido deste Conselho,
ocorrida no dia 22 de junho de 2017, solicitamos sejam tomadas as providéncias necessdrias a
fim de que seja criado o Patronato no Municipio de Santo Ant6nio da Platina,

Saliente-se que o Patronato ¢ 6rgdo da execugdo penal, conforme previsto na
Lei 7.210/84 (Lei de Execug#o Penal) e que sua criagéo e atuagdo efetiva contribuir4 para que o
regime aberto seja efetivamente cumprido pelos condenados, o que hoje néo ocorre.

As atividades do Patronato deverdo ser mantidas por meio de convénio junto
ao Governo do Estado para disponibilizagdo de verbas para sele¢do de pessoal para atuar no
6rgdo que se visa criar, o que, consequentemente, também traz oportunidade de emprego ao
cidaddo platinense.

Ademais, € preciso mencionar que, apés sua criagdo, € possivel que o
Patronato venha a funcionar junto & Faculdade do Norte Pioneiro — FANORPI/UNIESP,
através de uma parceria firmada com tal instituig#o.

Caso seja de interesse, nos colocamos a disposigéio de Vossa Exceléncia para
explanar sobre o funcionamento do Patronato.

Sem mais para o momento, renovamos-lhe nossos protestos de estima e
consideragdo.

Hugo Nagofe L. Cunha

Promotor de Justica

Excelentissimo(a) Senhor(a)
José da Silva Coelho Neto
Prefeito Municipal

Santo Antdnio da Platina/PR
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FANORPI CETEC

S
FACULDADE DO
NORTE PIONEIRO

) ~ Offcion°057/17 ~  ~~Santo Antbnio da Platina, PR, 17 de agosto de 2017
Exmo Sr Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Platina- PR

Prezado Senhor

Afirmamos nosso interesse na participagio do edital para implementagio do Programa
Patronato- Programa de Municipalizagdo do Acompanhamento das Penas e Medidas Alternativas
em Meio Aberto. A FANORPI- Faculdade do Norte Pioneiro encontra- se instalada em Santo
Ant6nio da Platina- Estado do Paran4, conta com os cursos de Direito, Pedagogia, Administragdo,
Ciéncias Contédbeis, Servigo Social, Enfermagem, Publicidade e Propaganda, Marketing, Design
Moda e Ciéncias Econdmicas autorizados pelo Ministérios da Educagdo. Com amplo espago
fisico localizado na BR 153 Km 40, tem condigdes de disponibilizar salas de aulas, espaco de
trabalho para coordenadores, graduados e estagirios de todas as modalidades contempladas no
Edital, sala de audiéncia, biblioteca e auditério para eventos, internet de amplo alcance com
poténcia para disseminar o acesso num raio de 500m. Corpo docente capacitado em que 87%
trabalham na Instituigdo a mais de 5 anos, a Faculdade tem hoje matriculado 855 alunos de 26
municipios e segundo levantamento na vara criminal de Santo Antonio da Platina, tem em torno
de 450 egressos e possiveis atendimentos de beneficiados e assistidos. Para o &xito desta
empreitada € necessdrio a elaboragio de um projeto de lei que estabeleca a criagao do Patronato
Municipal de Santo Ant6nio da Platina, o Fundo Municipal de Alternativas Penais, contamos com
vossa ajuda e assim elevarmos nosso municipio a agdes que atuardo diretamente na ressocializacdo
dos egressos e possiveis assistidos. .

Atencio samente
JnGdute

Mari acas F. C. Zurlo
%@ﬁm&ﬁ%m 24,668

Diretora Geral -
CEANORPL ~
Exmo St | ' e s ol
José da Silva Coelho Neto X RE e B B -
MD Prefeito Municipal de Santo' Ant6nio da Platina- PR e et - )
~ > . Emmios ek - B w5 g 5% A

Rodovia BR 153, Km 40 - Parque de Exposigﬁes Dr. Alicio Dias dos Reis

_ Telefone: 43 3534 4177 — www.fanorpi.com.br
~+:E. . Santo Antbnio da Platina— PR  CEP 86430-000
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- Oficion2 05447 — — Santo Ant6nio da Platina, PR;—11-de-agosto-de 2017 -

Secretaria de Seguranga Publica e Administragio Penitenciéria - SESP.
Departamento de Execuc¢éo Penal — DEPEN

Prezados

Afirmamos nosso interesse na participagdo do edital para implementagdo do Programa
Patronato- Programa de Municipalizagio do Acompanhamento das Penas e Medidas Alternativas
em Meio Aberto. A FANORPI- Faculdade do Norte Pioneiro encontra- se instalada em Santo
Ant6nio da Platina- Estado do Paran4, conta com os cursos de Direito, Pedagogia, Administragéo,

- Ciéncias Contabeis, Servico Social, Enfermagem, Publicidade e Propaganda, Marketing, Design
Moda e Ciéncias Econdmicas autorizados pelo Ministérios da Educagdo. Com amplo espago
fisico localizado na BR 153 Km 40, tem condigdes de disponibilizar salas de aulas, espago de
trabalho para coordenadores, graduados e estagi4rios de todas as modalidades contempladas no
-Edital, sala de audiéncia, biblioteca e auditério para eventos, internet de amplo alcance com
poténcia para disseminar o acesso num raio de 500m, linha telefénica e celular. Corpo docente
capacitado em que 87% trabalham na Instituigdo a mais de 5 anos, a Faculdade tem hoje
matriculado 855 alunos de 26 municipios e segundo levantamento na vara criminal de Santo

Ant6nio da Platina, tem em torno de 450 egressos e possiveis atendimentos de beneficiados e
assistidos.

Atenciosamente

E M "
Sy 1 Zdunlo
Maria dus Gragas F. C. Zurl
RG: 3.844.317-8 / CRA: 24.858
‘Diretora Geral
FANORP]

Ilma Sra - ¢ ; h
Silvana Barbosa de Oliveira _ s
Coordenadora da drea de Pedagogia iz

Secretaria de Seguranca Piblica e Administragéo Penitenci4ria - SESP.
Departamento de Execug¢do Penal -DEPEN e

Rodovia BR 153, Km 40 - Pdrque de Exposigdes Dr. Alicio Dias dos Reis
Telefone: 43 3534 4177 — www.fanorpi.com.br
Santo Ant6nio da Platina—PR CEP 86430-000
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|- APRESENTACAOD

Com a definicdo dos principios do Plano Diretor da Secretaria de
Estado da Justiga, Cidadania e Direitos Humanos - SEJU (2011 ), defendido pelo
atual Governo, inicia-se uma perspectiva que propée vislumbrar acoes em favor da
inclus&o social dos assistidos pelos patronatos do Sistema Penal do Estado do
Parand, assim como o monitoramento necessario a fiscalizagdo destas acoes
através da criacdo e implementagdo do Patronato Central do Estado e de
Patronatos Municipais e/ou Regionais sejam publicos ou privados.

Para enfrentar este desafio torna-se necessaria a criagcdo de uma
estrutura especifica capaz de promover a inclusédo prevista nessa nova concepgao
que consiste na humanizagéo do cumprimento das obrigagbes resultantes da
execugao do instituto das Altemativas Penais. Por conseguinte, investe-se na
criagdo do Patronato Municipal, cujo propésito devers ser 0 desenvolvimento de
atividades sob a perspectiva da corresponsabilidade entre os Poderes Publicos
Estadual e Municipal, Poder Judicizrio e Ministério Puablico, Estadual e Federal de
maneira educativa e ressocializadora, pautada no respeito aos direitos humanos s
na correlagdo entre direitos e deveres, inerentes a condigdo de cidadania.

Curitiba, marco de 2013.

—

Maria Tereza Uille Gomes e
Secretdria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos Humanos do Parang
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O Patronato devera
desenvolver suas
atividades sob a

perspectiva da
corresponsabilidade entre
0s Poderes Publicos
Estadual e Municipal,
Poder Judicidrio e
Ministério Publico de
maneira educativa e
ressocializadora, pautada
no respeito aos direitos
humanos e na correlagdo
entre direitos e deveres,
inerentes a condicio de
cidadania
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‘ PENAS E MEDIDAS EM MEIO ABERTO: |
CONSTRUINDO CIDADANIA )

e

POR QUE MUNICIPALIZAR O
ACOMPANHAMENTO DAS
ALTERNATIVAS PENAIS?

ENFRENTAMENTO DA

DROGADICAO
READEQUAGCAC REFORCO pE
DA CONDUTA & ACOES DE
SOCIAL DOS COMBATE A
ASSISTIDOS if IMPUNmADE
REINSERCAQ / ENFRENTAMENTO -
SOCIAL E NO ( DAS ESTRUTURAS
MERCADO DE QUE ALIMENTAM A
TRABALHO

' CRIMINALIDADE



V - ATUACAO DO PATRONATO MUNICIPAL E
PROCEDENCIA DO PUBLICO ALVO

0 Patronato Municipal deverd atuar de acordo com o

disposto na Lei Federal n2 7,210, de 11 de julho de 1984~ Lej

da Execugdo Penal, Lei 29099, de 26 de setembro de 1995~
Lei dos Juizados Especiais e das diretrizes estabelecidas pelo
Patronato Central do Estado do Parana.

0 Assistido com oinstituto da Alternativa Penal sers

encaminhado ao Patronato Municipal por determinacdo das

Varas de Execugdes Penais, das Varas Criminais da Justica

Comum, da Justica Federal, Ministério Piblico, Procuradoria
da Republica, bem como dos Juizados Especiais.

BENEFICIARI]
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VI - ALTERNATIVA PENAL: DA ABRANGENCIA

B Penas Privativas de Liberdade: regime aberto ou

livramento condicional, Arts. 33 e seguintes do Cddigo
Penal;

B Penas Privativas de Liberdade suspensas nos termos do
Art. 77 do Cédigo Penal;

B Penas Restritivas de Direito, Art. 43 e seguintes do Cédigo
Penal;

*‘Transagéo Penal e Suspensdo Condicional dos Processos,
nos termos dos Arts. 76 e 89 da Lei n®. 9.099, de 26 de
setembro de 1995; '

B ObrigagBes resultantes do Art. 28 da Lei ne. 11.343, de 23
de agosto de 2006, referente ao uso de drogas;

B Medidas Cautelares diversas da prisao previstas na Lei n2.
12.403, de 04 de maio de 2011, e dispositivos pertinentes
no Codigo de Processo Penal, exceto monitoramento
eletrénico e prisdo domiciliar;

&Obrigagf:‘ies e acordos oriundos de Conciliac3o, Mediacao
e Téecnicas de Justica Restaurativa.

4/
; '
W/

i
|
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Fica excluida das atribuicies do Patronato Municipal a
fiscalizagdo das seguintes obrigacBes, cabendo ao Juizo competente
requisitar a fiscalizacdo das condigdes referidas no quadro aos orgaos
competentes, nos termos do art. 144, § 42 ¢ 52, da CF.

~ Comparecimento pessoal e obrigatdrio a Juizo, mensalmente, para .
informar e justificar as atividades; }

- Proibicdo de mudanga da Comarca do Juizo da Execugdo sem prévia
autorizacdo deste;

- Proibicdo de mudanca de residéncia sem comunicagdo ao juiz e 3
autoridade incumbida da observacdo cautelar e de protecdo;

- Recolhimento 2 habitagdo em hora fixada; | |
- Proibicdo de frequentar determinados lugares (art 47, IV ,CP); ¢ Gggi
- Perda de bens e valores (art.45, §3¢, CP); ﬁé’ﬂ' :
- Interdi¢do tempordria de direitos (art.47, CP); L

- Proibicéo do exercicio de cargo, funcio ou atividade publica, bem como
de mandato eletivo;

- Proibicéo do exercicio de profissio, atividade ou oficio que dependam de

habilitagdo especial, de licenga ou autorizacdo do poder piblico (art. 47,
Cp);

- Suspenséo de autorizagdo ou de habilitagio para dirigir veiculo (art. 47,
Iil, CP);

- Limitacdo de fim de semana (art. 48, CP):

!

Reparacdo do dano.






IX - ESTRUTURA DE PESSOAL

(Recomendavel)
Até 500 De 501 a 1000 Acima de 1001
Ne de
Assistidos
Quantidade Quantidade Quantidade
s (.i.e Profissional | Estagiario | Profissional Estagiario | Profissional | Estagidrio
Atuacdo
Direito 2 5 . 3 10 3 10
Ass:ste.em:la 1 5 3 10 4 10
Social
Psicologia 1 5 - 10 3 10
Pedagogia 1 3 2 10 3 10
Administrati 5 3 10 4 15 5
va
Total 10 21 20 44 28 45
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Municipal

Supervisor Regional ou Municipal - Servidor do \

Poder Executivo Estadual - Secretaria da Justica,

Cidadania e Direitos Humanos do Estado do Parand |

— SEJU/DEPEN que atuara também como Gestor |
dos Convénios celebrados pelo Patronato

DIVISAO

 ADMINISTRATIVA |

E DE FINANCAS

DIVISAO
ASSISTENCIAL

MULTIDISCIPLINAR

Assisténcia
Juridica
Assisténcia Social
Pedagogia
Psicologia

DIVISAO DE

' DOCUMENTACAO |

E INFORMACAO

|

{
»
|
i

"N,
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De Iniciativa do Poder
Executivo Municipal

* Acompanhar, fiscalizar e  executar as
determinagdes do Poder Judicidrio relativas ao
cumprimento de pena ou medida em meio
aberto - Alternativa Penal -, sob coordenacio e
supervisao do Patronato Central do Estado.

* Prestar acompanhamento multidisciplinar na
perspectiva de promover a inclusdo social dos
assistidos: fortalecer efou resgatar vinculo
familiar, viabilizar acesso efou retomada de
processo  educacional  formal  e/ou
profissionalizante, bem como aos demais direitos
sociais previstos na Constituicdo Federal/8s.

* Disponibilizar informagdes e oportunizar acesso
aos programas disponiveis na rede de assisténcia
governamental e ndo-governamental, como um
dos instrumentos de garantia do pleno exercicio
da cidadania.

* Estimular, no processo de monitoramento e
acompanhamento, a conjuncio da dimensio
fiscalizadora, evitando reforco & sensacio de
impunidade das penas cumpridas em liberdade,
enfatizando a  dimensdo educativa, cuja
finalidade € a reintegracao social;

« Demais atribuicbes correlatas.



XIl - PODER EXECUTIVO ESTADUAL

|
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| De Imcnatlva daSET
~ edemais

- Instituicoes de
. Ensino Superior

* Criar ~ Projeto  Social de Extensdo
Universitaria, com base na Lei dos SINAES
(LEI N° 10.861, DE 14 DE ABRIL DE 2004,
Portaria n22.051, de 9 de julho de 2004 -
Regulamenta a Lei do SINAES);

* Prestar  atendimento  multidisciplinar
(assisténcia juridica, social, psicoldgica e
pedagdgica) aos Assistidos,

* Acompanhar e supervisionar os estagiarios;

* Prestar assessoria ao Patronato em todas as
etapas da execugao da Alternativa Penal;

* Executar em consondncia com a legislagdo
vigente, as atividades necessarias 3
consecugdo dos objetivos do Patronato
Municipal, sob a supervisio do Patronato
Central do Estado do Parana

vy
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Xili - PODER EXECUTIVO ESTADUAL - ATRIBUICOES

LKA

L

PATRONATO CENTRAL DO ESTADO |

Ciéncia e Tecnologia - SETI, ou outras Instituicoes
de Ensino Superior e o Municipio, para
disponibilizar orientadores e estagiarios;
Disponibilizar pessoal (Supervisor Regional ou
Municipal, que atuard como Gestor dos
Convénios);

Desenvolver a Politica de Fomento as Alternativas
Penais no Estado do Paranj; :

Uniformizar e padronizar as rotinas de execucao
das Alternativas Penais no Estado do Parana;

Produzir, assessorar e divulgar orientagbes e
instrumentos sobre a aplicacdo, execugao e
monitoramento das agSes no que se refere as
Alternativas Penais para execug¢ao junto ao
Patronato Municipal;

Consolidar materiais e métodos que orientem o
desenvolvimento do monitoramento da execucao
das Alternativas Penais através da definicdo de
diretrizes e manuais de gest3o;

Promover programa de capacitagao para as
equipes de monitoramento da execugao das
Alternativas Penais que atuam no Patronato;

Propor parcerias e acompanhar programas de
colocagdo profissional através do SINE (Servico
Nacional de Empregos) - 6rgdo da Secretaria do
Trabalho, sindicatos, programas das prefeituras,
bem como através do Programa Comecar de Novo
do Ministério da Justica, etc;

Monitorar os convénios firmados e planos de

trabalho que versem sobre sua drea de atuagdo. - -



~ XIV- EXPECTATIVA DAS ATRIBUICOES DE INICIATIVA

Fomentar a
Municipalizagdo
do Patronato;

Regulamentar,
atravésda
Corregedoria,

procedimentos

atinentes a

apresentagao e

aprovagaodo
Projetodo
Patronato
Municipal;

- Recomendar

O repasse

- de recursos

da
prestacao
pecunidria
para
contratacao
de

. Estagiarios,

de acordo
com a

Classificacio

- Orcamentdria

das
Despesas;

%
;%:.

. Disponibilizar recurso
i da prestacdo

~_pecunidria a ser

. movimentado

~ mediante Alvara

- Judicial, nos termos da

- Resolugdon?.

- 154/2012, do CNJ, que

- define a politica de

§ utilizagdo dos recursos

. oriundos da aplicacio

: da pena pecunisria. O

E,..Iuizo competente ficara

§ responsavel pela
abertura da conta

% junto a Instituicio

!

i

Financeira e pela
movimentagdo.através

de Alvara Judicial.

£
¥
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XV - PROGRAMAS DE ACO

MPANHANMENTO
ESPECiFICO

Promover os
programas
desenvolvidos pelo
~ Patronato Central
do Estado, cujo
objetivo é a
individualizagio do
cumprimento das
alternativas penais
através de
estratégias de
contextualizacdo
que possibilitem
: aos Assistidos
~ reflexdes acerca do
delito cometido,
visando mudancas
comportamentais,
conscientizagdo e
internaliza¢do de
novas condutas.
Exemplos:
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FALTADECRITERIOS | | pppvnce
parafins doArt. 28, |+
§.2,daLEL 11343106

:; «Pare detemmiar | _——
adrmm”: .
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MUNICIPIO DE JACAREZINHO RV,

Estado do Paran4
Rua Cel. Batista, 335 - Centro - Fone: (043) 3911-3010 - Fax: 3030 - CEP: 86.400-000

CNPJ: 76.966.860/0001-46 - www.jacarezinho.com.br

I~ proibigao de mudanca da Gomarca dg Juizg (g EXECUCA0, sem Drévia
autorizashs daste:

Il - proibigao de mudanca de residéncia sam ¢omunicagéo ao juiz e a
autoridade incumbida da observagao cautelar e de protecéo;

IV -recolhimento & habitagéo em hora fixada:

V — proibi¢ao de frequentar determinados lugares (Art. 47, IV - CP)

VI - perda de bens e valores (Art. 45, § 3°. -~ CP);

VIl - interdigao temporaria de direitos (Art. 47 — CP);

VIl - proibic&o do exercicio de cargo, fungao ou atividade publica, bem como
de mandato eletivo:

IX — proibicao do exercicio de profissao, atividade ou oficio que dependam de
habilitagao especial, de licenca ou autorizagao do poder publico (Art. 47, I — CP);
X — suspensio de autorizagdo ou de habilitagéo para dirigir veiculo (Art. 47, 111

1

- CP);
X| — limitagao de fim de semana (Art. 48 — CP):
Xl - reparagéo do dano.

§ 3°. Cabe ao Juizo competente requisitar a fiscalizagdo das condigbes
referidas no Paragrafo anterior aos 6rgéos competentes, nos termos do Artigo 144, §
4°. e 5°. da Constituicao Federal.

§ 4°. O Patronato Municipal de Jacarezinho atuara em cumprimento ao
disposto na Lei Federal 7.210, de 11 de julho de 1984 — Lej da Execugéo Penal, e
em observancia as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Estado da Justica,
Cidadania e Direitos Humanos — SEJ U, através do Patronato Central do Estado.

§ 5° Os Assistidos serao encaminhados ao Patronato Municipal de
Jacarezinho por determinag&o das Varas de Execugbes Penais, das Varas Criminais
da Justica Comum e da Justica Federal, Ministério Publico, Procuradoria da
Republica, bem como Juizados Especiais da Justica Comum e da Justica Federal.

§ 6°. As demais atribuices do Patronato Municipal de Jacarezinho serdo
definidas mediante Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Secgao |
Dos Principios

Art. 2°. S&o principios do Patronato Municipal de Jacarezinho:

| — respeito & dignidade da pessoa humana;

Il — promogao e garantia da cidadania e dos direitos humanos:

Il — universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos;

IV — ftransversalidade das dimensbes de género, orientacao sexual,
deficiéncia, origem étnica ou social, procedéncia, raga e faixa etaria nas politicas
publicas; g :

VI — promocédo da participacdo da comunidade nas atividades ligadas a
execucao das alternativas penais.

Secao ll
Dos Objetivos
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AIt. §°. S40 ObjgtjUOQ do Da’trona{o Municipal de Jacarezinho:

| - acompanhar, fiscalizar e executar as Alternativas Penais através de

atendimento multidisciplinar basico: Assessoria Juridica, Assisténcia Social,
Psicologica e Pedagdgica:

Al —_prestar atendimento multidisciplinar, Observando as obrigagbes

resultantes da Alternativa Penal imposta pelo Poder Judiciario ao Assistido, visando
0 encaminhamento para cumprimento através da utilizagdo de estratégias de
contextualizagdo, de forma a possibilitar aos mesmos reflexso acerca do delito
cometido na perspectiva de mudanca comportamental, conscientizacdo e
internalizag&o de nova conduta;

Il - prestar assisténcia multidisciplinar de forma continuada até o
cumprimento integral das condi¢cbes impostas pelo Poder Judiciario e Ministério
Publico, observando as diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

IV — responsabilizar-se por toda e qualquer comunicagéo de cumprimento de
medida ou intercorréncias ao Poder Judiciario e Ministério Publico;

V — acompanhar os Assistidos no cumprimento das Alternativas Penais,
procedendo a entrevistas e visitas domiciliares periédicas, através da equipe
multidisciplinar, de conformidade com as condigdes determinadas pelo Poder
Judiciario e/ou Ministério Publico;

VI — fiscalizar o cumprimento das Alternativas Penais através do controle
externo, mediante recebimento de relatérios, comunicagées periddicas emitidas por
Entidades beneficiadas, de conformidade com as condigdes determinadas pelo
Poder Judiciario e/ou Ministério Pdblico e diretrizes estabelecidas pelo-.Patronato
Central do Estado; '

VIl - promover a triagem e encaminhamento dos Assistidos 3 rede de
atendimento  disponibilizada pelas organizagbes governamentais € nao-
governamentais, instituicées, universidades, conselhos da comunidade, pastorais,
igrejas, associacdées de classe, etc., visando a implementacdo de agbes que
proporcionem acesso a direitos e consequente exercicio da cidadania:

VIl - identificar condicées de escolarizagdo do Assistido e executar acgbes de
motivagdo e conscientizagao, visando sua insercdo ou retomada do processo
educacional de ensino formal e/ou de qualificagao profissional do Municipio ou do
Estado; '

IX — desenvolver agées com o objetivo de elevar a autoestima dos Assistidos,
combatendo o preconceito e a discriminacdo, fomentando autonomia, a
solidariedade, as competéncias pessoais, relacionais e produtivas do Assistido,
visando contribuir qualitativa e quantitativamente para o processo ressocializador,
recompondo os vinculos sociais rompidos; '

X — contribuir com propostas que visem insergio ou reinser¢céo no mercado
de trabalho, dentre as quais a inclusdo no Programa "Comecar de Novo" do
Ministério da Justica, e programa da Secretaria de Estado do Emprego e Relagdes
do Trabalho (SINE) e/ou programas assemelhados:

XI - identificar potencialidades locais visando a criagdo de Programas
Profissionalizantes voltados & inser¢&o e/ou reinsercdo dos Assistidos no mercado
de trabalho; : -

Xl — desenvolver instrumentos adequados para a -sensibilizagdo e

consequente contribuicdo da sociedade no processo de reinsergdo social,
observando as diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

XIII - criar frentes de trabalho mediante termos de cooperacéo técnica com
eémpresas publicas ou privadas, bem como fomentar a criagao de Cooperativas
Sociais, observando as diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;
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XIV — acompanhar, monitorar e intermediar as agoes destinadas ao

CUH][]HIHBH[U ﬂgg T@lacbég Iahorais pac{uadas nos termos de cooperacéo técnica.

CAPITULO 1]
DO UNIVERSO DE ATUAGAO

Art.4°. O Patronato Municipal de Jacarezinho tem o seguinte universo de atuagao:

| — Assistidos: pessoas submetidas as alternativas penais, demandantes de
acoes voltadas ao restabelecimento de Seus vinculos psicossociais, culturais e
juridicos com a sociedade de forma autdnoma e cidada:

Il - Familiares dos Assistidos: nicleos na sociedade que vivenciam os
efeitos provenientes da situagcdo de conflito com a lej e que demandam suporte
especifico para acompanhar, fortalecidos, os seus entes que se encontram em
processo de ressocializagdo:

lIl — Sociedade: constituida da populagdo em geral, seus diversos agentes
sociais e setores, capazes de ressignificar os estigmas e preconceitos em relagao ao
sistema penitenciario e aos individuos provenientes dele e nele inseridos, aptos a
prestar contribuiges no processo de ressocializagio.

CAPITULOIV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art. 5°. A estrutura e o funcionamento dos 6rgaos componentes do Patronato
Municipal de Jacarezinho, bem como os seus integrantes e respectivas atribuicdes
seréo estabelecidos em regimento interno.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 6°. As normas de funcionamento e atuacdo do Patronato Municipal de
Jacarezinho serao fixadas em regimento interno. '

Paragrafo Unico O Patronato Municipal de Jacarezinho dispora de servicos
de assisténcia, indispensaveis ao trabalho de reeducagio e reinsercé@o do egresso,
oferecendo oportunidades compativeis com o seu perfil necessidades.

Art. 7°. O monitoramento dos Assistidos devera conferir o Suporte necessario ao seu
retorno gradual ao convivio social.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ALTERNATIVAS PENAIS

legalmente atribuidos ao Patronato Municipal de Jacarezinho, incluindo o transporte,
alimentacao, uniformizagdo, equipamentos de protecdo individual (EPI's) e
maquinarios necessarios a execugao das politicas previstas na presente Lei.

Art. 9°. O Fundo Municipal de Alternativas Penais sera gerenciado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo de competéncia do Prefeito Municipal a

deliberagdo sobre a aplicagdo dos recursos em programas, projetos e agdes
voltados & consecugao das politicas objeto da presente Lei.

MUNICIPIO DE JACARFTINHO b
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Art. 10 Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal de Alternativas Penais:

| - transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus érgéos e
entidades da administracéo direta e indireta, bem como de seus Fundos;

Il - transferéncias € repasses do Municipio; sy _ i
1l - transferéncias e repasses do Poder Judiciario e do Ministério Publico;
IV -taxas decorrentes do recolhimento de multas e outras sangdes

pecuniarias legalmente previstas; '

V - auxilios, legados, valores, contribuicbes e doagdes, inclusive de bens
moveis e iméveis que Ihe forem destinados por pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas,nacionais ou internacionais:

VI - produtos de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis:

VIl — doagoes feitas pOr pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do Imposto
Sobre a Renda, conforme a Lei Federal 12.213/2010;

VIIl — outras receitas destinadas ao referido Fundo; e

IX - receitas estipuladas em lei.

§ 1°. Os recursos que compdem o Fundo serio depositados em conta
especial, sob a denominacdo "Fundo Municipal de Alternativas Penais", e sua

destinagdo sera definida pelo Chefe do Poder Executivo, apés ouvir o Secretario
Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. Os recursos de responsabilidade do Municipio de Jacarezinho
destinados ao Fundo Municipal de Alternativas Penais Serao programados de acordo

busca de recursos, conforme a regulamentacéo desta Lej.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 Os érgéos e entidades da administragéo publica municipal deveréo prestar a
colaborag&o e o apoio necessarios 3 implementagao das acdes previstas nesta Lei.

Art. 12 As despesas decorrentes da execucéo da presente Lei correrao a conta de
dotagdes orcamentarias préprias.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Sao Sebastido, Gabinete do Prefeito Municipal de Jacarezinho/PR, 13 de
setembro de 2013,

~ Sergio Eduardo Emygdio de Faria
Prefeito Municipal



~ DISPOSIGOES GERAIS

LEI XXXX

Cria o Patronats Municipa‘ de Santo Anténio da Platina, o Fundo Municipal de Alternativas
Penais e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana, aprovou, e eu, prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

Art. 1°. Fica criado, no ambito da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social, o Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina, érgdo da execugio penal, com o
objetivo de fiscalizar e acompanhar o cumprimento das condicionalidades resultantes das
Alternativas Penais, entendidas aqui como toda e qualquer forma de cumprimento de pena ou
outra medida alternativa em meio aberto, aliada 3 assisténcia integral compreendendo as
esferas juridica, psicolégica, social, pedagégica e cultural, com vistas 3 reintegracao social e
consequente diminuigéo da reincidéncia criminal dos Assistidos.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei, considera-se Assistido a pessoa submetida a Alternativa Penal de
acordo com a legislagdo pertinente, a saber:

|- as Alternativas Penais referidas no capute no § 1°. deste Artigo abrangem as penas privativas
de liberdade cumpridas em regime aberto ou em liviamento condicional, consoante os Artigos
33 e seguintes do Cédigo Penal — CP; as penas privativas de liberdade Suspensas nos termos do
Artigo 77 do Cédigo Penal; penas restritivas de direito constantes do Artigo 43 e seguintes do

Cédigo Penal; obrigacdes resultantes de transagdo penal e suspensdo condicional do processo,

nos termos dos Artigos 76 e 89 da Lei 9.099, de 26 de setembro de 1995; obrigacdes resultantes
do Artigo 28 da Lei 11.343, de 23 de agosto de 2006; obrigagdes e acordos oriundos de
conciliagdo, mediacdo e técnicas de justica restaurativa; medidas cautelares diversas da prisdo
previstas na Lei 12.403, de 4 de maio de 2011 e dispositivos pertinentes no Cddigo de Processo
Penal; com exce¢do do monitoramento eletrénico e da prisdo domiciliar.

& 2°. Fica excluida das atribuicdes do Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina a
fiscalizacdo das seguintes obrigacdes;

| — comparecimento pessoal e obrigatdrio a Juizo, mensalmente, para informar e justificar as
atividades;

Il - proibi¢do de mudanca da Comarca do Juizo da Execucdo, sem prévia autorizacio deste;

Il - proibicdo de mudanca de residéncia sem comunicagdo ao juiz e & autoridade incumbida da
observacdo cautelar e de protecio;

IV—recolhimento a habitagso em hora fixada;

V - proibigdo de frequentar determinados lugares (Art. 47, IV - CP);
VI-perda de bens e valores (Art. 45,§3°. - CP);

VIl - interdi¢do temporéria de direitos (Art. 47 — CP);

VIl - proibigdo do exercicio de cargo, fﬁngﬁo ou atividade publica, bem como de mandato
eletivo;

K,



IX — proibigdo do exercicio de profissdo, atividade ou oficio que dependam de habilitacio
especial, de licenga ou autorizac3o do poder pablico (Art. 47, Il - CP);

X — suspensdo de autorizacio ou de habilitagdo para dirigir veiculo (Art. 47, 1Il = CP); XI —
limitagdo de fim de semana (Art. 48 — CP); Xll = reparagdo do dano.

§ 3°. Cabe ao Juizo competente requisitar a fiscalizacdo das condicGes referidas no Paragrafo
anterior aos 6rgdos competentes, nos termos do Artigo 144, § 4°. e 5°. da Constituicdo Federal.

§ 4°..0 Patronato Municipal.de Santo Ant6nio da Platina atuara em cumprimento aodispostona

Lei Federal 7.210, de 11 de julho de 1984 — Lei da Execucdo Penal, e em observancia as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos Humanos—SEJU, através
do Patronato Central do Estado.

§ 5% Os Assistidos serdo encaminhados ao Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina por
determinagdo das Varas de Execugdes Penais, das Varas Criminais da Justica Comum e da Justica
Federal, Ministério Publico, Procuradoria da Republica, bem como Juizados Especiais da Justica
Comum e da Justica Federal.

§ 6°. As demais atribuicGes do Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina serio definidas
mediante Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO Il DOS PRINCIPIOS E OBIJETIVOS
Secdo I Dos Principios
Art. 2°. S3o principios do Patronato Municipal de Santo Antdnio da Platina:
| —respeito a dignidade da pessoa humana;
Il = promogdo e garantia da cidadania e dos direitos humanos;
lll - universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos;

IV —transversalidade das dimenses de género, orientacdo sexual, deficiéncia, origem étnica ou
social, procedéncia, raca e faixa etaria nas politicas publicas;

VI—=promogao da participacdo da comunidade nas atividades ligadas a execugdo das alternativas
penais.

Secdo Il Dos Objetivos
Art. 3°. S3o objetivos do Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina:

| — acompanhar, fiscalizar e executar as Alternativas Penais através de atendimento
multidisciplinar basico: Assessoria Juridica, Assisténcia Social, Psicolégica e Pedagdgica;

Il - prestar atendimento multidisciplinar, observando as obrigagGes resultantes da Alternativa
Penalimposta pelo Poder Judiciario ao Assistido, visando o encaminhamento para cumprimento
através da utilizagdo de estratégias de contextualizacdo, de forma a possibilitar aos mesmos
reflexdo acerca do delito cometido na perspectiva de mudanca compertamental,
conscientizagdo e internalizagio de nova conduta; : s

Ill — prestar assisténcia multidisciplinar de forma continuada até o cumprimento 'integral das
condigdes impostas pelo Poder Judicidrio e Ministério Plblico, observando as diretrizes
estabelecidas pelo Patronato Central do Estado; -

i



IV — responsabilizar-se por toda e qualquer comunicacdo de cumprimento de medida ou
intercorréncias ao Poder Judiciario e Ministério Publico;

V — acompanhar os Assistidos no cumprimento das Alternativas Penais, procedendo a
entrevistas e visitas domiciliares periddicas, através da equipe multidisciplinar, de conformidade
com as condigbes determinadas pelo Poder Judiciario e/ou Ministério Publico;

VI - fiscalizar o cumprimento das Alternativas Penais através do controle externo, mediante
recebimento de relatérios, comunicagdes periddicas emitidas por Entidades beneficiadas, de

~ conformidade com as condi¢es determinadas pelo Poder Judiciario e/ou Ministério Publico e

diretrizes estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

VIl — promover a triagem e encaminhamento dos Assistidos a rede de atendimento
disponibilizada pelas organizagdes governamentais e n3o governamentais, instituicdes,
universidades, conselhos da comunidade, pastorais, igrejas, associagdes de classe, etc., visando

a implementagdo de acdes que proporcionem acesso a direitos e consequente exercicio da
cidadania;

VIl — identificar condicdes de escolarizacdo do Assistido e executar acbes de motivacdo e
conscientizagdo, visando sua inser¢do ou retomada do processo educacional de ensino formal
e/ou de qualificagdo profissional do Municipio ou do Estado;

IX — desenvolver ages com o objetivo de elevar a autoestima dos Assistidos, combatendo o
preconceito e a discriminagdo, fomentando autonomia, a solidariedade, as competéncias
pessoais, relacionais e produtivas do Assistido, visando contribuir qualitativa e
quantitativamente para o processo ressocializador, recompondo os vinculos sociais rompidos;

X = contribuir com propostas que visem insercdo dirreinser;ﬁo no mercado de trabalho, dentre
as quais a inclusdo no Programa "Comecar de Novo", do Ministério da Justica, e programa da
Secretaria de Estado do Emprego e Relagdes do Trabalho (SINE) e/ou programas assemelhados;

Xl — identificar potencialidades locais visando 3 criacdo de Programas Profissionalizantes
voltados a inser¢do e/ou reinsercdo dos Assistidos no mercado de trabalho;

XIl — desenvolver instrumentos adequados para a sensibilizacio e consequente contribuigio da
sociedade no processo de reinsercdo social, observando as diretrizes estabelecidas pelo
Patronato Central do Estado;

Xlll - criar frentes de trabalho mediante termos de cooperagdo técnica com empresas publicas
ou privadas, bem como fomentar a criacdo de Cooperativas Sociais, observando as diretrizes
estabelecidas pelo Patronato Central do Estado;

XIV — acompanhar, monitorar e intermediar as acdes destinadas ao cumprimento das relacdes
laborais pactuadas nos termos de cooperacdo técnica.

CAPITULO Il -

-
.

DO UNIVERSO DE ATUAGAO

Art.4°. O Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina tem o seguinte universo de atuacgdo:

I = Assistidos: pessoas submetidas s alternativas penais, demandantes de agdes voltadas ao

restabelecimento de seus vinculos psicossociais, culturais e juridicos com a sociedade de forma
autébnoma e cidad3; '



Il = Familiares dos Assistidos: ndicleos na sociedade que vivenciam os efeitos provenientes da
situagdo de conflito com a lej e gue demandam suporte especifico para acompanhar,
fortalecidos, os seus entes que se encontram em processo de ressocializacao;

Il - Sociedade: constituida da populagdo em geral, seus diversos agentes sociais e setores,

capazes de ressignificar 05 estigmas e preconceilos e Telaga0 a0 sistema penitencirio e aos

' o ] . N » 4 i
lndwlduos provenientes dele e nele inseridos, aptos a prestar contribuicdes no processo de
ressocializacio.

DA ESTRUTURA E COMPETENCIA

Art. 5°. A estrutura e o funcionamento dos oOrgdos componentes do Patronato Municipal de
Santo Antbnio da Platina, bem como os seus integrantes e respectivas atribuicdes serdo
estabelecidos em regimento interno.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 6°. As normas de funcionamento e atuacdo do Patronato Municipal de Santo Anténio da
Platina serdo fixadas em regimento interno. Paragrafo Unico O Patronato Municipal de Santo
Antdnio da Platina dispora de servicos de assisténcia, indispenséveis ao trabalho de reeducagdo

e reinsercdo do egresso, oferecendo oportunidades compativeis com o seu perfil e
necessidades.

Art. 7°. O monitoramento dos Assistidos devers conferir o suporte necessario ao seu retorno
gradual ao convivio social. ;.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ALTERNATIVAS PENAIS

Art. 8°. Fica instituido o Fundo Municipal de Alternativas Penais, instrumento de natureza
contébil, tendo por finalidade a captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos destinados a
proporcionar o devido suporte financeiro na execucdo dos fins legalmente atribuidos ao
Patronato Municipal de Santo Anténio da Platina, incluindo o transporte, alimentagdo,
uniformizacdo, equipamentos de protecdo individual (EPI's) e maquindrios necessérios 2
execucao das politicas previstas na presente Lei.

Art. 9°. O Fundo Municipal de Alternativas Penais serd gerenciado pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, sendo de competéncia do Prefeito Municipal a deliberagdo sobre a aplicacdo

dos recursos em programas, projetos e aces voltados a consecucao das politicas objeto da
presente Lei.

Art. 10 Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal de Alternativas Penais:

I —transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus 6rgdos e entidades da admfhistracio
direta e indireta, bem como de seus Fundos; g < NE

—

Il —transferéncias e repasses do Municipio; T

Il —transferéncias e repasses do Poder Judicidrio e do Ministério Pﬂbliéo;



IV - taxas decorrentes do recolhimento de multas e outras sang¢bes pecunidrias legalmente
previstas; : '

V - auxilios, legados, valores, contribui¢des e doagdes, inclusive de bens méveis e imdveis que
1 Torem desUnados por pessoa fitas o fufie, pbiicas ou privadas paconas o
in'cernac;onais;
VI - produtos de aplicacées financeiras dos recursos disponiveis;

— VIl — doagBes feitas_por_pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do-Imposto_Sobre_a -Renda,
conforme a Lei Federal 12.2 13/2010;

VIl — outras receitas destinadas ao referido Fundo; e
IX —receitas estipuladas em lei.

§ 1°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta especial, sob a
denominagdo "Fundo Municipal de Alternativas Penais", e sua destinacio sera definida pelo
Chefe do Poder Executivo, apés ouvir o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. Os recursos de responsabilidade do Municipio de Santo Ant6nio da Platina destinados ao
Fundo Municipal de Alternativas Penais serdo programados de acordo com a Lei Orgamentdria
do respectivo exercicio financeiro, para promover acoes de busca de recursos, conforme a
regulamentacdo desta Lei.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art.11 Os 6rgaos e entidades da administragéo publica municipal deverso prestar a colaboragdo
€ 0 apoio necessarios a implementac3o das acdes previstas nesta Lei.

Art. 12 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias préprias.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
LOCAL
DATA



