PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

Santo Antdnio da Platina, 20 de outubro de 2016.

Of. n°. 645/2016-DOP

Exmo. Sr.

VALDIR DOMINGOS DE SOUZA
DD. Presidente da Cdmara Municipal
Nesta

Assunto: Projeto de Lei n°. 057/2016

Senhor Presidente:

Pelo presente, encaminhamos o Projeto de Lei n°. 057, de 14
de outubro de 2016, para apreciagdo e deliberagfo por parte dessa CaAmara Municipal, em
regime de urgéncia.

Trata o Projeto ora encaminhado sobre as Contribui¢des e

- Subvengdes para o Exercicio Financeiro de 2017.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N°. 057/2016

Dispde sobre contribui¢des e subvengdes para o Exercicio Financeiro de
2017.

A Céamara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do Parana,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Ficam criadas para o Exercicio Financeiro de 2017, na forma do
disposto no Anexo I, subvengdes até o limite de R$ 2.027.237.73 (dois milhdes vinte e sete mil
duzentos e trinta e sete reais e setenta e trés centavos), visando a execugio de programas em parceria

com as entidades nele relacionadas, no sentido de complementar a consecugdo de programas e projetos
do Municipio.

Art. 2.° - Na execugdo da presente Lei devera ser observado o que dispde
a Lei Municipal n°. 1.292, de 12 de fevereiro de 2014.

Art. 3.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua ublicagdo.
Art. 5. g p

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA / ESTADO DO PARANA / PALACIO DO PODER EXECUTIVO, aos 14 de outubrc de
2016.

T L

PEDRO CLARO (I{E OLIVEIRA NETO
Prefefto Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 057/2016

Senhor Presidente e Senhores Vereadores:

Objetivando a continuidade das parcerias existentes entre a Prefeitura e
diversas entidades filantropicas que atuam em nosso Municipio, estamos encaminhando o Projeto em
tela, que trata da concessédo de contribui¢des e subvengdes para o Exercicio Financeiro de 2017.

Nos projetos apresentadas pelas entidades a serem beneficiadas, copias
anexas, Vossas Exceléncias obterdo de forma mais detalhada os objetivos, finalidades e valores
relativos a cada uma dessas parcerias.

Os Projetos até entdo custeados com recursos oriundos do PAC —
Programa de Acd@o Continuada, que financiavam ag¢des desenvolvidas em parceria com a APAE de
Santo Antdnio da Platina e com o Asilo Sdo Francisco de Assis, por deliberacio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, serdo mantidos com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Na area da Educagdo, estd previsto repasse de recursos oriundos do
FUNDERB, a Casa da Crianga Recanto Feliz.

Na area da Saude, serdo beneficiadas: a Associa¢do Francisco Pro-Vida,
que presta atendimento a pessoas dependentes de alcool, o Hospital Nossa Senhora da Saude, que
presta servigos na area da saude e a Sociedade Protetora dos Animais de Santo Antdnio da Platina, que
atua na area de protegdo e controle de animais de rua.

Incluiu-se no Projeto em tela, previsdo de contribuigdo para com a
Sociedade Rural Platinense visando a colabora¢do do Poder Publico para a realizagdo da Exposigdo
Feira Agropecuaria e Industrial do Norte Pioneiro.

As demais subvengdes referem-se a ag¢Bes a serem desenvolvidas por
entidades filantrépicas que atuam na area da Assisténcia Social, particularmente aquelas voltadas a
crianca e ao adolescente.

Em atendimento ao disposto no art. 11 da Lei Municipal n°. 1.292, de 12
de fevereiro de 2014, encaminhamos em anexo: a proposta de trabalho devidamente analisada: o
parecer conclusivo da UGT sobre a andlise da proposta de trabalho, conforme disposto no § 1° do artigo
9°, os pareceres conclusivos dos Conselhos Municipais e/ou 6rgos responsaveis, se houver, pela
analise da proposta de trabalho, da documentagdo do interessado e de seu regular funcionamento,
conforme artigo 9° ata da audiéncia publica em que houve a andlise e aprovagdo da proposta de
trabalho e a certiddo de regular cadastramento do interessado junto a UGT, constante do artigo 5° da
referida lei;

Salientamos que, para a defini¢do dos projetos a serem beneficiados com
recursos municipais, foi observado o que dispde a Lei Municipal n°. 1.292, de 12 de fevereiro de 2014,
inclusive com a aprovagdo dos respectivos Conselhos Municipais e, posteriormente, em audiéncia
publica realizada no auditério da Cadmara Municipal, em 23 de setembro de 2016.

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO
Prefeitg’Municipal
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Projeto de Lei n°. 57, de 14 de outubro de 2016

ANEXO |

INSTITUICAO/PROJETO

CONSELHO

RECURSO

VALOR ANUAL

APAE Platinense

Projeto Pessoa com Deficiéncia -
Construindo Cidadania através de
Atendimento Especializado

C.M.A.S./C.M.D.C.A.

F.M.D.C.A.

182.340,49

Asilo S3ao Francisco de Assis

Servigo de Agdo Continuada & Pessoa
Idosa

C.M.A.S.

F.M.A.S.

81.083,64

Associacao
Platinense

Promoc¢ao Humana

Projeto Lixo que ndo é Lixo

C.M.A.S.

F.M.A.S.

240.010,00

Associacao Francisco Pré-Vida

Projeto Apoio ao Alcoolista

C.M.S.

F.M.S.

62.013,60

Associacao Metodista Projeto Boéia
Fria

Projeto Nossa Familia na Comunidade
Superando a Violéncia e Construindo
uma Cultura de Paz

C.M.D.C.A.

F.M.D.C.A.

110.000,00

Casa Crianca Recanto Feliz

Apoio Sécio Educativo I

C.M.A.S./C.M.D.C.A.

F.M.D.C.A.

96.800,00

Projeto Técnico Social FUNDEB

C.M.E.

FUNDEB

149.490,00

Centro Educacional Lar Jesus

Adolescente

Projeto Cultura é Vida

C.M.A.S./C.M.D.C.A.

F.M.D.C.A.

287.100,00

Hospital Nossa Senhora da Sadde

Projeto Sobreviver

E:M.5.

F.M.S.

605.000,00

Projeto Sobreviver 2

C.M.S.

F.M.S.

110.000,00

Sociedade Protetora dos Animais
de Santo Antdnio da Platina

Protecdo e Controle dos Animais de
Rua

C.M.S.

F.M.S,

26.400,00

Sociedade Rural do Norte Pioneiro

Contribuicdo para a 452 EFAPI

77.000,00

TOTAL

2.027.237,73
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Projeto de Lei n°. 57, de 14 de outubro de 2016

Demonstrativo da Evolugiao das Transferéncias Voluntarias

INSTITUICRO/PROJETO 2016 2017
APAE Platinense
Projeto Pessoa com Deficiéncia - Construindo 142.000,00 182.340,49
Cidadania através de Atendimento Especializado
Serv. Acao Continuada Federal 23.764,08 0,00
Asilo Sao Francisco de Assis
Servico de Agdo Continuada & Pessoa Idosa 48.150,00 81.083,64
Servigo de Acdo Continuada Federal 25.562,40 0,00
Associacdo Promogcdao Humana Platinense
Projeto Lixo que ndo é Lixo 218.193,25 240.010,00
Associacao Francisco Pro-Vida
Projeto Apoio ao Alcoolista 56.376,00 62.013,60
Associacao Metodista Projeto Béia Fria
Projeto Nossa Familia na Comunidade Superando a 100.000,00 110.000,00
Violéncia e Construindo uma Cultura de Paz
Casa Crianga Recanto Feliz
Apoio Socio Educativo I 88.000,00 96.800,00
Projeto Técnico Social FUNDEB 135.900,00 149.490,00
Centro Educacional Lar Jesus Adolescente
Projeto Cultura é Vida 261.000,00 287.100,00
Hospital Nossa Senhora da Sadde
Projeto Sobreviver 650.000,00 605.000,00
Projeto Sobreviver II 0,00 110.000,00
Sociedade Protetora dos Animais de Santo
Antdnio da Platina
Protecdo e Controle dos Animais de Rua 24.000,00 26.400,00
Sociedade Rural do Norte Pioneiro
Contribuigdo para a EFAPI 70.000,00 77.000,00

TOTAL

1.842.945,73

2.027.237,73

AUMENTO

184.292,00

Julio César de Franco

1. 6. GRO/BR - 38,119
Dir. Dépte Echiabilidade
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PARECER JURIDICO N° 1195/2016

PROJETO DE LEI N° 057/2016

SUMULA: Dispde sobre contribui¢des e subvencaes para o Exercicio Financeiro de 2017,
INTERESSADO: Prefeito Municipal.

EMENTA: Projeto de Lei n°. 057/2016. Contribui¢des e Subvenc¢des. Exercicio Financeiro
2017. Observincia Lei Municipal n°. 1.292/2014.

RELATORIO

O Projeto de Lei n° 057/2016 tem por objetivo autorizar a concessio de
contribuigdes e subvengdes para o exercicio de 2017, até o limite de RS 2.027.237.73 (dois milhdes,
vinte e sete mil, duzentos e trinta e sete reais e setenta e trés centavos), visando a execucdo de
programas em parceria com as entidades nele relacionadas, no sentido de complementar a
consecucdo de programas e projetos do Municipio.

Na justificativa ao presente Projeto de Lei. ha informagao de que 0S recursos
s80 necessarios para atender os projetos desenvolvidos em diversas areas em pareceria com APAE
de Santo Antdnio da Platina, Asilo Sdo Francisco de Assis. Associa¢do Promog¢do Humana
Platinense, Associagdo Francisco Pro-Vida, Associagdo Metodista Projeto Boia Fria, Casa Crianca
Recanto Feliz, Centro Educacional Lar Jesus Adolescente, Hospital Nossa Senhora da Saude.
Sociedade Protetora dos Animais de Santo Antonio da Platina e Sociedade Rural do Norte Pioneiro.

Informa ainda que na definigdo dos projetos contemplados houve
atendimento aos termos da Lei Municipal n° 1.292/2014, com a devida aprovagdo dos Conselhos
Municipais, e posterior audiéncia publica realizada na Camara Municipal.

O presente Projeto de Lei ainda é acompanhado de Declaragdo do
Ordenador da Despesa: Parecer Contabil n°. 047/2016; Ata de Audiéncia Publica de Transferéncias
Voluntérias para o Exercicio 2017, realizada em 23 de setembro de 2016, bem como das respectivas
Certiddes Cadastrais e Parecer Conclusivo da UGT — Unidade Geral de Transferéncias.

Oficio n°. 007/2016, Protocolo n®. 2016/09/018399, do Conselho Municipal
do FUNDEB: Resolu¢do n°. 002/2016. do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente; Resolugdo n° 004/2016, n°. 005/2016, n°. 006/2016 ¢ n°. 007/2016 do Conselho
Municipal de Saude e Ata da Reunido Extraordinaria n°. 175 do Conselho Municipal de Saude;
Resolugdo n°. 004/2016, do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Oficio n°. 054/2016 — Protocolo n°. 2016/09/018594 ¢ Oficio n°. 057/2016 —

Protocolo n°. 2016/09/018595, ambos do Hospital Nossa Senhora da Satde e respectivos projetos;

1
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Oficio n° 012/2016 — sem protocolo, da Sociedade Protetora dos Animais de Santo Antdnio da
Platina e respectivo projeto; Oficio n°. 040/2016 — sem protocolo, do Asilo Sdo Francisco de Assis e
respectivo projeto; Oficio n® 053/2016 — sem protocolo, da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE de Santo Antonio da Platina e respectivo projeto; Oficio n°. 027/2016 — sem
protocolo. do Centro Educacional Lar Jesus Adolescente e respectivo projeto: Oficio n°. 085/2016 —
Protocolo n®. 2016/09/018531, de 21/09/2016 e respectivo projeto.

Também encontram-se presentes os respectivos projetos da Associagdo de
Promogéo Humana Platinense; Associagdo Franscisco Pro-Vida; Associa¢do Metodista Projeto
Boia-Fria; Casa Crianga Recanto Feliz; e Sociedade Rural do Norte Pioneiro.

E o relatorio, passo a opinar.

FUNDAMENTACAQ

Primeiramente ressalte-se que o parecer tem por objetivo uma anélise
técnica de suas disposigdes, ou seja, se estdo de acordo com as exigéncias constitucionais e legais,
remanescendo aos Vereadores o estudo sobre a viabilidade da proposta no que tange ao interesse
publico.

Cabe consignar ainda que o presente parecer tem carater opinativo e interna
corporis, sendo dirigido apenas ao Chefe do Executivo Municipal, ja que a Procuradoria Municipal
apenas presta assessoria e consultoria ao Poder Executivo Municipal.

Passe-se a analise.

Trata-se de proposta legislativa com vistas a obter autorizacdo legal para
realizar transferéncias voluntérias a diversas entidades no exercicio financeiro de 2016.

O art. 11 da Lei Municipal 1.292/2014 estabelece os requisitos necessérios

para o projeto de lei para autorizag@o dos repasses financeiros. a saber:

Art.11, da Lei Municipal n’._1.292/2014 — O projeto de lei conterd. além
dos requisitos estabelecidos no Regimento Interno da Camara Municipal:

I — a proposta de trabalho devidamente analisada;

1T = o parecer conclusivo da UGT sobre a andlise da proposta de trabalho,
conforme disposto no § 1°do artigo 9%

Il — os pareceres conclusivos dos Conselhos Municipais e/ou orgaos
responsaveis, se houver, pela andlise da proposta de trabalho, da
documentagdo do interessado e de seu regular funcionamento, conforme o
artigo 9%

IV — ata da audiéncia piblica em que houve a andlise e aprovagdo da
proposta de trabalho,

V. — certiddo de regular cadastramento do interessado junto o UGT
constante do art. 5° da presente lei;
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Dessa forma, nos termos do dispositivo normativo supra citado passa-se a
analise dos requisitos legais.

Verifica-se que estdo presentes Pareceres Conclusivos da Unidade Gestora
de Transferéncia — UGT - da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Platina. no sentido de que o
Hospital Nossa Senhora da Satde (Certiddo Cadastral n°. 001/2016); Sociedade Rural do Norte
Pioneiro (Certiddo Cadastral n°. 002/2016); APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Santo Anténio da Platina (Certiddo Cadastral n® 003/2016): Asilo Sdo Francisco de
Assis (Certiddo Cadastral n°. 004/2016); Associagdo de Promog¢do Humana Platinense (Certidao
Cadastral n° 005/2016); Associagdo Francisco Pré-Vida (Certiddo Cadastral n°. 006/2016);
Associagdo Metodista Projeto Boia-Fria (Certiddo Cadastral n°. 007/2016); Sociedade Protetora dos
Animais de Santo Antonio da Platina (Certiddo Cadastral n°. 008/2016); Casa da Crianga Recanto
Feliz (Certidao Cadastral n®. 009/2016); e Centro Educacional Lar Jesus Adolescente (Certiddo
Cadastral n° 010/2016); preenchem os requisitos legais e documentais para o recebimento de
recursos publicos municipais, conforme exigéncia do inciso II, do art. 11, da Lei Municipal n°.
1.292/2014.

Conforme os incisos III, IV e V do referido art. 11 da lei ja citada, se faz
necessario aprovagdo do respectivo Conselho Municipal ou Orgdo Competente para deliberagio e
apos sera necessario realizar Audiéncia Publica, o que foi cumprido. ja que colacionado ao Projeto,
Ata de Audiéncia Publica de Transferéncias Voluntarias para o Exercicio 2017, realizada em 23 de
setembro de 2016; Pareceres Favordveis do Conselho Municipal do FUNDEB: Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente; Conselho Municipal de Assisténcia Social; e Conselho
Municipal de Saide, bem como das ja relacionadas Certiddes Cadastrais exaradas pela Unidade
Gestora de Transferéncias, com seus respectivos Pareceres Conclusivos.

Ante ao exposto, tem-se que a propositura estd em consonancia com a Lei
Municipal n°, 1.292/2014.

Por fim, cumpre destacar que a andlise juridica desta Procuradoria limita-se
a verificar o preenchimento dos requisitos da Lei Municipal n° 1.292/2014, competindo ao Chefe do
Executivo Municipal analisar a conveniéncia e a oportunidade de realizar o repasse financeiro em

forma de subvengao, ja que cabe somente a ele eleger as politicas publicas municipais.
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CONCLUSAO

[sto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos supra mencionados,
esta Procuradoria Juridica entende que o Projeto n° 057/2016 que autoriza o repasse de subvengoes
para o exercicio de 2017, esta de acordo com a Lei Municipal 1.292/2014, Resolug¢do n°® 28/2011
TCE/PR, Instru¢do Normativa n° 001/2012.

Destarte, nas atribui¢des da Procuradoria Juridica, concluo no sentido de
acreditar que o projeto de lei possui embasamento legal. Todavia, a aprecia¢do e/ou aprovagdo ¢ de
competéncia exclusiva dos nobres vereadores, bem como a fiscalizagdo pertinente.

Ressalte-se que o parecer juridico tem carater opinativo, ndo vinculando a

decisdio da Autoridade Superior.

Santo Antonio da Platina. 18 de outubro de 2016.
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PARECER CONTABIL N°. 047/2016

No sentido de atender ao que dispde o art. 138 F, II da Resolugdo n°® 04, de 22 de
dezembro de 2011, da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina — PR, quanto ao seu
aspecto contébil, informamos o que segue:

1. Trata o presente Parecer do Projeto de Lei n°. 057, de 14 de outubro de 2016, dispoe
sobre contribuigdes e subvengdes para o Exercicio Financeiro de 2017, no montante de
R$. 2.027.237,73 (dois milhdes vinte e sete mil duzentos e trinta e sete reais e setenta e
trés centavos);

2. No que concerne a despesa de que trata o item anterior informamos que constam
dotagdes especificas no Projeto de Lei n° 54/2016, que trata da Proposta Or¢amentaria
(LOA 2017), bem como guarda compatibilidade com o Projeto de Lei n° 52/2016 que
altera a Lei n°. 1.288, de 24 de janeiro de 2014 (PPA 2014-201 7) e com o Projeto de Lei
n® 53/2016, que altera a Lei n°. 1.563, de 12 de maio de 2016 — (LDO 2017);

3. Quanto aos artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal segue demonstrado junto
ao Calculo de Impacto Orgamentario-Financeiro em anexo.

Santo Antdnio da Platina, aos 14 de outubro de 2016.

™y

JTILIO CESAR DE FRANCO

Diretor de Contabilidade e Informacdes Municipais
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PROJETO DE LEI N°. 057, de 14 de outubro de 2016
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

EDespesa Obrigatéria de Carater Continuado DCriacéo, Expansdo ou Aperfeicoamento da Acéo

Governamental
Descrigao

Projeto de Lei n°. 057/16 que “dispe sobre contribuicdes e subvencgdes para o Exercicio Financeiro de 2017"

COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORGCAMENTARIAS
A Previs&o no PPA consta no programan®  185-2.115/355 - 2.144 | 428 - 2.094 /483 - 6.235/485-2.105/ 487 - 2.110
A Previs&o no LDO constam nas acdes n°s 185 - 08.05 - 2.115 / 355 - 11.02 - 2.144 /428 - 06.02 - 2.094 /483 - 07.05-6.235 /
485-07.04 - 2.105/ 487 - 07.04 - 2.110

DOTACAO ORGCAMENTARIA
ENTIDADE Prefeitura Municipal
ORGAOS 06/07/08/11.
UNIDADES ORCAMENTARIAS Diversas
FUNCOES 10/12/08/23.
SUBFUNCOES 241/243/301/365/691
PROGRAMAS 185 /3551428 /483 /485 /487
PROJETO/ATIVIDADES 2.094/2.105/2.110/2.115/2.144 / 6.235
NATUREZA DA DESPESA 3.3.50.43.00.00
FONTES DE RECURSOS 303 /000/102

PREVISAO DA DESPESA

& ~_ EXERCICIO | [ 2017 ] | 2018 | [ 2019 ]
— VALOR ] [ 2.027.237,73] [ 2.229.961,50] | 2.452.957,65

Obs.: Para os exercicios de 2018 e 2019, foram projetados corregdes na ordem de 10% (dez por cento) ao ano.

FONTES DE COMPENSAGAO

a) O montante de R$ 1.877.747,73 (um milhdo oitocentos e setenta e sete mil setecentos e quarenta e sete reais e setenta e trés

centavos) sera custeado com recursos proprios do Municipio a serem alocados na Proposta Orgamentaria para o Exercicio de
2017;

b) O valor de R$ 149.490,00 (cento e quarenta e nove mil quatrocentos e noventa reais) sera custeado com recursos oriundos do
FUNDEB, a ser alocado na Proposta Orgamentaria para o Exercicio de 2017.

Santo Anténio da Platina, 14 de outubro de 2016.

OEeeeeARERNCY
ici magao
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DECLARACAO

DECLARO para o fim de atendimento ao disposto no inciso II, do art. 16
da Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as despesas decor-
rentes do Projeto de Lei n°. 057/2016 que “dispde sobre contribui¢des e subvengdes para o
Exercicio Financeiro de 2017", esta contemplado na Proposta Orgamentaria para o Exercicio
de 2016 (Projeto de Lei n® 54/2016), bem como, guarda compatibilidade com as altera¢des
apresentadas a Lei n°. 1.288, de 24 de janeiro de 2014 — Plano Plurianual 2014-2017 (Projeto
de Lei n® 52/2016) e com as alteragdes a Lei n° 1.563, de 12 de maio de 2016 - Diretrizes Or-
¢amentarias para o exercicio de 2016 (Projeto de Lei n°® 53/2016), até o montante de RS.
2.027.237,73 (dois milhdes vinte e sete mil duzentos e trinta e sete reais e setenta e trés centa-
VOs).

Santo Antonio da Platina, 14 de outubro de 2016.

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO

Prefeitg Municipal




ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade | APAE-ASSOC. DE PAIS E A. DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ N° 78.247.715/0001-30, que preenche as condigbes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

o~ pAAIES -
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA _QfB

.y . -
- ————
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EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 03

ENTIDADE: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ N°.: 78.247.715/0001-30

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE ESTA EM S|TUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

QZ( 4 ,_,u;/fﬁ -
LUCIANA A NDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS
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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017.
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e dezesseis, com inicio 4s
14h30, no auditério da Camara Municipal de Santo Anténio da Platina, sob a
coordena¢do da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Conselhos
Municipais foi iniciada 4 audiéncia publica, sobre a defini¢do de Concessdo de
Transferéncias Voluntarias para o ano de dois mil e dezessete, a Srta. Luciana
Aparecida da Silva Mendes, Coordenadora da UGT saudou os presentes € deu
inicio a apresentagdo dos projetos apresentados e ja aprovados pelos respectivos
conselhos municipais. Citou as leis que norteiam as Transferéncias Voluntarias
no Municipio. Falou especificamente sobre a Lei 1.292/14 que regulamenta a
concessdo de Subvengdes Sociais (Transferéncias Voluntérias). Depois nominou
as entidades que apresentaram os pré-projetos para receber recursos no ano de
dois mil e dezessete ¢ citando também o valor anual de cada um, sobre a votagédo
para a escolha dos projetos que integrardo a Lei Or¢amentéria para dois mil e
dezesseis explicou que a votagdo sera realizada da seguinte forma: cada
representante apresentou sobre as agdes realizadas nas Entidades. Foi esclarecido
que os recursos repassados pelo FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social)
referente ao co-financiamento de servigos continuados de média e alta
complexidade que estdo bloqueados, foram alocados ao repasse municipal.
Colocado em votagdo foi aprovado pelos presentes, conforme lista anexa. A
seguir foi realizada a leitura dos projetos a serem financiados pelos fundos

municipais, sendo eles:

ENTIDADE PROJETO RECURSO | VALOR 2016 VALOR 2017
Construindo
APAE Cidadania F.M.A.S RS 165.764,08 RS 182.340,50

(+sac federal)

Servico de Acdo
ASILO F.M.A.S RS 73.712,40 RS 81.102,00
Continuada

<)
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(+sac federal)
PROMOCAO Projeto Lixo que
F.M.A.S RS 218.193,25 R$240.010,00
HUMANA nio é lixo
Projeto Apoio ao
PRO - VIDA F.M.S R$ 56.376,00 RS 62.013,60
Alcoolista
PROJETO BOIA | Projeto Familia
F.M.D.C.A R$ 100.000,00 RS 110.000,00
FRIA na Comunidade
RECANTO Apoio Sécio
F.M.A.S RS 88.000,00 RS 96.800,00
FELIZ Educativo
RECANTO
Fundeb F.U.N.D.E.B | R$ 135.900,00 R$149.490,00
FELIZ
Projeto Cultura
LAR F.M.A.S R$ 261.000,00 R$ 287.100,00
é Vida
Projeto
HOSPITAL F.M.S RS 650.000,00 R$715.000,00
Sobreviver
Proteciio e
MUNDO CAO Controle dos F.M.S R$ 24.000,00 R$26.400,00
animais de Rua
SOCIEDADE Contribuigéo
R$70.000,00 R$77.000,00
RURAL EFAPI

Foi destacado que seja orientado as pessoas que possuem projetos no municipio
para que os mesmos regularizem a situagdo cadastral junto aos Orgdos de
referéncia, destacando mais uma vez a importincia do envolvimento da
comunidade na busca por qualidade de vida . Finalizando a audiéncia a
Coordenadora da UGT agradeceu em nome da Prefeitura Municipal todo o
esforco e desempenho das entidades assistenciais de nosso Municipio, suas
Diretorias, Funcionarios e Colaboradores e deu como encerrada a audiéncia
publica. Nada mais havendo a tratar eu LUCIANA APARECIDA DA SILVA

MENDES, , lavrei a presente ata que lida e aprovada,

P

conforme lista de presenc¢a anexa.

H&

.
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Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de S. Ant® da Platina.
Lei Municipal n® 1138/2012, de 05 de junho de 2012.

Pedro Claro de Oliveira Neto

Prefeito Municipal

Divisado de Informatica

Setor responsavel pela edigado, publicagédo e assinatura digital.
Praga Nossa Senhora, s/n°

CEP: 86430-000

Fone: (43) 3534-8700

Santo Antonio da Platina - PR

Email: diario.oficial@santoantoniodaplatina.pr.gov.br
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GABINETE DO PREFE!

Santo Antdnio da Platina - PR
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
- CMDCA
RESOLUGCAO N 2 02/2016
SUMULA: Aprova as transferéncias dos recursas do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente as agbes Sdcio-assisténciais para o ano de
2017.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Santo Antdnio da Platina - PR, no exercicio de suas atribuigées que
conferem as Leis, Federal n2 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, e pela Lei Municipal n® 1.486/2015.

Considerando a reunido extraordindria, realizada no dia 19 de
setembro de 2016.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente recursos a serem repassados a Entidade Associacdo
Metodista de Apoio aos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais: Projeto
Bdia Fria.

»Projeto Nossa Familia na Comunidade Superando a
Violéncia e Construindo uma Cultura de Paz: O projeto visa a atengdo
prioritaria a crianga e ao adolescente, oferecer subsidio para fortalecer
os lagos afetivos com a Familia e a Sociedade,

Valor total anual R$ 110.000,00 (Cento e Dez Mil Reais).

Art, 22 - Fica deliberado que qualquer alteracio nesta
Resolugdo ou em razdo dela deve-se a aprovagdo deste Conselho,

Art, 32 - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Santo Anténio da Platina, 21 de setembro de 2016.

ANTONIO DONIZETE DA SILVA GODOY
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

RESOLUCAO N2 04/2016

SUMULA - Aprova as transferéncias dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social &s agdes Sécio-assisténcias para o ano de 2017.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Santo
Anténio da Platina, em reunido Extraordindria realizada no dia dezenove

de setembro de dois mil e dezesseis, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere a Lei Municipal n2 05/96;

Considerando a Lei Estadual n? 11.362/96; e
Considerando a Lei Federal n¢ 12.101/2009.
RESOLVE:

Art. 12 - De acordo com o paragrafo Unico do art. 30, da Lei
8.742, de 07 de dezembro de 1993, com as modificagBes introduzidas
pela Lei n? 12,435, de D6 de julho de 2011, que dispde sobre a
organizagdo da Assisténcia Social, é condigio primordial para
transferéncia de recursos do FNAS aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios a comprovagdo orgamentdria dos recursos proprios
destinados & Assisténcia Social e as entidades alocadas em seus
respectivos Fundos de Assisténcia Social.

Art. 22 - Aprovar do Fundo Municipal da Assisténcia Social,
recursos a serem repassados 3s seguintes entidades:

| = Centro Educacional Lar Jesus Adolescente:

» Projeto Cultura é Vida: O projeto visa dar apoio 3s criangas e
adolescentes da entidade através de reforgo escolar, e possibilitar um
conhecimento na area do artesanato, corte e costura e pintura em
tecidos, educac¢do a arte e ao esporte, proporcionar a inclusio digital e
ofertar as criangas e adolescentes uma boa alimentacdo e um ambiente
de qualidade.

Valor total anual R$ 287.100,00 (Duzentos e Oitenta e Sete
Mil e Cem Reais).

Il - Associagdo de Promogdo Humana Platinense:

®Projeto de Apoio Sécio Familiar: O projeto visa o
enfrentamento a pobreza, melhorando a condicdo de vida das familias
carentes, incentivando seu crescimento, ultrapassando o dmbito do
mero assistencialismo,

Valor total anual R$ 240.010,00 (Duzentos e Quarenta Mil e

Dez Reais).

Ill - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo
Antdnio da Platina — APAE:
#Projeto Pessoa com Deficiéncia — Construindo Cidadania

através de Atendimento Especializado: O objetivo geral do projeto &
dar continuidade ao trabalho desenvolvido na APAE, mantenedora da
escola Renascer e do Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni,
proporcionando as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla,
atendimento especializado de educagio e satde integral, inclusive com
a oferta de equoterapia, proporcionando melhor qualidade de vida e
participacdo na sociedade.

*Valor total anual R$ 182.340,50 (Cento e Oitenta e Dois Mil,

Trezentos e Quarenta Reais e Cinquenta Centavos).

IV - Casa da Crianga Recanto Feliz:

#Projeto Socio Educativo: O projeto visa o apoio sdcio-
educativo em contra turno escolar e periodo integral, enriquecendo o
universo cultural artistico intelectual e social a criangas de 02 a 09 anos
através das seguintes agbes: Aulas de reforco escolar, recreacdo,
alimentagdo e higiene pessoal, pratica de artesanato.

Valor total anual R$ 96.800,00 (Noventa e Seis Mil e Oitocentos Reais).

V - Asilo S3o Francisco de Assis - SSVP:
>Projeto Servico de Acdo Continuada Municipal: O projeto
visa desenvolver atividades na pratica da caridade cristd, no campo da
Assisténcia Social e Promogdo Humana de forma gratuita aos
reconhecidamente pobres e idosos.
Valor total anual RS 81.102,00 (Oitenta e um mil cento e dois
reais).

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Santo Antanio da Platina d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br
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Art. 32 Fica deliberado que qualquer alteragdo nesta Resolugdo
ou em Razdo dela deve-se a aprovagdo deste Conselho.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de
publicagdo.
Santo Antdnio da Platina, 21 de Setembro de 2016.
CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social

DECRETO N® 345/2016

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar no Orcamento
Programa vigente.

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, usando das atribuigBes que |he sdo conferidas pelo Art. 5%,
inciso Ill da Lei Municipal n®. 1.527, de 12 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1.2 - Fica aberto ao Orgamento Geral do Municipio, um
crédito adicional suplementar no valor de RS 2.423.970,00 (dois
milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil e novecentos e setenta reais)
assim discriminado:

03.005 - 04.122.0021.2.055 — DIVISAO DE PATRIMONIO E SEGURANCA
3.1.90.16.00.00 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil -

FR 000 RS 25.000,00

03.008 - 04.122.0021.2.380 — SETOR DE PESSOAL

3.1.90.01.00.00 = Aposentadoria do RPPS, Reserva Rem. e Re —

FR 000 RS 120.000,00

3.1.90.03.00.00 - Pensdes do RPPS e do Militar — FR 000 RS 70.000,00
04.001 - 04.123.0030.2.059 — GABINETE DO SECRETARIO DA FAZENDA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 000 RS 25.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — FR 000 RS 5.000,00
04.003 - 04.123.0030.2.062 - DIVISAO DE TESOURARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 23.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigacdes Patronais — FR 000 RS 2.000,00
04.005 - 04.125.0030.2.067 — DIVISAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 7.500,00

04.006 — 04.129.0030.2.389 — SETOR DE CADASTRO URBANO
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil =

FR 000 RS 20.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR000 RS 3.000,00
04.007 — 04.129.0030.2.388 — SETOR DE CADASTRO RURAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 12.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 000 RS 2.000,00
04.008 — 04.123.0021.2.383 - DIVISAO DE INFORMAGOES MUNICIPAIS
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 4.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — FR 000 RS 15.500,00
04.009 - 04,123.0021.2.064 — DIVISAD DE CONTABILIDADE
3.1.50.13.00.00 - Obrigacbes Patronais = FR 000 RS 2.500,00
05.001 - 04.122.0021.2.224 - PROCURADORIA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 45.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — FR 000 RS  10.500,00
05.001 - 04.122.0021.2.394 - DIVISAO FISCAL E TRIBUTARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 000 RS 4.000,00

06.001 - 10.301.0428.2,070 — GAB. DO SECRET. MUN, DE SAUDE
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 303 RS 33.600,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 6.000,00
06.001 - 10.301.0428.2.396 — UNIDADE DE COMPRAS DA SAUDE
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 44.600,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagbes Patronais — FR 303 RS 10.000,00
06.002 - 10.301.0428.2.225 — DEPARTAMENTO DE SAUDE
3.1.90.16.00.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil =

FR 303 RS 17.600,00

06.003 - 10,301.0428.2.082 - SETOR DE LABORATORIO

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil =

FR 303 RS 23.300,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 3.400,00
06.003 — 10.301.0428.2.311 — PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 30.500,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR 303 RS 145.500,00
06.003 - 10.301.0428.2.349 - NASF - NUCLEO APOIO SAUDE DA
FAMILIA

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 54,100,00

06.003 - 10.301.0428.2.398 — SECAO DE AGEND. DE CONSULT. E
EXAMES

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 12.700,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR 303 RS 2.000,00
06.003 - 10.301.0428.2.401 - SECf\O DE TRANSPORTE DE PACIENTES
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 46.270,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 3.100,00
06.003 - 10.302.0428.2.074 — CAPS — CENTRO DE ATEND. PSICO-SOCIAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 495 RS 60.000,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR 495 RS 24.000,00
06.003 - 10.305.0429.2.404 — DEP. MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM
SAUDE

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 24.400,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 4.500,00
06.003 - 10.305.0429.2.405 — SETOR DE CONTROLE DE ENDEMIAS
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 86.400,00

07.001 - 08.122.0486.2.097 — GAB. DO SECRET. DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 20.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagbes Patronais —FR 000 RS 4.000,00
07.003 — 08.243.0483.6.236 — CONS, TUTELAR DE SANTO A. DA PLATINA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 52.000,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigacdes Patronais— FR 000 RS 7.000,00
07.004 — 08.122.0486.2.339 - CRAS

3.1.90.13.00.00 - Obrigacdes Patronais — FR 000 RS 28.000,00
08.001-12.361.0188.2,112 - GAB. DO 5EC. MUNICIPAL DE EDUCACEO
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 104 RS 120.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagbes Patronais — FR 104 RS 22.000,00
08.003-12.361.0188.2.114 — MERENDA ESCOLAR

3.1.90.11.00.00 = Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 104 RS 5.000,00

08.004 - 12.361.0188.2.122 — ENSINO FUNDAMENTAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS D
SANTO ANTONIO DA PLATINA - APAE

Fundada em 24 de junho de 1980

Anténio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada & Federacao
: | P Nacional das APAEs sob n° 377/80 - Utilidade Pablica Municipal Conf. Lei n°
1&'\0‘“ ¢ “.gl,..'- 05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/82 - Utilidade Publica
gy VLS Federal Conf. Decreto no 91.108/85,
\'F/ Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro - Santo Antonio da Platina - PR
Fone/fax: (43) 3534-2121 - email: apaesap@uol.com.br
CNPJ - 78.247.715/0001-30

Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educagéo
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

Oficio N°053 /2016 Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016

Senhor Prefeito,

Em Atengéo a Instrugdo Normativa 01/2014 vimos a presenca de Vossa
Exceléncia para solicitar a liberagéo de recursos no valor de R$ 182.340,50 (Cento e
oitenta e dois mil trezentos e quarenta reais e cinquenta centavos), para desenvolver
0 projeto intitulado Pessoa com Deficiéncia — Construindo Cidadania através de
Atendimento Especializado em regime de mutua cooperacao para a consecugao
de finalidades de interesse publico.

O projeto serd aplicado na melhoria e aprimoramento do conhecimento
académico, intelectual e social, aumentado sua auto-estima e autoconfianga, para
que possam participar na medida do possivel como cidadao ativo cumprindo com
seus direitos e deveres, melhorando assim o convivio familiar.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e
consideracgéao.

Respeitosamente,

ireli Cesar

Presidente
CPF 463.257.199-72

A Vossa Exceléncia

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO
Prefeito Municipal

Santo Anténio da Platina/PR

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo ="



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS D
SANTO ANTONIO DA PLATINA - APAE

Fundada em 24 de junho de 1980

& e Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
\|s Antbnio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada a Federagéo
i Nacional das APAEs sob n° 377/80 - Utilidade Publica Municipal Conf. Lej n°

:“““...;.r!- 05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/82 - Utilidade Publica
"’a”' \\\\"‘ Federal Conf. Decreto n° 91.108/85.
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Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educacio
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

CERTIDAO

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, CNPJ
78.247.715/0001-30 tendo como presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF
463.257.199-72 Certifica que os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo
periodo de atuagéo é de 01/01/2014 a 31/12/2016 sao-

Presidente: Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72
Vice-Presidente: Silvana Anselmo da Silva, CPF 030.466.699-84

1° Diretor Secretario: Kelly Regiane Rodrigues da Silva, CPF 038.905.259-03
2° Diretor Secretario: Paulo Cesar Ferreira, CPF 531 .599.939-49

1° Diretor Financeiro: Erivelto Jean de Souza, CPF 807.179.939-49

2° Diretor Financeiro: Nazih Fadaa Jawiche, CPF 120.943.239-00
Diretor de Patriménio: Vilma Martins Furtado, CPF 822.561.959-53
Diretor Social: Vanderligia Rezende Alaver, CPF 696.611 .389-15
Conselho de Administragao: José Vicente, CPF 499.419.769-53
Maria Madalena da Cruz, CPF 729.482.999-34

Sebastido Tobias, CPF 330.663.109-49

Sandra Lemes Toledo de Abreu, CPF 51 8.875.769-91

Maria Madalena Vieira de Carvalho, CPF 729.482.999-34

Conselho Fiscal: Alexandre Marques Guimaraes, CPF 160.548.499-72
Juliana Cardoso Rodrigues, CPF 007.627.829-86

Constantino Arcangelo Filho, CPF 565.218.719-00

Suplentes: Iracélia Lopes da Silva, CPF 484.594.029-91

Eurides Evaristo Sampaio, CPF 225.408.149-72

Carlos Alberto Lourengo, CPF 041.030.449-26

Alexan Augusto Botareli Cesar

.F'reSidellte i
Alex A g to Botareli Cesar
CP F '4-63254-f . 199- ; 2 le andre Pu(e:ISdenle
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CERTIDAO

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina,
representado por Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, declara
para os devidos fins e sob penas da lei, que Geraldo Ribeiro, CPF 012.404.719-04,
RG 7.75906, CRC n° 013.196/0-0 é o contador responsavel pela referida entidade e

que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade,
conforme copia em anexa.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

\

A=
Alexandre Augusto Botareli Cesar
Presidente
CPF 463.257.199-72 Alexandre Augusto Botareli Cesar

Presidente



19/09/2016

Certidéo de Regularidade

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

CERTIDAO DE REGULARIDADE CADASTRAL
DE SOCIEDADE

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA certifica que a

Organizagdo Contabil identificada no presente documento encontra-se em situag@o
regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

DENOMINACAO.......... . GR - CONTABIL S/S LTDA
NOME DE FANTASIA.. :

REGISTRO.....ooiiivanis : PR-005168/0-8
CATEGORA............... : SOCIEDADE
CNPJ.....ooovvviinein. : 04.086.390/0001-15

A presente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificagéo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emiss&o: CURITIBA, 19.09.2016 as 09:51:27.
Vélido até: 18.12.2016.
Cadigo de Controle; 201985.

Para verificar a autenticidade deste doc umento consulte o site do CRCPR.

hitp://scfweb.crepr.org .br/scripts/sg I_consultav03.dllflogin 171



190972016 Certidao de Regularidade Profissional

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PARANA certifica que o(a)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se em situacdo regular.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO
NOME ..coooimm : GERALDO RIBEIRO
REGISTRO.......... . PR-013196/0-0
CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF.covsivamavin . 012.404.719-04

A presente CERTIDAO nso quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emisséo: CURITIBA, 19.09.2016 as 09:49:39.
Valido até: 18.12.2016.
Cddigo de Controle: 201984.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.

http://sciweb.crepr.org.briscripts/sq I_consultav03.dilflogin 11”1



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS D
SANTO ANTONIO DA PLATINA — APAE

Fundada em 24 de junho de 1980

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
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DECLARACAO

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Antbénio da Platina,
representado por Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, declara

para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade aplica nas atividades fins ao
menos 80% de sua receita.

Santo Antonio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

T

otareli Cesar

Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidenta

Alexandr
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar presidente, CPF 463.257.199-72, declaro para
0s devidos fins e sob penas da lei, que a entidade Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Santo Anténio da Platina, dispée de estrutura fisica e de pessoal,
com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do Plano de
Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas

as metas, acompanhamento e prestacdo de contas. bem como em atender o art. 43
da Lei Federal n®13.019/2014.

Santo Antonio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexan Botareli Cesar

residente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidente
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO ANTONIO DA PLATINA — APAE

Fundada em 24 de junho de 1980
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Antdnio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada a Federagao
Nacional das APAEs sob n° 377/80 — Utilidade Publica Municipal Conf. Lei n°
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, presidente da Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, CPF 463.257.199-72, declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta especifica, da qual
encaminharemos:

Banco: Banco do Brasil
Agéncia n° 0426-x
Conta Corrente n° 16.036-9

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

to Botareli Cesar :
Sresidente Alexandre Augusto Botareli Cesar

it
CPF 463.257.199.72 Presidents
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que nao integram a respectiva diretoria
agentes politicos do governo concedente.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexandre Augusto Botareli Cesar

CPF 463.257.199-72 Presidente
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em
comunicar a Camara Municipal sobre a assinatura do termo de parceria com a
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina e recebimento de recursos publicos

municipais, conforme previsto no paragrafo 2° do art. 116 da Lei Federal 8.666/1993.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexand sto reli Cesar

Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidente
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em atender
Os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem
prejuizo das prestagées de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

areli Cesar

CPF Eé%sédsing%g_?.z Alexandre Augusto Botareli Cesar

Presidente
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a entidade se compromete em
dispor de recursos financeiros proprios, a titulo de contrapartida, para a boa
execucao do Termo de Parceria, conforme plano de trabalho apresentado.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

: areli Cesar Alexandre Augusto Botareli Cesar
Presidente Presidente

CPF 463.257.199-72

Alexandre
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DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Antdnio da Platina, declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que a formalizagao do Termo de Parceria
com o Municipio de Santo Anténio da Platina nao contraria o Estatuto da entidade e
que a mesma esta em dia com as prestagées de contas referente a recursos
recebidos do Municipio de Santo Anténio da Platina.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexandre Au reli Cesar
Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Fresiiunie
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO ANTONIO DA PLATINA - APAE (= O

Fundada em 24 de junho de 1980

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
Antdnio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada & Federagao
Nacional das APAEs sob n° 377/80 - Utilidade Publica Municipal Conf. Lei n°
05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/182 - Utilidade Publica
Federal Conf. Decreto n® 91.108/85.

Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro - Santo Anténio da Platina - PR

Fone/fax: (43) 3534-2121 — email: apaesap@uol.com.br

CNPJ - 78.247.715/0001-30

Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educagao
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina, declaro
nao haver contratagdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de
dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do PoderPublico.

Santo Antdnio da Platina, 19 de Setembro de 20186.

(

sto Botareli Cesar
Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidente

Alexandre



ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO ANTONIO DA PLATINA — APAE '

Fundada em 24 de junho de 1980

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
Anténio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada a Federacao
Nacional das APAEs sob n° 377/80 — Utilidade Publica Municipal Conf. Lei n°
05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/82 - Utilidade Publica
Federal Conf. Decreto n° 91.108/85.

Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro - Santo Anténio da Platina - PR

Fone/fax: (43) 3534-2121 — email: apaesap@uol.com.br

CNPJ - 78.247.715/0001-30

Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educacgiao
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, declaro para os
devidos fins que a entidade Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Santo Anténio da Platina, teve seu inicio das atividades em 15/07/1980 e que seu
Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

AIexandF Botareli Cesar

Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidente



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
SANTO ANTONIO DA PLATINA - APAE

Fundada em 24 de junho de 1980

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
Antdnio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada a Federacao
Nacional das APAEs sob n° 377/80 — Utilidade Publica Municipal Conf. Lei n°
05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/82 — Utilidade Publica
Federal Conf. Decreto n° 91.108/85.

Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro - Santo Antdnio da Platina - PR
Fone/fax: (43) 3534-2121 — email: apaesap@uol.com.br
CNPJ - 78.247.715/0001-30

Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educagido
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

DECLARACAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente da
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina,
declaro para os devidos fins que a entidade Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Santo Anténio da Platina se compromete em aplicar os recursos
repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas
na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

T
Alexan eli Cesar

residente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257. 199-72 Presidente



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS D
SANTO ANTONIO DA PLATINA — APAE

Fundada em 24 de junho de 1980

Registrada no Cartério do Registro Civil, Titulos e Documentos de Santo
Antdnio da Platina sob n° 030, Livro LA/1 em 11/07/80 - Filiada & Federacao
Nacional das APAEs sob n°® 377/80 — Utilidade Publica Municipal Conf. Lei n°
05/80 - Utilidade Publica Estadual Conf. Lei n° 7.671/82 - Utilidade Publica
Federal Conf. Decreto n® 91.108/85.

Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro - Santo Anténio da Platina - PR
Fone/fax: (43) 3534-2121 — email: apaesap@uol.com.br
CNPJ - 78.247.715/0001-30

Escola Renascer - Ed. Infantil e Ensino Fundamental, na Modalidade Educagao
Especial e Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni

CERTIDAO

Eu Alexandre Augusto Botareli Cesar, CPF 463.257.199-72, presidente nomeio o
Sr. Thiago Alberto Aparecido portador do CPF n.° 061.792.809-67, como Gestor
na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execucao da parceria
celebrado com a Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal n°® 13.019/2014.

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexandre Jsto reli Cesar

Presidente Alexandre Augusto Botareli Cesar
CPF 463.257.199-72 Presidente



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.968.627/0001-00 ;
Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis -
Fone (43) 3534-8734
e-mail: ugt@santoantoniodaplatina.pr.gov.br - site:
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIA

|~ IDENTI .. |ecRéBowie .
oy i 02_ CN_P _J: s AR
Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionais de 78.247.715/0001-30
ic:n’rc:_:)_An’r_é_r_mio _d_cu Plaji_nc_:

03~ ENDEREGO: Rua Munhoz da Rocha, 671 - Centro

04 - CEP: 05-BAIRRO:  06-FONE 07-FAX
186.430-000 Centro _ _ 43 3534-

08 - SITE: 09 - EMAIL:

| ht__tp_:{,jww:sqr_w_?__c_;_on‘r_o_nipdc_:plc:ﬁnq.qpoebrqsir.Qrg.br |apaesap@uol.com.br

Il - IDENTIFICACAO

e RONSAVEERBIAENIDADES o ot 0 :

10 - NOME: 11 - CPF:

| Alexandre Augusto Botareli Cesar 1 463.257.199-72

1_2 -RG: 3.064.96?-3 — SSP-PR __1_:}— DéTA DP: I_:’O§S_E: 0];’0]/_20] 4 o

14 — ENDERECO RESIDENCIAL: Rua Das Palmas, 339
| 15 = BAIRRO: 16 — FONE RESIDENCIAL: 17 — CELULAR:
Jordim Colorado 4335342121

Santo Anténio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

Alexand gusto Botareli Cesar
Presidente
CPF 463.257.199-72



PLANO DE TRABALHO

FORMULARIO PADRAO PARA PLANO DE TRABALHO E DE APLICACAO

1. DADOS CADASTRAIS

Dados Cadastrais da Instituigdo Proponente

Nome da Instituigdo Proponente: CNPJ:

Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo 78.247.715/0001-30
Anténio da Platina

Enderego: CEP:

Rua Munhoz da Rocha, 671 86.430.000

Telefone: Fax: E-mail institucional:
(043) 3534-2121 (043) 3534-2121 apaesap@uol.com.br
Banco: N° Agéncia: N° Conta Corrente:
Banco do Brasil 0426-x 16.036-9

Nome do Responsével Legal da Instituigio Proponente:
Alexandre Augusto Botareli Cesar

Funcdo: RG CPF

Funciondrio Publico Federal 3.964.961-3 463.257.199-72

Telefone Celular E-mail
apesapl@hotmail.com

(043) 3534-2121

Endereco Residencial: CEP

Rua Das Palmas, 339 — Jardim Colorado 86.430-000

Telefone

Nome do Responséavel Técnico pela Execugdo do Servigo:
Thiago Alberto Aparecido

Funcao: RG CPF:
Secretario 9.765.118-3 061.792.809-67
Telefone Celular E-mail institucional:
(043) 3534-2121 (043) 9950-0640 betothiago@hotmail.com
Formagdo: N° registro no
Administra¢io de Empresas Conselho

Profissional:

ﬁ ;



1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizacio da Sociedade Civil)

A Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo Anténio da Platina - APAE,
fundada em junho de 1980, vem ao longo de sua histéria promovendo ao assistido com
deficiéncia, através de um atendimento sistematizado e especializado, com alto grau de
profissionalismo, sua melhor integragdo a comunidade. A APAE mantém a Escola Renascer,
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental - na Modalidade Educagao Especial, Centro Clinico
Especializado Nelson Fustinoni e a APAE Rural onde mantemos a equoterapia, casa para a
pratica de atividades da vida diaria, horta e pomar.

A Escola de Educacdo Renascer mantida pela APAE de Santo Anténio da Platina, conta
atualmente com 176 (cento e setenta e seis) assistidos matriculados, na faixa etaria de 0 a 71
anos e suas familias, além de, em parceria como o municipio, alunos da Rede Municipal
(Ensino Fundamental), aproximadamente 191 atendimentos clinicos por més, e atinge em sua
proposta educacional os seguintes referenciais: Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Educagéo de Jovens e Adultos.

A APAE é composta e mantida por voluntarios, com corpo de colaboradores composto
por: 42 (quarenta e dois) professores especialistas; 17 (dezessete) técnicos equipe
multidisciplinar composta por 02 Assistentes Sociais, 03 Fonoaudidlogas, 06 Fisioterapeutas,
03 Psicologas, 02 Terapeutas Ocupacionais, 01 Neurologista e 1 clinico geral (cedido pela
prefeitura), com registro nos conselhos respectivos, 02 instrutores, 24 de Pessoal de Apoio
(Administrativo, Atendente, Servicos Gerais, Cozinheira) e 140 voluntarios.

2. CARACTERIZAGCAO DO PROJETO OU MODALIDADE:

A Escola de Educagéo Renascer mantida pela APAE de Santo Anténio da Platina, conta
atualmente com 176 (cento e setenta e seis) assistidos matriculados, na faixa etaria de 0 a 71
anos e suas familias, além de, em parceria como o municipio, alunos da Rede Municipal
(Ensino Fundamental), localizada na Rua Munhoz da Rocha, 671 - centro de Santo Anténio da
Platina conta com uma infraestrutura de sala de aulas, brinquedoteca, cozinha, sala de reuniao,
refeitério, quadra esportiva, sala de musica e equipamentos para seu funcionamento com uma
area de 1.940 m?.

A entidade possui convénio com o Sistema Unico de Saude (SUS) que custeia
atendimentos clinicos nas areas de fisioterapia, fonoaudisloga, psicologia, assisténcia social.
terapia ocupacional e neurologia, prestando atendimento aos alunos matriculados na escola
“Renascer” e pessoas da comunidade conforme disponibilidade, complementando os servicos
ja ofertados na rede municipal de salde, proporcionando mais agilidade nos procedimentos
clinicos necessarios para elaboragdo de um diagnéstico e/ou tratamento de patologias ja
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apresentadas pelos alunos. Por més sao realizados aproximadamente 191 atendimento ﬁa

parte clinica, localizada na Rua Munhoz da Rocha, 678 - centro de Santo Anténio da Plating

conta com uma infraestrutura de sala par atendimento clinico, sala de reunigo, cozinha, piscina
para atendimento clinico e equipamentos para seu funcionamento com uma area de 602 m2.

A equoterapia € um método terapéutico que utiliza o cavalo dentro de uma abordagem
interdisciplinar, buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncia. Esta
atividade exige a participacso do corpo inteiro, contribuindo para o desenvolvimento da forca
muscular, relaxamento, conscientizagdo do préprio corpo e aperfeicoamento da coordenacso
motora e do equilibrio. A interagdo com o cavalo, incluindo os primeiros contatos, os cuidados
preliminares, o ato de montar e o manuseio final desenvolvem, ainda, novas formas de
socializagdo, autoconfianga e autoestima, tornando essencial a continuidade desta acso. E de
nossa responsabilidade e de toda sociedade oferecer uma Educagéo Especial de qualidade e a
parceria com o Poder Publico Municipal é de suma importancia considerando o grau de
comprometimento fisico e cognitivo de nossos assistidos proporcionando uma melhoria na
qualidade de vida, localizada na saida para Ribeirgo do Pinhal, Rodovia PR 439 KM 13, possui
um profissional habilitado para aplicagao correta do método além de uma infraestrutura proprio
para seu funcionamento.

3. CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA/SERVIGO:

O objeto é a construgdo e fornecimento de materiais pedagdgicos especiais,
atendimentos de salde e equoterapia terapéutica.

Nos dias atuais a leitura e a escrita s3o de suma importancia para a participacgao ativa do
ser humano na sociedade, ndo sendo diferente para as pessoas com déficit intelectual, que
hoje estdo tendo oportunidades de participagao na sociedade com direitos a educagao, saude,
assisténcia social e trabalho.

Utilizaremos a apostila como material pedagdbgico, com o intuito de facilitar a alfabetizacao
dos nossos educandos para que possam estar preparados para essas oportunidades.

O projeto prevé também o complemento dos servigos ja ofertados pela rede municipal de
saude, como realizagdo e exames laboratoriais, consultas médicas com profissionais
especializados (ortodontista, oftalmologista, psiquiatrico, neuropediatra, otorrinolaringologista,
nutricionista), além de outros exames necessarios ao atendimento de proposta de atendimento
estabelecida em laudo diagnéstico.

Além disto a possibilidade de aquisicao de cadeiras de rodas, érteses e proteses,
especificamente adaptadas as necessidades dos assistidos.

A equoterapia € método terapéutico que utiliza os movimentos do cavalo para conseguir

habilitar individuos com comprometimentos intelectual, fisica neuromotora associada 3as
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multipas deficiéncias, buscando o desenvolvimento fisico, psiquico e social, resultan
desenvolvimento de novas formas de socializagdo, autoconfianga, auto-est
desenvolvimento da aprendizagem, a independéncia de sua locomogéo e a interagao social.

Com tudo a instituigdo para execugao dos objetos acima citados possui uma equipe de:
42 (quarenta e dois) professores especialistas; 17 (dezessete) técnicos equipe multidisciplinar
composta por 02 Assistentes Sociais, 03 Fonoaudiélogas, 06 Fisioterapeutas, 03 Psicologas,
02 Terapeutas Ocupacionais, 01 Neurologista e 1 clinico geral (cedido pela prefeitura), com
registro nos conselhos respectivos, 02 instrutores, 24 de Pessoal de Apoio (Administrativo,
Atendente, Servigos Gerais, Cozinheira) e 140 voluntérios.

B3 OBJETIVOS:

O objetivo geral é dar continuidade ao trabalho desenvolvido na APAE, mantenedora da
Escola Renascer e do Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni, proporcionando as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, atendimento especializado de educacio e sadde
integral, inclusive com a oferta de equoterapia, proporcionando melhor qualidade de vida e
participacédo na sociedade.

Produzir materiais pedagdgicos adaptados, proporcionando aos assistidos uma
alfabetizagédo significativa, utilizando jogos pedagdgicos e apostilas adaptadas as suas
dificuldades, facilitando assim sua aprendizagem e garantindo um saber elaborado,
sequenciado, dinamico e prazeroso.

Formular por meio de consultas com especialistas, exames e testes, laudo diagnostico,
definindo a proposta de atendimento educacional a ser ofertada.

Disponibilizar aos assistidos formas de garantir a sua independéncia com a utilizacao de
cadeiras de rodas, oOrteses e proteses adaptadas, facilitando assim a vida da familia e
possibilitando a sua inser¢ao na sociedade.

Proporcionar aos assistidos reabilitagdo por meio da equoterapia, visando melhor
desenvolvimento fisico e psicolégico.

ESPECIFICOS:

— Aprofundar o conhecimento da leitura, escrita e calculo com um material adequado.
- Utilizar jogos pedagdgicos para facilitar sua aprendizagem.

— Associar o concreto com o abstrato durante sua aprendizagem.

— Incentivar o assistido a prosseguir a sua alfabetizagso.

— Promover a aprendizagem de forma a respeitar as suas limitagées.

- Oportunizar aos assistidos uma alfabetizagao de qualidade.



- Favorecer a participagéo da familia em uma formacdo académica de qualidade pa
seus filhos (familia/escola).

- Formulagéo de laudos nas diversas especialidades.

— Fornecer subsidios clinico/investigativos através dos laudos possibilitando apoio a
escola especial ou comum (salas de recurso, classe especial).

- Garantir atendimento odontolégico especializado inclusive com a utilizagcdo de aparelho
ortodéntico.

— Dar continuidade no trabalho da equoterapia para os nossos educandos.

— Proporcionar o desenvolvimento psicossocial dos alunos.

— Desenvolver as areas psicomotoras e sensorio-perceptivas.

— Trabalhar o equilibrio, postura, e a coordenacdo de movimentos entre tronco,
membros e visdo.

- Estimular a sensibilidade tatil, visual, auditiva e olfativa atraves do contato com o
animal e o ambiente, promovendo a organizagéo e a consciéncia do corpo.

- Desenvolver através do trabalho com o cavalo, a modulagao ténica e estimular a forca
muscular.

- Manter e aumentar a forca muscular, a resisténcia muscular e a amplitudes de
movimento.

— Promover a reabilitagao precoce.

— Fortalecer a musculatura respiratéria.

- Facilitar do movimento, alongamento e relaxamento muscular.

— Proporcionar alimentagao balanceada e adequada.

— Auxiliar no funcionamento pleno da entidade.

— Melhorar a sociabilidade.

— Proporcionar o bem-estar a todos

— Resgatar a auto-estima

5. METAS DE ATENDIMENTO:

A realizagdo das metas sera na vigéncia do convénio que atendera 176 assistidos da
Escola Renascer, que por sua vez ira ser aplicado na criagdo de materiais pedagogicos e da
apostila adaptada, melhorando e aprimorando o seu conhecimento académico, intelectual e
social, aumentado sua auto-estima e autoconfianga, para que possam participar na medida do

possivel como cidadao ativo cumprindo com seus direitos e deveres, melhorando assim o
convivio familiar.

No centro clinico a avaliagdo dos alunos encaminhados por médico pediatra ou pela rede

=7



municipal de ensino, proporcionara mais segurancga para as familias em relag
saude integrais ofertados.

A equoterapia, vem para melhorar as capacidades fisicas, motora, intelectual e social,
aumentando sua auto-estima, autoconfianga, elemento esse importante para sua qualidade de

vida fisica e motora, contribuindo assim em sua independéncia no convivio familiar e social

6. METODOLOGIA DE TRABALHO:

Através da apostila adaptada e materiais pedagogicos, a escola oportunizara aos
assistidos com déficit intelectual e deficiéncias fisicas um conhecimento organizado facilitando
assim a aprendizagem. Transferir o conhecimento adquirido no dia-a-dia, ou seja, senso
comum, para o conhecimento cientifico através de um material adequado e apropriado que
atenda as suas dificuldades cognitivas na leitura, escrita e calculo, durante este processo de
alfabetizagdo. Sua execucdo sera na propria escola Renascer que conta com uma equipe
técnica de 42 professores com especializagédo em Educagéo Especial.

No que se diz respeito ao atendimento clinico a metodologia utilizada sera reunides de
equipe multidisciplinar para “fechamento” de laudo, avaliagbes periodicas e visitas domiciliares,
se necessario, feita por assistente social, encaminhamento para consulta com médico
especialista, além de possiveis intervengdes como aquisicido de cadeira de rodas e
Orteses/préteses sob orientagdo de terapeuta ocupacional e fisioterapeuta. Para execucao
desse servico com parceria do municipio a entidade possui, 17 (dezessete) técnicos equipe
multidisciplinar composta por 02 Assistentes Sociais, 03 Fonoaudiélogas, 06 Fisioterapeutas,
03 Psicologas, 02 Terapeutas Ocupacionais, 01 Neurologista e 1 clinico geral (cedido pela
prefeitura), com registro nos conselhos respectivos.

A atividades de equoterapia, utilizando o cavalo em movimento, juntamente com um
profissional (fisioterapeuta) que orientara os assistidos em movimentagéo adequada para que
haja um desenvolvimento significativo na reabilitagdo dos alunos contribuindo assim na
melhoria dos movimentos corporais, sera realizada na APAE Rural onde ¢ toda equipada para

esse fim e possui um profissional habilitado e credenciado para execugao do servico.



r ATIVIDADES E CRONOGRAMA:

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades ek
Especificar os objetivos Descrever, resumidamente, — .
em consondncia com as as atividades necessdrias Didria| Semanal | Quinzenal Mensal
atividades a serem para atingir cada objetivo
desenvolvidas durante o proposto.
prazo de execugdo
I- Aréa da Satide 1.1 Consultas Médicas £ &
1.2 Ortese, protese e cadeira de rodas X
1.3 Exames X X
1.4 Testes Psicologicos X
1.5 Medicamentos X X X
2- Educacio 2.1Combustivel X
2.2 Reparos de bens iméveis X
2.3Material pedagogicos e esportivos X
0.4 Apostila X
2.5 Materiais de Expediente X
2.6 Gas de cozinha X
2.7 Uniformes X
2.8 Copa X X
2.9 Alimentagdo X
3.0 Limpeza e Higienizagdo X
3.1 Equipamentos, Equip Domésticos X
3- Equoterapia 3.1 Nutri¢do Animal X
3.2 Combustivel X
3.3 Alimentagdo X
3.4 Produtos Veterinarios X
8. FONTES DE RECURSOS:
Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos RS
Governo Federal (SUS) RS 489.174,56
Governo Estadual (SEED) R$ 502.020,64
Governo Municipal RS 132.000,00
Doagdes ou Contribui¢des Individuais RS 344.614,38
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais -
Entidades Religiosas -

Vendas de Produtos e Servigos =
Outros. Quais? -
Cobranga de participagdo do usuario no custeio da Entidade -

TOTAL RS 1.467,809,58
* valores tem como base balango do exercicio do ano de 2015.




9.

verificando seus avangos e buscando detectar as necessidades dos assistidos. O registro
sera feito semestralmente pelo profissional na ficha individual do assistido.

Nome do Técnico responsével pela Thiago Alberto Aparecido

‘elaboragéo do projeto

Telefone
E-mail

1(043) 9950-0640
?betothiaqo@hotmail.com

_B)rpj_ag_:éo/ Reg_istro no Conselho

10.  PLANO DE APLICAGAO:

12, Tipo da Despesa Referéncia Valor Anual

3.3.90.36.30 | Servicos Médicos e Consultas Médicas RS 5.000,00
Odontoldgicos

3.3.90.32.3 Materiais de saude para Aparelho ortodéntico, értese, prétese, RS 7.500,00
distribuigdo gratuita cadeira de rodas

3.3.90.30.1 Combustivel e lubrificantes Combustivel R$ 13.000,00
automotivos

3.3.90.39.50 |Servico médico-hospitalar, Exames RS 5.000,00
odontoldgico e laboratorial

3.3.90.39.5 Servicos técnicos Testes Psicolégicos RS 2.000,00
profissionais

3.3.90.30.24 Material para manutencio Material de reparos de bens imédveis RS 4.000,00
de bens imdveis

3.3.90.30.9 Material farmacoldgico Medicamentos RS 8.200,00

3.3.90.30.6 Alimentos para animais Nutricdo Animal RS 7.000,00

3.3.90.30.14 Material educativo e Materiais pedagdgicos e esportivos RS 10.000,00
esportivo

3.3.90.36.0 Qutros servigos de terceiros Confecgdo de apostila, encadernagdo R$ 5.000,00
— Pessoa Fisica

3.3.90.30.16 Material de expediente Materiais de expediente RS 13.000,00

3.3.90.30.4 Gas e outros materiais Gés RS 4.000,00
engarrafados

3.3.90.30.23 Uniformes, tecidos e Uniforme R$ 11.300,00
aviamentos

3.3.90.30.21 | Material de copa e cozinha Copa RS 8.000,00

3.3.90.30.7 Géneros de Alimentacdo Alimentagdo RS 31.200,00

3.3.90.30.22 Material de Limpeza e Limpeza e Higiene RS 18.010,50
Higienizacdo

3.3.90.39.44 | servicos de dgua e esgoto Agua R$ 6.000,00

3.3.90.39.43  |servicos de energia elétrica Luz R$ 6.000,00

3.3.90.39.58 | Servicos de Telefone RS 6.000,00
Telecomunicagdes

4.4.90.52.33 | Equipamentos para Audio, Equipamentos RS 500,00
Video e Foto

4.4.90.52.34 | Méquinas, Utensilios e Maquinas e Equipamentos RS 4.000,00
Equipamentos Diversos

%




4.4.90.52.12 Aparelhos e Utensilios Aparelhos Domésticos RS 3.000,00
Domeésticos
4.4.90.52.42 Mobilidrio em Geral Mobiliario RS 4.630,00
Valor Mensal Valor Anual
‘ TOTAL DO RECURSO CONVENIO R$ 18.234,05 R$ 182.340,50 1

Ay



11.  PLANO DE APLICACAO:

Recursos do FMAS ou FMDCA

NATUREZA DESCRIGCAO DOS ITENS VALOR TOTAL
j_ln_i_e_sinj_gl_to_____ Iléq_gipal_fnentpg. ,_'_Materiél Pérmanente | R$ 12.130,00
| ‘Material de Consumo R$ 84.210,50
‘Custeio ‘Servigos de Terceiros (Pessoa Fisica) | R$ 0,00

__ Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica) & 86000,d0

TOTAL ~ R$182.340,50

Santo Antdnio da Platina, 19 de Setembro de 2016.

i_PLANO DE APLICACAO APROVADO
IProtocoIo B st ensasssmmrresas

Nome:

Assinatura



PLANILHA DETALHADA

coD Tipo da Despesa Referéncia
3.3.90.36.30 Servigos Médicos e Odontoldgicos Consultas Médicas R$ 5.000,00
3.3.90.32.3 Aparelho ortodéntico, RS 7.500,00
ortese, prétese, cadeira de
Materiais de satde para distribuicdo gratuita rodas
3.3.90.30.1 | combustivel e lubrificantes automotivos Combustivel RS 13.000,00
3.3.90.39.50 | seryico médico-hospitalar, odontolégico e laboratorial Exames R$ 5.000,00
3.3.90.39.5 |servicos técnicos profissionais Testes Psicolégicos RS 2.000,00
3.3.90.30.24 Material de reparos de bens | RS 4.000,00
Material para manutengdo de bens iméveis iméveis
3.3.90.30.9 | material farmacoldgico Medicamentos RS 8.200,00
3.3.90.30.6 | Alimentos para animais Nutri¢cdo Animal RS 7.000,00
3.3.90.30.14 Materiais pedagégicose | RS 10.000,00
Material educativo e esportivo esportivos
3.3.90.36.0 Confecgdo de apostila, R$ 5.000,00
Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica encadernagso
3.3.90.30.16 | Material de expediente Materiais de expediente RS 13.000,00
3.3.90.30.4 | G4s e outros materiais engarrafados Gas R$ 4.000,00
3.3.90.30.23 | yniformes, tecidos e aviamentos Uniforme RS 11.300,00
3.3.90.30.21 | material de copa e cozinha Copa R$ 8.000,00
3.3.90.30.7 |Géneros de Alimentac3o Alimentagio RS 31.200,00
3.3.90.30.22 | Material de Limpeza e Higienizacdo Limpeza e Higiene RS 18.010,50
3.3.90.39.44 | servicos de dgua e esgoto Agua RS 6.000,00
3.3.90.39.43 | servicos de energia elétrica Luz R$ 6.000,00
3.3.90.39.58 Servicos de Telecomunicagdes Telefone R$ 6.000,00
4.4.90.52.33 | Equipamentos para Audio, Video e Foto Equipamentos R$ 500,00
4.4.90.52.34 | M4quinas, Utensilios e Equipamentos Diversos Maquinas e Equipamentos | R$ 4.000,00
4.4.90.52.12 Aparelhos e Utensilios Domésticos Aparelhos Domésticos RS 3.000,00
4.4.90.52.42 | Mobilirio em Geral Mobilidrio R$ 4.630,00




ESTADO DO PARANA.

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Antdnio da Platina, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14. de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
— Exercicio 2017, da entidade ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS DA S.S.V.P.
CNPJ N° 78.067.501/0001-82, que preenche as condigdes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

Y 4

KHE AN

LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestpra de Transferéncias



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA nf

ESTADO DO PARANA (

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 04
ENTIDADE: ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS - SSVP
CNPJ N°.: 78.067.501/0001-82

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS

MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO
CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS - SSVP ESTA EM SITUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

LUCIANA S MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS



ASILO SAO FRANCISCO DE ASSIS

SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Rua Dionizio Paiola, 280 - Vila Sdo José - Cx. Postal 198
Santo Antdnio da Platina - PR = CEP 86.430-000 Fone: (43) 3534-1413
CNPJ 78.067.501/0001-82 - FUNDADO EM 26/01/1954

Hotmail-asilosaofranciscodeassis@hotmail.com

Santo Antonio da Platina Pr, 19 de Setembro de 2016

Oficio n° 040/2016

Ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social
Avenida José Palma Renn6, 393 — Parque Renné

A/C Senhora Elizangela.

O Asilo Séo Francisco de Assis da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, repassa as
vossas mdos o Plano de Trabalho da entidade do exercicio de 2017 para seus
controles e providéncias.

Sendo o0 exposto aproveitamos a oportunidade para renovar protestos de estima e
consideracio.

™

%

\ b\/QWJ
idair Pereira”

x. A migis rativo
VIVAS



PLANO DE ATENDIMENTO 1/4

1) DADOS CADASTRAIS
L CNPJ
Orgéo / Entidade Proponente 78.067.501/0001-82
Asilo Sao Francisco de Assis da SSVP
Enderego
Rua Dionizio Paiola, 280, Vila S0 José.
Cidade UF CEP DDD/ Telefone
Santo Anténio da Platina Parana |86.430-000 (0Oxx43) 3534-1413
Conta Corrente Banco Agéncia

Banco do 0426-X Praca de Pagamento
23769-8 Brasil Santo Anténio da Platina
Nome do Responsavel CPF-461.519.909-00
Luiz Carlos Vieira
RG/ Orgao Expedidor Cargo Funcao (Voluntario, Contador, etc)
2.013.139- SSP/PR Presidente Voluntario
Endereco do Responsavel

CEP

Rua 13 de Maio n°® 602 —centro- Santo Antonio da Platina-Pr 86.430-000

DADOS DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE:
Presidente: Francisco Monteiro — mandato-09/05/2015 a 08/05/2017 (Voluntario)
Obs: -Presidente Afastado
Enderego : Rua Manoel Martins Esteves n°® 391- Santo Antonio da Platina-PR
CPF-733.852.399-15 - RG-4.279.265-2 —PR- Remun.Mensal-R$-0,00

Vice-Presidente: Luiz Carlos Vieira-mandato- 09/05/2015 a 08/05/2017 (Voluntario)

Obs:-Em exercicio
Enderego: Rua Tiradentes n° 87 —Santo Antonio da Platina-PR

CPF-461.519.909-00 — RG- 201313-9 — PR -Remun. Mensal- R$-0,00

1° Tesoureiro: Ariel Alves de Campos-mandato- 09/05/2015 a 0/05/2017 (Voluntario)
Enderegco: Rua Campos Sales n° 341 — Santo Antonio da Platina-PR
CPF-107.529.199-20 — RG- 987764-9-PR - Remun. Mensal — R$-0,00

2° Tesoureiro: ((A ser nomeado))

1% Secretaria: Ana Valéria Lacerda Leal- mandato 09/05/2015 a 08/05/2017 (Voluntaria)
Endereco: Rua Sebastido Oliveira n° 153 — Santo Antonio da Platina-PR

CPF- 017.962.549-75 — RG- 4.082.243-7 — PR — Remun. Mensal-R$-0,00

2% Secretaria Wilman Margarido de Campos- mandato- 09/05/2015 a 08/05/2017
(Voluntaria)

Enderegco:  Rua Campos Sales n° 341 — Santo Antonio da Platina-PR
CPF-882.824.909-97 — RG- 6374463-8 —PR — Remun. Mensal — R$-0,00



2) DESCRIGAO DO ATENDIMENTO

Titulo do programal Agio Periodo de Execucao

Inicio Término
02/01/2017 31/12/2017

Identificacdo dos Servigos

SERVICO DE ACAO CONTINUADA A PESSOA IDOSA (MUNICIPAL)

Justificativa da Proposicao

O Asilo Sao Francisco de Assis da SSVP, fundada em janeiro de 1980, vem
ao longo de sua histéria promovendo aos Idosos com necessidades, através de um
atendimento sistematizado e especializado, com alto grau de profissionalismo.

Por este aspecto o Asilo S&o Francisco de Assis da SSVP de Santo Antdnio
da Platina, que conta atualmente com 64 (sessenta e quatro) idosos hospedados, na faixa
etaria acima dos 60 anos, j& atinge em sua proposta de acolhida os seguintes referenciais:
melhor atendimento ao idoso com profissionais especializados com atendimento.

Serdo disponibilizado 6 vagas para indicacdo de internos do poder publico de
nossa cidade, sendo que o custo aproximado de cada interno é de aproximadamente R$
650,00 (seiscentos e cinglienta reais) devendo que o mesmo deve ter mais de 60 (sessenta)
anos de idade e nao possuir qualquer tipo de problemas mentais.




PLANO DE ATENDIMENTO 2/4

3) METAS
N°  |Descrigdo do Tipo de Atendimento Quantidade |Estimativa de Custo
Mensal
Em R$
1 Atendimento a Pessoa Idosa em R$-13.517,00
Regime Asilar. R$-13.517,00
- R$-13.517,00
R$-13.517,00
R$-13.517,00
R$-13.517,00
Meta: 6
assistidos da
instituicao
TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL 6 R$-81.102,00

(assistidos)




4- QUADRO DE APLICAGCAO DO RECURSO

Os recursos do convénio serdo utilizados para pagamento conforme mostra quadro de
rECursos necessarios:

CODIGO DA TIPO DA DESPESA NO SIT |REFERENCIA VALOR ANUAL
DESPESA
3.3.90.30.7 Géneros de Alimentagdo | Material de Consumo R$- 37.452,00
(alimentagao)
3.3.90.30.9 Material farmacolégico Medicamentos R$- 9.414,00
3.3.90.30.22 Material de limpeza e Material de higiene R$- 23.610,00
produtos de higienizagdo |Limpeza
3.3.90.36.22 Manutengéo e Cons. De |[Luz, Telefone,agua, R$- 7.260,00
Bens Imoveis
3.3.90.30.04 Gas e Outros Matateriais
engarrafados Gas de cozinha R$- 3.366,00

VALOR MENSAL =06 PARCELAS NO VALOR DE R$-13.517,00

TOTAL ANUAL R$-81.102,00

5) CONTRA PARTIDA DA INSTITUICAO

Estrutura fisica:

Manutengéo da estrutura fisica:
Organizagao;

Limpeza;

Luz, agua e telefone;
Combustivel;.

Servicos de Salide Especializados:




PLANO DE ATENDIMENTO 3/ 4

6) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

Metas 06 meses

6 Vagas 06 x R$ 13.517,00

PLANO DE ATENDIMENTO 4/ 4

7) - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina, para os efeitos e sob penas da Lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou
qualquer ¢rgao ou entidade da Administragéo Publica, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdo consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste Plano de
Atendimento.

Pede Deferimento

Proponente
Luiz Carlos Vieira
Presidente

Santo Anténio da Platina, 16 de Setembro de 2016.

7- APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Pedro Claro de Oliveira Neto
Prefeito Municipal de Santo Antonio da Platina - PR

Santo Anténio da Platina, ......... de




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATI

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14. de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
— Exercicio 2017, da entidade | ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE

CNPJ N° 04.646.074/0001-50, que preenche as condigdes legais e documentais para o
recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

LUCIANA APARECI A DA SILVA MENDES
UGT - Unidade G¢gstora de Transferéncias



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /= *

ENTIDADE:

CNPJ N°.:

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 05

ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE

04.646.074/0001-50

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS

MUNICIPAIS,

MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

ASSOCIACAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE ESTA EM SlTUAQAO

REGULAR

DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/2016.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

p r

SAS Y OO

LUCIANA AS MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA| DE TRANSFERENCIAS



ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE

W Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro
Santo Anténio da Platina- PR - CEP 86.430-000

PROMOCAD

HUMANA CNPJ 04.646.074/0001-50

PLANO DE TRABALHO

1.DADOS CADASTRAIS

Nome da Institui¢do Proponente
Associagdo de Promocdo Humana Platinense

CNPJ
04.646.074/0001-50

Endere¢o
Rua Rio Branco, n°® 1004

CEP
86430-000

Telefone Fax E-mail institucional
(43) 35347490 ) prohumana.sap@hotmail.com
Banco* N°® Agéncia N° Conta Corrente
Banco do Brasil 0426-X 7316-4
Nome do Responsavel Legal da Institui¢do Proponente
Anselmo Vale Luca
Funcéo RG CPF
Presidente 1025803 120.876.709-78
Telefone Celular E-mail
(43)35343734 (43)99645059 anselmovaleluca@hotmail.co
m

Endere¢o Residencial
Rua Rio Branco, n° 802

CEP
86430-000

Telefone F

a

Nome do Responsével Técnico pela Execugio do Servigo
Aguida Tramontim Vale




ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE

4 Rua Rio Branco, n° 1004 — Centro
Santo Antonio da Platina- PR - CEP 86.430-000

PROMOCAO P T PR A S

HLUMANA CNPJ 04.646.074/0001-50
Fungdo RG CEE
Coordenador Administrativo 16.362.493-4 957.116.009-15
Telefone Celular E-mail institucional
(43)99246276 (43)99538864 aguidatvsd@hotmail.com
Formagdo N€ registro no
Ensino Médio Conselho Profissional

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagio da Sociedade Civil)

A Associagc@o De Promogdo Humana Platinense, com sede na cidade de Santfo
Antonio da Platina, no Estado do Parand, fundada na data de 02 de agosto de 2001, &
uma associagdo sem fins econdémicos, de cardter beneficente, e de assisténcia social,
sem vinculagdo partiddria, credo, raca, com duragdo ilimitada. Participante ativa no
Conselho Municipal de Assistencia Social (CMAS), e no Conselho Municipal dos direitos
da Crianga e do Adolescente [ CMDCA).

A InstituicGo € consfituida pelos membros da diretoria, conselho fiscal, associados
beneficidrios.

2-CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servi¢o
Projeto Lixo que ndo é Lixo

Local/Enderego onde sera executado o servigo e a infra estrutura disponivel para execugdo do
Projeto

Essa instituicdo conta com um barracao préprio de 600 m2 no bairro
Aparecidinho Il e atende também na Rua Rio Branco, 1004 - Centro, em imével

alugado. /M/

Uyy‘:




ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE
Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro
Santo Antdnio da Platina- PR - CEP 86.430-000
Fone: (43) 3534 7490 E-mail: prchumana.sap@hotmail.com

g Cngg CNPJ 04.646.074/0001-50

3-CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

A Associagdo de Promogdo Humana desempenha um projeto de valorizacdo
do trabalho e resgate da auto estima. Por meio de suas iniciativas, enfrenta |
questdes emergenciais de nossa populacdo, prestando assisténcia  diversas
para quem se enconfra vulnerdvel em suas necessidades bdsicas. Possui um
quadro efetfivo de funciondrios, alem do trabalho voluntério de diversas pessoas.
No entanto, essa instituicGo sobrevive de doacgdes, ndo possuindo
arrecadagdo satisfatéria para todos os seus anseios. A instituicdo.  vem
realizando um frabalho de grande importancia nesse municipio, atendendo a
populagdo carente em suas necessidades bdsicas, contando com o Projeto Lixo
que ndo € Lixo, que recolhe toneladas de materiais recicldveis durante o més em
todo o municipio, tornando possivel doacdo de roupas, moveis , passagens,
fraldas, alimentos, 3 refeicdes didrias aos que reciclam em troca de cesta bdsica,
ou outros matericis de consumo e atendimento  diversos aos  mais
necessitados. Em parceria com a Uenp, no ano de 2010 foi realizado um curso
de Confecgdo de Sabdo aos atendidos, feito a partir da reciclagem do dleo de
cozinha, que é coletado e posteriormente doado pela entidade, donde provéem
rendimentos para vdarias familias. SGdo doados retalhos para familias atendidas
confeccionarem tapetes . Para aumentar a arrecadacdo a instituicGdo mantém
© bazar para a venda de produtos doados. O bazar tem proporcionado uma
oferta de roupas doadas usadas em bom estado, a precos acessiveis.

4-OBJETIVOS

1- Atender as familias necessitadas sem distincdo de raca, religido ou partido
politico.

2- Fornecer cestas bdsicas, roupas, calcados, cobertores, méveis &s familias
cadastra-

das no municipio.

3- Incentivar as familias assistidas a participar de uma comunidade religiosa.

4- Fazer com que as familias beneficiadas, retribuam os beneficios recebidos,
com ftrabalho dentro da prépria comunidade.

5-Realiza triagem e visitas a familias assistidas para diagnosticar melhor os fatores
que

alevam a sua situagdo de insercé@o no projeto. Dependendo da situacdo, faz-se
os encaminhamentos para a rede publica de Assistencia Social, Salde,

Educacdo e outros érgdos existentes no municipio. - J / /

waYr;



ASSOCIACAO DE PROMOGAQO HUMANA PLATINENSE

- Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro
Santo Antonio da Platina- PR - CEP 86.430-000
- Fone: (43) 3534 7490 E-mail: prohumana.sap@hotmail.com
e g CNPJ 04.646.074/0001-50

S-METAS DE ATENDIMENTO

ATENDER EM MEDIA 1.500 PESSOAS POR MES

6-METODOLOGIA DE TRABALHO

E um projeto de apoio sécio familiar destinado a enfrentamento a pobreza, com um
atendimento mensal em média a 1.200 pessoas, com atendimentos diversos. Ainda é
realizada a friagem e visitas familiares realizada por uma Assistente Social e sua equipe,
para assim diagnosticar melhor os fatores que levam a sua situacdo de inser¢cdo no
projeto, utilizando veiculo préprio da enfidade. Apds idenfificado a necessidade, o
mesmo € inserido no projeto e caso haja maiores encaminhamentos a serem
trabalhados, a instituicGo envia-os para a rede pUblica de Assisténcia Social, Salde,
Educagdo e outros érg&os existentes no Municipio, e paralelamente também recebemos
dessas instituicdes encaminhamentos para serem resolvidos pela entidade. E realizada
diariamente a coleta seletiva do lixo reciclavel nas zonas urbana e rural do Municipio de
Santo Antonio Da Platina, e também do dleo usado de cozinha, contribuindo com o meio
ambiente. Possui um quadro efetivo de funciondrios, alem do trabalho voluntdrio de
diversas pessoas.




ASSOCIACAO DE PROMOC@O HUMANA PLATINENSE
" Rua Rio Branco, n°® 1004 — Centro
Santo Anténio da Platina- PR - CEP 86.430-000
PROMOCAO @ vomewmemasEE s =Erelh M el ed PIENOLTIal. COIT

HUMANA CNPJ 04.646.074/0001-50

7-ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBIJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades

Didria | Semanal | Quinzenal | Mensal

1-Lixo Seletivo/ 1.1.Recolhimento do lixo seletivo
/ona Urbana feito pelo caminhdo X

1.2.Descarga do lixo seletivo no
barracdo de separacdo

1.3.Separacdo do lixo seletivo | X

1.4 Prensamento e enfardamento
do material reciclavel X

2- Lixo Seletivo/  [2.1. Recolhimento do lixo seletivo,
Zona Rural moveis e utensilios, sucatas ., X

S

3-Visitas 3.1. Doacdo de Cestas Basicas
domiciliares

3.2. Doagdo de Moveis e
Utensilios

3.3. Doacdo de Vestimentas

3.4. Doacdo de Fraldas
Geriatricas
3.5. Encaminhamentos

4-Atendimentos |4.1.Doacdo de Cestas Bdsicas
na Sede 4.2.Doacdo de Mébveis e Utensilios

4.3. Doacdo de Vestimentas

PO o B = Bl B e B

4.4.Doacdo de Fraldas
Geriatricas
4.5. Encaminhamentos

>- Coleta de dleo |5.1. Doacdo do dleo de cozinha
de cozinha usadojusado para confeccdo de sabdo

>

>~

6-Coleta de 6.1. Recolhimento de moveis e
moveis utensilios em geral feito pelo X | 5
caminhdo ‘ ' -
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8-FONTES DE RECURSOS:

ASSOCIAGCAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE
Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro
Santo Anténio da Platina- PR - CEP 86.430-000

CNPJ 04.646.074/0001-50

[Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos )
Governo Federal b 4
Governo Estadual X o
Governo Municipal R$ 218.193,25
Doagdes ou Contribui¢des Individuais R$ 7.679,95
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais X
Entidades Religiosas X o
Vendas de Produtos e Servicos R$ 312.890,83
Outros. Quais? X
Cobranga de participagdo do usudrio no custeio da Entidade ¥

TOTAL R$ 538.764,03 |

9-METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A Associacdo de Promog¢do Humana Platinense, & constituida pelos membros |

da diretoria, conselho fiscal,

associados beneficidrios, que mensalmente se

reGnem para avaliar os fechamentos que sé&o apresentados.

Nome do Técnico responsavel pela elaboracio do
projeto

Aguida Tramontim Vale

Telefone

(43) 35347490- (43) 99246276

E-mail-

aguidatvsd@hotmail.com

Formagao / Registro no Conselho
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ASSOCIAGCAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE

Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro

Santo Anténio da Platina- PR - CEP 86.430-000

CNPJ 04.646.074/0001-50

10. PLANO DE APLICACAO

Recursos do FMAS

NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS Q”Ef‘E'*:;'E?:;DE VALOR TOTAL
Manutencdo e conservacdo de bens e X R$ 35.100,00
imoveis
Material para manutencdo de bens X R$ 3.300,00
imoveis
Manutengdo e conservacdo de X R$ 4.400,00
equipamentos

Custeio Manutencdo e conservacdo de veiculos X R$ 5.500,00
Material para manutencdo de veiculos X R$ 11.000,00
Material para manutencdo de bens X R$ 3.000,00
maoveis
Material de limpeza e produtos de X R$ 37.400,00
higienizacdo
Géneros de alimentacdo X R$110.000,00 |
Combustiveis e Lubrificantes automotivos X R$ 18.700,00
Material de expediente X R$ 660,00
Uniformes, tecidos e aviamentos X R$ 1.000,00
Seguros em geral X R$ 5.000,00
Material de acondicionamento e X R$ 4.950,00
embalagem

TOTAL R$ 240.010,00 |

PLANO DE APLICACAO APROVADO

Protocolo n®.....

'Nome:

sessrasasansnns

Assinatura

Local/Data e Assinatura
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ASSOCIAGAO DE PROMOGAO HUMANA PLATINENSE
Rua Rio Branco, n® 1004 — Centro

Santo Antdnio da Platina- PR - CEP 86.430-000

Fone: (43) 3534 7490 E-mail: prohumana.sap@@hotmail.com

CNPJ 04.646.074/0001-50

’ % QUANT VALOR
CODIGO DESCRICAQ DE BENS ITENS UNITARIO VALOR TOTAL

3.3.90.36.22 | MANUTENCAO E CONSERVACAO X R$ 35.100,00
DE BENS IMOVEIS- Manutencdo de
estrutura fisica o

3.3.90.30.24 | MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE X R$ 3.300,00
BENS IMOVEIS- Material de
construcdo para pequenos
reparos ]

3.3.90.36.18 | MANUTENCAO E CONSERVAGAO X R$4.400,00
DE EQUIPAMENTOS- Manutencdo
de mdaquinas e equipamentos

3.3.90.36.20 | MANUTENCAO E CONSERVACAO X R$5.500,00
DE VEICULOS- Manutencao de
veiculos

3.3.90.30.39 | MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE X R$ 11.000,00
VEICULOS- Pecas e acessorios
para veiculos

3.3.90.30.25 | MATERIAL PARA MANUTENCAO DE X R$ 3.000,00
BENS MOVEIS- Pecas para
mdquinas e equipamentos

3.3.90.30.22 | MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS X R$ 37.400,00 .
DE HIGIENIZAGAO- Material de '
Higiene e Limpeza -

3.3.90.30.7 GENEROS DE ALIMENTACAO- X R$ 110.000,00
Alimentacdo, cestas bdsicas )

3.3.90.30.1 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES X R$ 18.700,00
AUTOMOTIVOS- Combustiveis

3.3.20.30.16 | MATERIAL DE EXPEDIENTE- Material X R$ 660,00
de expediente .

3.3.90.30.23 | UNIFORMES, TECIDOS E X t R$ 1.000,00
AVIAMENTOS- Vestudrio - ]

3.3.90.39.69 | SEGUROS EM GERAL- Seguros de X R$ 5.000,00
Veiculos

3.3.90.30.19 | MATERIAL DE X R$ 4.950,00

ACONDICIONAMENTO E
EMBALAGEM- Arame para
enfardamento de reciclagem

TOTAL

RS 240.010,00
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ESTADO DO PARANA

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade ASSOCIAGAO FRANCISCO PRO-VIDA
CNPJ N° 07.522.908/0001-04, que preenche as condigdes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, ‘ 30/09/2016

M
LUCIANA APA EC|DA DA SILVA MENDES

UGT - Unidade Gestora de Transferéncias



ENTIDADE:

CNPJ N°.:

FINALIDADE DA CERTIDAO:

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA ,_ |

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°.

06

ASSOCIAGAO FRANCISCO PRO-VIDA

07.522.908/0001-04

RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS

MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

ASSOCIAGAO FRANCISCO PRO-VIDA

ESTA EM SITUAGAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE:

SANTO ANTONIO DA PLATINA,

CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

11 de fevereiro de 2016

Jsh o'

LUCIANA A S(MENDES

UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS




CENTRO DE APOIO AO AL

RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE - (043) 3534-0472
CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com

COOLISTA

PLANO DE
TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Institui¢io Proponente

www.franciscoprovida.blogspot.com.br

Nome da Institui¢do Proponente:

Associacdo Francisco Pro-Vida “Centro de Apoio ao
Alcoolista”

CNPJ:
07.522.908/0001-04

Enderego: )
Rodovia Transbrasiliana, BR 153 KM 44 — Bairro Agua
das Bicas.

CEP:
86430-000

Telefone: Fax E-mail institucional:

(43) 3534-0472 O) franciscoprovida@hotmail.com
Banco* N° Agéncia: N° Conta Corrente:

Banco do Brasil 0426-X 14.785-0

Nome do Responsavel Legal da Institui¢do Proponente:

Sergio Fernandes da Silva

Fungéo: RG: CPE:

Presidente 5.646.291-0 565.251.929-00

Telefone: Celular: E-mail:

(43) 3534-2226 (43) 9923-4584 livrariasantaclara@yahoo.com.br

Enderego Residencial:
Rua Agostinho Rodrigues Ferreira, 769.

CEP
86430-000

Fax

(43) 3534-2226 ()

Telefone:

Nome do Responsével Técnico pela Execugdo do Servigo:
Cristiano Benedito Lauro




CENTRO DE APOIO AO ALCOOLISTA
RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE - (043) 3534-0472
CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com
www.franciscoprovida.blogspot.com.br

Fungdo: RG: CPF:
Coordenador 6.855.854-9 021.033.679-01
Telefone ( ) Celular E-mail institucional:

(43) 9636-7550 cristianoprovida@hotmail.com
Formagdo: N° registro no Conselho Profissional:
Servico Social CRESS/11.458

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagao da Sociedade Civil)

CARACTERIZACAO

A Associagdo Francisco Pré-Vida — “Centro de Apoio ao Alcoolista”, fundada em 16/06/2005 ¢ uma
Associagdo Civil, sem fins lucrativos, de carater beneficente, e de Assisténcia Social, institui¢do de
caréter religioso, educacional, terapéutico, filantropico, sem vinculagdo partidaria, sem distingdo de
cor, sexo, credo, raca e nacionalidade, com sede em Santo Antonio da Platina, Estado do Parana.

Participacio em Conselhos Municipais

> Conselho Municipal de Saude (CMS);
» Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);
» Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente.

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

NOME DO PROGRAMA/SERVICO

PROJETO DE APOIO E TRAMENTO AO ALCOOLISTA

Local onde sera desenvolvido os servicos e infraestrutura para desenvolver o projeto.

Endereco:

Rodovia Transbrasiliana, BR 153 KM 44 S/N;
Bairro Agua das Bicas

Santo Antonio da Platina — PR;

CEP 86430-000;

Referéneia — Em anexo a Casa de Encontro Dom Pedro Filipak, atras da Retifica de Motores Sancar.

Infraestrutura:
» Casa de 150m? contendo:

Yo

> 03 quartos, contendo dois beliches e guarda-roupas;

2
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CENTRO DE APOIO AO ALCOOLISTA
RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE - (043) 3534-0472
CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com
www.franciscoprovida.blogspot.com.br

YV V V|

01 salade TV, ®
01 refeitério para 15 pessoas; G
02 banheiros;

Y

01 sala administrativa;

\4

01 cozinha;
01 despensa para armazenagem de alimentos;

v v

01 area para lavagem e secagem de roupas;

» 01 area para recebimento e lavagem de alimentos.

e Sala

» 01 sala para atendimento em psicologia e reunides.

¢ Espaco de laborterapia

» 01 micro marcenaria, para pequenas reformas, em moveis e utensilios;
> Area verde, usada também para cultivo de jardinagem;

e Horta

» 5.000m? para cultivo de horta e arvores frutiferas;

» 300m? para cultivo de eucaliptos a ser usado em necessrias manutengdes da entidade e criagdes
conforme capacidade e talento do recuperando no periodo de tratamento;

e Veiculo
» 01 veiculo 04 portas/hatch.

3. CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA/SERVICO

r

A

Y ¥V V¥V

vV V Vv

VVV® vy

VN e

A Associagdo Francisco Pro-Vida “Centro de Apoio Alcoolista”, tem suas a¢des proposta para atingir seu
propdsito em seu Programa Terapéutico:

Psicoterapia;

Autoconhecimento para sobriedade;

Preservacdo da satde através da informagdo e orientagdo, encaminhamento para a rede;
Oragdes didrias;

Reunides de confronto;

Reunides com familiares dos residentes;

Lazer & esporte;

Avaliag@o médica;

Realizag¢do de exames;

Avaliag¢do com dentista.

Equipe

01 Coordenador/Assistente Social, (44h semanal);

01 Psicologa, (20h semanal);

02 Monitor. (44h semanal).

Parceiros

Paréquia Santo Antdnio de Padua;

Freis Capuchinhos da Provincia Sdo Lourengo de Brindisi do PR/SC e Paraguai;

Parcerias estabelecidas demonstrando experiéncia desta Entidade na execu¢do do servi¢o no

3
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CENTRO DE APOIO AO ALCOOLIST
RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE — (043) 3534-0472

CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com
www.franciscoprovida.blogspot.com.br

At

>

Y

| Municipio de Santo Antonio da Platina.

A experiéncia desta entidade, na execug@o de servigo em recuperagdo de alcoolista, se comp
através da celebragdo de convénio com a Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina/P
Gltimos 03 anos.

Interface com a rede

Encaminhamento junto a rede publica de saude para, consultas, exames, exames DST HIV/AIDS,
avaliacdo em saude bucal;

Encaminhamento de familiares, junto a rede SUAS/municipal, (ONGs Ass. de Promog¢éio Humana,
que trabalha com enfrentamento a pobreza).

Didlogo com Conselho Tutelar, Conselhos de Satde, Conselho de Assisténcia Social, Conselho de
Direitos da Crianga e Adolescente e outros;

4. OBJETIVOS

Quais as acdes propostas e de que maneira estas vio influenciar na realidade do puablico
atendido e suas familias.

Acdes

Y Y

YV V VYV V

v Vv

Psicoterapia;

Autoconhecimento para sobriedade;

Preservagdo da satude através da informagdo e orientagéo;
Programa Espiritual,;

Programa Espiritual — Opcional;

Programa de Reunides;

Programa de apoio as familias dos residentes da Pr6-Vida;
Processo de admissdo terapéutica




CENTRO DE APOIO AO ALCOOLISTA
RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE — (043) 3534-0472
CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com
www.franciscoprovida.blogspot.com.br

5 - METAS E ATENDIMENTO

Projeto de Apoio e tratamento ao alcoolista visa atender até, 08 dependentes de alcool e uad ("
familias, num periodo minimo de 09 (nove meses), ¢ maximo de 01 (um ano) restabelecendo a saude e
reintegrando-os para a familia e sociedade.

6 - METODOLOGIA DE TRABALHO

O Francisco Pro-Vida, utiliza como metodologia a permanéncia do residente por periodo minimo de
09 meses, considerado como tempo gestacional, e no maximo de 12 em regime de internag@o, mantendo a
vida comunitdria, os trés primeiros meses sdo destinados a desintoxicagdo, conscientizagdo e
ressocializacdo. Do quarto ao sexto més sdo trabalhados conteudos comparativos entre o real e o ideal,
enriquecendo os seus contetdos internos, evidenciando seus valores ¢ adequando-os a sua vida.

Ao completar o 6° més, apos avaliagdo da equipe, o paciente devera sair por cinco dias para visitar
seus familiares e dar inicio a sua reinser¢do familiar. No total fara duas visitas domiciliares até sua
graduagio que sera no nono més. Estas visitas sdo obrigatorias, ¢ a oportunidade de rever conceitos e
posturas tanto da familia como por parte do paciente. A equipe se reserva ao direito de suspender ou adiar
as visitas caso surja alguma dificuldade.

Nos ultimos trés meses o residente passa pelo processo de reinsergdo social e prevengdo a recaida,
onde as experiéncias vividas sdo colocadas em pratica, oportunizando quando das visitas, a discussdo das
dificuldades encontradas, obtendo respaldo para reformular agdes e comportamento, fortalecendo seu
crescimento pessoal. Durante todo o tratamento os residentes sdo conduzidos a passarem pelo processo de
individuagdo onde sdo trabalhadas as regras, a disciplinas, a aceitagdo, o controle, o conhecimento e os
valores morais, éticos e espirituais levando os residentes a auto realizagéo da auto-estima.

H4 motivagfo especial para o trabalho, para o fazer, isto ¢, para produgdo de algo mediante o proprio
esforco, desenvolvendo habilidades e criatividades, reconhecendo-se capaz de ser agente de
transformagdo de sua propria vida.
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| - Criar condicdes favoraveis para que o residente desenvolva uma consciéncia critica em relagéo a:

PROPOSTA DE ATENDIMENTO

1. Psicoterapia

O programa terapéutico individual utilizado pela Associagdo Francisco Pré-Vida, tem por
objetivo proporcionar ao paciente interno a oportunidade de explorar as justificativas e explicagdes para
comportamento, atitudes, pensamentos e sentimentos desadaptados, permitindo posteriormente a
modifica¢@o destes padrdes indesejaveis que contribuem para o seu sofrimento emocional.

As sessdes de psicoterapias individuais, junto com o0s objetivos especificos para a
dependéncia quimica, que por defini¢do implicam da auto-administragdo da droga, tratam de assuntos
relacionados com outros aspectos da vida dos pacientes internos sob a suposi¢do de que alguns destes
contribuiram para (ou mostrem) seu uso atual de drogas.

Mediante os objetivos acima descritos ha uma necessidade de um programa Terapéutico, |
por alguns pacientes internos apresentarem, com freqiiéncia, sintomas psicolégicos como ansiedade e |
depressdo, relacionada com baixa auto-estima, vergonha, culpa, medo e soliddo ou isolamento,
dificuldades estas também relacionadas a exposi¢do desses sentimentos em grupo.

2. Autoconhecimento para a sobriedade:

L. Justificativa

A dependéncia quimica ¢ uma doenc¢a que esta intimamente ligada ao comportamento humano. Ao longo
dos séculos, muito se tem estudado o porqué da utilizagdo de entorpecentes, bem como formas de
tratamento. Por ser uma doenga cronica, progressiva e tratavel, sabemos que a busca da sobriedade deve
ser uma constancia na vida do dependente. O Método dos Doze Passos, considerado um dos mais
eficientes na recuperagdo de dependentes, nos prova que € possivel uma mudanga de comportamento. Para
1ss0 € necessdrio uma adesdo didria, intensa e comprometida. Este projeto se destina, através das reflexdes
filosoficas, auxiliar o dependente quimico em recuperagdo, o auto-conhecimento.

II. Objetivos:

I1. I Gerais:

- Levar o residente a tomar conhecimento da dependéncia quimica.

- Fazé-lo descobrir motivos reais que levam-no a optar pela sobriedade
- Auxilia-lo na realiza¢do dos Doze Passos.

I1. I1.Especificos:

- Tomar consciéncia da dependéncia quimica;

- Tragar um perfil da relagdo afetiva droga-dependencia;

- Avaliagdo de habitos, pessoas e lugares como elementos da dependéncia quimica;
- Reflexdo sobre ressentimentos, ira e medo;

- Relagdo sexo, droga e dinheiro;

- Conhecimento dos vicios capitais relacionando-os com os defeitos de carater;

- Descoberta dos temperamentos e educagao.

III. Competéncia e habilidades a serem desenvolvidas:

Através do autoconhecimento, o residente, podera optar uma vida em sobriedade. Ao realizar o
programa dos Doze Passos, ele se sentird mais seguro. O residente adquirird uma consciéncia maior de
suas potencialidades, de sua historia de vida e continuidade progressiva de sua recuperagdo.

é
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IV. Atividades principais:

Reunides semanais em grupo.

V. Metodologia:
- Palestras;

- Dinamicas;

- Videos;

- Musicas;

- Textos;

3. PRESERVACAO DA SAUDE ATRAVES DA INFORMACAO E ORIENTACAO: PROPOSTA
DE TRABALHO PARA AUXILIAR NA RECUPERACAO DOS DEPENDENTES QUIMICOS.

I. Justificativa:

E evidente que além de ter maiores niimeros de parceiros e relagdes sexuais, os usudrios de drogas
ndo acreditam na possibilidade de infecg¢@o pelo HIV e por outras doengas e menosprezam a importancia
da prevengdo no que se toca as DSTs e também as doengas em geral.

Os usudrios de élcool é os que se apresentam com o maior nimero médios de parceiros e sdo
também os que praticam constantemente sexo sob efeito de substancias psicotropicas, 0 que aumenta
ainda mais os riscos de adquirir doengas.

Esse comportamento, entretanto ndo ¢ visto entre os usudrios de outras drogas, principalmente
entre os considerados usuarios pesados.

Em pesquisa recentemente realizada pela (UNESP), analisada com 41 adolescentes com idade
média de 16 anos em acompanhamento do Programa de Orientagdo e Atendimento a Dependentes
(PROAD), mostra que esses jovens iniciam a vida sexual mais cedo — entre 13 e 14 anos — principalmente
entre os meninos. Ja na populagdo de ndo-ustarios, que abrangeu 43 jovens, a idade de inicio foi 14,5 ¢ |
15,5 anos.

Enquanto apenas 52% dos ndo-usudrios do sexo masculino ja tiveram relagdes sexuais, esse indice
entre os usuarios chegou a 97%. Entre as mulheres 20% das ndo-usudrias ja tinham iniciado a vida sexual,
contra 80% das usuarias.

O sexo preenche uma lacuna entre os usuarios. Eles procuram o autoconhecimento e uma imagem
que desejam ser. O torpor causado pela substancia e pelo desejo de atingir a plenitude pode levé-los a uma
vida sexual extremamente ativa e, conseqiientemente, a desenvolver comportamento de risco.

Sendo assim a proposta de trabalho do Pro-Vida, consiste em desenvolver intervengdes
terapéuticas através de palestras e orientagdes que possam reduzir os riscos associados ao uso dessas
substancias e a pratica sexual inconseqtiente.

I1. Objetivos:

ILL Geral:

- Proporcionar ao residente o acesso a informacdo relacionada quanto ao risco associado ao uso de
substincias e a préatica sexual inconseqiiente, através de praticas educativas, preventivas, visando a
recuperacdo e a reinser¢do social;

ILIL. Especificos:

- Reduzir a incidéncia de DST/AIDS e de outras doengas relacionadas ao uso de drogas;
- Reduzir as reincidéncias de recaidas do dependente quimicos ap6s a recuperagdo através da

7
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sensibilizagdo em torno dos efeitos organicos que as substancias ¢ a dependéncia provoca;
- Garantir aos dependentes quimicos acesso a orientagdo e programa de atendimento.

III. Metodologia:

A proposta de trabalho serd de 01 encontro mensal. A duragdo serd de 06 meses onde iniciaremos
o ciclo novamente.

Os encontros serdo constituidos de apresentagio tedrica dos contetdos e construgdo dos
fundamentos.

Associagdo da teoria com situagdes vivenciadas, problematizagio e estudo de caso.

Os temas para serem aplicados serdo:
- Dependéncia quimica
- Efeitos das substancias quimicas no organismo humano
- Alcool
- Tabaco
- Maconha/Crack
- Sexualidade e DST
- Sexualidade e compromisso
- Sexualidade e Dependéncia Quimica
- Dependéncia Quimica e Cancer
- Doengas que mais acometem o homem e fatores de risco
- Organismo Humano
- Habitos Alimentares
- Qualidade de Vida

' 4. PROGRAMA ESPIRITUAL

I. Destinatarios:
Residentes do Pré-Vida.

II. Objetivos:

- Propiciar uma formagdo religiosa, visando um melhor conhecimento de Deus, seu projeto de salvagéo e
realizagdo integral da pessoa.

- Conhecer a biblia e aplicar a palavra de Deus no processo de recuperagio.

- Vivéncia dos valores pessoais e comunitarios, como fundamentos de reestruturagdo pessoal e familiar.

IIL. Programa de espiritualidade:

Acreditamos que a vontade de mudanga seja muito importante a pessoa, mas Deus ¢ essencial na
construgdo do ideal de vida nova.

A orientagdo religiosa seguida no Pro-Vida é Catélica. Porém salientamos que ndo ¢ exigido de
nenhum residente a conversdo ao catolicismo (aceitamos pessoas de todas as religides), mas todos sdo
convidados a participar das atividades,

Diariamente: 02 encontros na capela (manha e tarde). Para oragdo em comunidade, leitura biblica com
meditagdo e partilha da mensagem. (Coordenador)

Semanalmente: encontro catequético com formagdo biblica, preparagdo sacramental, abordagem de
temas religiosos e humanos, utilizando musicas, filmes e textos de apoio. (coordenador e sacerdote)

8
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. Acompanhamento individual com aconselhamento espiritual e atendimento de confissd $ o f
| orientador espiritual (Sacerdote). I Pl lﬁ,j

Mensalmente: Missa com residente e seus familiares por ocasifo do dia da visita e graduagdo.
5. PROGRAMA ESPIRITUAL - OPCIONAL

O programa terapéutico do Pr6-Vida tem quatro linhas bésicas:
ESPIRITUALIDADE FRANCISCANA, TRABALHO, PSICOLOGIA E FILOSOFIA.

No item espiritualidade a Pro-Vida foi fundada por Freis Franciscanos Capuchinhos e segue a
tradicdo CatOlica (espiritualidade franciscana), com missas, confissdes, terco diariamente, no se prega o
catolicismo, mas sim Deus dentro da visdo de S#o Francisco de Assis.

O fundamento bésico do tratamento e a Espiritualidade: “Deus”, “Poder superior”, e nio importa o
nome que seja dado a Ele, seja “Javé”, “Jeova”, “Al4d”, “Jesus Cristo”, porque Ele ¢ o unico em nossa
concepedo, € sem Ele ndo se concebe uma recuperagio.

6. PROGRAMA DE REUNIOES:
I. Objetivo:

Reconstru¢do do pensamento, Autoconhecimento, conscientizagiio constante acerca da doenga,
encaminhamento para grupos de apoio pds tratamento para continuidade do processo de recuperagao.
II. Cronograma
ILI. Reunides Semanais:

Segunda-feira: das 10h00min as 11h15min
- Reunido com o grupo 1 ( 01 a 03 meses), abordagem 1°, 2°, 3° e 4° passos.

- Admissdo, Rendigdo (declaragdo da impoténcia).

2- Acreditar (poder superior, devolver a sanidade).

3- Entrega (nossas vontades e vidas aos cuidados de Deus).

4- Relacionar (inventario moral com a finalidade de se ter uma foto completa de nossas vidas =
defeitos x qualidades).

Terca-feira: das 10h00min as 11h15min
- Reunido com o grupo 2 (04 a 06 meses) abordagem 5°, 6°, 7° e 8° passos:

1- Compartilhar (o inventério co Deus, consigo mesmo e co uma terceira pessoa de confianga com o
objetivo de nos aliviarmos do peso, do fardo)

2- Prontificar (estar pronto para que Deus remova nossos defeitos e carater)

3- Rogar (exercitar nossa humildade solicitando a Deus que nos livre de nossas imperfei¢des)

4- Listar (listar as pessoas que prejudicamos fisica, moral e financeiramente, etc)

Quarta-feira: das 10h00min as 11h15min
- Reunido com o grupo 3 (07 a 09 meses), abordagem 9°, 10°, 11° e 12° passos:

1- Reparar (fazer reparagdes as pessoas que prejudicamos, ja relacionadas e identificadas no 8° passo,

sempre que possivel, pois as vezes nido é) l
2- Continuar (inventario moral didrio, semanal ou mensal e aprendizado de quando estiver errado,
o admitir imediatamente)
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3- Melhorar (meditar, orar, procurando aperfeigoar o contato co Deus)
4- Levar (experimentando a recuperagdo através dos 12 passos, passar a mensagem a o
dependentes que ainda sofrem no mundo do 4lcool e das drogas)

gy

IL. II. Reunido Matinal:

Diariamente: das 08h00min 4s 08h30min
Finalidade: Partilha, comentarios, resolugéo dos problemas da casa, trabalhar perddo, conscientizagdo a
respeito do “s6 por hoje”, ou seja, viver um dia de cada vez.

| IL II1. Reunido de sentimentos

Segunda-feira: 13h30min as 14h30min

Finalidade: Aprender a compartilhar, aprender a lidar com os sentimentos, identificagdo atriz de
experiéncias positivas e negativas.

IL. IV. Reunido para reconstrug¢io do pensamento:

Sexta-feira: das 10h00min as 11h15min

Finalidade: Continuidade do processo de reconstrucdo do pensamento com temas relacionados a
conscientizagdo, autoconhecimento, despertar da confianca, recuperagdo da auto-estima, resgate dos
valores morais, etc.

IL. V. Reuniio de confronto:

Sexta-ferira: das 13h30min as 14h30min

Fianlidade: Pessoas falam de nossa pessoa para que possamos enxergar efetivamente nossos defeitos e
qualidades.

7. PROGRAMA DE APOIO AS FAMILIAS DOS RESIDENTES DA PRO-VIDA:

I. Objetivos:

- Discutir os problemas advindos do alcoolismo;

- Analisar o papel da familia no reforcamento da doenca do filho:

- Trabalhar o tipo de condutas inadequadas no trabalho da dependéncia;

- resgatar a fung¢éo familiar na colocagéo de limites e no estabelecimento de relagdes afetivas adequadas a
ndo recaidas do ex-residente.

II. Metodologia

Utiliza-se como procedimento a técnica de reunifio de grupo mensais empregando o modelo dos
doze passos, também vivenciadas pelos internos.

Pretende-se com esta abordagem atingir os objetivos propostos e diminuir tanto quanto possivel, o
sofrimento da familia a0 mesmo tempo em que favorece o restabelecimento de uma interagdo afetiva de
qualidade, sem preconceitos.

V. PROCESSO DE ADMISSAO E TERAPEUTICA
1. Abordagem Inicial;
E feita diretamente pelos familiares e o paciente, no escritério da Pro-Vida, ou através de contatos

' telefonicos, onde sdo fornecidas as orientagdes necessarias para a realizagdo do tratamento. E entregue o
| programa terapéutico e o regimento interno.

10




AT N P e e e e, e

PR FL R & S, S A L

e Al o M e L S

CENTRO DE APOIO AO ALCOOLISTA
RODOVIA TRANSBRASILIANA, BR 153 KM 44 S/N — BAIRRO AGUA DAS BICAS
SANTO ANTONIO DA PLATINA-PARANA - FONE — (043) 3534-0472

CNPJ: 07.522.908/0001-04
franciscoprovida@hotmail.com
www.franciscoprovida.blogspot.com.br

2. Triagem:
Antes do ingresso para tratamento s3o solicitados os seguintes exames:

Radiografia do pulméao com laudo médico:
Hemograma completo;

HIV;

VDRL/soro lues;

GAMA GT;

TGO;

TGP

Atestado de vacina anti-tetanica.

11
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"7 - ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Didria | Semanal Quinzenal Mensal
1. AUTO CONHE - Reunides em grupo
CIMENTO PARA A
SOBRIEDADE. & dostons;
- Levar o residente a tomar =N tlens: ! X
cor}hgmmcnto da  dependéncia - Miisicas:
quimica. - Textos;
| - Fazé-lo descobrir motivos reais
que levam-no a optar pela
sobriedade.
- Auxilia-lo na realizag@o dos Doze
Passos.
2. PRESERVACAO DA | A propostade trabalho sera de 01
SAUDE ATRAVES DA | encontro mensal. A duragio sera
INFORMACAO E | de 06 meses onde iniciaremos o
ORIENTACAO. ciclo novamente.
- Reduzir a incidéncia de
DST/AIDS e de outras doengas . %,
relacionadas ao uso de drogas: Os temas para serem aplicados serdo:
- Reduzir as reincidéncias de | * Depf:ndéncia quimica : ]
recaidas do dependente quimicos | - Efeitos das substincias quimicas no organismo
apés a recuperagio através da | humano
sensibilizagio em torno dos efeitos | - Alcool
Ani e - Tabaco X
organicos que as substincias e a
dependéncia provoca; - Maconha/Crack
- Sexualidade e DST
- Garantir aos dependentes | - Sexualidade e compromisso
quimicos acesso a orientagdo e | - Sexualidade e Dependéncia Quimica
programa de atendimento. - Dependéncia Quimica e Céncer
- Doengas que mais acometem o homem e fatores
de risco
- Organismo Humano
- Habitos Alimentares
- Qualidade de Vida
RA Diariamente: 02 encontros na capela (manhi e
3 . PROG MA ESPI tarde). Para oragdo em comunidade, leitura
RITUAL, biblica com meditagio e partilha da mensagem.
- Propiciar uma formagdo religiosa, | (Coordenador) -
visando um melhor conhecimento | Semanalmente: encontro catequético com
de Deus, seu projeto de salvagio ¢ | formagdo  biblica, preparagio  sacramental, X X b
realizagdo integral da pessoa. abordagem de temas religiosos e humanos,
- Conhecer a biblia e aplicar a | utilizando musicas, filmes e textos de apoio.
pafavra de Deus no processo de {coordenadur, seminaristasefreis}
recuperagio. Acompanhamento  individual  com
- Vivéncia dos valores pessoais e | aconselhamento espiritual ¢ atendimento de
comunitarios, como fundamentos | confissdes pelo orientador espiritual (freis).
de  reestruturagdo  pessoal e | Mensalmente: Missa com residente e seus
familiar. familiares por ocasiio do dia da visita e
graduagio.
=
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4 —PROGRAMA ESPI- No item espiritualidade a Pro-Vida foi fundada
por Freis Franciscanos Capuchinhos e segue a
TUAL - OPCIONAL. tradigio Catdlica (espiritualidade franciscana),
O programa terapéutico do Pré- | com missas, confissoes, tergo diariamente, nao se
Vida tem quatro linhas bésicas: prega o catolicismo, mas sim Deus dentro da
ESPIRITUALIDADE FRANCIS- | visdo de Sdo Francisco de Assis. X X
CANA: O fundamento bésico do tratamento ¢ a
TRABALHO: Espiritualidade: “Deus”, “Poder superior”, e ndo
PSICOLOGIA E importa o nome que seja dado a Ele, seja “Javé”,
FILOSOFIA. “Jeova”, “Ala”, “Jesus Cristo”, porque Ele é o
tnico em nossa concepgdo, ¢ sem Ele ndo se
concebe uma recuperagio.
S ~PROGRAMADERREEE - cove: s Lomomin 115
REUNIOES. egunda-feira: das min min
Reconstrugio do  pensamento S Reuniio c;) mo°og’“§° 601 .03 meses),
Autoconhecimento ’ abordage!'n L%y 24 gt :
ok 3 Ter¢a-feira: das 10h00min as 11h15min
Zonscmnuzaqﬁu CQn}ftantc acercada | _ Reunido com o grupo 2 (04 a 06 meses)
oenga,  encaminhamento  para abordagem 5°, 6°, 7° ¢ 8° passos.
grupos de apoio pds tratamento | oy, -t feira: das 10h00min as 11h15min X
para continuidade do processo de | | Reunido com o grupo 3 (07 a 09 meses),
FOCUPCragdo, abordagem 9°, 10°, 11° e 12° passos.
Sexta-feira: das 10h00min as 11h13min
Finalidade: Continuidade do processo de
reconstru¢do  do  pensamento com  femas
relacionados a conscientizagdo,
autoconhecimento, despertar da  confianga,
recuperagdo da auto-estima, resgate dos valores
morais, etc.
6 — PROGRAMA DE Utiliza-se como procedimento a técnica de
ik reunido de grupo mensais empregando o modelo
APOIO AS FAMILIAS | dos doze passos, também vivenciadas pelos
DOS RECUPERANDOS | internos. Sl bord o
retende-se com esta abordagem atingir
P[“:Sgﬁg?;};:l?mé; Edos %R objetivos pro}.mstos e diminu.ilj tanto quanto
4o alcapliiiao: possivel, o sofrimento da familia a0 mesmo
e .papt!] e A tempo em que favon;:cc 0 restabeh_eclmenlo de
refccaments da dopnca:do lho: uma ml_eracao afetiva de qualidade, sem
- Trabalhar o tipo de condutas Preconenitos
inadequadas no  trabalho da
dependéncia;
- resgatar a fungdio familiar na
colocagio de limites e no
estabelecimento de relagdes
afetivas adequadas 4 ndo recaidas
do ex-residente.
E feita diretamente pelos familiares e o paciente,
7 - PR..O CESSO DE no escritorio da Pro-Vida, ou através de contatos
ADMISSAO TERAPEU- | tclefonicos, onde sdo fornecidas as orientagdes
TICA. necessdrias para a realizagdo do tratamento. E X
entregue o programa terapéutico e o regimento
interno.
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" 8 - FONTES DE RECURSOS:
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Fontes de Recursos da OSC

Valor total anual dos Recursos

Governo Federal

Governo Estadual

Governo Municipal R$62.013,60
Doagdes ou Contribuicdes Individuais R$18.000,00
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais R$30.249.00
Entidades Religiosas R$10.560,00
Vendas de Produtos e Servigos R$1.500,00

Outros. Quais?

Cobranga de participagdo do usuario no custeio da Entidade -

TOTAL

R$122.322,60

9- METODOLOGIA DE AVALIACAO

anotagdes em fichas e prontudrios;
(Psicologa);

social, seu estado fisico e psicolégico.

- A avaliagdo serd feita trimestral pelo Coordenador/Assistente Social e pela Técnica Responsavel
- Seré avaliado o comprometimento do recuperando com o tratamento, o grau de vulnerabilidade

- Seré avaliado a familia, seu comprometimento com o recuperando no periodo de tramento, o grau
de vulnerabilidade social, o estado fisico, psicologico e econdmico.

- A avaliagdo serd feita através de relatério, com informagdes coletadas através de reunides e

Nome do Técnico responsével pela elaboragdo do
projeto

CRISTIANO BENEDITO LAURO

Telefone

(43) 9636-7550

E-mail

CRISTIANOPROVIDA@HOTMAIL.COM

Formagdo/Registro em Conselho

SERVICO SOCIAL - CRESS/11.458
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10. PLANO DE APLICACAO

Recursos do FMS

. QUANTIDADE
NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS DE VALOR TOTAL
DE ITENS

Inestimento Equipamentos / Material permanente

Material de Consumo 01 R$62.013,60
Custeio Servigos de Terceiros (Pessoa Fisica)

Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)
TOTAL RS$62.013,60

Santo Antonio da Platina, 16 de Agosto de 2016.

Wbm DA SILVA
DENTE

PLANO DE APLICAGCAO APROVADO
[Protocolo NO........ocifine s eonssss dors i

Nome:

Assinatura
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GOVERNOMUNICIPAL
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RUA TIRADENTES, N°. 263, CENTRO, FONE/FAX- (43)3534-3600
- CEP: 86430-000—-SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA

Santo Antdnio da Platina, 16 de setembro de 2016.

RESOLUCAQ N° 004/2016

Dispde sobre as conclusdes acerca da Programagio Anual de Saude do Orgio Executor da
Saude do municipio de Santo Antdnio da Platina, relativa ao exercicio de 2017, e prescreve as
providéncias que enumera.

O Pleno Conselho Municipal de Saiude de Santo Antdnio da Platina/PR, em reuniiio
realizada em 16 de setembro de 2016, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080
de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990 ¢ pela Lei Municipal n® 700 de 11/08/2008.

Considerando as prerrogativas ¢ atribuigdes estabelecidas pela Lei Complementar n® 141 de
13/01/2012.

Considerando o inciso IV do art. 4° da Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990, o qual determina
que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma lei, os municipios deverdo elaborar o

Relatoério de Gestio; e
Considerando o §4° do art. 33, da Lei Federal n® 8080, 19/09/1990, Lei Orgénica da Satde;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Subvencdo no valor de R$ 62.013,60 (sessenta ¢ dois mil & treze reais e
sessenta e centavos), para a Associac@o Francisco Pré Vida que serd utilizado na compra de géneros

alimenticios, material de limpeza, manuteng¢fo e consertos de bens e imdveis.

C .
S
ADRIANA CRISTINA MENDES DE ALMEIDA
1% Presidente do Conselho Municipal de Saide



ESTADO DO PARANA
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PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT — Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14. de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
_ Exercicio 2017, da entidade | ASSOCIAGAO METODISTA PROJETO BOIA-FRIA
CNPJ N° 78.597.317/0001-44, que preenche as condicdes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
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EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 07
ENTIDADE: ASSOCIAQAO METODISTA - PROJETO BOIA FRIA
CNPJ N°.: 78.597.317/0001-44

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

ASSOCIAGAO METODISTA - PROJETO BOIA FRIA ESTA EM S|TUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

ooty
LUCIANA A'S MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS
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ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017.
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e dezesseis, com inicio as
14h30, no auditério da Camara Municipal de Santo Antoénio da Platina, sob a
coordenacdo da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Conselhos
Municipais foi iniciada 4 audiéncia publica, sobre a defini¢do de Concessdo de
Transferéncias Voluntarias para o ano de dois mil e dezessete, a Srta. Luciana
Aparecida da Silva Mendes, Coordenadora da UGT saudou os presentes ¢ deu
inicio a apresentagdo dos projetos apresentados e ja aprovados pelos respectivos
conselhos municipais. Citou as leis que norteiam as Transferéncias Voluntarias
no Municipio. Falou especificamente sobre a Lei 1.292/14 que regulamenta a
concessdo de Subvencdes Sociais (Transferéncias Voluntérias). Depois nominou
as entidades que apresentaram os pré-projetos para receber recursos no ano de
dois mil e dezessete e citando também o valor anual de cada um, sobre a votagdo
para a escolha dos projetos que integrardo a Lei Orcamentaria para dois mil e
dezesseis explicou que a votagdo sera realizada da seguinte forma: cada
representante apresentou sobre as agdes realizadas nas Entidades. Foi esclarecido
que os recursos repassados pelo FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social)
referente ao co-financiamento de servigos continuados de média e alta
complexidade que estdo bloqueados, foram alocados ao repasse municipal.
Colocado em votagdo foi aprovado pelos presentes, conforme lista anexa. A
seguir foi realizada a leitura dos projetos a serem financiados pelos fundos

municipais, sendo eles:

ENTIDADE PROJETO RECURSO | VALOR 2016 | VALOR 2017

Construindo
Cidadania

(+sac federal)

APAE F.M.A.S RS 165.764,08 RS 182.340,50

Servico de A¢éo

ASILO

Continuada

(+sac federal)

F.M.A.S

R$ 73.712,40

RS 81.102,00

|
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PROMOCAO | Projeto Lixo que
F.M.A.S RS 218.193,25 R$240.010,00

HUMANA nio € lixo
Projeto Apoio ao
PRO - VIDA ) F.M.S RS 56.376,00 RS 62.013,60
Alcoolista
PROJETO BOIA | Projeto Familia
F.M.D.C.A RS 100.000,00 RS 110.000,00
FRIA na Comunidade
RECANTO Apoio Socio
F.M.A.S RS 88.000,00 R$ 96.800,00
FELIZ Educativo
RECANTO
Fundeb F.UN.D.E.B | RS$ 135.900,00 R$149.490,00
FELIZ
Projeto Cultura
LAR F.M.A.S R$ 261.000,00 RS 287.100,00
¢ Vida
Projeto
HOSPITAL F.M.S R$ 650.000,00 R$715.000,00
Sobreviver
Protecio e
MUNDO CAO Controle dos F.M.S RS 24.000,00 R$26.400,00

animais de Rua
SOCIEDADE Contribuigéo
RURAL EFAPI

R$70.000,00 R$77.000,00

Foi destacado que seja orientado as pessoas que possuem projetos no municipio
para que os mesmos regularizem a situagdo cadastral junto aos Orgdos de
referéncia, destacando mais uma vez a importdncia do envolvimento da
comunidade na busca por qualidade de vida . Finalizando a audiéncia a
Coordenadora da UGT agradeceu em nome da Prefeitura Municipal todo o
esforco e desempenho das entidades assistenciais de nosso Municipio, suas
Diretorias, Funcionérios e Colaboradores e deu como encerrada a audiéncia
piblica. Nada mais havendo a tratar eu LUCIANA APARECIDA DA SILVA
MENDES, , lavrei a presente ata que lida e aprovada,

conforme lista de presenga ane;;“y M,} ’__,
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ATOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de S. Ant°® da Platina.
Lei Municipal n® 1138/2012, de 05 de junho de 2012.
Pedro Claro de Oliveira Neto
Prefeito Municipal

Divis3o de Informatica

- Selor responsavel pela edicdo, publicagdo e assinatura digital.
Praga Nossa Senhora, s/n°

' CEP: 86430-000

Fone: (43) 13534-8700

s Sanlo Antenio da Platina - PR

GABINETE DO PREFEITO

Santo Antdnio da Platina - PR
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
- CMDCA
RESOLUGAO N ¢ 02/2016
SUMULA: Aprova as transferéncias dos recursos do Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente as agBes Sécio-assisténciais para o ano de
2017.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Santo Anténio da Platina - PR, no exercicio de suas atribuigbes que
conferem as Leis, Federal n? 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e pela Lei Municipal n2 1.486/2015.

Considerando a reunido extraordinaria, realizada no dia 19 de
setembro de 2016.
RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente recursos a serem repassados a Entidade Associagdo
Metodista de Apoio aos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais: Projeto
Béla Fria.

¥ Projeto Nossa Familia na Comunidade Superando a
Violéncia e Construindo uma Cultura de Paz: O projeto visa a atengdo
prioritdria a crianga e ao adolescente, oferecer subsidio para fortalecer
os lagos afetivos com a Familia e a Sociedade.

Valor total anual RS 110.000,00 (Cento e Dez Mil Reais).

Art. 22 - Fica deliberado gue qualquer alteragdo nesta
Resolucdo ou em razdo dela deve-se a aprovagdo deste Conselho.

Art. 32 - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.
Santo Antdnio da Platina, 21 de setembro de 2016,

ANTONIO DONIZETE DA SILVA GODOY
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente
RESOLUGAO Ne 04/2016

SUMULA - Aprova as transferéncias dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social as agdes Socio-assisténcias para o ano de 2017,

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, de Santo
Antdnio da Platina, em reunido Extraordindria realizada no dia dezenove

de setembro de dois mil e dezesseis, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere a Lei Municipal n® 05/96;

Considerando a Lei Estadual n? 11.362/96; e
Considerando a Lei Federal n® 12,101/20089.
RESOLVE:

Art. 12 - De acordo com o paragrafo Unico do art. 30, da Lei
8.742, de 07 de dezembro de 1993, com as modificagdes introduzidas
pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a
organizagio da Assisténcia Social, & condigdo primordial para
transferéncia de recursos do FNAS aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios a comprovagdo or¢amentdria dos recursos proprios
destinados & Assisténcia Social e as entidades alocadas em seus
respectivos Fundos de Assisténcia Social.

Art. 22 - Aprovar do Fundo Municipal da Assisténcia Social,
recursos a serem repassados as seguintes entidades:

| = Centro Educacional Lar Jesus Adolescente:
¥ Projeto Cultura é Vida: O projeto visa dar apoio as criangas e
adolescentes da entidade através de reforgo escolar, e possibilitar um
conhecimento na drea do artesanato, corte e costura e pintura em
tecidos, educacdo a arte e ao esporte, proporcionar a inclusdo digital e
ofertar as criancas e adolescentes uma boa alimentagdo e um ambiente
de qualidade.
Valor total anual RS 287.100,00 (Duzentos e Oitenta e Sete
Mil e Cem Reais).

11 - Associagdo de Promog¢do Humana Platinense:

»Projeto de Apoio Socio Familiar: O projeto visa o
enfrentamento 3 pobreza, melhorando a condigdo de vida das familias
carentes, incentivando seu crescimento, ultrapassando o ambito do
mero assistencialismo.

Valor total anual RS 240.010,00 (Duzentos e Quarenta Mil e

Dez Reais).

Il - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo
Anténio da Platina — APAE:

* Projeto Pessoa com Deficiéncia — Construindo Cidadania
através de Atendimento Especializado: O objetive geral do projeto é
dar continuidade ao trabalho desenvolvido na APAE, mantenedora da
escola Renascer e do Centro Clinico Especializado Nelson Fustinoni,
proporcionando as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla,
atendimento especializado de educacdo e salde integral, inclusive com
a oferta de equoterapia, proporcionando melhor qualidade de vida e
participacdo na sociedade.

» Valor total anual R$ 182.340,50 (Cento e Oitenta e Dois Mil,

Trezentos e Quarenta Reais e Cinquenta Centavos).

IV = Casa da Crian¢a Recanto Feliz:

¥ Projeto Sdécio Educativo: O projeto visa o apoio sdcio-
educativo em contra turno escolar e periodo integral, enriquecendo o
universo cultural artistico intelectual e social a criangas de 02 a 09 anos
através das seguintes acbes: Aulas de reforgo escolar, recreacdo,
alimentagdo e higiene pessoal, pratica de artesanato.
Valor total anual R$ 96.800,00 (Noventa e Seis Mil e Oitocentos Reais).

V - Asilo Sdo Francisco de Assis - SSVP:

» Projeto Servico de Acdo Continuada Municipal: O projeto
visa desenvolver atividades na pratica da caridade cristd, no campo da
Assisténcia Social e Promogdo Humana de forma gratuita aos
reconhecidamente pobres e idosos.

Valor total anual RS 81.102,00 (Oitenta e um mil cento e dois
reais).
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S Ant° da Platina, quinta-feira, 22 de setembro de 2016
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Art, 32 Fica deliberado que qualquer alteragdo nesta Resolugdo
ou em Razdo dela deve-se a aprovagao deste Conselho.

Art. 42 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de
publicagdo.
Santo Antdnio da Platina, 21 de Setembro de 2016.
CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social

DECRETO N? 349/2016

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar no Orgamento
Programa vigente.

O Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 59,
inciso 11l da Lei Municipal n®. 1.527, de 12 de dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1.2 - Fica aberto ao Orgcamento Geral do Municipio, um
crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.423.970,00 (dois
milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil e novecentos e setenta reais)
assim discriminado:

03.005 - 04.122.0021.2.055 — DIVISAQ DE PATRIMONIO E SEGURANCA
3.1.90.16.00.00 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil —

FR 000 RS 25.000,00

03.008-04.122.0021.2.380 — SETOR DE PESSOAL

3.1.90.01.00.00 — Aposentadoria do RPPS, Reserva Rem. e Re —

FR 000 RS 120.000,00

3.1.90.03.00.00 - Pensdes do RPPS e do Militar = FR 000 RS 70.000,00
04.001 - 04.123.0030.2.059 — GABINETE DO SECRETARIO DA FAZENDA
3,1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 000 RS 25.000,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR000 RS 5.000,00
04.003 - 04.123.0030.2.062 — DIVISAO DE TESOURARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 23.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obriga¢des Patronais — FR 000 RS 2.000,00
04.005 — 04.129.0030.2.067 — DIVISAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 7.500,00

04.006 — 04.129.0030.2.389 — SETOR DE CADASTRO URBANO
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 20.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR000 RS 3.000,00
04.007 —04.129.0030.2.388 — SETOR DE CADASTRO RURAL
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 12.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 000 RS 2.000,00
04.008 — 04.123.0021.2.383 - DIVISAO DE INFORMAGOES MUNICIPAIS
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 4.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais—FR 000 RS 15.500,00
04.009 - 04.123.0021.2.064 — DIVISAO DE CONTABILIDADE
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR000 RS 2.500,00
05.001-04,122.0021.2.224 - PROCURADORIA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 000 RS 45,000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigages Patronais — FR 000 RS  10.500,00
05.001 — 04.122.0021.2.394 — DIVISAO FISCAL E TRIBUTARIA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil =

FR 000 RS 4.000,00

06.001 — 10.301.0428.2.070 — GAB. DO SECRET, MUN, DE SAUDE
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 303 RS 33.600,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais—FR 303 RS 6.000,00
06.001 — 10.301.0428.2.396 — UNIDADE DE COMPRAS DA SAUDE
3,1,90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 44.600,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais—FR 303 RS 10.000,00
06.002 - 10.301.0428.2.225 — DEPARTAMENTO DE SAUDE
3.1.90.16.00.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil -

FR 303 RS 17.600,00

06.003 — 10.301.0428.2.082 — SETOR DE LABORATORIO

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 23.300,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 3.400,00
06.003 — 10.301.0428.2.311 — PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 30.500,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais—FR 303 RS 145.500,00
06.003 — 10.301.0428.2.349 — NASF - NUCLEO APOIO SAUDE DA
FAMILIA

3.1,90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 54,100,00

06.003 - 10.301.0428.2.398 - SECAO DE AGEND. DE CONSULT. E
EXAMES

3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 12.700,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagbes Patronais—FR 303 RS 2.000,00
06.003 - 10.301.0428.2.401 — SECAQ DE TRANSPORTE DE PACIENTES
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 46.270,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigacdes Patronais—FR303 RS 3.100,00
06.003 - 10.302.0428.2.074 — CAPS — CENTRO DE ATEND. PSICO-SOCIAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 495 RS 60.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR 495 RS 24.000,00
06.003 — 10.305.0429.2.404 — DEP. MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM
SAUDE

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 303 RS 24.400,00
3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 303 RS 4.500,00
06.003 — 10.305.0429.2.405 — SETOR DE CONTROLE DE ENDEMIAS
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil =

FR 303 RS 86.400,00

07.001 - 08.122.0486.2.097 — GAB. DO SECRET. DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil —

FR 000 RS 20.000,00

3.1.90.13.00.00 — Obrigacdes Patronais — FR 000 RS 4.000,00
07.003 — 08.243.0483.6.236 — CONS. TUTELAR DE SANTO A. DA PLATINA
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 000 RS 52.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigag¢Bes Patronais— FR 000 RS 7.000,00
07.004 - 08.122.0486.2.339 — CRAS

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais — FR 000 RS 28.000,00
08.001 - 12.361.0188.2.112 — GAB. DO SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO
3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil =

FR 104 RS 120.000,00

3.1.90.13.00.00 - Obrigagdes Patronais— FR 104 RS  22.000,00
08.003-12.361.0188.2.114 — MERENDA ESCOLAR

3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil -

FR 104 RS 5.000,00

08.004 — 12.361.0188.2.122 — ENSINO FUNDAMENTAL
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prefeitura Municipal de sto ant® Platina

2016/09 /018531 Data: 21/09/2016.
Hora: 16:43 164, 1™,

Assunto.....: ENCAMINHAMENTO &
Sub-assunto. : PROIETO il

Consatho Municioal dea D~ REQUErENTE. . : CONSELHO MUN DOS DIRET
da Crianga e do Adolescen L NP

R

Oficio n°® 85/2016 Santo Anténio da Platina, 21 de setembro de 2016,

A Senhora

LUCIANA A. DA SILVA MENDES
UGT - Prefeitura Municipal
Nesta

Prezada Senhora.

O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) vem por meio deste a presenca de Vossa Senhoria
encaminhar o Projeto da Entidade Associacido Metodista de Apoio aos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais: Projeto Boia Fria juntamente com a Resolucao de n° 02/2016 deste

Conselho que aprova a transferéncia do recurso do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
as agbes Socio-assisténciais para o ano de 2017. :

Na oportunidade, apresentamos Nossos protestos de estima e consideracéo.

\

ANTONIO DONIZETE/DA SILVA GODOY
Presidente do Conselho/Municipal dos Direitos
Da Crian¢a/e do Adolescente

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Avenida José de Palma Renng, 393 - Parque Renné — Fone: (43) 8455-1692
cmdca.santoantoniodaplatina@hotmail.com
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Commaiio Municipal dos Direitos
ik Crisnga & do Adolescents

Santo Antonio da Platina - PR

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

RESOLUGCAO N 2 02/2016

SUMULA: Aprova as transferéncias dos
recursos do Fundo Municipal da Crianca e
do Adolescente as a¢des Sdcio-assisténciais
para o ano de 2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Santo
Anténio da Platina - PR, no exercicio de suas atribui¢des que conferem as Leis, Federal n®
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e pela Lei Municipal n° 1.486/2015.
Considerando a reunido extraordinaria, realizada no dia 19 de setembro de
2016.

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente
recursos a serem repassados a Entidade Associacio Metodista de Apoio aos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais: Projeto Béia Fria.

> Projeto Nossa Familia na Comunidade Superando a
Violéncia e Construindo uma Cultura de Paz: O projeto visa a atengdo prioritaria a
crianga e ao adolescente, oferecer subsidio para fortalecer os lagos afetivos com a Familia
e a Sociedade.

Valor total anual R$ 110.000,00 (Cento e Dez Mil Reais).

Art. 22 - Fica deliberado que qualquer alteracio nesta Resolugdo ou em
razao dela deve-se a aprovacgdo deste Conselho.

Art. 32 - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicacdo.

Santo Anténio da Platina, 21 de setembro de 2016.

™




3 G ASSOCIACAO METODISTA PROJETO BOIA FRIA
m ’ o Associagao Metodista de Apoio aos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais:
——; CNPJ: 78.597.317/0001-44  Inscrigdo Estadual: Isento
, ;&ﬁ’i Fone/Fax:(43) 3534 6625 e-mail: projetoboiafria@gmail.com
7 ?‘i ey

‘T’H N Rua Aurora, n° 1.350 - Vila Ribeiro
Cx.Postal:182 - CEP 86430.000

Santo Anténio da Platina/PR \__\("—\J‘/!

BOIA F RIA

"EU, O SENHOR, A GUARDO, E CADA MOMENTO A REGAREI: PA
ISAIAS 27:3

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 —Dados Cadastrais da Instituigdo Proponente

RA QUE NINGUEM LHE FACA DANO, DE NOITE E DIA TE GUARDAREL"

Nome da Instituigdo Proponente

Associagdo Metodista de Apoio aos Trab. E Trab.
Rurais - PORJETO BOIA FRIA

CNPJ

78.597.317/0001-44

Enderego:

CEP
Rua Aurora, 1350 — Vila Ribeiro 86430-000
Telefone: Fax E-mail institucional
(43) 3534-6625
) projetoboiafria@gmail.com
Banco* N° Agéncia N° Conta Corrente
Banco do Brasil 0426-X. 8.590-1
Nome do Responsével Legal da Institui¢io Proponente
Presidente: Sandra Regina da Silva
Fungdo RG CPF
Presidente 4.128.981-3 653.206.469-68
Telefone Celular E-mail
(43)3534-6625 (43) 73544666 sandra.gibizinho@gmail.com

Enderego Residencial

Rua 24 de Maio, 445 — ap 04

CEP

86.430-000

Nome do Responsavel Técnico pela Execugdo do Servigo
Olga Maria de Andrade
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Funcgido RG CPF

Aux. Administrativo 5.362.178-3 753.987.709-00
Telefone Celular E-mail institucional

iR e (49) 501866 projetoboiafria@gmail.com
Formacao N° registro no Conselho
Ensino Médio Profissional

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagio da Sociedade Civil)
Como  surgiu? Principais objetivos da Organizagio. Participacdo em
Conselhos Municipais.

O Projeto Boia-Fria € uma associagdo civil, confessional metodista, com objetivos educacionais,
culturais, de assisténcia social e filantrpicos, sem fins lucrativos. No desenvolver de suas atividades,
ndo faz distingao alguma quanto a raca, cor, género, condicdo fisica e social, credo politico ou
religioso. Com um centro comunitario em atividade no enderego acima citado desde 06/03/1988.
Contando com servigos de profissionais técnicos com capacitagdo pedagdgica para as Oficinas
atividades a serem oferecidas.

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A proposta deste projeto visa cumprir o art. 86 da Lei 8.069/90 (ECA), que estabelece um conjunto
de agdes integradas entre esfera governamental e ndo governamental, dentro da politica de atengdo
basica & crianca e ao adolescente e suas familias. Entendendo que as criangas e adolescentes
constituem prioridade absoluta e seguindo o que a Lei 8.742/93 (LOAS) preconiza em seu artigo 2°,
onde contempla o objetivo da Assisténcia Social e também em seu inciso II, o qual privilegia o
amparo a criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal ou social. Nas Oficinas e atividades
oferecidas se destacara os quatros os quatro pilares da educagdo: Aprender a Conhecer, Aprender a
Fazer, Aprender a Ser, e Aprender a Viver Juntos na perspectiva de se alcancar a melhoria dos
niveis de harmonia na vida familiar, tanto quanto na vida em sociedade felicidade, realizacao
pessoal e social, cidadania ideal, cultura de prevencgao.
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3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

O objetivo do Projeto: Apoio Escolar a 100 criangas e adolescentes do Jardim da Pré
Escola(Educacdo Infantil Je do 1° ao 9° ano (Ensino Fundamental)de 5 a 16 anos no periodo da
manha 7:30-11:30 e no periodo da tarde 12:30-17:00 22 a 62 feira e um sabado por més reunido
com a equipe de trabalho e bimestral reunido com a familia e comemoragao em data especial com
participacdo da familia. Serdo contratados uma equipe para desenvolver as atividades sendo, 4
monitores de ensino ,1 monitor de musicalizacdo, 1 monitor de artes marciais,1 monitor de

Educacdo Fisica.

No periodo da manhé serdo oferecido as seguintes oficinas:
* Oficina de Escrita e Leitura;

* Oficina de Videoteca;

* Oficina de Esporte Recreacdo e Lazer

* Oficina de musicalizagdo infantil e juvenil;

* Oficina de Conscientizacdo Meio Ambiente Cultivo de plantas, flores, ,verduras e legumes e

condimentos.
* Acompanhamento Religioso;
* Alimentacdo;

No periodo da manha serdo oferecidas duas refeicbes café da manha e almogo conforme cardapio

elaborado pela equipe de trabalho e supervisionado por uma nutricionista voluntaria .
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No periodo da tarde serdo oferecidos as seguintes oficinas para adolescentes:

* Oficina de Leitura e Escrita;

* Oficina de Videoteca;

* Oficina de Esporte Lazer e Recreacdo

* Oficina de Confecgdo de jogos educativos com materiais reciclaveis para brinquedoteca;
* Acompanhamento Religioso;

* Oficinas de Palestras e Seminérios:

*Oficina de musicalizacdo Juvenil;

Besowe e

pela equipe de trabalho e supervisionado pela nutricionista voluntaria. Almoco: arroz, feijdo,
macarronada, molho a base de carnes, polentas, salada de verduras e legumes, tortas, carnes de
boi, frangos, porcos, farofas de linguica, farofa com ovos e legumes, sopas, mingaus.

Lanche: café com leite, achocolatados, pdes, bolos, tortas doces e salgadas, chas, bolachas,
salgados, sucos, vitaminas e refrigerantes, frutas. Além das distribuigbes de refeigbes para as
criancas e adolescentes que estudam no Projeto Béia-Fria. Serdo oferecidos a 75 pessoas da
comunidade e familiares palestras, reunides, seminarios e cursos onde serdo discutidos e
trabalhados vérios temas tais como Resgate da auto estima e valorizacdo da pessoa humana,
Problemadtica social e educacional avangos e desafios, Superando a violéncia construindo um mundo
de paz, desequilibrio financeiro, planejamento familiar, saide do corpo e da mente, capacitacao

para o mercado de trabalho.
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7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Especificar os objetivos Descrever, — _
em consondncia com as resumidamente, as Didria Semanal Quinzenal | Mensal
atividades a serem atividades
desenvolvidas durante o necessdrias para
prazo de execugdo atingir cada
objetivo proposto.
X
I- Contraturno com as I.1.Reforgo Escolar
criangas s
ranea 1.2 Jiu-Jitsu -
1.3.Educagio Fisica %
1.4. Leitura e Escrita X _
2- Contraturno com as 2.1.Principios e Valores X
R 2.2 Musicalizagio X
2.3.Cultivo de plantas -
2.4
3- Atividade extracoma |12 Palestras X
omiiidade 1.3 Reunides de Pais X
1.3.
1.4.
- 4.1.
4.2.
4.3.
4.4, o
8. FONTES DE RECURSOS:
ontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos RS
overno Federal =
Governo Estadual 2
Governo Municipal R$ 80.000,00
Doagdes ou Contribuigdes Individuais R$ 2.712,00
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais -
Entidades Religiosas R$ 174.225,23
Vendas de Produtos e Servigos R$ 1.710,60
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Outros. Quais? R$ 772,12
Cobranga de participagdo do usuario no custeio da Entidade’ <
TOTAL R$ 259.419,95
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9. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Um relatorio avaliativo sera produzido mensalmente pela Psicopedagoga e equipe de
trabalho.

Um relatorio semestral sera produzido pelas criangas e adolescents para server como
dados e intervengbes no cronograma e planejamento das atividades e oficinas,
programas e futures projetos.

Relatério semestral sera produzido pela familia e comunidade atendida no Programa
atividades e oficinas.

' Nome do Técnico responsavel pela elaboragdo do projeto |

Olga Maria de Andrade
| Telefone | (43) 35346625
Bl ' projetoboiafria@gmail.com
i e { -

Formagdo / Registro no Conselho




s e ASSOCIAGCAO METODISTA PROJETO BOIA FRIA
m ’. 0 Associagéo Metodista de Apoio aos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais
CNPJ: 78.597.317/0001-44  Inscrigdo Estadual: Isento

”‘i‘ﬂ‘ﬁ Fone/Fax:(43) 3534 6625 e-mail: projetoboiafria@gmail.com
<1--H ‘i_f,_’," R Rua Aurora, n° 1.350 - Vila Ribeiro

= gy Cx.Postal:182 - CEP 86430. 000 /
Bo 1A FR' A Santo Anténio da Platina/PR \

“EU, O SENHOR, A GUARDO, E CADA MOMENTO A REGAREI; PARA QUE NINGUEM LHE FACA DANO, DE NOITE E DIA TE GUARDAREL"
ISAIAS 27:3

10. PLANO DE APLICACAO

[!_{99.!!59% do CMDCA

NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS QUATHEIDADE DETTENS VALOR TOTAL
3.1.90.11.1 Vencimentos e saldrios COM 4 monitores de ensino RS
FGTS/INSS/PIS/FERIAS/13° SALARIO RS 1.100.00 | 110.000,00
E RESCISAO CONTRATO DE TRABALHO 1 monitor de EdUCOCﬁO
Fisica R$ 1.100,00
1 monitor de artes marciais
RS 444,80
] monitor de
musicalizacdo
RS 646,80
® O reajuste salarial sera
conforme  orientagio do
SENALBA (sindicato das
entidades culturais,
recreativas, de as. social).
3.3.90.30.1 Combustiveis e lubrificantes RS 180,00 RS 1.800,00
|c:u‘romoﬁvos _ ,
. ! = S
3.3.90.36.22 Manutengdo e conservagdo de | RS 342,00 RS 3.420,00 |
'ibens imaoveis ; -:
| ~ Vencimenios saldrios - RS  6.793,60RS 67.936,00 |
| - , | —
| | Encargos sociais e rescisao de RS~ 3.684,40R$ 36.844,00
’ ‘ contrato de trabalho '; '
P i !
ITOTAL ANUAL ,: ‘R$ 110.000,00

Sx::y Regina da Silva
Santd” Antonio-da Platina

20 de Setembro de 2016

ofocole n°...

|
i

PLANO DE APLICACAO APROVADO ‘

Asslnatura -




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n” - Fone (43) 3534-3710 — CNP 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigbes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade CASA DA CRIANCA RECANTO FELIZ
CNPJ N° 75.451.161/0001-09, que preenche as condigdes legais e documentais para o
recebimento de recursos publicos municipais.

Hs ot

Santo Anténio da Platina, 30!09!4016

LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 09
ENTIDADE: CASA DA CRIANGA RECANTO FELIZ
CNPJ N°.: 75.451.161/0001-09

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

CASA DA CRIANGA RECANTO FELIZ ESTA EM SITUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/20186.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

LUCIANA A S MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS

?uﬁ’



Santo Anténio da Platina, 21 de Setembro de 2016.

Excelentissimo

Pedro Claro de Oliveira Neto
Prefeito Municipal

Nesta

A Casa da Crianga Recanto Feliz, inscrita no CNJ
75.451.161/0001-09, devidamente estabelecida em Santo Antdnio da
Platina — PR, a rua D. Pedro Il n°. 28, através do seu representante
legal, o Presidente Dulcimery Bachio da Silva , residente a Rua Dom
Pedro Il n°. 660— Jardim S&o Pedro, portador do CPF n°. 644.668.849-
00, e Registro de Identidade Geral n°. 4.235.532-1 SSP PR, vem
encaminhar através do presente, o Plano de Trabalho para celebragéo
do convénio Apoio Sécio Educativo |, no exercicio de 2017.

Sem mais para 0 momento, agradecemos a atencéo.

)

Casa da Cri%f%é Recanto Feliz
Dulcimery Bachio da Silva
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DADOS CADASTRAIS

1.1 - Dados Cadastrais da Instituic@o Proponente

Nome da Instituicdo Proponente CNPJ

ICASA DA CRIANGA RECANTO FELIZ 75.451.161/0001-09

Endereco o EP

D. PEDRO Il N°28 VILA SAO JOSE 86.430-000

Telefone Fax () E-mail institucional

(43) 3534-1322 Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
Banco* N° Agéncia N° Conta Corrente

Banco do Brasil - BB 0426-X 30.108-6

Nome do Responsavel Legal da Instituic@o Proponente
Dulcimery Bachio da Silva

Funcdo RG CPF

Presidente 4.235.532-1 44.668.849-00
Telefone Celular E-maiil

(43)3534-2062 (43)9950-0888 dulcibachio@hotmail.com
Enderego Residencial CEP

D. Pedro Il N°660, Jardim S&o Pedro. 86.430-000

Telefone Fax

(43) 3534-2062

Nome do Responsdvel Técnico pela Execugdo do Servico
hércia Rosangela Moreira Prates da Silva
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Funcdo RG PF

Auxiliar de Escritério 12.394.917-0 451.231.529-20

Telefone Celular E-mail institucional

(43) 3534-3268 (43) 9952-8149 Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
Formacao N° registro no Conselho
Superior Completo

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizacdo da Sociedade Civil)
Como Surgiu? Principais objetivos da Organizagdo. Participac&o em Conselhos Municipais.

A Casa da Crianga — Recanto Feliz, foi fundada na cidade de Santo Antonio da Platina — (PR) em 24 de agosto
de 1962, & uma instituicdo sem fins lucrativos, deu inicio ao atendimento em forma de orfanato, proporcionando
amparo aos menores de ambos os sexos, 6rfios abandonados ou desajustados.

As criangas e adolescente eram oriundos do Juizado de menores da Comarca. A Casa da Crianga — Recanto Feliz
passou a ser administrada pela Associag&o da Igreja Metodista, por

Assembléia Geral realizada a 04 de dezembro de 1971, o atendimento atualmente é em forma de contra turno
escolar e como creche. No periodo em que as criangas frequentam a creche sdo oferecida quatro refeicdes diarias,
€ no contra turno duas refeigdes diarias.

A populagéo beneficiada s8o criangas, na faixa etaria entre 02 anos a 9 anos, reconhecidamente oriunda de
familia de baixa renda, procedente de diversas situagdes tais como:comercio, industria e prestacéo de servigos, etc.

A Casa da Crianga Recanto Feliz visa proporcionar o bem estar das criangas com, alimentagdo, atividades
diversas, educagéo fisica, recreagdo, desenvolvimento da estimulacéo global da crianga através do atendimento dos
aspectos afetivos, sociais, psicomotor e cognitivo, por meio das atividades ludicas educativas.

Atualmente possui em seu quadro 4 (servigos Diversos), 1 ( cozinheira), 1 ( Monitora de Educacéo Fisica),
Totalizando 6(colaboradores).

Encontramos devidamente inscrita nos seguintes conselhos municipais:

CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social - n°. da inscrigdo 003/2016).

CMDCA (Conselho Municipal dos direitos da crianga e adolescente — n°. da inscrigéo 003/2016).
Secretaria da Familia E Desenvolvimento Social — SEDS — n° da inscrigdo 0545-00

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servico

Projeto Apoio Sécio Educativo |
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3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

O Projeto: Apoio sécio educativo é desenvolvido, atividades de educaco fisica, atividades ldicas, para
eles adquirirem melhor qualidade do desenvolvimento, e as habilidades motoras basica, adquirindo mais
organizacdo espacial e temporal no diferentes jogos.

Para o desenvolvimento do projeto ser4 necessario contratar 5 profissionais para atuarem na entidade,
sendo 1 (servigos Diversos), 1 (Auxiliar de cozinha), 1 ( Monitora de Educagéo Fisica), 1(Pedagoga), 1
(Monitora), para atenderem as 100 criangas, através Disponibilizar aulas de esportes (coordenagdo Motora,
Flexibilidade, Agilidade Aulas de Violdo, Aulas de Informética).

Percebendo a indisciplina como fator que vem crescendo na idade infantil, devido & falta de limites
oriundos da familia, mas também da falta de ocupacao, ou seja, de entretenimento que trabalhe a expressao
do corpo e possibilite o descarte de energias pér um fim saudavel, vemos que o presente projeto, que ja
vem sendo realizado em outros centros tem servido muito para formar uma consciéncia de respeito pela
dignidade do ser humano.

Acreditamos que investir na crianga é também dar oportunidade, para que estes nao sejam escravos dos
vicios e da violéncia que circunda nossa comunidade.

O fato de estar envolvido com algo que desperte a auto-estima e forneca regras de comportamento pode ser
de grande motivagdo para que os mesmos possam crescer de forma integral contribuindo por uma
sociedade mais preocupada com os valores éticos e morais.

Cremos que essa possibilitara um aumento da sensibilidade, da capacidade de escuta e uma maior
atencao.

Sabemos a importancia da agéo que sera desenvolvida s6 que apesar de visualizar a sua importancia nao
dispomos de recursos suficientes para implementar a ag&o e necessitamos da parceria do CMAS através
dos recursos de seu fundo.

Queremos sempre mais qualificar o atendimento ao nosso usuario, possibilitando-lhes melhor acolhida,
ambiente e aprendizagem global, visando & formagéo integral da pessoa.

A parceira com o CMAS possibilitara o cumprimento destes objetivos, sem a qual, teriamos que restringir o
numero de atendimentos o que aplicaria grande transtorno as familias atendidas
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4. OBJETIVOS

Identificar os problemas existentes na area de atuagéo do servigo, bem como apresentar a relevancia e as
vantagens da efetivagdo do servigo para as pessoas e/ou familias a que se destina: estabelece um conjunto de
acoes integradas entre esfera governamental e n&o governamental, dentro da Politica de Atengao Basica a
Crianga.

A Casa da Crianga Recanto Feliz, visa com este Projeto, cumprir o art. 86 da Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), a qual condigdes de atendimento fornecido as criangas atendidas, a fim de cumprir
com os direitos assegurados em Lei, dando apoio e reforgo escolar as criangas de sua circunvizinhanga (Vila
Setti, Santa Terezinha e demais bairros em condi¢do de vulnerabilidade social).

5. METAS DE ATENDIMENTO

Quantificagdo do publico alvo e faixa etaria. Refere-se ao numero de pessoas diretamente
atendidas, mas devem ser incluidas “suas familias”,
Atendimento diario de 100 criangas:
- 75 criangas de 05 & 09 anos em contra turno escolar

L

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O método a ser desenvolvido dentro deste projeto é construtivista, O construtivismo propde que o
aluno participe ativamente do préprio aprendizado, mediante a experimentagéo, a pesquisa em grupo, o
estimulo a duvida e o desenvolvimento do raciocinio, entre outros procedimentos.

A partir de sua ag&o, vai estabelecendo as propriedades dos objetos e construindo as
caracteristicas do mundo.

O mesmo visando abranger as diferentes &reas abordadas pelo mesmo, que s3o: disponibilizar
aulas de esportes (coordenagio Motora, Flexibilidade, Agilidade Aulas de Violéo, Aulas de Informatica).

O reforgo escolar baseia-se em fazer a atividade que os educando trazem da escola e atividade de
apoio, ou seja, a matéria que precisa ser refor¢ada, além de trabalhar com textos e jogos pedagégicos.

Ja a educagéo fisica desenvolve a motricidade e a coordenag&o motora, possibilitando uma maior
integrag&o dos alunos. E com o0 meio em que vivem.

Os profissionais que atuam nestas areas Cumprem uma carga horaria estabelecia segundo a
atividade: reforgo escolar tem carga horaria de 30 horas, bem como os educadores de educagio fisica.
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i. ATIVIDADES E CRONOGRAMA
OBJ E'I_'I_VOS o ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Especificar os objetivos Descrever, resumidamente,
em consonéncia com as as atividades necessérias Diaria |Semanal |Quinzenal |Mensal
atividades a serem para atingir cada objetivo
desenvolvidas durante o proposto.
prazo de execugédo
1.1. Desenvolvimento das atividades X
1- Contra Turno com as escolar e reforgo escolar
Criangas X
1.2. Esporte (Educag&o Fisica)
1.3. Higiéne corporal e bucal X
1.4. Informatica X
2-Encontro formativos 2.1. Evangelizagao, desperta o amor de X
(formagéo humana e Deus
espiritual
2.2.
2.3.
2.4
3- 3. 1.
3:2:
3.3.
3.4.
4- 4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
i. FONTES DE RECURSOS:
Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos R$
Governo Federal -
Governo Estadual 5
Governo Municipal R$ 203.536,40
Doagbes ou Contribuigdes Individuais R$ 55.821,36
Empresas Privadas, Institutos e Fundagées Empresariais R$ 12.000,00
Entidades Religiosas R$ 58.450,23
Vendas de Produtos e Servigos R$ 45.703,72
Outros. Quais? Receitas S/ Aplicagdo Financeira R$ 2.091,85
ICobranga de participag&o do usudrio no custeio da Entidade -
TOTAL R$ 377.603,56
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ii. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A avaliagdo serd um processo continuo, realizado pela dire¢do da entidade em conjunto com os profissionais da drea,
através do contato direto com as pessoas envolvidas e do Monitoramento e Avaliacéo realizado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social realizado periodicamente, acompanhado ainda pelo drgdo gestor da assisténcia

social. A avaliacdo da aplicacdo dos recursos financeiros se dard através da Prestagdo de Contas repassada ao gestor
municipal

Nome do Técnico responsavel pela elaborago do | Mércia Rosangela Moreira Prates da Silva

projeto
‘Telefone (43) 9952-8149

—~ | Enail Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
 Formagéo / Registro no Conselho Superior Completo ]

10. PLANO DE APLICACAO

Recursos do FMAS

Os recursos disponiveis para o servigo proposto: ]

- Estruturafisica; I
- Manutencgao da estruturafisica;
- OrganizagdoPedagdgica;
- Sala apropriada;
- Funcionarios da cozinha e da limpeza;
-~ Monitoras de ensino;
Compra de material excedente;

- Assessoriacontabil.
-APLICACAO DO RECURSO: ]
CODIGO | TIPO DA DESPESA REFERENCIA VALOR ANUAL
3.1.90.11.1 | Vencimentos e salarios |- 1 servigos diversos;
RS 110000 g 70.400,00 !
-1 monit. de ensino (reforgo);
RS 1.100,00 }
- 1 auxiliar de cozinha;
RS$ 1.100,00
- 1 monit. de ensino (Ed. Fisica)
RS 1.100,00 ‘
- 1 pedagoga; |
RS 1.100,00 '
- 2 servigosgerais: !




> O reajuste salarial sera conforme

orientagdo do SENALBA (sindicato

das entidades culturais, recreativas, de as. social).

3.3.90.36.22 | Manutencio e Manutengéo estrutura fisica RS 15.000,00
conservacao de bens |
imoveis |

3.3.90.30.7 | Géneros de alimentagéo | Alimentagio RS 11.400,00 .

|
[lOTAL GERAL DO RECURSO DO CONVENIO (ANUAL) RS 96.800,00 ]

_Gastos Mensais dados como Recurso Préprio:
<Folha de Pagamento: RS 8.496,76
A contra partida da institui¢io é oferecida com a organizagdo, administragio dos recursos
investidos, registro e pagamento de 6 funciondrios, além de contribuir com as necessiclades.i
desenvolvidas pelas criangas e adolescentes de nossa institui¢do, IPVA, Licenciamento e segurol
DPVAT é despesas bancérias, impostos e taxas estaduais e federais, INSS, FGTS, honorérios

contabeis.

MY Ulecl il

Local/Data e Assinatura

PLANO DE APLICAGCAO APROVADO

Protocolo n°.........ooeuvvennn,

Nome:
Assinatura




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATIN

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-3710 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho

- Exercicio 2017, da entidade CASA DA CRIANGA RECANTO FELIZ
CNPJ N° 75.451.161/0001-09, que preenche as condigdes legais € documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

|
)f/ - \,L/twﬂ) '
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 09
ENTIDADE: CASA DA CRIANGCA RECANTO FELIZ
CNPJ N°.: 75.451.161/0001-09

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO
CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

CASA DA CRIANGCA RECANTO FELIZ ESTA EM S|TUA(;AO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/2016.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

f
MA 2 LCJ/}
LUCIANA A/S MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/in°® - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017.
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e dezesseis, com inicio as
14h30, no auditério da CAmara Municipal de Santo Anténio da Platina, sob a
coordenacdo da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Conselhos
Municipais foi iniciada 4 audiéncia publica, sobre a definigdo de Concessdo de
Transferéncias Voluntérias para o ano de dois mil e dezessete, a Srta. Luciana
Aparecida da Silva Mendes, Coordenadora da UGT saudou os presentes ¢ deu
inicio a apresentagdo dos projetos apresentados e ja aprovados pelos respectivos
conselhos municipais. Citou as leis que norteiam as Transferéncias Voluntarias
no Municipio. Falou especificamente sobre a Lei 1.292/14 que regulamenta a
concessdo de Subvencdes Sociais (Transferéncias Voluntérias). Depois nominou
as entidades que apresentaram os pré-projetos para receber recursos no ano de
dois mil e dezessete e citando também o valor anual de cada um, sobre a votagdo
para a escolha dos projetos que integrardo a Lei Or¢amentdria para dois mil e
dezesseis explicou que a votagdo sera realizada da seguinte forma: cada
representante apresentou sobre as agdes realizadas nas Entidades. Foi esclarecido
que os recursos repassados pelo FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social)
referente ao co-financiamento de servigos continuados de média e alta
complexidade que estdo bloqueados, foram alocados ao repasse municipal.
Colocado em votagdo foi aprovado pelos presentes, conforme lista anexa. A
seguir foi realizada a leitura dos projetos a serem financiados pelos fundos

municipais, sendo eles:

ENTIDADE PROJETO RECURSO | VALOR 2016 VALOR 2017
Construindo
APAE Cidadania F.M.A.S R$ 165.764,08 RS 182.340,50

(+sac federal)

Servico de A¢éo

ASILO F.MLA.S RS 73.712,40 RS 81.102,00
Continuada




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

www.santoantoniodaplatina.pr.qov.br

Praga Nossa Senhora Aparecida, sin® - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00

(+sac federal)
PROMOCAO | Projeto Lixo que
F.M.A.S RS 218.193,25 R$240.010,00
HUMANA nao é lixo
Projeto Apoio ao
PRO - VIDA F.M.S R$ 56.376,00 RS 62.013,60
Alcoolista
PROJETO BOIA | Projeto Familia
F.M.D.C.A R$ 100.000,00 R$ 110.000,00
FRIA na Comunidade
RECANTO Apoio Sécio
F.M.A.S RS 88.000,00 RS$ 96.800,00
FELIZ Educativo
RECANTO
Fundeb F.UN.D.E.B | RS 135.900,00 R$149.490,00
FELIZ
Projeto Cultura
LAR F.M.A.S RS 261.000,00 RS 287.100,00
¢é Vida
Projeto
HOSPITAL F.M.S RS 650.000,00 R$715.000,00
Sobreviver
Protecio e
MUNDO CAO Controle dos F.M.S RS 24.000,00 R$26.400,00
animais de Rua
SOCIEDADE Contribuicio
R$70.000,00 R$77.000,00
RURAL EFAPI

Foi destacado que seja orientado as pessoas que possuem projetos no municipio
para que os mesmos regularizem a situagdo cadastral junto aos Orgdos de
referéncia, destacando mais uma vez a importdncia do envolvimento da
comunidade na busca por qualidade de vida . Finalizando a audiéncia a
Coordenadora da UGT agradeceu em nome da Prefeitura Municipal todo o
esforco e desempenho das entidades assistenciais de nosso Municipio, suas
Diretorias, Funciondrios e Colaboradores e deu como encerrada a audiéncia
publica. Nada mais havendo a tratar eu LUCIANA APARECIDA DA SILVA

MENDES, , lavrei a presente ata que lida e aprovada,

conforme lista de presenga anexa.

Ao
&WW“
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*refeitura Municipal de Sto Ant® Platina p

z 09 /018599 Data: 22/09/ 2018 2
016/ Hora: 16:08:42
dssunto..... ! ENCAMINHAMENTO i g
sub- nto. : PLANO DE TRABAL

CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E Coﬁzguﬁéﬁte.. : FUNDEE FUNDO NAC DESENYE R

(CACS - FUNDE
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Santo Anténio da Platina, 22 de setembro de 2016.

Oficio N2 07/2016.

Exme, Sre
Pedro Claro de Oliveira Neto

Prefeito Municipal de Santo Antbnio da Platina — PR.

O Conselho Municipal do FUNDEB, no cumprimento das atribuicGes que
Ihe sdo conferidas por lei, vem encaminhar junto a esse Executivo, o Plano de
Trabalho para a celebracdo do convenio dos recursos do FUNDEB, no exercicio
de 2017 com a Casa da Crianga “RECANTO FELIZ”, conforme reunigo com os
membros do Conselho, sendo de parecer favoravel conforme Ata da reunido

realizada na sala de reuniges da Secretaria Municipal de educacdo no dia 22 de
setembro de 2016 as 09horas.

Sendo o que apresenta para o momento antecipamos agradecimentos.

Atenciosamente.

o

Férnando Nogueira dos Santos
Presidente do Conselho
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Casa da Crianca “RECANTO FELIZ} /

Santo Antonio da Platina, 21 de Setembro de 2016.

Excelentissimo

Pedro Claro de Oliveira Neto
Prefeito Municipal

Nesta

A Casa da Crianga Recanto Feliz, inscrita no CNJ
75.451.161/0001-09, devidamente estabelecida em Santo Antdnio da
Platina — PR, a rua D. Pedro Il n°. 28, através do seu representante
legal, o Presidente Dulcimery Bachio da Silva , residente a Rua Dom
Pedro Il n°. 660~ Jardim S&o Pedro, portador do CPF n°. 644.668.849-
00, e Registro de Identidade Geral n°. 4.235532-1 SSP PR, vem
encaminhar através do presente, o Plano de Trabalho para celebragéo
do convénio dos recursos da FUNDEB, no exercicio de 2017,

Sem mais para o momento, agradecemos a atencéo.

|

Casa da CHBata Recanto Feliz
Dulcimery Bachio da Silva
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Sociedade Civil com Personalidade Juridica, Registro n® 33.014, Livro A-1, Cartério de Registro de Titulos

DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Instituicdo Proponente

Nome da Instituicdo Proponente CNPJ

CASA DA CRIANCA RECANTO FELIZ 75.451.161/0001-09

Endereco CEP

D. PEDRO Il N°28 VILA SAO JOSE 86.430-000

Telefone Fax ( ) E-mail institucional

(43) 3534-1322 Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
Banco* N° Agéncia N° Conta Corrente

Banco do Brasil - BB 0426-X 30.111-6

Nome do Responsdvel Legal da Instituicdo Proponente
Dulcimery Bachio da Silva

Fung¢do RG CPF

Presidente 4.235.532-1 644.668.849-00
Telefone Celular E-mail

(43)3534-2062 (43)9950-0888 dulcibachio@hotmail.com
Endereco Residencial CEP

D. Pedro Il N°660, Jardim S&o Pedro. 86.430-000

Telefone Fax

(43) 3534-2062

Nome do Responsdvel Técnico pela Execucdo do Servico
Mércia Rosangela Moreira Prates da Silva
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Funcdao RG CPF

Auxiliar de Escritério 12.394.917-0 451.231.529-20

Telefone Celular E-mail institucional

(43) 3534-3268 (43) 9952-8149 Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
Formacgdo N° registro no Conselho
Superior Completo

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagdo da Sociedade Civil)
Como Surgiu? Principais objetivos da Organizacao. Participagc@o em Conselhos Municipais.

A Casa da Crianga ~ Recanto Feliz, foi fundada na cidade de Santo Antonio da Platina — (PR) em 24 de agosto

de 1962, € uma instituiciio sem fins lucrativos, deu inicio ao atendimento em forma de orfanato, proporcionando
amparo aos menores de ambos os sexos, 6rfaos abandonados ou desajustados.
As criangas e adolescente eram oriundos do Juizado de menores da Comarca. A Casa da Crianga — Recanto Feliz
passou a ser administrada pela Associag&o da Igreja Metodista, por assembléia Geral realizada a 04 de dezembro
de 1971, o atendimento atuaimente é em forma de periodo integral como creche. No periodo em que as criangas
freqientam a creche séo oferecida quatro refeigdes diarias.

A populagdo beneficiada s&o criangas, na faixa etaria entre 02 anos a 3 anos e 11 meses, reconhecidamente
oriunda de familia de baixa renda, procedente de diversas situagdes tais como:comercio, industria e prestacéo de
servicos, etc.

A Casa da Crianga Recanto Feliz visa proporcionar o bem estar das criangas com, alimentagéio, atividades
diversas, educacéo fisica, recreacio, desenvolvimento da estimulacéo global da crianga através do atendimento dos
aspectos afetivos, sociais, psicomotor e cognitivo, por meio das atividades ludicas educativas.

Atualmente possui em seu quadro 9 ( Monitora de Ensino), Totalizando 9 (colaboradores).

Encontramos devidamente inscrita nos seguintes conselhos municipais:

CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social - n°. da inscrigao 003/2016).

CMDCA (Conselho Municipal dos direitos da crianga e adolescente — n°. da inscrigdo 003/2016).
Secretéria da Familia E Desenvolvimento Social — SEDS - n° da inscricdo 0545-00




2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servico

Projeto Técnico Social FUNDEB

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

O Projeto: Técnico Social FUNDEB é desenvolvido, na formagao educacional, e no seu desenvolvimento.
Para o desenvolvimento do projeto sera necessario contratar 10 profissionais para atuarem na entidade,
sendo, 9 (Monitora), 1( monitora de informatica) para atenderem as 50 criangas.

Percebendo a indisciplina como fator que vem crescendo na idade infantil, devido a falta de limites
oriundos da familia, mas também da falta de ocupacao, ou seja, de entretenimento que trabalhe a expressao
do corpo e possibilite 0 descarte de energias pér um fim saudavel, vemos que o presente projeto, que ja
vem sendo realizado em outros centros tem servido muito para formar uma consciéncia de respeito pela
dignidade do ser humano.

Acreditamos que investir na crianga é também dar oportunidade, para que estes ndo sejam escravos dos
vicios e da violéncia que circunda nossa comunidade.

O fato de estar envolvido com algo que desperte a auto-estima e forneca regras de comportamento pode ser
de grande motivag&o para que os mesmos possam crescer de forma integral contribuindo por uma
sociedade mais preocupada com os valores éticos e morais.

Cremos que essa possibilitara um aumento da sensibilidade, da capacidade de escuta e uma maior
atencgao.

Sabemos a importancia da ag&o que sera desenvolvida s6 que apesar de visualizar a sua importancia ndo
dispomos de recursos suficientes para implementar a ag4o e necessitamos da parceria do CMAS através
dos recursos de seu fundo.

Queremos sempre mais qualificar o atendimento ao nosso usuario, possibilitando-lhes melhor acolhida,
ambiente e aprendizagem global, visando a formag&o integral da pessoa.

A parceira com o CMAS possibilitara o cumprimento destes objetivos, sem a qual, teriamos que restringir o
nimero de atendimentos o que aplicaria grande transtorno as familias atendidas




Casa da Crianca “RECANTO FELIZ” °

4. OBJETIVOS

Identificar os problemas existentes na 4rea de atuagao do servigo, bem como apresentar a relevancia e as
vantagens da efetivagéo do servigo para as pessoas e/ou familias a que se destina: estabelece um conjunto de
acdes integradas entre esfera governamental e no governamental, dentro da Politica de Ateng&o Basica a
Crianca.

A Casa da Crianga Recanto Feliz, visa com este Projeto, cumprir o art. 86 da Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), a qual condi¢des de atendimento fornecido as criangas atendidas, a fim de cumprir
com os direitos assegurados em Lei, dando apoio e reforgo escolar as criangas de sua circunvizinhanga (Vila
Setti, Santa Terezinha e demais bairros em condig&o de vulnerabilidade social).

5. METAS DE ATENDIMENTO

Quantificagéo do publico alvo e faixa etaria. Refere-se a0 namero de pessoas diretamente
atendidas, mas devem ser incluidas “suas familias”.
Atendimento diario de 50 criangas:
50 criangas de 02 & 03 anos e 11 meses em e periodo integral.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O método a ser aplicado dentro do projeto & construtivista para o desenvolvimento cognitivo da
crianga, O construtivismo propde que o aluno participe ativamente do préprio aprendizado, mediante a
experimentacéo, a pesquisa em grupo, o estimulo a duvida e o desenvolvimento do raciocinio, entre outros
procedimentos.

A partir de sua agao, vai estabelecendo as propriedades dos objetos e construindo as
caracteristicas do mundo.

Ja a educacéo fisica desenvolve a motricidade e a coordenag&o motora, possibilitando uma maior
integrac&o dos alunos. E com o meio em que vivem.

Os profissionais que atuam nestas areas cumprem uma carga horéaria estabelecia segundo a
atividade: reforgo escolar tem carga horaria de 30 horas.
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i. ATIVIDADES E CRONOGRAMA
OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Especificar os objetivos Descrever, resumidamente,
em consonancia com as as atividades necessérias Digria |Semanal |Quinzenal |Mensal
atividades a serem para atingir cada objetivo
desenvolvidas durante o proposto.

prazo de execugéo

1.1. Desenvolvimento das atividades X
1- Contra Turno com as escolar e reforgo escolar
Criangas X
1.2. Higiéne corporal e bucal

1.3. Informatica

2-Encontro formativos : X
(formag8io hmana e % e:u sEvangellzat;éo, desperta 0 amor de
espiritual -
2.2.
2.3.
2.4
ii. FONTES DE RECURSOS:
Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos R$
Governo Federal -
Governo Estadual -
Governo Municipal R$ 203.536,40
Doagdes ou Contribuicdes Individuais R$ 55.821,36
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais R% 12.000,00
Entidades Religiosas R$ 58.450,23
Vendas de Produtos e Servigos R$ 45.703,72
Outros. Quais? Receitas S/ Aplicagdo Financeira R$ 2.091,85
Cobranga de participagdo do usuario no custeio da Entidade -
TOTAL R$ 377.603,56




iii. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Casa da Crianga “RECANTO FELIZ” |

A avaliagGo serd um processo continuo, realizado pela direcio da entidade em conjunto com os profissionais da drea,
através do contato direto com as pessoas envolvidas e do Monitoramento e Avaliagdo realizado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social realizado periodicamente, acompanhado ainda pelo drgdo gestor da assisténcia

social. A avaliagdo da aplicacdo dos recursos financeiros se dard através da Prestacdo de Contas repassada ao gestor
municipal

Nome do Técnico responsavel pela elaboragdo do ~ Mércia Rosangela Moreira Prates da Silva

projeto
Telefone (43) 9952-8149

& E-mail Crianca.recanto_feliz@hotmail.com
Formagao / Registro no Conselho Superior Completo

10. PLANO DE APLICAGAO

Re-cursos do FMAS

Os recursos disponiveis para o servigo proposto:

- Estruturafisica;

- Manuteng¢do da estruturafisica;

- OrganizagdoPedagbgica;

- Sala apropriada;

- Funciondrios da cozinha e da limpeza;
™™ Monitoras de ensino;

- Compra de material excedente;

- Assessoriacontabil.
-APLICACAO DO RECURSO:
CODIGO | TIPO DA DESPESA REFERENCIA VALOR ANUAL
3.1.90.11.1 | Vencimentos e salarios |- 09 monit. de ensino (refor¢o);
R3.1.100,00 R$133.222,10
- Imonit.de informatica;
R$ 1.100,00

> O reajuste salarial serd conforme

orientagdo do SENALBA (sindicato

das entidades culturais, recreativas, de as. social). |

3.3.90.36.22

Manutengéo e Manutengao estrutura fisica RS 4.267.,90
conservacdo de bens
iméveis




3.3.90.30.14 | Material Educativo e Material didatico, artes e esportivo RS 6.000,00 1
Esportivo

3.3.90.30.22 |Material de Limpeza e |Material de Limpeza e produtos de RS 6.000,00 |
produtos de Higienizacdo ‘
Higienizag¢do |

| TOTAL GERAL DO RECURSO DO CONVENIO (ANUAL) RS 149.490,00 |

Gastos Mensais dados como Recurso Préprio:
®mFolha de Pagamento: RS 8.496,76

ok A contra partida da institui¢do € oferecida com a organizagdo, administragdo dos recursos
mvestidos, registro e pagamento de 6 funciondrios, além de contribuir com as necessidades
desenvolvidas pelas criangas e adolescentes de nossa instituigio, IPVA, Licenciamento e seguro

DPVAT e despesas bancarias, impostos e taxas estaduais e federais, INSS, FGTS, honorérios
contabeis.

Local/Data e Assinatura

a0 arla (4l @

P PLANO DE APLICACAO APROVADO
Protocolo n°.............

Nome:
Assinatura




ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n® - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Andlise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE

CNPJ N° 84.788.249/0001-01, que preenche as condigdes legais e documentais para o
recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

f}é@ AANS
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gesgtora de Transferéncias

&@RMW?



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 10
ENTIDADE: CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE
CNPJ N°.: 84.788.249/0001-01

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO
CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE ESTA EM SITUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/2016.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, | 11 de fevereiro de 2016

OA"‘(/’S/ \o O _j
LUCIANA A'S MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS



CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE
CNPJ 84.788.249/0001-01
Fone (43) 3534-1066
Rua Aurora, 979 — Vila Ribeiro — CEP 86.430-000
SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA

Oficio 027/2016 Santo Antonio da Platina, 19.09.2016

AO:
CMAS
NESTA

Assunto: APRESENTACAO DO PROJETO PARA 2017
Ilma Sra:

A ASSOCIACAO CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS
ADOLESCENTE, CNPJ n°. 84.788.249/0001-01, por seu representante legal, abaixo
assinado, vem a presenga de Vossa Senhoria apresentar o Plano de Trabalho abaixo

relacionados, com vista a pleitear recursos publicos para realizagdo dos mesmos para o

exercicio de 2017.

PROJETO VALOR ANUAL
CULTURA E VIDA RS 287.100,00

Atenciosamente,

Ivan Pereira da Silva
RG: 4.286.078-6
PRESIDENTE



CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE
CNPJ 84.788.249/0001-01
Fone (43) 3534-1066
Rua Aurora, 979 — Vila Ribeiro — CEP 86.430-000
SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Dados Cadastrais da Institui¢do Proponente

’T\Iome da Institui¢do Proponente CNPJ
Centro Educacional Lar Jesus Adolescente 84.788.149/0001-01
Endereco CEP
Rua: Aurora; 979 — Vila Ribeiro 86.430-000
Telefone Fax E-mail institucional
(43)3534-1066 (43) 3534-1066 WEdiamp Culeonsn
Banco* N° Agéncia N° Conta Corrente
Banco do Brasil - BB 0426-X 14.706-0

Nome do Responsével Legal da Instituigdo Proponente
Ivan Pereira da Silva

Fungédo RG CPF
Presidente 4.286.078-6/Pr 565.187.229-91

Telefone Celular E-mail

(43) 9916-2531 ivanpereira81@outlook.com

Endereco Residencial CEP

Edificio Panoriamico, Rua D. Pedro IL, n°® 55, Ap. 101 — | 86.430-000

centro

Telefone () Fax ()

Nome do Responséavel Técnico pela Execugdo do Servigo
Irmi Girlene Scalfoni

Rua: Aurora, n°. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



_ CENTRO EDUCACIONAL LAR JESUS ADOLESCENTE
CNPJ 84.788.249/0001-01
Fone (43) 3534-1066
Rua Aurora, 979 — Vila Ribeiro — CEP 86.430-000
SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA
e-mail: assoefasap@uol.com.br

Fungdo RG CPF

Diretora 14.433.062-5/Pr 948.669.105-34
Telefone Celular E-mail institucional
(43)3534-1066 (43)9845-9972

Formagéo N° registro no Conselho
Pedagoga / Teéloga DPioHissions

1.1. CARACTERIZACAO DA OSC (Organizag@o da Sociedade Civil)
Como  surgiu? Principais  objetivos  da Organizagio. Participagio em
Conselhos Municipais.

O Centro Educacional Lar Jesus Adolescente teve inicio no dia 21 de novembro de 1.991, por
iniciativa do Paroco da época, Frei Jaime Manfrin, juntamente como Conselho de Pastoral Paroquial,
que o fundaram para atender a caréncia das criangas e adolescente da Vila Ribeiro, o bairro mais pobre

da época.

As atividades tiveram inicio no dia 04 de margo de 1.992 sob a orientagiio de uma religiosa da

Congregagdo Franciscanas da Sagrada Familia que coordenou as atividades até 0 ano 1995, onde o

trabalho foi deixado a cargo da Congregagdo das Irmés Franciscanas Angelinas, que até os nossos dias

coordenam a entidade no tocante a 4rea pedagégica e espiritual, com carinho e muita dedicacgdo.

A Diretoria da entidade é composta de leigos atuantes da Par6quia de Santo Antdnio de Padua,
cssa tem por responsavel o Péroco. A Diretoria tem cuidado da parte estrutural e financeira da Entidade
com esmero e competéncia. O Centro Educacional Lar Jesus Adolescente ndo possui renda propria e
sobrevive das doagdes e parcerias com Orgios Publicos e Privados, bem como das doagdes da
comunidade em geral.

O Centro Educacional Lar Jesus Adolescente de Santo Anténio da Platina, conta atualmente
com 300 (trezentos) criangas e adolescentes matriculados, na faixa etéria de 6 a 14 anos e suas
familias, em parceria como o municipio. O Projeto visa atender as criangas e adolescentes, ofertando-
lhes o reforgo escolar, a inclusdo digital, inicia¢do aos trabalhos manuais, motivar a cultura do

esporte, educagdo a arte e desenvolvimento de cidadania para as criangas e adolescentes. Também

Rua: Aurora, n°. 979 - Vila Ribeiro — CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



CNPJ 84.788.249/0001-01
Fone (43) 3534-1066
Rua Aurora, 979 — Vila Ribeiro — CEP 86.430-000
SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA
e-mail: assocfasap@uol.com.br

proporcionando um ambiente higiénico e de qualidade. A entidade possui comprovada a qualificac

técnica e capacidade operacional, funcionando ininterruptamente desde 1992. Atualmente possui ery’

totalizando 23 (colaboradores).

Enconiramos devidamente inscrita nos seguintes conselhos municipais:

CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social — n° da inscri¢ao 02/2016

CMDCA (Conselho Municipal dos direitos da crianga e adolescente — n°. da inscriciio
02/2016

Também temos o CEBAS (Certificado de entidade beneficente da assisténcia social —

-publicado no Didrio Oficial da Unido de 05/03/2015 com validade de 29/10/2011 a
28/10/2016; e

-publicado no Didrio Oficial da Unidio de 02/08/2016 com validade de 29/10/2016 a
28/10/2021.

seu quadro 11 (professores), com registro nos conselhos respectivos € 12 (pessoal de apoio),

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa / Servico

Projeto Cultura é vida/servigo de a¢iio continuada

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

O projeto Cultura é vida, visa amparar as criangas e adolescentes através do reforgo escolar e da inclusio
digital, proporcionar uma boa alimentagdo aos nossos atendidos, e ofertar um ambiente higiénico e de
qualidade. Disponibilizar aulas de artes (dangas, violdo, canto coral e esporte) desenvolvidas na entidade,
e atender as criangas e adolescentes do lar através do reforgo escolar e ofertar as diferentes oficinas:
artesanato, pintura em tecido e de corte e costura.
Para o desenvolvimento do projeto serd necessério contratar 18 profissionais para atuarem na
entidade, sendo 11 monitores de ensino, 2 servi¢os gerais, 1 monitor de educagdo fisica, 1 monitor de
dancga, 1 monitor de artesanato, 1 monitor de pintura e 1 monitor de corte e costura, para atenderem as

300 criangas e adolescentes do lar, através do reforgo escolar, das oficinas de artes, pintura em tecido,

Rua: Aurora, n°. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



CNPJ 84.788.249/0001-01
Fone (43) 3534-1066
Rua Aurora, 979 — Vila Ribeiro — CEP 86.430-000
SANTO ANTONIO DA PLATINA — PARANA

e-mail: assocfasap@uol.com.br
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artesanato, corte e costura, danga e esporte, sendo na faixa etaria de 6 a 14 anos.

situada e que nossas criangas possuem pela origem étnica muita capacidade para a arte, queremos
desenvolver essas habilidades propiciando-lhes um conhecimento geral de pintura e dar continuidade as
oficinas de teatro, esporte e danga que a Secretaria da Cultura e de Esporte municipal tém proporcionado
em nossa sede.

Percebendo a indisciplina como fator que vem crescendo na idade infantil e adolescente, devido a
falta de limites oriundos da familia, mas também da falta de ocupagdo, ou seja, de entretenimento que
trabalhe a expressdo do corpo e possibilite o descarte de energias pdr um fim saudavel, vemos que o
presente projeto, que ja vem sendo realizado em outros centros tem servido muito para formar uma
consciéncia de respeito pela dignidade do ser humano.

Acreditamos que investir na crianga e adolescente é também dar oportunidade, para que estes ndo
sejam escravos dos vicios e da violéncia que circunda nossa comunidade. O fato de estar envolvido com
algo que desperte a autoestima e fornega regras de comportamento pode ser de grande motivagio para
que os mesmos possam crescer de forma integral contribuindo por uma sociedade mais preocupada com
os valores éticos e morais.

Cremos que essa possibilitard um aumento da sensibilidade, da capacidade de escuta e uma maior
atengdo.

Sabemos a importancia da a¢do que serd desenvolvida sé que apesar de visualizar a sua
importéncia ndo dispomos de recursos suficientes para implementar a agdo ¢ necessitamos da parceria do
CMAS através dos recursos de seu fundo.

Queremos sempre mais qualificar o atendimento ao nosso usuario, possibilitando-lhes melhor
acolhida, ambiente e aprendizagem global, visando a formago integral da pessoa.

A parceira com 0 CMAS possibilitara o cumprimento destes objetivos, sem a qual, terfamos que restringir

o numero de atendimentos o que aplicaria grande transtorno as familias atendidas.

Rua: Aurora, n°. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br
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4. OBJETIVOS

Considerando que a populagdo da Vila Ribeiro e circunvizinhangas sdo na sua maioria
trabalhadores rurais, a grande maioria nfio tem oportunidade de participarem de atividades
educacionais, devido a condi¢fio financeira que vivem, queremos sempre mais qualificar
o atendimento ao nosso usuario, possibilitando-lhes melhor acolhida, ambiente e
aprendizagem global, visando a formagdo integral da pessoa.

Realizar o apoio as criangas e adolescentes da entidade através do reforgo escolar,
possibilitar um conhecimento ao artesanato, pintura em tecidos e corte costura, ofertar
uma educagdo a arte e ao esporte, proporcionar o aprendizado de uma nova profissio as

nossas criangas e adolescentes, uma boa alimentagdo e um ambiente de qualidade.

5. METAS DE ATENDIMENTO

O projeto Cultura ¢ vida, visa atender mensalmente as 300 criangas e adolescentes do lar, através do reforgo
escolar, das oricinas de artes, pintura em tecido, artesanato, corte e costura, danga e esporte, sendo na faixa

etéria de 6 a 14 anos.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

O método a ser desenvolvido dentro deste projeto € construtivista, O construtivismo propde que o aluno
participe ativamente do préprio aprendizado, mediante a experimentagdo, a pesquisa em grupo, o estimulo a
duvida e o desenvolvimento do raciocinio, entre outros procedimentos. A partir de sua agdo, vai estabelecendo
as propriedades dos objetos e construindo as caracteristicas do mundo. O mesmo visando abranger as diferentes
areas abordada pelo mesmo, que sdo: reforgo escolar, oficinas de artesanato, pintura, corte de costura, educagdo
fisica e danga.

O reforgo escolar baseia-se em fazer a atividade que os educandos trazem da escola e atividade de apoio,
ou seja, a matéria que precisa ser refor¢ada, além de trabalhar com textos e jogos pedagdgicos. As oficinas de
artesanato, pintura e corte de costura, tem como prioridade desenvolver a criatividade, o senso artistico, o gosto
pelo belo e a0 mesmo tempo suscita uma aprendizagem para a prépria vida. J4 a danga e educagio fisica sdo
desenvolvem a motricidade e a coordenagdo motora, possibilitando uma major integragdo dos alunos. E com o
meio em que vivem. Os profissionais que atuam nestas 4reas cumprem uma carga horaria estabelecia segundo a
atividade: reforgo escolar tem carga horaria de 20 horas, bem como os educadores de danga e educagio fisica. J4
os profissionais da drea de artesanato, corte de costura, pintura e servigos gerais tem 40 horas semanais.

Rua: Aurora, n°. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

—

OBIJETIVOS
Especificar os objetivos
em consondncia com as
atividades a serem
desenvolvidas durante o
prazo de execu¢do

ATIVIDADES
Descrever,
resumidamente, as
atividades necessdrias
para atingir cada objetivo
proposto.

3Tz 6
Periodicidade das atividade%;' BN
4 .
Diéria Semanal Quinzenal ;ﬁsa]

1-.C0ntra turno com as 1.1. Reforgo escolar 4
AT 1.2. Esporte (educagdo fisica) X
1.3. Danga A
1.4 Pintura A
1.5 Artesanato X
1.6 Corte de Costura 2
2- Encontro formativos 2.1. Criancas K
gfs(;)?;il?j:i(; humana e 2.2. Adolescentes X =
2.3. Pais ou responsaveis
2.4
3- Atividades extras com a [3.1. Corte de costura X
comunidade 3.2 Pintura X
3.3. Artesanato X
3.4.
4- 4.1,
4.2,
4.3.
4.4.

8. FONTES DE RECURSOS:

Fontes de Recursos da OS

C

Valor total anual dos Recursos RS

Governo Federal

Governo Estadual

Governo Municipal

RS 287.100,00

Doagdes ou Contribui¢des Individuais

RS 10.141,31

Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais

Entidades Religiosas

RS 118.597,48

\Endas de Produtos e Servigos

RS 43.993.00

Rua: Aurora, n®, 979 - Vila Ribeiro — CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



Outros. Receitas s/ Aplica¢des financeiras RS 2.224,76
Cobranga de participag¢do do usuério no custeio da Entidade -
TOTAL RS 462.056.55

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

A avaliag@o serd um processo continuo, realizado pela dire¢do da entidade em conjunto com os
profissionais da area, através do contato direto com as pessoas envolvidas e do Monitoramento e
Avaliag@o realizado pelo Conselho Municipal de assisténcia Social realizado periodicamente,
acompanhado ainda pelo 6rgdo gestor da assisténcia social. A avaliagfo da aplicagdo dos recursos
financeiros se dara através da Prestagdo de Contas repassada ao gestor municipal.

Nome do Técnico responsavel pela elaboragio do projeto

Silvia _Reg_inh Ro_d"i:i'gués' Silvério

: Telefone

(43) 9623-9409/3534-1066

E-mail

silvia_gilson@hotmail.com

Formag#o / Registro no Conselho

10. PLANO DE APLICACAO

Recursos do FMAS

magistério

Os recursos disponiveis como recurso préprio para o servigo proposto:

- Estrutura fisica;

- Manuiengdo da estrutura fisica;

- Maquinario;

- Secretaria;

- Organizagdo Pedagogica;

- Sala apropriada;

- Saldo com palco;

- Funcionérios da cozinha e da limpeza;
- Monitoras de ensino;

- Compra de material excedente;

- Assessoria contabil.
-APLICACAO DO RECURSO:
CODIGO | TIPO DA DESPESA REFERENCIA VALOR ANUAL
3.1.90.11.1 | Vencimentos e salarios |- | monit. de ensino (artesanato);
RS 1.100,00) 1 329.900,00 -

Rua: Aurora, n®. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



- 1 monit. de ensino (pintura);
RS 1.100,00
-11 monit. de ensino (reforgo);
RS 1.100,00
- 1 monit. de ensino (danga);
RS 1.100,00
- 1 monit. de ensino (Ed. Fisica)
RS 1.100,00
- 1 monit. de ensino (corte e costura);
RS 1.100,00
- 2 servigos gerais: R$ 1.100,00
> O reajuste salarial sera conforme
orientagdo do SENALBA
(sindicato das entidades culturais,

recreativas, de as. social).

3.3.90.30.14 | Material educativo e Materiais didaticos RS 3.000,00
esportivo
3.3.90.36.22 | Manutengio e Manutengdo estrutura fisica

conservagdo de bens
imoveis

R$ 15.400,00

3.3.90.30.22

Material de limpeza e
produtos de
higienizagdo

Material de higiene e limpeza

RS 10.000,00

3.3.90.30.1

Combustiveis e
lubrificantes
automotivos

Combustivel

RS 6.000,00

3.3.90.30.7

Géneros de alimentagio

Alimentagio

RS 22.800,00

TOTAL GERAL DO RECURSO DO CONVENIO (ANUAL)

RS 287.100,00

A contra partida da institui¢do ¢ oferecida com a organizagdo, administragio dos recursos

investidos, registro e pagamento de 5 funcionarios, além de contribuir com as necessidades

desenvolvidas pelas criangas e adolescentes de nossa instituigdo, IPVA, Licenciamento e seguro

DPVAT e despesas bancérias, impostos e taxas estaduais e federais, INSS, FGTS, honorérios

contdbeis.

Rua: Aurora, n. 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 — Fone: (43) 3534-1066

e_

mail: assocfasap@uol.com.br
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Ivan Pereira da Silva

RG: 4.286.078-6
PRESIDENTE

'PLANO DE APLICACAO APROVADO
Protocolo N°...ceeeeeenn

Nome:
Assinatura

Rua: Aurora, n°, 979 - Vila Ribeiro - CEP 86.430-000 - Fone: (43) 3534-1066
e-mail: assocfasap@uol.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA\:

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigées conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14, de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE
CNPJ N° 81.161.697/0001-84, que preenche as condigdes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

C = . AJ\_,C’{()/B '
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°.

01

{

@

y.

ENTIDADE: HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

CNPJ N°.: 81.161.697/0001-84

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS

MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO

CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE - HNSS

ESTA EM SITUAGAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/2016.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, | 11 de fevereiro de 2016.

LA 0!

LUCIANA A S|MENDES

UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS

WO
2

P




Ata da Reunido Extraordinaria n° 175% do Conselho Municipal de Saude.

Data: 23 de setembro de 2016 as 09:00 horas, na Sala de Reunides da Secretaria
Municipal de Saude, a Rua Tiradentes, n® 263 — Centro — Santo Antonio da Platina -
PR. Diretoria: Presentes: Adriana Cristina Mendes de Almeida — Presidente; Rosimar
do Espirito Santo Moreira — Vice-presidente; Cristiane Aparecida dos Reis —
Secretaria. Presentes os Conselheiros: Cristiano Benedito Lauro, Francisco Adriano
Alves Ferreira, Patricia Ana da Cruz, Pedro José Martins, Rosangela Padilha, Silvia
Dal-Ry Baechtold. Ausentes: Aparecida de Fatima Navarro, Beatriz Nogueira Rosa
Reis, Celso Dias de Oliveira, Elane Soraia Martins, Everton Roberto de Souza,
Francisco Edno da Silva, Glair Souza Lemos Villas Boas, José Antdnio Simioni,
Josiane Aparecida Teixeira, José Ricardo Mariano, Luiz Gustavo Ximenes, Maria Alice
da Silva, Maria de Fatima da Silva, Maria Zenilda Ramos Sigo, Milton de Souza
Coelho, Padre Rosinei Tonietti, Padre Rubens Lopes Coelho, Rosane Manarim Ferreira,
Subtenente Elvandir Machado Taugen, Simone de Castro Viana da Silva, Simone
Santana de Abreu, Ténia Canto Bardal, Williane Villas Boas Alves. Abertura: “Ha
quorum”, a seguir passam-se as pautas do dia. Documentos: N°1 Termo de Fomento
referente a subvengdo ao Hospital Nossa Senhora da Satide no valor de cento e dez mil
reais (R$ 110.000,00) anual, para a compra de materiais ¢ medicamentos utilizados nas
cirurgias eletivas realizadas por esta entidade; a secretaria municipal de saude repassa
ao hospital cento e sessenta e nove mil reais (R$ 67.000,00) referente a pagamentos dos
plantdes de retaguarda, oitenta e seis mil e quatrocentos reais (R$ 86.400,00) para
pagamento dos plantonistas do pronto socorro, oito mil e setecentos reais (RS 8.700,00)
referente a pagamento de médico responsavel (RT), sete mil e duzentos reais (R$
7.200,00) referente ao pagamento de responsavel pelos raios-X, vinte mil reais (RS
20.000,00) pagamento de agua e luz (referente més de agosto), trinta e cinco mil reais
(R$ 35.000,00) referente a FPO, cinqiienta e cinco mil reais (R$ 55.000,00) referente a
subvengdo para compra de materiais ¢ medicamentos, dez mil reais (R$ 10.000,00)
referente a subvengdo para compra de materiais e medicamentos utilizados nas cirurgias
eletivas esses valores sdo repassados mensalmente. Informes: A visita de que foi
realizada a UPA na cidade de Guaira para saber como ¢é funcionamento de toda a
estrutura, hoje a UPA instalada em nosso municipio ja foi entregue a obra pela
empreiteira responsavel pela construgdo, ja foi comprado também um gerador, um

cardioversor e um aparelho de raio-x, sera repassado um valor de habilitagdo de cem mil




reais (R$ 100.000,00) mensais pelo Ministério da Saude. As pautas do dia foram
aprovadas por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, encerra-se esta reunidio as
09:35 horas, apos leitura e aprovagdo da ata. Eu, Cristiane Aparecida dos Reis —
Secretaria, lavrei e assino a seguinte a ata que segue assinada pela diretoria do Conselho

Municipal de Satde e pelos presentes.

Adriana Cristina Mendes de Almeida — Presidente AL

Rosimar do Espirito Santo Moreira — Vice — Presidente

Cristiane Aparecida dos Reis — Secretaria (’.‘fﬁ\'rfiﬁ-i >

Cristiano Benedito Lauro
Francisco Adriano Alves Ferreira

< J ( X)
Patricia Ana da Cruz - %&k "

Pedro José Martins A2~/ " .
Rosangela Padilha@«wwfj :

L2 (() .
Silvia Dal-Ry Baechtold /{ (o cld

Simone Santana de Abreu




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, sin® - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017.
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e dezesseis, com inicio s
14h30, no auditério da Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, sob a
coordenagio da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Conselhos
Municipais foi iniciada 4 audiéncia publica, sobre a definigdo de Concessdo de
Transferéncias Voluntarias para o ano de dois mil e dezessete, a Srta. Luciana
Aparecida da Silva Mendes, Coordenadora da UGT saudou os presentes e deu
inicio a apresentagdo dos projetos apresentados € ja aprovados pelos respectivos
conselhos municipais. Citou as leis que norteiam as Transferéncias Voluntarias
no Municipio. Falou especificamente sobre a Lei 1.292/14 que regulamenta a
concessdo de Subvencdes Sociais (Transferéncias Voluntérias). Depois nominou
as entidades que apresentaram 0s pré-projetos para receber recursos no ano de
dois mil e dezessete e citando também o valor anual de cada um, sobre a votagao
para a escolha dos projetos que integrardo a Lei Or¢amentéria para dois mil e
dezesseis explicou que a votagdo serd realizada da seguinte forma: cada
representante apresentou sobre as agdes realizadas nas Entidades. Foi esclarecido
que os recursos repassados pelo FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social)
referente ao co-financiamento de servigos continuados de média ¢ alta
complexidade que estdo bloqueados, foram alocados ao repasse municipal.
Colocado em votagdo foi aprovado pelos presentes, conforme lista anexa. A

seguir foi realizada a leitura dos projetos a serem financiados pelos fundos

municipais, sendo eles:

ENTIDADE PROJETO ] RECURSO | VALOR 2016 VALOR 2017
Construindo
APAE Cidadania F.MLA.S RS 165.764,08 RS 182.340,50

(+sac federal)

Servico de A¢édo
ASILO F.M.A.S RS 73.712,40 R$ 81.102,00
Continuada

| 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

www.santoantoniodaplatina.pr.qov.br

Praga Nossa Senhora Aparecida, sin° - Fone (43) 3534,8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00

(+sac federal)
PROMOCAO | Projeto Lixo que
F.M.A.S RS 218.193,25 R$240.010,00
HUMANA ndo é lixo
Projeto Apoio ao
PRO - VIDA F.M.S RS 56.376,00 R$ 62.013,60
Alcoolista
PROJETO BOIA | Projeto Familia
F.M.D.C.A RS 100.000,00 R$ 110.000,00
FRIA na Comunidade
RECANTO Apoio Sécio
F.M.A.S R$ 88.000,00 RS 96.800,00
FELIZ Educativo
RECANTO ]
Fundeb F.UN.D.E.B | RS 135.900,00 R$149.490,00
FELIZ
Projeto Cultura
LAR F.M.A.S RS 261.000,00 RS 287.100,00
é Vida
Projeto
HOSPITAL F.M.S R$ 650.000,00 R$715.000,00
Sobreviver
Protecio e
MUNDO CAO Controle dos F.M.S R$ 24.000,00 R$26.400,00
animais de Rua
SOCIEDADE Contribuic¢io
R$70.000,00 R$77.000,00
RURAL EFAPI

Foi destacado que seja orientado as pessoas que possuem projetos no municipio

para que os mesmos regularizem a situagdo cadastral junto aos orgdos de

referéncia, destacando mais uma vez

comunidade na busca por qualidade de vida .

a importdncia do envolvimento da

Finalizando a audiéncia a

Coordenadora da UGT agradeceu em nome da Prefeitura Municipal todo o

esforco e desempenho das entidades assistenciais de nosso Municipio, suas

Diretorias, Funcionarios e Colaboradores ¢ deu como encerrada a audiéncia

publica. Nada mais havendo a tratar eu LUCIANA APARECIDA DA SILVA

MENDES,

conforme lista de presenga anexa.

J.Z/L,fﬂ/ )

, lavrei a presente ata que lida e aprovada,







GOVERNOMUNICIPAL
CONSELHC MUNICIPAL DE SAUDE

RUA TIRADENTES, N°. 263, CENTRO, FONE/FAX- (43)3534-36C0
CEP: 86430-000—SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

Santo Antdnio da Platina, 16 de setembrc de 2016.

RESOLUCAO N° 005/2016

Dispde sobre as conclusdes acerca da Programagio Anual de Saade do Orgfio Executor da
Satide do municipio de Santo Antdnio da Platina, relativa ao exercicio de 2017, e prescreve as
providéncias que enumera.

O Pleno Conselho Municipal de Satde de Santo Antonio da Platina/PR, em reuniéo
realizada em 16 de setembro de 2016, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080
de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990 e pela Lei Municipal n° 700 de 11/08/2008.

Considerando as prerrogativas e atribui¢des estabelecidas pela Lei Complementar n® 141 de
13/01/2012.

Considerando o inciso I'V do art. 4° da Lei Federal n® 8.142 de 28/12/1990, o qual determina
que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma lei, os municipios devero elaborar o
Relatério de Gestdo; ¢

Considerando o §4° do art. 33, da Lei Federal n® 8080, 19/09/1990, Lei Orgénica da Satude;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Subveng&o no valor de R$ 603.000,00 (seiscentos e cinco mil reais), paria

o Hospital Nossa Senhora da Satde que sera utilizado na compra de materiais ¢ medicamentos.

ADRIANA CRISTINA MENDES DE ALMEIDA
Presidente do Conselho Municipal de Saude



GOVERNOMUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
2%/, RUA TIRADENTES, N°. 263, CENTRO, FONE/FAX- (43)3534-3600
- CEP: 86430-000-SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

Santo Antonio da Platina, 23 de setembro de 2016.

RESOLUCAO N° 007/2016

Dispde sobre as conclusdes acerca da Programagdo Anual de Saude do Orgdo Executor da
Saude do municipio de Santo Antdnio da Platina, relativa ao exercicio de 2017, e prescreve as
providéncias que enumera.

O Pleno Conselho Municipal de Saude de Santo Antonio da Platina/PR, em reunido
realizada em 16 de setembro de 2016, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080
de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 28/12/1990 e pela Lei Municipal n® 700 de 11/08/2008.

Considerando as prerrogativas e atribuigdes estabelecidas pela Lei Complementar n® 141 de
13/01/2012.

Considerando o inciso 1V do art. 4° da Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990, o qual determina
que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma lei, os municipios deverdo elaborar o
Relatorio de Gestdo; e

Considerando o §4° do art. 33, da Lei Federal n° 8080, 19/09/1990, Lei Organica da Saude;
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Subvengdo no valor de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), para o

Hospital Nossa Senhora da Saude que sera utilizado na compra de medicamentos a serem utilizados

nas cirurgias eletivas.

ADRIANA CRISTINA MENDES DE ALMEIDA
Presidente do Conselho Municipal de Saude
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Santo Antonio da Platina, 16 de setembro de 2016
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ASSuUnto.....: SOLICITACAD
Sub-assunto. : LIBERACAQ DE RECURSOS
Requerente. . : HOSPITAL NOSZA SR® DA sAU

SENHOR PREFEITO:

Em aten¢do a Instrugio Normativa 01/2014 vimos a
presenga de Vossa Exceléncia para solicitar a liberagdo de recursos no
valor de R$ 605.000,00 (seiscentos e cinco mil reais), para desenvolver o
projeto intitulado SOBREVIVER, em regime de mutua cooperagdo para a
consecu¢do de finalidades de interesse publico.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos
protestos de estima e consideracao.

Respeitosamente,

VERALICE DEGASPARI
CPF/MF 565.297.599.72
Provedora Interina

A Vossa Exceléncia

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO
Prefeito Municipal

Santo Antdnio da Platina - Pr.

Mo1547

Praga S&o Benedito, 251 - Fone: (43) 3534-4212 - CEP. 86.430-000 - Santo Anténio da Platina - PR

[N
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%% N. Senhora da Satde

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

PLANO DE TRABALHO E DE APLICACAQO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Dados Cadastrais da Institui¢io Proponente

Nome da Instituigdo Proponente

CNPJ

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

81.161.697.0001-84

Endereco CEP

Rua Joaquim Ribeiro Mendes, 251- Centro 86.430-000

Telefone Fax E-mail institucional
43-3534-4212 43-3534-4212 hnss@brturbo.com.br
Banco N° Agéncia N° Conta Corrente
001 0426-x 14.688-9

Nome do Responsével Legal da Instituigdo Proponente

VERALICE DEGASPARI

Funcdo RG CNPJ
PROVEDORA INTERINA 1.514.201-4-Pr 565.297.599-72
Telefone Celular E-mail
43-3534-3676 43-84263176

Endereco Residencial CEP

Av* Oliveira Motta, 1.386- Apt® 111- Edificio Simone 86430-000

Nome do Responsavel Técnico Responséavel pela Execugdo do Servigo

FRANCISCO EDNO DA SILVA

Fungdo RG CPF
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 4.426.430-7-PR 531.951.839-00
Telefone Celular E-mail institucional
43-3534-4751 43-9611-3116 hnss@brturbo.com.br
Formagio N° do Registro no Conselho Profissional

Administracdo de Empresas

CRA/PR 26.410

1.2 CARACTERIZACAO DA OSC (Organizacio da Sociedade Civil)

Como surgiu? Principais
Conselhos Municipais.

objetivos

da  Organizagdo.

Participagdo em

O Hospital Nossa Senhora da Saide, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, entidade

f}]antrépica, CNES n° 2781816, em funcionamento regular desde 1.943.

E um complexo hospitalar com unidades integradas e unidades referenciadas entre as quais o Instituto
do Rim que atende os pacientes em Hemodialise e o Pronto Socorro Municipal que atende urgéncia e

emergeéncia.

Para as unidades referenciadas o Hospital Nossa Senhora da Satde oferece internamento imediato, com
comunicagdo fisica integrada, para que o paciente seja transportado por vias internas de comunicagio e
tenha a garantia de disponibilidade de leito. O Pronto Socorro constitui a principal porta de entrada das

internagdes do Hospital Nossa Senhora da Saude, principalmente dos conveniados SUS.
Possui Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de Saude.
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servico
ESTE PROJETO DENOMINA-SE : PROJETO SOBREVIVER

] Local/enderego onde serd executado o servigo e a infra estrutura disponivel para a execugdo do Projeto

O Hospital Nossa Senhora da Saude, localizado 4 Rua J oaquim Ribeiro Mendes, 251, Centro, em Santo
Antdnio da Platina-Pr, possui 102 leitos , distribuidos em quatro clinicas nominadas: Clinica Médica,
Clinica Cirurgica, Clinica obstétrica e clinica pediatrica.

Recursos em disponibilidade:

Area construida: aproximadamente 4.000 m2;

04 salas de cirurgias; central de esterilizagdo; farmacia; equipe de apoio diagnostico terceirizada, composta
por profissionais da area laboratorial, andtomo patolégica e diagnéstico por imagem:;

Recursos Humanos: 65 profissionais da rea médica, contemplando 28 especialidades; equipe
multiprofissional com Nutricionista, fisioterapeuta e bioquimicos, em SErvigos proprios e terceirizados.
Quadro funcional: Conta com 122 funcionarios ativos distribuidos nos diversos Servigos.

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

Descrever como € ou como ser4 a dindmica de funcionamento do Projeto, quem € a equipe de trabalho e sua
disponibilidade para a execugdo do Projeto, quais atividades ja sdo desenvolvidas, quem sdo os principais
parceiros, interface com a rede de servigos garantindo direitos sociais basicos, parcerias estabelecidas
demonstrando experiéncia da OSC na execugio do servigo no municipio de Santo Anténio da Platina.

O Hospital € a soma dos esforgos do Corpo Hospitalar constituida por médicos, enfermeiros, farmacéutico,
nutricionista, bioquimicos, funcionarios dos servigos de apoio e servigos terceirizados para oferecer aos
pacientes o servigo de atengdo a satide e o servigo de hotelaria hospitalar, divididos entre si por servigos,

tendo cada servigo suas atribuigdes, escalas, rotinas e procedimentos. Para o funcionamento regular de todas
as unidades do hospital ha a interagdo sistematica entre os SEIVigos.
Parcerias: Ministério da Saude - SUS

Convénio com o0 Municipio de Santo Anténio da Platina;

Contratualizagdo com a Secretaria Estadual de Satde do Parané para atendimento pelo Sistema
Unico de Saude-SUS (ambulatorial e internagio);

Programa Hospsus- Programa de Apoio aos Hospitais Publicos e Filantropicos do Parana com a
Secretaria Estadual de Satide do Parana, para prestagdo de servigos pelo Sistema Unico de Saude. |
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4.0BJETIVOS

Quais as acdes propostas e de que maneira estas vio influenciar na realidade do piblico atendido e
suas familias.

O Hospital precisa de apoio para a manutengdo diaria de estoque de medicamentos e materiais
hospitalares.

Essa necessidade ¢ inadidvel para a reabilitagdo ¢ ou cura dos pacientes que recorrem ao Hospital.

5. METAS DE ATENDIMENTO

O Projeto beneficiara um contingente de usuérios do Sistema Unico de Satde, consideravel, em torno
de

4.005 beneficiarios mensais, servindo de base o relatorio de atendimentos referentes ao més de agosto
de 2016.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

Descrever detalhadamente como as atividades serdo desenvolvidas com o publico alvo: quais
profissionais executardo as atividades propostas ( composi¢do e carga horéria da equipe técnica), sua
periodicidade, local onde as atividades acontecerdo, a articulagio com a rede de atendimento, bem
como descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias planejadas para cada objetivo

proposto.

A atuagio do Hospital Nossa Senhora da Satde possibilitara a populagdo atendimento ambulatorial e
hospitalar de qualidade e com resolutividade.

Equipe técnica:

O atendimento médico ambulatorial de urgéncia e emergéncia é realizado com escala de
plantonistas, enquanto que a equipe de enfermagem e demais servigos perfazem a escala mensal de
12x36 hs, totalizando 36 horas semanais. Este atendimento é realizado no Pronto Socorro Municipal
que utiliza a farmacia hospitalar para a dispensagio dos medicamentos.

O atendimento médico hospitalar ¢ realizado pelos médicos integrantes do Corpo Clinico do Hospital,
escolhido pelo paciente. A equipe de enfermagem e demais servigos de apoio, perfazem a escala
mensal de 12 x36 hs, totalizando 36 hs semanais.

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Especificar os objetivos em consondncia | Descrever resumidamente as
com as atividades a serem desenvolvidas | atividades necessarias para atingir
durante o prazo de execugio. cada objetivo proposto.
Aquisigio de materiais Manutengdo do estoque minimo Diaria

hospitalares e medicamentos.

de materiais hospitalares e
medicagdo dentro dos padrdes
estabelecidos pela Comissio de
Farmécia e medicamentos.

Drara Q3n Ranaditn 281 _ EAana A2\ AR2A_AD1D
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

8. FONTES DE RECURSOS: (Considerando o exercicio de 2015)

Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos R$
Governo Federal — SUS R$ 1.755.149,63
Governo Estadual
Governo Municipal R$  570.000,00
Doagdes ou Contribui¢des Individuais R$ 67.255,69
Empresas Privadas, Institutos e Fundagdes Empresariais RS  654.723,47
Entidades Religiosas
Vendas de Produtos e Servigos R$  1.596.940,16
Outros. Quais?
Cobranga de participagdo do usuério no custeio da Entidade

TOTAL RS  4.644.068,95

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Para a avaliagdo desse projeto e seu acompanhamento serdo elaborados relatérios mensais pelo
Conselho

Fiscal do Hospital Nossa Senhora da Saiide, com aprovagdo posterior de sua diretoria.

i Nome do Técnico responsavel pela elaboragdo do projeto-Francisco Edno da Silva
]
J

| Telefone- 43- 3534-4212/ 43-9611-3116

E-mail- hnss@brturbo.com.br

Formac&o / Registro no Conselho- administragio de empresas- CRA/PR 26.410

Santo Antonio da Platina, 16 de setembro de 2016

Veralicé Degaspari

CPF 565.297.599-72
Provedora Interina

Drana Qan Danadida IE4 Cana (A21 2E24 AN4D Maivn Daskal A7 ACD OCAAN AAA Dacke A_aS_ ' - it Mo ___ =
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

PLANO DE APLICACAOQ
Recursos do FMS
NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS QUANTIDADE DE | VALOR TOTAL
ITENS
CUSTEIO MATERIAL DE CONSUMO RS 605.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:10 PARCELAS MENSAIS DE R$

60.500,00 ( Sessenta mil e quinhentos reais).

Drana Qan Danadibs 9E4

Santo Anténio da Platina, 16 setembro de 2016

Crama (AD\ AEQA AN4AN Malua Nackal A MAFOAOc AR ARA [, D - '
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Veralice Degaspari
CPF 565.297.599-72
Provedora Interina
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

PLANILHA DETALHADA- Recursos do FMS

Cadigo

Titulo

Descricfio dos
Itens

Valor mensal

Valor total

3.3.90.30.09

Material
Farmacolégico

Medicamentos ou
componentes
destinados a
manipulacio de
drogas
medicamentosas,
tais como:
medicamentos,
soro, vacinas e
afins.

RS 37.500,00

R$ 375.000,00

3.3.90.30.36.00

Material
Hospitalar

Materiais de
consumo
utilizados na drea
hospitalar ou
ambulatorial, tais
como: agulhas
hipodérmicas,
algodio, cinulas,
cateteres,
compressa de
gaze, drenos,
esparadrapo, fios
cirirgicos,
liminas para
bisturi, luvas,
seringas,
termometro
clinico e afins.

R$ 23.000,00

RS$ 230.000,00

dbeprpons

Veralice Degaspari
CPF 565.297.599-72
Provedora interina
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Santo Antonio da Platina, 16 de setembro de 2016

Prefeitura Municipal de Sto Ante

f‘ » 0
Oficio n° 57 /2016 2016/09 /01859¢ Data: 22/05/2015
Hora: 14:cg9:0g
Assuntg. .., . P SOLICITACKD
Sub-assunto. : LIBERACAQ DE RECURSOS
Requerente..: HOSPITAL NOSSA SR® DA Sau
SENHOR PREFEITO:

Em atengdo a Instrucdo Normativa 01/2014 vimos a
presenga de Vossa Exceléncia para solicitar a liberagdo de recursos no
valor de R$ 110.000,00 (cento ¢ dez mil reais), para desenvolver o projeto
intitulado SOBREVIVER 02 em regime de mutua cooperagdo para a
consecugdo de finalidades de interesse publico.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos
protestos de estima e considerago.

Respeitosamente,

A Vossa Exceléncia

PEDRO CLARO DE OLIVEIRA NETO
Prefeito Municipal

Santo Ant6nio da Platina - Pr.

Praga S&o Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212

VERALICE DEGASPARI
CPF/MF 565.297.599-72
Provedora Interina

Caixa Postal. 27 - CEP 8R430-00N - Santn AntAnin As Diatina _ Darana
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

PLANO DE TRABALHO E DE APLICACAQO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 - Dados Cadastrais da Institui¢io Proponente

Nome da Instituicio Pro nente

HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

Enderego

Rua Joaquim Ribeiro Mendes, 251- Centro

Telefone Fax
43-3534-4212 | 43-3534-4212
Banco N° Agéncia
001 0426-x

CNPJ
81.161.697.0001-84

CEP
86.430-000

Nome do Responsavel Legal da Instituicao Proponente
VERALICE DEGASPARI

Fungio RG
PROVEDORA INTERINA 1.514.201-4-pr
Telefone Celular
43-3534-3676 43-84263176
Enderego Residencial

Av* Oliveira Motta, 1.386- Apt° 111- Edificio Simone

FRANCISCO EDNO DA SILVA
Funcio RG
ADMINISTRADOR HOSPITALAR 4.426.430-7-PR

E-mail institucional
hnss@brturbo.com br
N° Conta Corrente
51.756

CEP
86430-000

Nome do Responsavel Técnico Responsavel pela Execugdo do Servico

Telefone Celular
43-3534-4751 43-9611-3116

Formacio

CNPJ
565.297.599.72
E-mail

CPF
531.951.839-00
E-mail institucional
hnss@brturbo_com.br

N° do Registro no Conselho Profissional
Administragio de Empresas CRA/PR 26.410

1.2 CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagio da Sociedade Civil)

Como surgiu? Principais objetivos  da
Conselhos Municipais.

Para as unidades referenciadas o Hospital Nossa Sen

comunicagio fisica integrada, para que o paciente sej
tenha a garantia de disponibilidade de leito. O Pronto Socorro constitui a
internagdes do Hospital Nossa Senhora da Saude, principalmente dos conveniados SUS.

Possui Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de Satde.

Organizagio.

O Hospital Nossa Senhora da Satde, pessoa Juridica de direito privado, sem
ﬁlantrépica, CNES n° 27 81816, em funcionamento regular desde 1.943

MO15-47

Praca Sao Benedito. 251 - Fone (43) 3534-4212

I L
Maiva Dactal 27 MCO ocann nnn o

Participagdo em

fins lucrativos, entidade

a transportado por vias internas de comunicagio e
principal porta de entrada das

4
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2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE

Nome do Programa/Servico
ESTE PROJETOQO DENOMINA-SE : PROJETO SOBREVIVER 2

Antonio da Platina-Pr, possui 102 leitos , distribuidos em quatro clinicas nominadas: Clinica Meédica,
Clinica Cirurgica, Clinica obstétrica e clinica pediatrica.

Recursos em disponibilidade:

Area construida: aproximadamente 4.000 m2;

04 salas de cirurgias; central de esterilizagdo; farmacia; setor de nutrigdo e dietética; equipe de apoio
diagnostico terceirizada, composta por profissionais da drea laboratorial, anatomo patoldgica e diagnostico
por imagem:;

Recursos Humanos: 65 profissionais da area médica, contemplando 28 especialidades: equipe
multiprofissional com Nutricionista, fisioterapeuta e bioquimicos, em SETVIgos proprios e terceirizados.
Quadro funcional: Conta com 122 funciondrios ativos distribuidos nos diversos servigos. ]

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

O Hospital é a soma dos esforgos do Corpo Hospitalar constituida por medicos, enfermeiros, farmacéutico,

- . . -

nutricionista, bioquimicos, funcion4rios dos servigos de apoio e servigos terceirizados para oferecer aos

tendo cada servigo suas atribuigdes, escalas, rotinas e procedimentos. Para o funcionamento regular de todas
as unidades do hospital h4 a interagdo sistematica entre os SETVigos.
Parcerias: Ministério da Saude - SUS
Convénio com o Municipio de Santo Anténio da Platina;
Contratualizagio com a Secretaria Estadual de Satde do Parana para atendimento pelo Sistema
Unico de Saude-SUS (ambulatorial e internagdo);
Programa Hospsus- Programa de Apoio aos Hospitais Publicos e F ilantrépicos do Parana com a
L Secretaria Estadual de Saude do Parand, para prestagdo de servigos pelo Sistema Unico de Satde.

MO15-47

ek

i N Crnba Aadfole o FE_at_
Praqa Sédo Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212 (Caiva Pnectal 27 _ ~ED ag4an nn



# U Hospital O

TIE7 N. Senhora da Sadde

4.0BJETIVOS

Quais as acbes propostas e de que maneira estas vio influenciar na realidade do publico atendido e
suas familias,

Manter o Hospital funcionando dentro do padrdo de exigéncia dos 6rgaos oficiais, complementando a
sua sobrevivéncia com géneros alimenticios, material de limpeza e produtos de higienizagdo, material
de expediente, tecidos para a confec¢do da rouparia hospitalar e aquisi¢do de softwares.

5. METAS DE ATENDIMENTO

O Projeto beneficiara um contingente de usudrios do Sistema Unico de Saude, consideravel, em torno
de 4.005 beneficiarios mensais, servindo de base o relatorio de atendimentos referentes ao més de
agosto de 2016.

6. METODOLOGIA DE TRABALHO

Descrever detalhadamente como as atividades serdo desenvolvidas com o publico alvo: quais
profissionais executardo as atividades propostas ( composi¢do e carga horaria da equipe técnica), sua
periodicidade, local onde as atividades acontecerdo, a articulagdo com a rede de atendimento, bem

como descrever o caminho escolhido, os métodos, técnicas e estratégias planejadas para cada objetivo
| proposto.

A atuagdo do Hospital Nossa Senhora da Saude possibilitard a populagéo atendimento ambulatorial e
hospitalar de qualidade e com resolutividade.
Equipe técnica:

7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades

Especificar os objetivos em consonancia Descrever resumidamente as
com as atividades a serem desenvolvidas | atividades necessarias para atingir
durante o prazo de execucio. cada objetivo proposto.

< |

MO15-47

Praca S@o Benedito. 251 - Fana (4R) 2524_4915 N



Hospital ©

1%/ N. Senhora da Saiide

1-Oferecer alimentagio saudavel aos
pacientes e adequadas as dietas
prescritas.

2-Melhorias no servigo de
higienizagao hospitalar, livre de
propagacdo de Infecgdo Hospitalar,
3- Desenvolvimento da area
hospitalar administrativa.

4- Confecgdo da Rouparia
Hospitalar,

S — Aprimorar o processo de
desenvolvimento tecnoldgico e
conseqiientemente gerenciar a
qualidade do servigo hospitalar.

1- Géneros de Alimentagio

2- Material de limpeza e produtos
de higienizagao

3- Material de Expediente
4- Tecidos e Aviamentos

5- Aquisigio de Software

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OUMODALIDADE

T — e _—
| Nome do Técnico responsavel pela elaboragio do projeto-Francisco Edno da Silva |
| |

s -—_ T e

| Telefone- 43- 35344212/ 43- 96113116

E-mail- hnss’??.ebmlrbo.co_{@_r

Formagio / Registro no Conselho- ad;;t;tr—ac:‘io _de_em_p;sas- CR_A_XPE 234 0

Santo Antonio da Platina, 16 de setembro de 2016

i

Veralice IDegaspari
CPF 565.297.599-72
Provedora Interina

Caixa Postal 27 - CFP RRAAN_NNA _ Qrnia Amsfiaie o mu_s.

MO1547

Praga Sao Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

PLANO DE APLICACAO
Recursos do FMS
NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS QUANTIDADE DE | VALOR TOTAL
ITENS
CUSTEIO MATERIAL DE CONSUMO RS 110.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: 05 PARCELAS MENSAIS DE RS
22.000,00 ( vinte e dois mil reais)

MO15-47

Praga Séo Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212

Santo Antdnio da Platina, 16 setembro de 2016

Veralice Degaspari
CPF 565.297.599-72
Provedora Interina

Caixa Pnstal 27 . MED BRAAN AAN  Cacie Acais_i - mi_ar
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PLANILHA DETALHADA- Recursos do F MS

Codigo

3.3.90.30.07 Géneros de
Alimentaciio

3.3.90.30.22 Material de

Limpeza e
Produtos de
Higienizacio

Praga Sdo Benedito, 251 - Fane (43) 3534-4212

Descrigio dos
Itens

géneros de

natural,

como: aciicar,

geral, cereais,
chas,
condimentos,
frutas, gelo,
legumes,
refrigerantes,

Despesas com
materiais
destinados
higienizagiio
pessoal, de
ambientes de
trabalho, de

hospitais, etc, tais

como: dlcool
etilico,
anticorrosivo,
aparelho de
barbear
descartivel,
balde plastico,
bomba para
inseticida,
capacho,
cera,cesto para
lixo, creme
dental,
desinfetante,
desodorizante,

detergente,escova

de dente, escova

Registra o valor
de despesas com

alimentaciio ao

beneficiados ou
conservados, tais

adocante, dgua
mineral, bebidas,
café, carnes em

sucos, temperos,
verduras e afins,

Valor mensal Valor total

RS 10.000,00 RS 50.000,00

RS 6.000,00 RS 30.000,00

Maiun Macial AT AFEE oAs s. -
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HOSPITAL NOSSA SENHORA DA SAUDE

sapatos,
espanador,
esponja, estopa,
ﬂanela,
inseticida,lustra-
mdbveis,
mangueira,
naftalina, pa
para lixo, palha
de aco, panos
para limpeza,
Papel higiénico,
pasta para
limpeza de
utensilios, porta
sabdio,
removedor, rodo,
sabio, sabonete,
saco para lixo,
sapondceo, soda
cdustica, toalha
de papel,
vassoura e afins.

3.3.90.30.16.00

Material de
Expediente

Praga Sao Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212

Registra o valor
das despesas com
materiais
utilizados
diretamente nos
trabalhos
administrativos,
1os escritérios
piblicos, nos
centros de
estudos e
pesquisas, nas
escolas, nas
universidades,
etc, tais como:
agenda, alfinete
de aco,
almofadas para
carimbos,
apagador,
apontador de
ldpis, arquivo
para disquete,
bandeja para
papéis, bloco
para rascunho,
bobina papel
para
calculadoras,
borracha,
caderno, caneta,
¢apa e processo,
carimbos em
geral, cartolina,

RS 1.500,00

Maiva Dantal A7 AFA AfLGAn Ann

RS 7.500,00




MO15-47

¥ U Hospital O

"I%% N. Senhora da Satide

Praga Sdo Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212

classificador,
clipe cola,
colchete,
corretivo,
envelope,
espitula, esténcil,
estilete, extrator
de grampos, fita
adesiva, fita para
maquina de
escrever e
calcular, giz,
goma eldstica,
grafite,
grampeador,
grampos, guia
para arquivo,
guia de
enderecamento
postal, impressos
e formuldrios em
geral,
intercalador para
fichario, lacre,
lapis, lapiseira,
limpa tipos, livro
de ata, de ponto e
protocolo, papéis,
pastas em geral,
percevejo,
perfurador,
pinga, placas de
acrilico,
plésticos, porta
lipis,
registrador,
régua, selos para
correspondéncia,
tesoura, tintas,
toner,
transparéncias e
afins,

Caixa Pnstal 27 . CFD QRA27 ARA  Gecae &= -
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Tecidos e
Aviamentos

Registra o valor
das despesas com
uniformes de
qualquer tecido
Ou material
sintético que se
destine a
confecciio de
roupas, com
linhas de
qualquer espécie
destinadas a
costuras e afins,
materiais de
consumo
empregados
direta ou
indiretamente na
confecgiio de
roupas, tais
como: agasalhos,
artigos de
costura, aventais,
blusas, botées,
cadarcos,
calcados, calgas,
camisas, capas,
chapéus, cintos,
elisticos,
gravatas, guarda-
pos, linhas,
macacdes, meias,
tecidos em geral,
uniformes
militares ou de
uso civil, ziperes
e afins.
Registra o valor
das despesas com
aquisigdo de
programas de
processamento
de dados.

RS 2.500,00 RS 12.500,00

3.3.90.39.94 Aquisicio de

softwares

RS 10.000,00

CPF 565 297.599-72
Provedora Interina

Praga Sdo Benedito, 251 - Fone (43) 3534-4212

Caixa Postal. 27 - CEP RRARN-NNN - Canta Arsimin e Ao -



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATIN

ESTADO DO PARANA

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n® - Fone (43) 3534-3710 — CNPJ 76.968.627/0001-00
www ,santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14. de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente  PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
- Exercicio 2017, da entidade SPASA “MUNDO CAO”
CNPJ N° 04.818.918/0001-01, que preenche as condigdes legais e documentais para o

recebimento de recursos publicos municipais.

Santo Antdnio da Platina, } 30/09/2016

p A [
Xﬂg W
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestara de Transferéncias



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 08

ENTIDADE: SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE S.A.PLATINA

CNPJ N°.: 07.222.622/0001-03

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO
CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE S.A.PLATINA | ESTA EM SITUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

J / iy |

")@4@/ Q 4_,Ldrt-

LUCIANA AS MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS



GOVERNOMUNICIPAL

; CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
¢ RUA TIRADENTES, N°. 263, CENTRO, FONE/FAX- (43)3534-3600
CEP: 86430-000-SANTO ANTONIO DA PLATINA - PARANA

Santo Ant6nio da Platina, 16 de setembro de 2016.

RESOLUCAQO N° 006/2016

Dispde sobre as conclusdes acerca da Programacio Anual de Saude do Orgio Executor da
‘Saude do municipio de Santo Antdnio da Platina, relativa ao exercicio de 2017, e prescreve as
providéncias que enumera.

O Pleno Conselho Municipal de Satde de Santo Anténio da Platina/PR, em reunifio
realizada em 16 de setembro de 2016, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080
de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990 e pela Lei Municipal n° 700 de 11/08/2008.

Considerando as prerrogativas ¢ atribui¢des estabelecidas pela Lei Complementar n° 141 de
13/01/2012.

Considerando o inciso IV do art. 4° da Lei Federal n°® 8.142 de 28/12/1990, o qual determina
que para receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma lei, os municipios deverio elaborar o
Relatorio de Gestio; e

Considerando o §4° do art. 33, da Lei Federal n° 8080, 19/09/1990, Lei Orgénica da Saudes;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Subvengdo no valor de R$ 26.400,00 (vinte e seis mil & quatrocentos
reais), para a ONG Mundo Cio serd utilizado na compra de materiais ¢ medicamentos para uso
veterinario, pagamento de procedimento cirurgico veterindrio (castra¢do) e compra de alimentos

para os animais.

CRX

ADRIANA CRISTINA MENDES DE ALMEIDA
Presidente do Conselho Municipal de Satide



SPASA SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA
Rua Dom Pedro Il, 432 - Centro, CEP 86.430-000
Santo Antonio da Platina - Parana

Oficio N° 12 /2016.

Santo Antonio da Platina, 21 de Setembro de 2016

Senhor Prefeito,

Em atencg@o a Instrugdo Normativa 01/2014 vimos a presenca de Vossa Exceléncia

para solicitar a Liberagdo de Recursos no valor de R$ 26,400,00 para desenvolver o
projeto intitulado Projeto de Prote¢@o e Controle dos Animais de Rua, em regime

de mutua cooperagdo para a consecugdo de finalidades de interesse ptblico.

O Projeto consiste em cuidar e castrar animais irresponsavelmente abandonados

nas ruas, priorizando os bairros mais carentes, pois sabemos que a castracdo evita o
aumento desordenado de animais, pois colaboram com a redu¢do da natalidade sem
agredir os direitos dos animais.Sabemos que animais abandonados é uma questio de
saude publica, pois existem risco de se contaminarem e transmitirem doengas aos seres
humanos.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e
consideragao.

Respeitosamente,

DN INY,
SPASA — Sociedade Protetdra dos Animais de Santo Antonio da Platina
CNPJ:04.818.918/0001-01
Rita de Cassia Jesuino Peixe

CPF: 020.033.169-81

A Vossa Exceléncia
PEDRO CLARO DE
OLIVEIRA NETO

Prefeitp Municipal

Santo Antonio da Platina/PR




PLATINA

SPASA SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE SANTO ANTONIO DA

Rua Dom Pedro Il, 432 - Centro, CEP 86.430-000
Santo Antoénio da Platina - Parana

1. DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO

1.1 — Dados Cadastrais da Institui¢gdo Proponente

Nome da Instituicdo Proponente
SPASA ( Sociedade Protetora do
nio da Platina )

s Animais de Santo Ant6-

CNPJ
04.818.918-0001/01

Endereco CEP
Rua. Dom Pedro 11, 432 Vila Séo José 86.430-000
Telefone: Fax () E-mail institucional
(43) 9927-9879 mundocaum(@gmail.com
Banco* N° Agéncia N° Conta Corrente
Caixa Economica 0405 2.264-7
Nome do Responsavel Legal da Institui¢do Proponente
Rita de Céssia Jesuino Peixe
Fungéo RG CPF
Presidente 5.285.125-4 020.033.169-81
Telefone Celular E-mail
(43) 9637-4088 Kcia.peixe@gmail.com
Endereco Residencial CEP
Rua Benjamim Constant N° 1084 86.430-000
Telefone Fax ()
Nome do Responsével Técnico pela Execugdo do Servigo
Joana Bertholini
Funcao RG CPF
Tesoureira 9.085.202-7 047.578.139-29




SPASA SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA
Rua Dom Pedro I, 432 - Centro, CEP 86.430-000
Santo Antonio da Platina - Parana

Telefone Celular E-mail institucional
(43) 9927-9879 j-bertholini@bol.com.br

Formagéo: NP° registro no Conselho

Profissional

1.1.CARACTERIZACAO DA OSC (Organizagio da Sociedade Civil)

CARACTERIZACAO |
A SPASA (Sociedade Protetora dos Animais de Santo Antonio da Platina) conhecida como
Ong Mundo Cio foi fundada em 04/12/2001 ¢ uma Associa¢do Civil, sem fins lucrativos, de
carater beneficente, sem vinculagdo partidaria. Formou-se através de membros da comunidade |
que se organizaram no voluntariado para amenizar os problemas de abandono dos animais de
rua da nossa cidade e suas causas decorrentes como; doengas, acidentes, maus tratos e
abandono desses seres vivos que ndo tiveram escolha quanto ao nascimento, mas acabam
conhecendo um fim doloroso como certo. O principal foco da SPASA hoje ¢ castragdo de
animais, pois s6 assim conseguiremos evitar a o aumento desordenado dos mesmos.

Participa¢io em Conselhos Municipais .
Conselho Municipal de Saide (CMS)

_2. CARACTERIZACAO DO PROJETO OU MODALIDADE
Nome do programa / Servigo

PROJETO DE PROTECAO
E CONTROLE DOS ANIMAIS DE RUA

|

Local onde sera desenvolvido os servigos e infraestrutura para desenvolver o projeto |

O municipio nfo conta hoje com abrigo para uma possivel retirada de animais como cées e
gatos  abandonados da rua. Cabe ressaltar que a SPASA, ndo possui sede propria, os
animais resgatados passam primeiramente por atendimento veterinario ( na clinica de um
profissional responsével ) onde sera feito todo o processo de atendimento e também cirurgico
( Castragdo ). Na maioria das vezes esses animais resgatados estdo abandonados e sdo levados
para casa de voluntarios, o que chamamos de lar temporario, até encontrarmos adogao para

eles.
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3.CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

Atualmente a SPASA ¢ formada por 8 membros ativos que vem se dividindo
nas tarefas de cuidados desses animais. A alimentagdo, vacinagdo e custas veterindrias
sio subsidiadas com dinheiro dos proprios membros, doagdes esporadicas, bazar ,
promogdes promovidas pela diretoria e parceria de Convénio com a Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio da Platina-PR assinado nesse ano de 2016 , ndo havendo
qualquer ajuda de organizagdes governamentais do estadual ou federal, até o momento.

A esterilizagio Cirtirgica (Castragdo) evita a o aumento desordenado de animais,
sendo esse o primeiro e grande passo para um possivel controle da situagdo e uma
preparagdo para a adogdo. Pois animais abandonados € uma questdo de satde publica,
pois existem risco de se contaminarem e transmitirem doengas aos seres humanos.

Serd feito um cadastro e acompanhamento de cada animal, priorizando os
bairros mais carentes e feito assim o encaminhamento para castragdo, que sera realizada
por um Médico Veterinario em sua propria clinica.

Somente para efeito de informagdio : Cada casal de animal que deixa de ser
castrado tem a capacidade de reproduzir impressionantes 80.399.780 animais em apenas
10 anos! E se ja ndo conseguimos cuidar dos abandonos atuais, quem dird destes

proximos milhares (http//www.naturalistotalalimentos.com.br/)

4.0BJETIVOS

Quais as acdes propostas e de que maneira estas vio influenciar na realidade do publico
atendido e suas familias.

Conscientizar o povo da importancia de zelar dos animais, ndo mal tratar, ndo agredir € ndo
abandonar, tudo isso agindo dentro da lei que defende e ampara os animais.

Dar assisténcia veterinaria a animais feridos e doentes, recolhendo animais abandonados nas
ruas e encaminhar para adogo, ndo dispensando o acompanhamento de visitas até que o animal
se estabeleca.

Esterilizar ( castrar )os animais abandonados e domiciliados, para que se ponha fim & crueldade
e a criminosa pratica de abandono de filhotes indesejaveis, que contribui para o aumento de
animais de rua e a sua consequente exposi¢ao a maus tratos.
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5.METAS E ATENDIMENTO
Mensalmente sdo atendidos cerca de 25 animais com algum tipo de debilitagdo

necessitando de Tratamento, Vacinagdes e Cirurgia de Castragao.

6.METODOLOGIA DE TRABALHO

O projeto consiste em castrar animais irresponsavelmente abandonados nas ruas
e priorizando os bairros mais carentes, pois sabemos que somente a castragdo evita a o
aumento desordenado de animais, pois colaboram com a redugio da natalidade sem
agredir os direitos dos animais. Através de nosso telefone e facebook as pessoas
interessadas em castrar seus animais deixam suas informagdes pessoais, cOmo nome e
telefone para contato, pois seré feito um cadastro e acompanhamento do animal
indicado a castragdo.

Os animais que estiverem soltos pelas ruas serdo resgatados e castrados, ficando
alguns dias em lares temporarios para sua recuperagdo, se nesse tempo ndo encontrar
adogdo ele sera devolvido na rua. Os animais de bairros mais carentes que estiverem
donos, também serdo castrados e devolvidos para seus donos.

Faz-se necessério promover medidas que auxiliem no controle populacional de
cdies e gatos visando reduzir os impactos negativos oriundos do acumulo de animais
nas ruas.

Vale ressaltar que os procedimentos cirdrgicos so serdo feitos por Médicos

veterindrios e em seus proprios estabelecimentos.
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7. ATIVIDADES E CRONOGRAMA

OBJETIVOS ATIVIDADES Periodicidade das atividades
Diaria Semanal Quinzenal Mensal
o ; e X
1-Conscientizar o povo 1.1.Fazendo entrevistas e anincio
daimportdncia de zelar naRadio.
dos animais 1.2.Visitar os animais que foram A
doadospela SPASA.
2-Dar assisténciaveterina- [2.1.Atender sempre que possivel o 2
ria a animais feridos e Animal que precisade de ajuda.
R 2.2.Encaminhar o animal que estiver
em tratamento para Lar Temporario
3-Esterelizar ( castrar ) 3.1.Levar o animal para ja cadastrado B
animais abandonados e e
domiciliados P : X
3.2.Acompanhar o posoperatorio.
+- 4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
8. FONTES DE RECURSOS:
Fontes de Recursos da OSC Valor total anual dos Recursos RS
Governo Federal :
GovernoEstadual ™
Governo Municipal R$24.000,00
Doagdes ou Contribui¢des Individuais R$13.971,58
Empresas Privadas, Institutos e Funda¢des Empresariais 8
EntidadesReligiosas =
'Vendas de Produtos e Servigos =
Outros. Quais? -
Cobranga de participagdo do usuario no custeio da Entidade -
TOTAL R$37.971,58
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9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO OUMODALIDADE

A avaliacdo das acbes da SPASA ¢ feita através de reunifes extraordinarias mensais, onde todos os membros e
:ressados s@o convocados para tomar conhecimento do desempenho da entidade e sugerir mudangas.
A contagem do numero decastracbes e atendimentos efetuados nos da um parecer direto da situagdo da
populacéo de animais de rua.
O acompanhamento veterinario e a vistoria da SPASA da situacéo dos animais doados em seus novos lares é a

melhor ferramenta na avaliacao dos nossos resultados.

Nome do Técnico responsavel pela elaboragdo do projeto ‘ ‘
[Lloana Bertholini '

| Telefone (43)9927-9879 ||
E-mail j.berthol_ini@bbi.ix_)iﬁ_.f); S [
i Formagfo / Registro no Conselho : -
10. PLANO DE APLICACAO
_Recursos do FMAS ou FMDCA o
: QUANTIDADE
. NATUREZA DESCRICAO DOS ITENS DE ITENS VALOR TOTAL :_
Investimento Equipamentos / Material Permanente
Material de Consumo 01 R$ 26.400,00
Custeio Servicos de Terceiros (Pessoa Fisica)
Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)
TOTAL : R$ 26.400,00

Santo Antonio da Platina,21 de Setembro de 2016.

_ )
>
Rita de Cassia Jesuino Peixe

Presidente

PLANO DE APLICAGAO APROVADO

Protocolo n°..

Nome:_




SPASA SOCIEDADE PROTETORA DOS ANIMAIS DE SANTO ANTONIO DA
PLATINA

Santo Antonio da Platina - Parana

Rua Dom Pedro I, 432 - Centro, CEP 86.430-000

CODIGO DE TIPO DE DESPESA | REFERENCIA VALOR ANUAL
DESPESA
3.3.90.39.5 Servicos técnicos Procedimentos R$ 22.800,00
Profissionais Cirurgicos Veterinario
3.3.90.30.6 Alimento para Alimentacgao R$ 3.600,00
Animais
TOTAL R$ 26.400,00

Rita d¢ Cassia Jesuino Peixe
CPF: 020.033.169-81
Presidente




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA\

ESTADO DO PARANA

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-8700 — CN PJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

PARECER CONCLUSIVO DA UGT

A UGT - Unidade Gestora de Transferéncias da Prefeitura Municipal de
Santo Anténio da Platina, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n°
1292/14. de 12/02/2014, vem pelo presente, consignar o presente PARECER
CONCLUSIVO expedido face ao Cadastramento e Analise das Propostas de Trabalho
— Exercicio 2017, da entidade SOCIEDADE RURAL DO NORTE PIONEIRO

que preenche as condi¢bes legais e documentais para o recebimento de recursos
publicos municipais.

Santo Anténio da Platina, 30/09/2016

y
A s,
LUCIANA APARECIDA DA SILVA MENDES
UGT - Unidade Gestora de Transferéncias



ESTADO DO PARANA

EXERCICIO 2016

CERTIDAO CADASTRAL N°. 02
ENTIDADE: SOCIEDADE RURAL DO NORTE PIONEIRO
CNPJ N°.: 07.222.622/0001-03

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTOS DE RECURSOS PUBLICOS

MUNICIPAIS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, OU INSTRUMENTO
CONGENERE.

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 1292/14, DE 12/02/2014, QUE

SOCIEDADE RURAL DO NORTE PIONEIRO ESTA EM SlTUACAO

REGULAR DE CADASTRAMENTO JUNTO A UGT - UNIDADE GESTORA DE

TRANSFERENCIAS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE 31/12/16.

SANTO ANTONIO DA PLATINA, 11 de fevereiro de 2016

)

LUCIANA A/$ MENDES
UGT-UNIDADE GESTORA DE TRANSFERENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /&




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017.
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e dezesseis, com inicio ds
14h30, no auditério da Cdmara Municipal de Santo Antoénio da Platina, sob a
coordenacdo da Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Conselhos
Municipais foi iniciada & audiéncia publica, sobre a defini¢do de Concessdo de
Transferéncias Voluntéarias para o ano de dois mil e dezessete, a Srta. Luciana
Aparecida da Silva Mendes, Coordenadora da UGT saudou os presentes e deu
inicio a apresentagdo dos projetos apresentados e ja aprovados pelos respectivos
conselhos municipais. Citou as leis que norteiam as Transferéncias Voluntérias
no Municipio. Falou especificamente sobre a Lei 1.292/14 que regulamenta a
concessdo de Subvengdes Sociais (Transferéncias Voluntéarias). Depois nominou
as entidades que apresentaram os pré-projetos para receber recursos no ano de
dois mil e dezessete e citando também o valor anual de cada um, sobre a votagdo
para a escolha dos projetos que integrardo a Lei Or¢amentaria para dois mil e
dezesseis explicou que a votacdo sera realizada da seguinte forma: cada
representante apresentou sobre as agdes realizadas nas Entidades. Foi esclarecido
que os recursos repassados pelo FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social)
referente ao co-financiamento de servigos continuados de média e alta
complexidade que estdo bloqueados, foram alocados ao repasse municipal.
Colocado em votagd@o foi aprovado pelos presentes, conforme lista anexa. A
seguir foi realizada a leitura dos projetos a serem financiados pelos fundos

municipais, sendo eles:

ENTIDADE PROJETO RECURSO | VALOR 2016 | VALOR 2017

Construindo
APAE Cidadania F.M.A.S RS 165.764,08 RS 182.340,50

(+sac federal)

Servico de Agéo
ASILO F.M.A.S RS 73.712,40 RS 81.102,00
Continuada

-




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praca Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534.8700 - CNPJ 76.968.627/0001-00
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

(+sac federal)

PROMOCAO | Projeto Lixo que

F.M.A.S R$ 218.193,25 R$240.010,00

HUMANA ndo é lixo
Projeto Apoio ao
PRO - VIDA F.M.S RS 56.376,00 RS 62.013,60
Alcoolista
PROJETO BOIA | Projeto Familia
F.M.D.C.A RS 100.000,00 RS 110.000,00
FRIA na Comunidade
RECANTO Apoio Sécio
F.M.A.S RS 88.000,00 RS 96.800,00
FELIZ Educativo
RECANTO
Fundeb F.U.N.D.E.B | R$ 135.900,00 R$149.490.00
FELIZ
Projeto Cultura
LAR F.M.A.S R$ 261.000,00 RS 287.100,00
¢ Vida
Projeto
HOSPITAL F.M.S RS 650.000,00 R$715.000,00
Sobreviver
Protecdo e
MUNDO CAO Controle dos F.M.S RS 24.000,00 R$26.400,00

animais de Rua
SOCIEDADE Contribuigio
RURAL EFAPI

R$70.000,00 R$77.000,00

Foi destacado que seja orientado as pessoas que possuem projetos no municipio
para que os mesmos regularizem a situagdo cadastral junto aos orgdos de
referéncia, destacando mais uma vez a importincia do envolvimento da
comunidade na busca por qualidade de vida . Finalizando a audiéncia a
Coordenadora da UGT agradeceu em nome da Prefeitura Municipal todo o
esforco e desempenho das entidades assistenciais de nosso Municipio, suas
Diretorias, Funcionarios e Colaboradores ¢ deu como encerrada a audiéncia
publica. Nada mais havendo a tratar eu LUCIANA APARECIDA DA SILVA
MENDES, , lavrei a presente ata que lida e aprovada,

{

conforme lista de presenga
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PLANO DE TRABALHO 1/3

1- DADOS CADASTRAIS

Convenente - = 'CNPJ
SOCIEDADE RURAL DO NORTE PIONEIRO 1 07.222.622/0001-03
Faeee 1 — ————— e
BR 153, km 39 PARQUE DE EXPOSICOES DR. ALICIO DIAS DOS REIS

" Cidade T TUE CEP. | DDD/Telefone | E. A. Municipal |

| SANTO ANT. DA PLATINA ‘ PR 86.430-000 ‘ (43)3534-6141

[y TCS N | o
Conta Corrente Banco | Agéncia | Praca de Pagamento
31.826-4 | BRASIL ‘ 0426-X : S. A. Platina

'Nome do Responsavel ' 'C.PF.

_ EDSON PRIOLI GAUDENCIO 1 326.001.511-68

' C.1/Orgéo Expedidor | Cargo ' Funcao '
SSP/SP Presidente :

(Endeteee,. | 0 - |_5E_P -
RUA 7 DE SETEMBRO, 1411 86430-000

2 - DESCRIGAO DO PROJETO

Periodo de Execugdo |

icdo Fei 4ri i ; Clnicio | Término
Exposi¢ao Feira Agropecuaria Comercial e Industrial do Norte MarcolZ0i? | Ablia6i7
Pioneiro - Efapi

" Titulo do Projeto |

! — B R

“Identificacao do Objeto - T

Realizacdo da 457 EFAPI- Exposicdo Feira Agropecuaria Comercial e Industrial do Norte
Pioneiro no periodo de 10 a 19/03/2017.

Justificativa da Proposicao

A realizagdo da “EFAPI", todos 0s anos no municipio de Santo Antonio da Platina, juntamente
com a Sociedade Rural tem apresentado resultados satisfatorios juntamente aos produtores,
expositores e visitantes, mas diante de novos desafios € necessaria a parceria juntamente ao
municipio para o bom éxito das festividades, seminarios, capacitagbes de
agricultores/pecuaristas, shows, rodeios, onde a participagdo do publico é essencial para
alcangarmos os resultados esperados, a satisfacdo e o bem estar dos visitantes.

A Efapi tem por objetivo o fomento ao setor agropecuario, comercial e industrial do municipio,
através da exposicao de novas tecnologias, maquinas e equipamentos, da comercializagédo dos
produtos da agricultura familiar, da oportunidade de compra e venda de animais.
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3- CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

T, e N
.~ Meta | Etapa  Especificacio __|__ Indicador Fisico | Duragso
in g ___F_ase_i S . Unidade | |Quantldade Inicio  Término
Realizagao da 45° Exposicao ‘ 2
01  Feira Agropecuaria Comercial e ‘ L& &
Industrial do Norte Pioneiro no | - e 5 &,
periodo de 10 a 19/03/2017 | | 2T 2 =
- il . . S T R T Q
= a0 ¢ =
| Realizagao da 45° Exposicao ‘ ‘ S 82 2
| | =8
! 11 Feira Agropecuaria Comercial ei B 01 B
' Industrial do Norte Pioneiro no _ S
periodo de 10 a 19/03/2017 ' P
1 J | MU S S L. S
4 - PLANO DE APLICAGAO (R$)
. Naturezada Despesa | Total |
[ Codtgo Especificacdo - T ]
| i
Locagao € manutengdo de 22 ‘ R$ 7.520,00
isanltarlos quimicos, inclusive para
'deficientes fisicos 2 container
'Locagéo e instalacao de palco, R$ 18.150.00
‘arquibancadas, ‘
|passarera destinado as
‘apresentagbes artisticas e .
|culturais. i
' ‘ R$ 21.550,00
'Locagéo e instalacdo de som e ;
iluminagdo para os eventos | !
culturais externos. |
|R$ 14.520,00
'Locagao e instalagdo de 40 tendas |
|p|ramrdes !
|
- - . R$ 15.560,00
Locagao e instalacao de som |
[interno para eventos técnicos. |
| |
| \
1 3.3.90.33.99 — Outras Despesas de > Locagao | 77.000,00
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5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

CONCEDENTE i
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més

1 77.000,00 _ _ _ _ _
Meta 7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

7 — DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de representante legal do convenente, peco deferimento ao que ora & solicitadﬂ
para fins de desenvolver o Plano de Trabalho proposto.

Santo Anténio da Platina 20 de setembro de 2016.

/%7 Local e data
dsoff Praoli Gaudéncio
onvenente

8. MANIFESTACAO DO CONCEDENTE
Deferido

Local e data Concedente
Indeferido

Local e data Concedente




