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Parecer da Comissdo de Finangas, Orgamentos e
Fiscalizagdo ao Projeto Lei n° 01/2020 do Executivo
Municipal.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

I — Relatério:

Esta comissio recebeu para parecer o Projeto de Lei n® 01/2020, que
dispde sobre a revisio geral anual de que trata o artigo 37, X, da Constituigio Federal, aos
Servidores Publicos (efetivos, inativos, pensionistas, comissionados e fungdes gratificadas),
aos integrantes do Conselho Tutelar e aos Secretarios Municipais de Santo Antonio da

Platina.

Para tanto, as fls. 03, o Executivo Municipal justificou o presente Projeto

de Lei dizendo que:

“O Projeto de Lei n.° 001/ 2020, apresentads a essa Casa de Leis tem o conddo de realizar, conforme
disposto no artigo 78 da Lei Municipal n° 1350 de 16 de julbo de 2014, a concessdo de reajuste
salarial aos servidores piblicos, respeitando a corregio inflaciondria dos meses anteriores @ concessdo da
respectiva reposigio, apurada segundo o indicador oficial adotado pela legislagio local para efeito da
protegio assegurada no art. 37, X da Constituigdo Federal.

Nesse sentido, apresenta-se aos Nobres Vereadores a solicitagio do Poder Executivo Municipal de
autorizar o reajuste aos servidores priblicos baseado no IPCA (Tndice de Pregos ao Consumidor —
Amplo) acumulado entre o5 meses de janeiro a desemsbro 2019 no valor de 4,31% (quatro virgnla
trinta e um por cento).

Note-se que tal reposicio ¢ estabelecida legalmente conforme a Lei Municipal n° 1350 de 16 de julbo
de 2014 ¢ o artigo 37, inciso X da Constituigio Federal, sendo importante mencionar que a prépria
Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) antoriza a recomposigdo, mesmo quando o fndice de
gasto com pessoal esteja extrapolado conforme ressalva apresentada no arligo 22, pardgrafo dnico, inciso
L

No presente caso a recomposigio foi aplicada aos servidores efetivos do Executivo, aos inativos do
Legislativo, inativos, pensionistas, cargos comissionados, fungies gratificadas do Executivo, alcangando
tambén os subsidios dos Conselheiros Tutelares e dos Secretdrios Municipais.

Registre-se que tal revisio ¢ concedida, dentro das possibilidades financeiras do Municipio ¢ ndo se trata
, de reajuste salarial, mas sim de revisdo do valor de poder de compra da remuneragao consoante o indice
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oficial de corregdo monetdria nacional e possui parecer da Procuradoria Juridica do Municipio dandoe

conta da sua legalidade.

Sdo essas as coordenadas bdsicas indispensdveis para uma Administragio Municipal ordeira, legalista
¢ adadi que esperamos de todos o5 agentes politicos envolyidos e gue me leva a propor o presente projeto
de lei, contando com a imprescindivel aquiescéncia dos nobres membros desse respeitdvel Parlamento
Municipal.

Ao ensejo, renovo mens curgprinentos a Vossa Excceléncia ¢ ilustres pares, reiterando a disposigio deste
Governo para assuntos de interesse municipal.”

Juntamente com a justificativa, consta no presente Ptojeto, os seguintes
documentos:

Na sequéncia constam: I- Parecer Juridico favorivel da Procuradoria
Juridica Municipal; II-Processo Administrativo Interno (Protocolo n°. 2020/1/108
referente i reposi¢io salarial dos servidores piblicos), constando: a) Oficio n® 003/2020
do Departamento Municipal de Recursos Humanos solicitando a revisio salarial; b)
Despacho Interno do Diretor de Departamento Municipal de Gestio solicitando
informagdes ao setor de contabilidade; c) Oficio n°. 005/2020 do Departamento Municipal
de Contabilidade informando o IPCA acumulado nos dltimos 12 meses; d) Dados do
IBGE confitmando o IPCA na marca de 4,31%; e) Despacho interno do St. Prefeito
Municipal solicitando parecer juridico; f) Parecer Juridico favorivel e; g) Despacho interno
do St. Prefeito Municipal solicitando a elaboragio do competente projeto de lei; III-
Estimativa do Impacto Orgamentirio/Financeiro; IV- Cilculo para Estimativa do Impacto
Orgamentirio/Financeiro e Limite de Despesa com Pessoa; V-Relatério de Mercado —
Focus (analise da Inflagio); VI- Meta das Agdes — PPA 2018-2021; VII- Declaracio do
Otrdenador de Despesa; VIII- Despacho do Diretor do Departamento Municipal de

Contabilidade e Informacdes Municipais; IX- Demonstrativo de Despesa com Pessoal.

Por fim, foi solicitado, por esta Casa, manifestagio de Contabilidade e
Setor Juridico de Casa, oportunidade em que nio vislumbrou qualquer impedimento legal

a0 pretendido pelo Executivo, emitiram pareceres favoriveis do projeto em tela.

Eis a sintese necessaria.

II — Andlise:
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Conforme disposigio regimental (artigo 94), o projeto de lei em tela estd

enquadrado dentre aqueles a serem analisados por esta Comissao.

O Executivo Municipal justificou o projeto, juntou parecetes,
informacdes e documentos ja citados. Além disso, a iniciativa do projeto se insete-se no rol

de competéncias do Poder Executivo.
De tal feita, inexiste, vicio de origem.

O Executivo Municipal fez justificativas para corregoes pretendidas e
citou que cotrespondem apenas a variagio inflacionaria por indice legal aceito, bem como

enviou documentagao exigida no regimento interno para tramitagio.

A correcio pretendida ocorre na data base ja fixada para o funcionalismo

publico — que ¢ o dia 1° de janeiro de cada ano.

Quanto ao indice utilizado para revisio, temos que é indice oficial de
precos (IPCA), legalmente aceito e amplamente divulgado em jornais de circulagio

regional, estadual e nacional.

Foram apresentados os pateceres juridicos e contibeis desta Casa de
Leis, sendo ambos favoriveis i tramitagio da propositura — informando, ainda, a
inexisténcia de impedimentos legais — mesmo considerando que o reajuste implicard em
extrapolar indice percentual estabelecido no artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC n° 101/2000), tendo em vista 0 permissivo eXpresso no artigo 37, X da Constituicao
Federal.

Oportuno ressaltar que a propria Lei de Responsabilidade Fiscal (em seu
artigo 22, parigrafo Gnico, inciso I) autoriza tal reposigio salarial mesmo quando o indice
de gasto com pessoal for extrapolado — conforme o indice provisotio, nesta instante,
indica.

Sendo assim, analisando-se o projeto, em conjunto pela documentacio
juntada pelo Executivo e a justificativa podemos concluir que foram preenchidos os
requisitos constitucionais, de iniciativa, da lei orginica ¢ da Lei de Responsabilidade Fiscal,

temos que 0 mesmo estd apto a ser enviado ao Plendrio.
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III — Conclusio:

Pelo exposto, considerando as informagdes constantes da justificativa, a
competéncia para propositura, o documentos apresentados e pareceres acostados ao
Projeto de Lei, esta Comissido de Finangas, Orcamentos e Fiscalizagdo recomenda a
apreciacio do Projeto de Lei n® 01/2020, com a respectiva observancia da emenda sugerida

pela Comissao de Legislacio Justica e Redagdo Final, pelo Plenario desta Casa.

E o parecer.

SALA DAS COMISSOES, Santo Antonio atina — PR, 28 de

fevereiro de 2020.
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