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-~ PROCURADORIA JURIDICA ~

arecer Juridico n°, 68/2018
Referéncia: Projeto de Lei n°. 046/2018

Avutoria: Executivo Municipal

Ementa: “Alfera o Lei Municipal n°. 1.264 de 13 de setenibro de 2013, que autoriza o Execufivo
Municipal a firmar convénio com instituigSes financeiras com objetivo que especifica e dg
outras providéncias, indicando outras questSes sobre desconto de prestagdes em folha de
pagamento dos servidores/empregados pubicos municipais.”

i RELATORIO.

Esta Procuradoria foi instada a se pronunciar acerca da
legalidade, formalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei n°. 046/2018, de autoria do
Executivo Municipal, que dispde sobre a alteragdo da Lei Municipal n°. 1.264/2013, que
autoriza o Executivo Municipal a firmar convénio com instituicdes financeiras com objetivo que
especifica, indicando outras questdes sobre desconto de prestagdes em folha de pagamento dos

servidores/empregados pubicos municipais.

A propositura encontra sua justificativa as fl. 04, no seguinte
teor:

“Tenho o honra de encaminhar o Vossa Exceléncia, a fim de ser
submetido o deliberagGo dessa Casa Legislativa, com amparo no artigo
12 da Lei Orgdnica Municipal o presente Projeto de Llei visando &
indispensével autorizagdo legislativa para realizar as alterages
necessdrias na Lei Municipal n° 1.264, de 13 de setembro de 2013 que
ao fratar de autorizagGo ao Executivo Municipal para firmar Convénio
com instituigSes financeiras com o objetivo que especifica e dando
outras providéncias, indicou, de modo incompleto, questées sobre
desconfo  de  prestages em folha de pagamento  dos
servidores/empregados  publicos municipais, que devem  ser
complementadas e aprimoradas.
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Justifica-se a apresentagdo do projeto tendo em vista que os descontos
em folha de pagamento dos servidores publicos é questdo corriqueira
que deve, de outro modo, ser regulamentada, evitando-se dividas que
poderiam prejudicar os interesses dos proprios servidores. Nesse senfido
as alteragées apresentadas deixam claro quais sGo as chamadas
“consignagées facultativas” apresentando um rol exaustivo que indica as
consignagdes corriqueiras que podem ser realizadas diretamente na folha
de pagamento do servidor, ampliando as possibilidades para além do
simples financiamento mediante crédifo consi, gnado.

No mesmo sentido, foram estabelecidas regras limitande «
possibilidade de consignagdo de pagamentos facultatives visando
preservar o préprio servidor, que possui agora uma possibilidade maior
de consignagées, sem deixar de lade um possivel lastro que garanta um
limite ao seu endividamento, garantindo o saneamento de suas contas,
sem restringir demais a utilizagdo do sev préprio saldrio.

Portanto, contamos com o aval de Vossas Exceléncias na andlise e
aprovagdo do mesmo, sendo essas as coordenadas bdsicas indispensdveis
para uma Administragdo Municipal ordeirg, legalista e cidadd que
esperamos de fodos os agentes politicos envolvidos e que me leva a
propor o presente projeto de lei, contando com a imprescindivel
aquiescéncia  dos nobres membros desse respeitdvel Parlamento
Municipal.

Ao ensejo, renovo meus cumprimentos a Vossa Exceléncia e ilustres pares,

reiterando o disposicGo deste Governo para assuntos de inferesse

municipal.”

Juntamente com a justificativa enviou o Parecer Juridico n°
748/2018, da Procuradoria Juridica Municipal, devidamente assinado pela Dra. Cintia Antunes

de Almeida da Silva (OAB/PR n° 41.023), Advogada do Municipio (fls. 05/07).

E o relatério. Passo a opinar.

ii. ANALISE.

Visa o presente Projeto de Llei a necessaria autorizacgdo
legislativa para alteragdo da Lei Municipal n°. 1264/2013, que autoriza o Executivo Municipal
a firmar convénio com instituigdes financeiras para concessdo de empréstimos consignados, de
forma a indicar outras questdes sobre desconto de prestagdes em folha de pagamento dos

servidores/empregados pubicos municipais.

Anexo ao presente Parecer Juridico, junta esta Procuradoria

Juridica cépia da Lei Municipal n°. 1.264/2013, por entender oportuno.
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A proposta em exame se afigura revestida da condi¢cdo de
legalidade no que concerne & competéncia (art. 6° “caput”, ¢/c. o art. 116), e quanto &
iniciativa, que é privativa do Chefe do Executivo, em face de a ele ser atribuido a fungéo de
solicitar ao Legislativo Municipal autorizagdo para firmar convénios com a Unido, Estados,
Municipios e entidades filantrépicas (art. 83, inciso XXXX); sendo os dispositivos relacionados,

abaixo colacionados, pertencentes & Lei Orgdnica de Santo Antdnio da Platina:

“ARTIGO 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe
privativamente, entre outras, as seguintes atribuigSes:

I = legislar sobre assuntos de inferesse local;

(-)

XXl = instituir Regime Juridico Unico aos Servidores da administragdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas, bem como
planos de carreira;"”

Somado a isso, a matéria é de fato de natureza legislativa (art.

21, inciso XIll, LOM), uma vez que busca autorizagdo para celebragdo de Convénio:

“ARTIGO 21 — Compete & Cémara Municipal, com a sangdo do Prefeito,
dispor sobre as matérias de competéncia do Municipio e especialmente:

Xlll = autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e
consorcios com outros Municipios;”

Desta forma, tem-se que restam respeitadas no presente projeto

as regras de iniciativa e competéncia, fixadas na Lei Orgénica do Municipio.

No tocante ao mérito, o objetive é alterar e aprimorar a Lei
Municipal n°. 1.264/2013, que autoriza o Executivo Municipal a firmar convénio com instituicses
financeiras para concesséo de empréstimo consignado em folha de pagamento dos servidores e
empregados pibicos municipais, de modo a: 1) incluir dentre as consignagdes a modalidade de
consignagdo compulséria (definindo e regulamentando-a), 2) definir as hipéteses de
consignagdes facultativas que ser&o autorizadas; bem como, 3) delimitar a margem consignavel

para consignagdes facultativas.

No que diz respeito & consignagdio compulséria, tem-se que a

alteragdo pretendida ndo encontra ébices legais e que as hipoéteses contempladas estéio em

compasso com a legislagdo que regula a matéria no &@mbito federal.
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Segundo artigo 45 da Lei Federal n°. 8.112/90, nenhum
desconto incidird sobre a remuneragdo ou provento do servidor, salvo se por imposi¢do legal ou
mandado judicial; sendo que o Decreto Federal n® 2.784, de 18 de setembro de 1998, que

regulamenta tal artigo, assim disciplina:

“Art. 3° Consignagdo compulséria é o desconto incidente sobre a
remunerag&o do servidor, efetuado por forga de lei ou mandado judicial,
assim compreendido:

L- contribui¢Go para o Plano de Seguridade Social do Servidor Péblico;
Il - contribui¢do para a Previdéncia Secial;

Il - pensdo alimenticia judicial;

IV - imposto sobre rendimento do trabalho;

V - reposi¢do e indenizagdo ao erdrio;

VI - custeio parcial de beneficio e auxilio concedidos pela administragdo
publica federal direta, autdrquica e fundacional;

VI - decisdo judicial ou administrativa;

Vill - mensalidade e contribuigio em favor de entidades sindicais, na
forma do art. 8°, inciso IV, da ConstituigGo , e do arf. 240, alinea "c"
da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

IX - taxa de ocupagdo de imével funcional em favor de érgdos da
administragdo piblica federal direta, autdrquica e fundacional;

X - outros descontos compulsérios instituidos por lei."

Sendo assim, nenhum ébice existe para a previséo de desconto
compulsério em folha de pagamento de servidor, quando decorrentes de imposicdo legal,

determinagdo judicial ou administrativa, como contemplado no presente projeto de lei.

No que tange & consignac@o facultativa, vale registrar que é
plenamente possivel o convénio entre municipios e instituigdes financeiras, sejam estas oficiais ou
privadas, desde que ndo haja contraposico de interesses e nenhum dos participes aufira
qualquer retribuigGo pecunidria, salvo a indispensdvel & cobertura dos custos para

operacionalizagéo do acordo — como ocorre no presente caso.

Qutrossim, no que tange &s hipdteses admitidas no PL 046/18
para consignagdo facultativa, tem-se que estas se enquadram dentre as contempladas pela
legislagdo que regula a matéria no &mbito federal (art. 45, §1°, da Lei Federal n°. 8.1 12/90 e
Decreto Federal que a regulamenta, n°® 2.784/98) — nd&o vislumbrando esta Procuradoria

Juridica, igualmente, qualquer ébice legal para tal alteragéo pretendida.

Inclusive, a pretensdo do Executivo de regulamentar/aprimorar
a consignagdo facultativa em folha j& prevista na Lei Municipal n°. 1.264/2013 se mostra

salutar; afinal, ante os beneficios pertinentes do consignado em folha, em especial do

gt
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empréstimo consignado  (financiamentos com menores taxas de juros, com dispensa de
apresentagdo de garantias suplementares, prazos mais eldsticos e reducéio de cada parcela),

acaba-se por estimular a prépria atividade econdmica.

Ademais, conforme se observa da propositura (art. 2°), visa o
Executivo estabelecer como limite maximo para consignagdo advinda de amortizagdo de
empréstimos ou financiamentos a margem de 30% da remuneragdo mensal ou provento do
servidor, deduzidas as vantagens varidveis, exatamente dentro dos percentuais limites de

endividamento, previsto na legislagéo (no &@mbito federal e estadual).

Segundo Estatuto do Servidor Publico Federal (Lei n°. 8.112/90,
alterado pela Lei n° 13.172/15, o limite total para consignagdes facultativas é de 35% (trinta e
cinco por cento) da remuneragdio ou provento; sendo 5% (cinco por cento) reservados
exclusivamente para amortiza¢o de despesas ou saque com cartdo de crédito; conforme

segue:

“Art. 45. Salvo por imposi¢do legal, ou mandado judicial, nenhum
desconfo incidird sobre a remuneragéo ou provento.

§ 1° Mediante autorizagdo do servidor, poderd haver consignagdo em
folha de pagamento em favor de terceiros, a critério da administragdo e
com reposicdo de cusfos,  na forma definida em
regulamento.

§ 2¢ O ftotal de consignagées facultativas de que frata o § I° ndo
excederd a 35% (trinta e cinco por cento) da remuneragdo mensal,
sendo 5% (cinco por cento) reservados exclusivamente para:

| - a amortizagdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédifo;
ou

I - a vtilizagdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de
crédito.”’

J& no @mbito estadual, segundo Decreto n°. 8.471, de 08 de
Julho de 2013 que regulamenta a consignagdo em folha de pagamento de militares, servidores
ativos e inativos e pensionistas de geradores de pensdo dos érgéos da administragéo diretq,
autdrquica e de regime especial do Poder Executivo do Estado do Parand — SEAP (com a
redacdo dada pelo Decreto n°. 2574/15), o limite com consignagdes facultativas é, em regra,
de 50% (cinquenta por cento), sendo 10% (dez por cento) reservados para o cartdo de

beneficios:

“Art. 1° A consignagéo em folha de pagamento de militares, servidores
ativos e inativos e pensionistas de geradores de pensdo dos Orgdos da
Administragdo Direta, Autdrquica e de Regime Especial do Poder
Executive, passa a observar o dispeste neste Decreto.
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Art. 2° O fotal de consignagées facultativas ndo excederd 50%
(cinquenta por cento) do vencimento, subsidio, saldrio-base, proventos ou
beneficio percebido pelo consignante, acrescido de vantagens fixas e
deduzidos os descontos legais, sendo 10% (dez por cento) reservados
para o cartdo de beneficios.”

A propésito, o préprio ST), dada a natureza alimentar da
verba salarial, entende que esses descontos devem ser limitados a um percentual razodvel, a
fim de ndo comprometer a subsisténcia do devedor e de sua familia e, com isso, colocar em

xeque os principios da dignidade da pessoa humana e do minimo existencial:

“Ante a natureza alimentar do saldrio e do principio da razeabilidade, os
empréstimos com desconfo em folha de pagamento (consignagéo
facultativa/voluntéria) devem limitar-se a 30% (trinta por cento) dos
vencimentos do trabalhador™ (REsp 1.186.965/RS, Rel. Min. MASSAMI
UYEDA, DJe 03.02.2011),

O pagamento de mituo bancdrio, por meio de desconio em folha de
pagamento e débito em conia corrente em que é creditado o saldrio,
deve respeitar o limite de 30% (trinta por cento) da remuneragdo do
servidor piblico, sob pena de dar ensejo & lesdo de dificil reparagéo, com
risco de comprometimento da prépria subsisténcia do devedor”.
(20110020045135AGlI, Relator CARMELITA BRASIL, 2° Turma Civel,
julgado em 04/05/2011, DJ 09/05/2011 p. 111.)

“Conforme prevéem os arfs. 2°, § 2° I, da Lei 10.820/2003, 45 da Lei
8.112/90 e 8° do Decreto 6.386/2008, a soma dos descontos em folha
referentes ao pagamento de empréstimos, financiamentos e operagées de
arrendamento mercantil nGo poderd exceder a 30% (trinta por cento) da
remuneragdo disponivel do frabalhador. E que deve-se afingir um
equilibrio (razoabilidade) entre os objetivos do contrato e a natureza
alimentar do saldrio (dignidade da pessoa humana). Precedentes do STJ".
(AgRg nos EDcl no REsp 1223838 /RS AGRAVO REGIMENTAL NOS
EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO ESPECIAL
2010/0219279-7  Ministro  VASCO DELLA  GIUSTINA Dle
11/05/2011)

Dessa forma, tem-se que a fixagéo de limite para consignagdes
facultativas oriundas de empréstimos e financiamentos, na marca de 30% (trinta por cento) da
remuneragdo ou provento, se mostra razodvel e proporcional, ndo contribuindo para o risco de

endividamento dos servidores e empregados publicos do municipio.

O mesmo pode-se dizer em relagdo ao art. 3° do presente
projeto, que acrescenta o §5° & legislagdo original, estabelecendo como limite méximo das
demais consignagdes facultativas, além dos 30% estabelecidos para empréstimos e

financiamentos, a margem de 60% (sessenta por cento).
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De tal feita, a alteragdo proposta propiciard que o servidor ou
empregado publico municipal possa aderir a outras espécies de consignacdes facultativas
(mensalidades de entidade de classe, associagdes, cooperativas e clube de servidores,
pagamento de seguros, mensalidades de cursos ou instituicdes de ensino, pensdo alimenticia
voluntéria e previdéncia complementar privada), sem que para isso tenha que abrir mé@o do

crédito consignado.

Ademais, como se pode observar dos dispositivos abaixo
transcritos, a legislagdo estadual jé citada (Decreto n°. 8.471, de 08 de Julho de 2013) também
admite como margem para somatéria das consignagdes facultativas o limite de 70% (setenta

por cento) - néo havendo, portanto, qualquer ébice quanto a este ponto:

Art. 2° O ftotal de consignagées facultativas ndo excederd 50%
(cinquenta por cento) do vencimento, subsidio, saldrio-base, proventos ou
beneficio percebido pelo consignante, acrescido de vantagens fixas e
deduzidos os descontos legais, sendo 10% (dez por cento) reservados
para o cartdo de beneficios.

§ I° Entende-se por vantagens fixas aquelas que sofrem incidéncia
previdencidria enquanfo consignante ativo e as que se incorporam aos
proventos e beneficios de aposentado e pensionisia.

§ 2° O limite estabelecido neste artigo poderd ser elevado em aié 70%
(setenta por cento) para atender despesas em cumprimenio a decisdo
judicial, amortizagdo de financiamento de imével destinado & moradia
prépria, despesa hospitalar, aluguel e mensalidade de curso regular.

Tal conclusdo, contudo, ndo se aplica ao disposto no art. 3° do
presente projeto, quando propde incluir o §6° na Lei Municipal n°. 1.264/2013, e conferir ao
servidor ou empregado puiblico a possibilidade de comprometer 100% (cem por cento) de sua
remuneragdo mensal, exclusivamente para pagamento de contribuigdo ou mensalidade de plano

de saude.

Ora, nGio podemos olvidar que a consignagéio facultativa é uma
ferramenta que deve ser ufilizada com responsabilidade, parciménia e criteriosamente de
acordo com a legislacdo, sob pena de transformar-se, pelo mau uso, num instrumento que facilita
a ampliagdo dos abismos sécio-econdmicos e financeiros, nos quais os devedores pouco
disciplinados ou compulsivos precipitam-se, tanto em fungéo de situagdes inesperadas, como em

decorréncia do habitual descontrole nos gastos alimentado pelos vicios morais.

A Administrago deve sempre considerar a possibilidade de

maior endividamento dos servidores e, primando pelo bem-estar social, instituir medidas que os
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auxiliem a usufruir da renda com responsabilidade e parciménia, de forma que ndo sejam

privados do minimo necessdrio para sobreviver.

Assim, em que pese a autonomia do ente municipal no trato da
matéria, ante a necessaria observéncia aos principios constitucionais da dignidade da pessoa
humana e do minimo existencial, e da cautela e responsabilidade que a Administragéo deve
adotar na regulamentagéo de tal ferramenta, sugere esta Procuradoria Juridica @ realizagdo
de emenda ao Projeto de Lei sob andlise, de modo a delimitar razodavel percentual para as
despesas com plano de sadde, incluindo-as nas demais consignagdes facultativas j& previstas no

paragrafo anterior acrescentado.

Por fim, cumpre verificar que o art. 5° do presente projeto, que
visa revogar o artigo 4° j@ existente na Lei Municipal n° 1.264/2014, também n&o se mostra
pertinente, uma vez que se faz imprescindivel tratar com prioridade as consignagdes

compulsérias, em detrimento das facultativas.

A propésito, ao conferir um limite méximo de 70% (setenta por
cento) para a somatéria das despesas compulsérias e facultativas, o dispositivo vigente acaba
por proteger parte da renda do servidor ou empregado publico, evitando o seu endividamento
e garantindo, por conseguinte, que sejam observados os principios constitucionais |& citados: da

dignidade da pessoa humana e do minimo existencial.

Assim, sugere ainda esta Procuradoria Juridica a realizagdo de
mais uma emenda na propositura em aprego, de modo que a revogagdo prevista no art. 5°

proposto recaia apenas e tdo somente sob o pardagrafo Unico do art. 4° da lei original.

Vencidas tais considera¢des, cabe ainda esclarecer que a
andlise ora concluida consiste em parecer meramente opinativo, que ndo vincula os membros
deste Poder Legislativo. Nesse sentido é a licdo de HELY LOPES MEIRELLES, em sua obra “Direito

Administrativo Brasileiro”, Editora Malheiros:

“O parecer tem cardter meramente opinativo, ndo vinculando a
Administragéio ou os particulares & sua motivagdo ou conclusdes, salvo se
aprovado por ato subsequente. J4, entdo, o que subsiste como ato
administrativo ndo é o parecer, mas, sim, o ato de sua aprovagdo por
quem o solicifou.”
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E para culminar com tal entendimento, o Supremo Tribunal

Federal de forma especifica, j@ expés a sua posicéo a respeito:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de érgdo da
administragdo piblica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a
opinido emitida pelo operador do direito, opinido técnico-juridica, que
orientard o administrador na tomada da decisdo, na prédtica do ato
administrativo, que se constifui na execucdo ex officio da lei. Na
oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie simples
parecer, ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou néo, considerado pelo
administrador’’. (MANDADO DE SEGURANCA N° 24.584-1 - DISTRITO
FEDERAL - RELATOR: MIN. MARCO AURELIO DE MELLO - STF).

iii. CONCLUSAO.

Ante o exposto, em atendimento & solicitagdo de parecer
OPINA esta Procuradoria Juridica pela regular tramitagéo do presente Projeto de Lei n°

046/2018, desde que observadas as emendas acima sugeridas; cabendo ao Egrégio Plendrio

apreciar a conveniéncia e oportunidade da medida pretendida.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes e

Plendrio desta Casa Legislativa.

Santo Anténio da Platina/PR., 2] de agosto de 2018.

OVwin_—
a Carla dos Santos Pereira

OAB/PR 43.898
Advogada da Cémara - Dec. Leg. 19/2015
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Lein® 1.264 de 13 de setembro de 2013.

“Autoriza o Executivo Municipal a firmar Convénio com ins-
tituigdes financeiras com o objetivo que especifica e dd ou-
tras providéncias.”

A Cémara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado do
Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei, de autoria do Poder
Executivo Municipal:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a cele-
brar convénios com institui¢Ses financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central, para
concessdo de empréstimo consignado em folha de pagamento aos empregados/servidores pii-
blicos municipais ativos, inativos e pensionistas que manifestarem o interesse, nos termos ¢
condigdes estabelecidos nos convénios e de acordo com o disposto nesta lei.

Pardgrafo unico — Ndo havera exclusividade para firmar Con-
vénios com nenhuma instituigdo financeira.

Art. 2° - Considera-se, para fins desta Lei:

I - consignatério: o destinatario dos créditos resultantes das con-
signagdes facultativas;

II - consignado: o servidor ativo, aposentado ou pensionista;

III - consignante: o poder executivo municipal que procede aos
descontos em favor do consignatério;

IV - consignagdes facultativas: desconto incidente sobre a re-
muneragdo, provento ou pensio do servidor, aposentado ou pensionista, efetuado com autori-
zagdo formal do consignado;

Art. 3° - As operagdes de consignagdes facultativas serfio coor-
denadas pelo Departamento de Recursos Humanos do Poder Executivo Municipal.

§ 1°- Para realizagio da consignagdo facultativa é necessaria e
imprescindivel autorizagiio expressa do servidor publico, aposentado ou pensionista, a qual
somente sera revogada ou retratada a pedido do consignado (servidor piiblico) e com a anuén-
cia expressa do consignatério (instituigdo financeira), devendo ser mantida em arquivo pela
instituigdo consignatéria pelo prazo de 12(doze) meses ap6s a quitagdio do empréstimo.

: §2° - A soma das consignagdes facultativas realizadas ndio pode-
rd exceder o limite de 30% (trinta por cento) da remuneragio mensal ou provento, deduzidas
as vantagens varidveis.

§3° — O Departamento de Recursos Humanos do Poder Execu-
tivo Municipal concedera ao servidor apenas um célculo de margem consignavel por més.

§4° - Somente serfio implantados em folha de pagamento os
empréstimos consignados cujos célculos forem elaborados pelo Departamento de Recursos
Humanos do Poder Executivo Municipal.
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Art. 4° - Néo serd autorizado desconto em folha quando as pres-
tagdes das consignagdes facultativas, somadas as presta¢des das consignagdes compulsorias ja
consignadas, ultrapassarem o percentual de 70% (setenta por cento) da remunera¢do do servi-
dor.

Parigrafo tnico: O refinanciamento da consignagdo sé podera
ser efetuado depois de 05 (cinco) meses da aquisi¢cdo do empréstimo a ser refinanciado.

Art. 5° - Nao serfio autorizados descontos em folha quando as
prestagOes das consignagdes facultativas forem superiores a 96 (noventa e seis) meses.

Art. 6° - As consignag¢des facultativas serfio efetuadas de acordo
com o respectivo termo de convénio firmado entre consignatario e consignante, o qual contera
as seguintes clausulas essenciais, além de outras que as peculiaridades exigirem:

I - 0 objeto do convénio;

I1 - obrigag¢des do consignante e consignatario;

III - que as consignagdes somente serdo efetuadas mediante pré-
via e expressa autorizagdo por escrito do servidor/empregado publico ativo, inativo e pensi-

onistas do Poder Executivo, a qual serd encaminhada ao Departamento de Recursos Huma-
nos do Poder Executivo Municipal;

IV - necessidade de anuéncia do consignatario no pedido de can-
celamento para suspensdo do desconto em folha de pagamento feito pelo servidor;

V - limitagdo do desconto a 30% (trinta por cento) do valor da
remunerag¢do mensal, excluidas as vantagens varidveis;

VI - limitagédo das prestagdes a 96 (noventa e seis) meses;

VII - obrigagdo do consignatario em comunicar o consignante
sobre qualquer alteragdo cadastral, bem como a inclusdo ou exclusdo de consignagéo.

VIII - obrigagdo do consignante em continuar repassando os
valores consignados contratados na vigéncia do convénio até o final pagamento do contrato de
empréstimo;

IX - isengdo do consignante de qualquer responsabilidade com
relagdo a eventuais saldos devedores de empréstimos concedidos € ndo quitados integralmente
pelo servidor/empregado publico ativo, inativo e pensionistas publicos municipais;

Art. 7° - O consignatério devera apresentar, no Departamento de
Recursos Humanos do Poder Executivo Municipal, até o 15° dia de cada més relagdo inicial
de empréstimo consignado, exclusdes ou qualquer outra alteragfio, para fins de inclusfo na
folha de pagamento.

Art. 8°- As despesas do consignatario decorrentes de cada con-
signag¢do serdo de sua inteira responsabilidade.

Art. 09° - A consignagiio de que trata esta Lei ndo implica cor-
responsabilidade do consignante por divida, inadimpléncia, desisténcia ou compromissos de
natureza pecunidria assumidos por servidor, aposentado ou pensionista perante a entidade
consignataria.

Art. 10 - E vedado ao Poder Executivo atuar como avalista e
garantidor de pagamento de empréstimo em caso de inadimplemento do servidor beneficiério.
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Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio
revogando-se as disposig¢des em contrério.

¥ GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DA PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALiCIO

DIAS DOS REIS, aos 13 de setembro de 2013. -

PEDRO CLARO’?/E OLIVEIRA NETO

Prefeit6 Municipal
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