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— ASSESSORIA JURIDICA -

Parecer Juridico n°. 28/2017

Referéncia: Projeto de Lei n°, 018/2017

Avutoria: Executivo Municipal

Ementa: “DispGe sobre a criagdo do servigo especializado de seguranga e medicina do trabalho —
SESMT, no émbito do Municipio de Santo Anténio da Platina e dd outras providéncias”.

i RELATORIO.

Vem ao exame desta Assessoria Juridica o Projeto de Lei n°
018/2017, que dispde sobre a criagdo do Servigo Especializado de Seguranga e Medicina do
Trabalho — SESMT, no @mbito do Municipio de Santo Anténio da Platina.

O Executivo apresentou a seguinte Justificativa:

—_— "O Projeto de lei n.° 18/17, apresentado o essa Casa de leis tem o
condo de estabelecer as regras necessérias para implementagdo
adequada do Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho jé previsto na
estrutura  administrativa  do  Municipio  conforme Lei Municipal
1427/2015, criando o Servigo Especializado em Seguranca e Medicina
do Trabalho — SESMT e também a Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidentes — CIPA.

Veja-se que o drea de medicina e seguranga do trabalho além de ser
evidentemente uma drea de extrema relevdncia, deve ser trabalhada e
alcangar todos os trabalhadores, sejam eles da iniciativa privada e
também da publica.

Nesse sentido se justifica claramente a apresentagdo do presente Projeto
de Lei Municipal para otualizar as normas de Seguranga e Medicina do
Trabalho da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina conforme
as disposigSes estabelecidas na  Lei Federal n.° 6.514/1977, além de
regulamentar e especificar a conduta do Setor de Medicina e Seguranga

do Trabalho para o acompanhamento e implementagdo daos regras do
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Ministério do Trabalho e Emprego — principalmente aquelas estabelecidas
quanto a prevengdo de acidentes de trabalho e relacionadas as
condigées de trabalho - devendo os mesmas, para alcangarem os
servidores do Municipio, serem estabelecidas em Lei Municipal.

Destacamos ainda que a propria Lei Orgédnica Municipal em seu artigo
125, inciso Xll, estabelece como direito bdsico do servidor "“a redugdo
de riscos inerentes ao trabalho, per meio de normas de salde, higiene e
seguranga”, sendo cerfo que a regulamentagdo quanto ao Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT e a
Comissdo Inferna de Prevengdo de Acidentes — CIPA evidenciam o
respeito aos direitos dos servidores piblicos de maneira ampla.

Consigne-se também que a Constituigio Federal assegura a protegdo aos
trabalhadores, principalmente quando o trabalho for realizado em
situagdo riscos devidamente analisadas, verificando-se as formas
adequadas de preservagdo da salde e seguranga, alcangando, também,
os funciondrios publicos.

SGo essas as coordenadas bdsicas indispensdveis para uma
Administragdo Municipal ordeira, legalista e cidadd que esperamos de
todos os agenfes politicos envolvidos e que me leva a propor o presente
projeto de lei, contando com a imprescindivel aquiescéncia dos nobres
membros desse respeitdvel Parlamento Municipal.”

Além da justificativa apresentada o projeto estd ainda instruido
com Oficio n°. 286/2017 da Secretaria Municipal de Gestdo e Parecer Juridico favoravel do

Advogado do Municipio.

~ E o relatério. Passo a opinar.

ii. ANALISE.

No caso em tela, tem-se a intengo do Chefe do Poder
Executivo de obter autorizagto legislativa para criagéo do servigo especializado de seguranga
e medicina do trabalho = SESMT, no &mbito do Municipio de Santo Anténio da Plating, a fim de
melhor estruturar o Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho j@ existente na estrutura

administrativa do Executivo Municipal (Lei n°. 1.427/2015).

De acordo com o art. 30, inciso |, da Constituicdo Federal temos

que:

“Art. 30. Compete aos Municipios:
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1 - legislar sobre assuntos de interesse local;”

No mesmo sentido a Lei Orgénica do Municipio determina:

“ARTIGO 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanfo respeite ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe
privativamente, enire outras, as seguintes afribuicGes:

I = legislar sobre assuntos de interesse local;’

Denota-se, portanto, dos dispositivos retro mencionados que a
matéria de que trata o presente projeto de lei insere-se de fato no rol de competéncia do

s Municipio; ndo havendo, pois, que se falar em vicio nesse sentido.

A propésito, a mesma Lei Orgdnica disciplina em seus artigos
57 e 83 que:

YARTIGO 57 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

(...)
Il - criagdo, estruturagdo e atribuigées das Secrefarias ou Assessores
equivalentes e Orgéos da Administragdo Publica;”

“ARTIGO 83 — Ao Prefeito compete privativamente:
()

Xll = dispor sobre a organizagio e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da Lei;

()

XXI = prover os servigos e obras da administragdo publica;

()
- XXX = organizar os servigos internos das reparticées criadas por Lei, sem
exceder as verbas para fal destinadas;”

Destarte, considerando que o presente projeto foi proposto pelo
Prefeito, com vistas a criar, no &mbito do municipio, servigo especializado na drea de Seguranga
e Medicina do Trabalho, tem-se, pelos dispositivos acima transcritos, que a iniciativa também foi

respeitada.

Quanto ao conteddo também ndo hé qualquer impedimento &

pretensdo do Executivo, posto que a prépria Lei Orgénica assim determina:

“ARTIGO 125 - Sdo direitos dos Servidores do Municipio, entre outros:
Xll = redugdo de riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
salde, higiene e seguranga;”
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N&o obstante, a prépria Constituiciio Federal assegura a
protecGo dos trabalhadores no art. 7°, inciso XXII, abaixo transcrito; cuja norma alcanga, sem

sombra de dividas, os funciondrios piblicos, sejam eles federais, estaduais ou municipais.

“Art. 7.° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
que visem & melhoria de sua condi¢do social:

()

XXH - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
sadde, higiene e seguranga;”

Segundo justificativa, o presente projeto visa estabelecer as
regras necessdrias para implementagdo adequada do Setor de Seguranca e Medicina do
Trabalho j&@ previsto na estrutura administrativa do Municipio conforme Lei Municipal n°.
1.427 /2015, criando o Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT e

também a ComissGo Interna de Prevengéo de Acidentes — CIPA.

De acordo com o projeto analisado, o Servigco Especializado em
Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT consistird num grupo de especialistas em medicina
ou engenharia do trabalho que atuard dentro da Administrag@o Piblica Direta e Indireta, para
garantir a integridade fisica e mental dos trabalhadores, durante suas atividades dentro do
érgdo. O servigo serd destinado ao desenvolvimento de agdes técnicas, integradas as praticas
de gestGo de seguranga, salde e meio ambiente do trabalho, visando a prevengdo de
acidentes e doengas decorrentes do trabalho e buscando tornar o ambiente de trabalho
compativel com a prestagdo da integridade e a promog¢do da seguranca e saide dos servidores

publicos municipais.

A ComissGo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, por sua
vez, em que pese a ser futuramente regulamentada pelo Executivo, consistird num grupo de
servidores eleitos com objetivo de realizar uma série de agdes para descobrir e identificar os
possiveis riscos aos funciondrios e eliminar estes riscos por meio de agdes eficazes, ou seja, para
promover a prevencdo de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservacdo da vida e a promogdo da satde

do servidor.

A iniciativa do Executivo revela, destarte, uma gestdo voltada
para a prevencGo de atos e condigdes inseguras de trabalho, que contribui para a redugéo ou

extingdo do risco de acidente no &mbito da Administracdo e garante, em contrapartida, a

\
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prote¢do da integridade fisica dos funciondrios piblicos do Municipio de Santo Anténio da

Platina.

Ambas (SESMT e CIPA) estdo engajadas em evitar que os
servidores publicos municipais sofram lesdes decorrentes do trabalho executado, garantindo o
direito previsto no art. 125, Il, da Lei Orgénica e no art. 7°, XXIl, da Constituigo Federal; o que

representa uma vitéria para a classe.

Tem-se, portanto, do exposto, que néo sé inexistem obices
legais para o objetivo pretendido, como a proposta do Executivo se mostra salutar, interessante
e benéfica aos servidores puiblicos; afinal, como dito, os servicos a serem implementados se
caracterizam como legitimos programas de saide e se revelam como importantes ferramentas

de prevengdo de acidentes e doengas decorrentes do servigo.

iii. CONCLUSAO.

Ante o exposto, esta Assessoria Juridica Legislativa é favoravel
& tramitag@o do Projeto de Lei 018/2017, que visa estabelecer as regras necessérias para
implementagGo adequada do Setor de Seguranga e Medicina do Trabalho j&@ previsto na
estrutura administrativa do Municipio (conforme Lei Municipal n°. 1.427/2015), criando o
Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT e também a Comissdo
Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA.

-

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes e

Plendrio desta Casa Legislativa.

Santo Anténio da Platina/PR.,, 02 de maio de 2017.

antos Pereira
OAB/PR 43.898
Advogada da Cémara - Dec. Leg. 19/2015




