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Parecer da Comissao de Legislagdo, Justica e Redagio
Final, ao Projeto Lei n° 58/2022 do Executivo

Municipal.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Esta comissio recebeu para patrecer o Projeto de Lei n® 58/2022, o qual

visa alterar a Lei Municipal n® 1.120 de 04 de abril de 2012, a qual regula o PLANO DE
CARGO, CARREIRA E VENCIMENTO DO MAGISTERIO PUBLICO, com

vistas a criar instrumento de avaliacio de mérito e desempenho dos candidatos a Diregio

de Instituicio Educacional da Rede Municipal de Ensino.

Para tanto, o Executivo Municipal justificou o presente Projeto de Lel
dizendo que:

“Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelincia ¢ nobres Vereadores, a fim de ser submetido a
deliberagio desta Casa Lagislativa, o presente projeta de lei que trata da alteragio da Lei Municipal n®
1.120 de 04 de abril de 2012 e dispie sobre a criagio de instruments de avaliagio de mérito ¢
desempenha dos candidatos & Diregio de Instituigio Educacional da Rede Municipal de Eniino ¢ di
oulras providéncias.

O projeto tem a finalidade de adeguar a legislagio municipal as disposigies da Lei Federal n”
14.113/2020 gue, entre outras coisas, tratam da complementagio de recursos financeiros ao ensino
pithlico. Referida Lei estabelece condicionantes para o recebimento de recursos, sendo que o presente
projeto visa, justamente, atender a condigio prevista wo art. 14, § 1° 1, que diz respeito aos reqguisitos
para concorrer a fungio de Diretor de Unidade Escalar da Rede Municipal de Educagio, passando a
ser obrigatdria a aprovagio prévia em avaliagdo de mérito e desempenbo, bem como dispor sobre como
ocorverd tal avaliagio.

Importante  diger que o critério  avaliative  estd  previsto tanto  no Plano Nacional  de
Educagio quanto na lei que regulamenta o Fundo de Manutengio ¢ Desenvolvimento da Educagao
Bisica ¢ de Valorizagio dos Profissionais da Educagio (Fundeb). A avaliagio serd imposta tanto a
tovos candidatos quanto a dirctores que buseam a reeleipdo.

Outra mudanga proposta pelo projeto de lei dis; respeito @ formagio exigida ao professor que pretende
concorrer @ fungdo estabelecends que o5 diretores das instituigies escolares municipais deverdo
necessariamente posiuir graduagio em pedagagia on outro curso superior, somado a especializagdo em
gestao escolar ou educacional. A alteragio estd de acordo com o artigo 64 da Iei Federal n’
9.394/ 1996, que discorre sobre a formagdo de profissionais para as atividades de administragao,
plangjamento, inspegio, supervisio ¢ orientagdo educacional no ambito da educagio bésica.
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Nestes passos, tenho certeza, Senbor Presidente, que o presente projeto de let visa aprimorar a lgislagio
local adequando-a ao regramento Jederal, bem como wma melborar 4 qualtficagio do processo eleitoral
para escolha dos diretores das unidades escolares municipais além de viabilizar a coniplementagio de
repaises financeiros ¢ a melbora nos indices de edicagdo.

Ao enseo, renove meus cumprimentor a V'ossa Exccelincia e ilustres pares, reiterando a disposigio deste
Governo para assuntos de interesse mnnicipal.”’

Juntamente com a justificativa, consta no presente projeto, os seguintes

documentos:

I- Cépias do Processo Administrativo Digital n°. 15527/2022, contendo os
seguintes documentos: a) Oficio n° 0822/2022 da Sectetaria Municipal de
Educagio (fl. 07); b) Orientaces para atendimento da Resolucdo n°. 01/2022
(fls. 08/23); c) Despachos internos do Chefe do Executivo e da Procuradoria
Juridica Municipal (fls. 24/25).

Por fim, fora solicitado, por esta Casa, manifestacio do Setor Juridico,
oportunidade em que nio vislumbrou qualquer impedimento legal ao pretendido pelo

Executivo Municipal, emitindo parecer favorivel ao projeto em tela.

Eis a sintese necessaria.

I1 — Anilise;

Conforme disposicio regimental (artigo 93), o projeto de lei em tela estd

enquadrado dentre aqueles a serem analisados por esta Comissio.

A legislagio municipal estabelece que a matéria objeto da propositura em
comento afeta 4 competéncia do Executivo Municipio.

Vejamos:

“ARTIGO 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanto respeite ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagido, cabendo-lhe privativamente,
entre outras, as seguintes atribuigées:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

"ARTIGO 83 — Ao Prefeito compete privativamente:
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()
XII - dispor sobre a organizagio e o funcionamento da administragio

municipal, na forma da Lei;”

De tal feita, inexiste, vicio de origem.

Verifica-se que Executivo Municipal, visa obter autorizacio para alterar a
Lei Municipal n° 1.120 de 04 de absil de 2012, que dispde sobre 0 PLANO DE CARGO,
CARREIRA E VENCIMENTO DO MAGISTERIO PUBLICO, com vistas a criar
instrumento de avaliacio de mérito e desempenho dos candidatos a Direcio de Instituicao
Educacional da Rede Municipal de Ensino; conforme determina a Lei Federal n°
14.113/2020.

Observa-se também o projeto tem a finalidade de adequar a legislacio
municipal as disposicdes da Lei Federal n° 14.113 /2020 que, entre outras coisas, tratam da
complementagio de recursos financeiros ao ensino publico. Referida Lei estabelece
condicionantes para o recebimento de recursos, sendo que o presente projeto visa,
justamente, atender a condicio prevista no art. 14, § 1° 1, que diz respeito aos requisitos

para concotrer a funcio de Diretor de Unidade Escolar da Rede Municipal de Educacio,

passando a ser obrigatoria a aprovagdao prévia em avaliacio de mérito e
desempenho, bem como dispor sobre como ocotrera tal avaliagio.

Assim, sendo, diante de todo o exposto, tendo em vista o Projeto de Lei,
os pareceres dos setores pertinentes, a documentacio juntada pelo Executivo e as
justificativas apresentadas a esta Comissio, podemos concluir o mesmo esta apto a ser

enviado ao plenario com emenda.

111 — Conclusio:

Pelo exposto, considerando as informacées constantes da justificativa, a
competéncia para propositura, o documentos apresentados e pareceres acostados ao
Projeto de Lei, esta Comissdo de Legislacio, Justica e Redagdo Final recomenda a

apreciacio do Projeto de Lei n° 58/2022, pelo Plenario desta Casa.




CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Palacio do Poder Legislativo “Vereador José Corréa Gomes™
Av. Cel. Oliveira Motta, 715 - Centro — C.P, — 8] — CEP: 86430-000 - Fone (43) 3534-1220
email: camarasap@uol.com.br — site: www.santoantoniodaplatina.pr.leg.br

E o parecer.

SALA DAS COMISSOES, Santo Anténio da Platina — PR, 05 de setembro de 2022,

4

LUIZ FLAVIO RE{IjsrUTTI MAIORKY

Presidente

e el

Odemir Jacob Rudinei Benedito Esteves

Vice-Presidente Membro




