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Parecer da Comissiio de Legislagao, Justica e Redagao
Final, ao Projeto Lei n° 42/2022 do Executivo
Municipal.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

1 — Relatorio:

Esta comissio recebeu para parecer o Projeto de Lei n® 42/2022, que
visa alterar a Lei Municipal n® 02 de fevereiro de 1993, que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Santo Antonio da Platina, para modificar o

percentual referente ao valor de gratificagio.

“O Projeto de Lei n° 42/2022 ora apresentado e esta Casa de Leis tem o objetivo de
alterar o artigo 75 da Lei Municipal 02/93 — Estatuto do servidor Municipal,
modificando de de 20% (vinte por cento) para 40%(quarenta por cento) o percentual
referente ao valor da gratificagdo devida ao servidor efetivo nomeado para cargo de
provimento em comissdo e que opte pelo vencimento do seu ¢argo efetivo.

Esta adeguagio visa alinhar a gratificagio paga aos servidores que optam pelo

. vencimento do cargo efetivo ao valor das Fungies Gratificadas — ANEXO V-

) q\ QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO EXEC UTIVO

/i MUNICIPAL, da Lei Municipal n° 1427/15 — Estrutura Adminisirativa do

Municipio, isto porque do nodo cono se encontra a legislagio vigente o valor da fungao

gratificada de Chefia ¢ maior que o perceninal pago ao servidor nomeado para cargo de
provimento em comissdo e que ople pelo vencimento de seu cargo efelivo.
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Conforme quadro acima, percebe-se gue o percentual de 20% (vinte por cento) fica
aquém do valor das Fungoes Gratificadas pagas em decorréncia do exercivio de fungies
gue estdo subordinadas aos cargos de Diregio, ou seja, o subordinado hierdrguico ¢
wmelhor remunerado do que o superior hierdrguico.

Assim, neste momento em que encaminbamos o Projeto de Lei n” 2512022, com
alteragies na Estrutura Administrativa Municipal — 1et Municipal n° 1427/15,
segue também a presente propositura a fim de corrigir a distorgdo existente na Lei

Municipal n* 02/ 93.

Registra-se que essa iniciativa atinge o5 servidores efetivos do Municipio gue, em
decorréncia do cargo ocupado, o tempo de servigo e capacitagies para o exercicio do cargo
piiblico, estdo enquadrados em carréira com remuneragdo superior a do cargo em
comissio, contudo, sdo essenciais para a administracdo municipal, pois compariiiham da
experiéneia adguirida no decorrer dos anos, sendo indispensiveis nos cargos de diredo.
Alé mesmo, no sentido de cumprir o artigo 15 da Lei Municipal n® 1427/ 15, que
estabelece o percentual minimo das vagas referentes a cargos de provimento em conmissao

K do Executivo Municipal gue deverdo ser preenchidas por servidores municipais efetivos,
respeitando-se a habilitagio legal quando necessiria.

Assim, o Exeentivo Municipal, tendo em vista as razdes acima expostas, encaminha o
presente Projeto de lei, e relagio ao qual espera a aprovagio dessa Casa de Leis.

Ao ensejo, renovo meus cumprimentos a Vossa Exceléncia e ilustres pares, reiterando
& a disposigio deste Governo para assuntos de interesse municipal.”

Juntamente com a justificativa, consta no presente projeto, os seguintes

documentos:

I- Parecer Juridico n°. 576/2022 da Procuradoria Juridica do Municipio
(fls. 03/04); 11- Despacho do Departamento Municipal de Recursos Humanos (fls. 05/06);

ITI- Calculo para Estimativa de Impacto Orcamentirio e Financeiro (fl. 06); IV- Estimativa
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de Impacto Or¢amentario e Financeiro (fl. 07); V Declaragio do Ordenador de Despesa (fl.
08).

Por fim, fora solicitado, por esta Casa, manifestagio do Setor Juridico,
oportunidade em que nio vislumbrou qualquer impedimento legal ao pretendido pelo

Executivo Municipal, emitindo parecer favoravel ao projeto em tela.

Fis a sintese necessaria.
II — Analise:

Conforme disposi¢ao regimental (artigo 93), o projeto de lei em tela esta

enquadrado dentre aqueles a serem analisados por esta Comissao.

A legislacio municipal estabelece que a matéria objeto da propositura em
comento afeta o rol de competéncia do Municipio e de iniciativa do Prefeito do Municipio,

conforme segue:

ARTIGO 5° - Ao Municipio compete prover a ludo quanto respeite ao sew pecuhiar inferesse ¢ ao
bem-estar de sua populagio, cabendo-lhe privativamente, entre ontras, as seguintes atribuigies:
T = legislar sobre assuntos de interesse Jocal;

()
XXIT — instituir Regime Juridico Unico aor Servidores da administragio piablica direta, das
antarguias e das fundagies piblicas, bem conto planos de carreira;

ARTIGO 57 — Sdo de iniciativa exciusiva do Prefeito as leis que disponbam sobre:

II — Servidores Pithlicos, sen regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;
2 I; = fixagdo ¢ aumento da remuneragdo de seus Servidores;

ARTIGO 83 — Ao Prefeito compete privativarente:

()

XTI — prover ¢ extinguir o5 demais atos referentes a sitwagdo funcional dos 5, ervidores;

De tal feita, inexiste, vicio de origem.

Verifica-se que Executivo Municipal, visa obter autorizagio legislativa
com objetivo basico de corrigir distor¢do existente na Lei Municipal n°. 02/93, alinhando a
oratificagio paga aos servidores que optam pelo vencimento do cargo efetivo ao valor das

Funcdes Gratificadas; tendo em vista que na legislagao vigente o valor da funcao gratificada
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de Chefia é maior que o percentual pago a0 servidor nomeado para cargo de provimento

em comissio e que opte pelo vencimento de seq cargo efetivo.

Observa-se também que tratando-se o caso em apreco de modificacio de
20% para 40% do percentual referente a gratificacio devida, mister se fay analisar a
documentacio que acompanha a propositura i luz da Constituigio Federal (art. 169, §1°,
inciso 1) e da Lei de Responsabilidade Fiscal (arts. 16, incisos I e I, art. 17 e art. 22,
parigrafo tnico, inciso II); cabendo concluir que inexistem Gbices legais ou constitucionais
a0 prosseguimento da propositura, eis que apresentados o Cilculo para Estimativa de
Impacto Orgamentirio e Financeiro ¢ a Estimativa de Impacto Orgamentirio e Financeiro
no exercicio em que deve entrar em vigor e nos dois subsequentes; a Declaragio do
Ordenador de Despesa informando que o aumento terd adequacio orcamentitia e
financeira no PPA, LDO e LOA ¢; apontada a demonstracio da origem dos recursos para
custeio da despesa (SUPERAVIT FINANCEIRO, na FONTE DE RECURSOS LIVRES
000, no valor de R$37.828,08).

Assim, sendo, diante de todo o exposto, tendo em vista o Projeto de Lei,
Os pareceres dos setores pertinentes, a documentagio juntada pelo Executivo e as
justificativas apresentadas a esta Comissdo, podemos concluir o mesmo esta apto a ser

enviado ao plenirio com emenda.

II1 - Conclusio:

Pelo exposto, considerando as informacdes constantes da justificativa, a
competéncia para propositura, o documentos apresentados e pareceres acostados ao
Projeto de Lei, esta Comissio de Legislagdo, Justica e Redagdo Final recomenda a

apreciacdo do Projeto de Lei n® 42/ 2022, pelo Plenario desta Casa.

{J’ E o parecer.

SALA DAS COMISSOES, Santo Anténio da Platina — PR, 22 de agosto de 2022.
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Presidente
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